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ท่านประธานสภาฯ    และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง

1.1  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2555  องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง ประมาณการรายรับไว้  เป็นเงินจํานวน

11,700,000    บาท   และประมาณรายจ่ายไว้เท่ากับประมาณการรับ จํานวน 11,700,000 บาท

1.2  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2554  ณ วันที่  31 กรกฏาคม  พ.ศ.  2554  องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง

 มีสถานะการเงิน  ดังนี้ 

1.1 เงินฝากธนาคารทั้งสิ้น 12,200,308.31 บาท

1.2  เงินสะสม 2,691,147.73 บาท

1.3  ทุนสํารองเงินสะสม 1,962,305.60 บาท

2.การบริหารงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2554

2.1 รายรับจริงทั้งสิ้น 10,573,780.56 บาท   

หมวดภาษีอากร 169,514.88 บาท

หมวดค่าธรรมเนียมค่าปรับและใบอนุญาต 132,940.55 บาท

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 36,188.78 บาท

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ 40,919.00 บาท

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 3,700.00 บาท

หมวดรายได้จากทุน 585.00 บาท

หมวดภาษีจัดสรร 6,325,107.35 บาท

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 3,864,825.00 บาท

2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ 1,472,000.00 บาท

2.3 รายจ่ายจริง                                                5,206,156.40 บาท   

งบกลาง 221,299.50 บาท

งบบุคลากร 3,024,634.00 บาท

งบดําเนินการ 1,122,364.18 บาท

งบลงทุน 40,930.00 บาท

งบรายจ่ายอื่น 0.00 บาท

งบเงินอุดหนุน 796,928.72 บาท

        บัดนี้ ถึงเวลาที่คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง จะได้เสนอข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี

คําแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่าย  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555

ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง อีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้นในโอกาสนี้ คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตําบลจึงขอแถลง

ให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่าน   ได้ทราบถึงสถานะการคลัง  ตลอดจนหลักการและนโยบายในดําเนินการงาน

ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555   ดังต่อไปนี้

1.สถานะการคลัง

 



2.4 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ 1,467,500.00 บาท

2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อดําเนินการตามอํานาจหน้าที่ 785,220.00 บาท

-ได้ดําเนินการเบิกจ่ายแล้ว 440,420.00 บาท

-ยังไม่ก่อหนี้ผูกพัน 344,800.00 บาท

2.6 มีการจ่ายเงินอุดหนุนทั่วไป  (สําหรับดําเนินการตามอํานาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอนเลือกทํา)

จํานวน    1,915,430.00 บาท     ไปเพื่อภารกิจ   ดังนี้

งบกลาง 25,000.00 บาท

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 25,000.00 บาท

งบดําเนินการ 191,000.00 บาท

อาหารเสริม(นม) รร.สพฐ. 191,000.00 บาท

งบลงทุน 1,075,330.00 บาท

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 40,930.00 บาท

ค่าศึกษาและจัดทํารายงานผลกระทบสิ่งแวดล้อม 1,034,400.00 บาท

งบเงินอุดหนุน 624,100.00 บาท

อุดหนุนค่าใช้จ่ายในการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานของ อสม. 30,000.00 บาท

อาหารกลางวัน รร.สพฐ. 594,100.00 บาท

คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง

 



2.1  รายรับ  (400000)   ปีงบประมาณ   พ.ศ.  2555      ประมาณการไว้

รับจรงิ  ประมาณการ ประมาณการ 

ปี  2553 ปี  2554 ปี  2555

427,367.80 405,200.00 420,400.00

หมวดภาษอีากร 174,413.92 181,700.00 174,300.00

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต 117,703.00 106,600.00 117,700.00

หมวดรายได้จากทรัพยสิ์น 30,293.88 32,600.00 31,500.00

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณชิย์   74,088.00 82,800.00 74,000.00

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 29,558.00 1,500.00 22,900.00

หมวดรายได้จากทุน    1,311.00 0.00 0.00

 รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน(รวม) 8,202,607.85 6,894,800.00 8,279,600.00

หมวดภาษจีัดสรร 8,202,607.85 6,894,800.00 8,279,600.00

 รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน(รวม) 3,074,037.00 3,500,000.00 3,000,000.00

หมวดเงนิอุดหนุนทั่วไป  3,074,037.00 3,500,000.00 3,000,000.00

 รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้ อปท.โดยระบุวัตถุประสงค์(รวม) 3,849,439.00 0.00 0.00

 หมวดเงนิอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค์  3,849,439.00 0.00 0.00

15,553,451.65 10,800,000.00 11,700,000.00

2.2   รายจ่าย  (500000)   ปีงบประมาณ   พ.ศ.  2555      ประมาณการไว้

จ่ายจรงิ  ประมาณการ ประมาณการ 

ปี  2553 ปี  2554 ปี  2555

งบกลาง 1,204,818.15   1,543,960.00 823,600.00

งบบุคลากร 3,116,479.00 3,447,800.00 4,240,260.00

งบดําเนินการ 2,214,255.43 2,817,140.00 3,544,440.00

งบลงทุน 2,464,384.00 2,110,000.00 1,302,000.00

งบรายจ่ายอ่ืน 17,000.00       17,000.00 17,000.00

งบเงนิอุดหนุน 876,682.09    864,100.00 1,772,700.00

รวมทั้งสิ้น 9,893,618.67 10,800,000.00 11,700,000.00

รายจ่าย

รวมทั้งสิ้น

คําแถลงงบประมาณ

ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555

 รายได้จัดเก็บเอง (รวม)

รายรับ  



2.1  รายรับ  (400000)   ปงีบประมาณ   พ.ศ.  2555      ประมาณการไว้

รับจริง  ประมาณการ ประมาณการ 

ปี  2553 ปี  2554 ปี  2555

รายได้จัดเก็บเอง (รวม) 410000 427,367.80 405,200.00 420,400.00

หมวดภาษีอากร (รวม) 411000 174,413.92 181,700.00 174,300.00

(1)  ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 411001 52,507.95 49,000.00 52,500.00

(2)  ภาษีบํารุงท้องที่ 411002 14,225.97 25,000.00 14,200.00

(3)  ภาษีป้าย 411003 7,680.00 10,200.00 7,600.00

(4)  อากรรังนกอีแอ่น 411005 100,000.00 97,500.00 100,000.00

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต (รวม) 412000 117,703.00 106,600.00 117,700.00

(1)  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา 412103 0.00 100.00 0.00

(2)  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน 412104 0.00 0.00 0.00

(3)  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 412106 291.00 200.00 300.00

(4)  ค่าธรรมเนียมเก็บและขนขยะมูลฝอย 412107 106,940.00 99,500.00 106,900.00

(4)  ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานที่จําหน่ายอาหารฯ 412109 0.00 0.00 0.00

(5) ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการปิด โปรย ติดตั้งแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิวฯ 412111 30.00 100.00 100.00

(6) ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชย์ 412128 0.00 500.00 500.00

(7) ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ 412199 700.00 0.00 0.00

(8)  ค่าปรับผู้กระทําผิดกฎหมายและข้อบังคับท้องถิ่น 412209 0.00 0.00 0.00

(9)  ค่าปรับการผิดสัญญา 412210 9,602.00 5,000.00 9,600.00

(10) ค่าปรับผู้กระทําความผิดตาม พ.ร.บ. ทะเบียนพาณิชย์ 412211 0.00 500.00 200.00

(11)  ค่าปรับอ่ืน ๆ 412299 0.00 500.00 0.00

(12)  ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 412307 140.00 200.00 100.00

(13)  ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้เครื่องขยายเสียง 412308 0.00 0.00 0.00

(14)  ค่าใบอนุญาตอ่ืน ๆ 412399 0.00 0.00 0.00

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน (รวม) 413000 30,293.88 32,600.00 31,500.00

(1)  ค่าเช่าที่ดิน 413001 0.00 0.00 0.00

(2)  ค่าเช่าหรือค่าบริการสถานที่ 413002 0.00 0.00 1,000.00

(3)  ดอกเบี้ย 413003 30,293.88 32,600.00 30,500.00

(4)  รายได้จากทรัพย์สินอื่นๆ 413999 0.00 0.00 0.00

 หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย ์ (รวม)   414000 74,088.00 82,800.00 74,000.00

(1)  รายได้จากสาธารณูปโภคอื่น ๆ 414999 74,088.00 82,800.00 74,000.00

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด  (รวม) 415000 29,558.00 1,500.00 22,900.00

(1)  ค่าจําหน่ายเศษของ 415002 6,600.00 0.00 0.00

(2)  เงินที่มีผูอุ้ทิศให้ 415003 0.00 0.00 0.00

(3)  ค่าขายแบบแปลน 415004 22,800.00 1,000.00 22,800.00

(4)  ค่ารับรองสําเนาและถ่ายเอกสาร 415007 38.00 0.00 0.00

(5)  รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 415999 120.00 500.00 100.00

หมวดรายได้จากทุน  (รวม)   416000 1,311.00 0.00 0.00

(1)  ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 416001 1,311.00 0.00 0.00

(2)  รายได้จากทุนอ่ืน ๆ 416999 0.00 0.00 0.00

รายรับ  

รายละเอียดประกอบงบประมาณรายรับ/รายจ่าย

ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555

รหัสบัญชี



รับจริง  ประมาณการ ประมาณการ 

ปี  2553 ปี  2554 ปี  2555

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 420000 8,202,607.85 6,894,800.00 8,279,600.00

หมวดภาษีจัดสรร (รวม) 421000 8,202,607.85 6,894,800.00 8,279,600.00

(1)  ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน 421001 0.00 0.00 0.00

(2)  ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พรบ.กําหนดแผนและการกระจายอํานาจฯ 421002 5,082,165.09 3,800,000.00 5,082,000.00

(3)  ภาษีมูลค่าเพิ่ม 1 ใน 9 421004 928,186.08 644,000.00 928,100.00

(3)  ภาษีธุรกิจเฉพาะ 421005 47,505.31 20,000.00 47,500.00

(4)  ภาษีสุรา 421006 307,116.79 270,000.00 307,100.00

(5)  ภาษีสรรพสามิต 421007 831,799.14 528,000.00 831,800.00

(6)  ค่าภาคหลวงแร่ 421012 13,460.79 3,800.00 13,400.00

(7)  ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 421013 15,396.61 20,000.00 15,400.00

(8)  เงินที่เก็บตามกฎหมายว่าด้วยอุทยานแห่งชาติ 421014 51,033.04 58,000.00 51,000.00

(9)  ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฏหมายที่ดิน 421015 870,445.00 1,524,000.00 947,800.00

(10)  อากรประทานบัตรและอาชญาบัตรประมง 421016 55,500.00 27,000.00 55,500.00

(11)  ภาษีจัดสรรอ่ืน ๆ 421999 0.00 0.00 0.00

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 430000 3,074,037.00 3,500,000.00 3,000,000.00

 หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  (รวม) 431000 3,074,037.00 3,500,000.00 3,000,000.00

(1)  เงินอุดหนุนทั่วไป 431001 3,074,037.00 0.00 0.00

(2)  เงินอุดหนุนทั่วไปสําหรับดําเนินการตามอํานาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอน  431002 0.00 3,500,000.00 3,000,000.00

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้ อปท.โดยระบุวัตถุประสงค์ 440000 3,849,439.00 0.00 0.00

 หมวดเงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค ์ (รวม) 441000 3,849,439.00 0.00 0.00

(1)  เงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค์ด้านการศึกษา 441001 0.00 0.00 0.00

(2)  เงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค-์ กรมส่งเสริมฯ 441002 3,849,439.00 0.00 0.00

- เงินอุดหนุนเบี้ยยังชีพคนชรา 678,000.00 0.00 0.00

- เงินอุดหนุนเบี้ยยังชีพความพิการ 57,500.00 0.00 0.00

- เงินอุดหนุนศูนย์พัฒนาครอบครัวชุมชน 20,000.00 0.00 0.00

- เงินอุดหนุนทัวไปภายใต้แผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 3,093,939.00 0.00 0.00

รวมทั้งสิ้น 15,553,451.65 10,800,000.00 11,700,000.00

11,704,012.65 0.00

หมายเหตุ ประมาณการปี 2555

     1. รายได้จัดเก็บเอง = 420,400.00

                            2. รายได้รัฐบาลจัดเก็บแล้วจัดสรรให้ = 8,279,600.00

                            3. รายได้รัฐบาลอุดหนุนให้(เงินอุดหนุนทั่วไป) = 3,000,000.00

รวมทั้งสิ้น 11,700,000.00

รายรับ  รหัสบัญชี



2.2  รายจ่าย  (500000)   ปงีบประมาณ   พ.ศ.  2555      ประมาณการไว้

จ่ายจริง  ประมาณการ ประมาณการ

ปี  2553 ปี  2554 ปี  2555

1. ด้านบริหารงานทั่วไป 00100 4,409,768.77 4,378,140.00 5,478,840.00

            1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 00110 4,348,715.77 4,271,140.00 5,283,840.00

            1.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 00120 61,053.00 107,000.00 195,000.00

2. ด้านบริการชุมชนและสังคม 00200 4,216,201.79 4,763,400.00 5,224,060.00

            2.1  แผนงานการศึกษา 00210 1,014,140.70 1,496,540.00 1,959,840.00

            2.2  แผนงานสาธารณสุข 00220 100,749.00 90,000.00 120,000.00

            2.3  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 00230 10,000.00 10,000.00 0.00

            2.4  แผนงานเคหะและชุมชน 00240 2,724,754.09 2,639,960.00 2,064,720.00

            2.5  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 00250 133,587.00 176,400.00 630,500.00

            2.6  แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ 00260 232,971.00 350,500.00 449,000.00

3. ด้านการเศรษฐกิจ 00300 62,829.96 114,500.00 173,500.00

            3.1  แผนอุตสาหกรรมและการโยธา 00310 0.00 0.00 0.00

            3.2  แผนงานการเกษตร 00320 9,300.00 34,500.00 93,500.00

            3.3  แผนการพาณิชย์ 00330 53,529.96 80,000.00 80,000.00

4. ด้านการดําเนินงานอื่น 00400 1,204,818.15 1,543,960.00 823,600.00

            4.1  แผนงานงบกลาง 00410 1,204,818.15 1,543,960.00 823,600.00

รวมทั้งสิ้น 9,893,618.67 10,800,000.00 11,700,000.00

จําแนกเป็น  รายจ่ายตามหมวดรายจ่าย

จ่ายจริง ประมาณการ ประมาณการ

ปี  2553 ปี  2554 ปี  2554

1.  งบกลาง 510000 1,204,818.15 1,543,960.00 823,600.00

      งบกลาง 510000 1,204,818.15 1,543,960.00 823,600.00

2.  งบบุคลากร 520000 3,116,479.00 3,447,800.00 4,240,260.00

      เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 521000 827,400.00 827,400.00 1,100,160.00

      เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 522000 2,289,079.00 2,620,400.00 3,140,100.00

3. งบดําเนินการ 530000 1,468,375.43 2,817,140.00 3,544,440.00

     ค่าตอบแทน  531000 110,821.00 147,400.00 150,200.00

     ค่าใช้สอย 532000 525,908.00 1,381,700.00 2,001,600.00

     ค่าวัสดุ 533000 645,590.25 1,030,040.00 1,075,640.00

     ค่าสาธารณูปโภค 534000 186,056.18 258,000.00 317,000.00

4. งบลงทุน 540000 533,284.00 2,110,000.00 1,302,000.00

      ค่าครุภัณฑ์ 541000 234,830.00 155,000.00 368,500.00

      ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 542000 298,454.00 1,955,000.00 933,500.00

5.  รายจ่ายอื่น 550000 5,227,803.98 17,000.00 17,000.00

6.  เงินอุดหนุน 560000 876,682.09 864,100.00 1,772,700.00

รวมทั้งสิ้น 12,427,442.65 10,800,000.00 11,700,000.00

หมวด/งบ รหัสบัญชี

ด้าน / แผนงาน รหัสบัญชี



ของ

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง

อําเภอกุยบุร ี  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

ส่วนที่  2

ข้อบัญญัติ

เรื่อง

งบประมาณรายจ่าย  ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555



งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น                                   รวม 11,700,000 บาท แยกเป็นด้าน/แผนงาน ดังนี้

1. ด้านบริหารงานทั่วไป 00100 5,478,840.00

            1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 00110 5,283,840.00

            1.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 00120 195,000.00

2. ด้านบริการชุมชนและสังคม 00200 5,224,060.00

            2.1  แผนงานการศึกษา 00210 1,959,840.00

            2.2  แผนงานสาธารณสุข 00220 120,000.00

            2.3  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 00230 0.00

            2.4  แผนงานเคหะและชุมชน 00240 2,064,720.00

            2.5  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 00250 630,500.00

            2.6  แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ 00260 449,000.00

3. ด้านการเศรษฐกิจ 00300 173,500.00

            3.1  แผนอุตสาหกรรมและการโยธา 00310 0.00

            3.2  แผนงานการเกษตร 00320 93,500.00

            3.3  แผนการพาณิชย์ 00330 80,000.00

4. ด้านการดําเนินงานอื่น 00400 823,600.00

            4.1  แผนงานงบกลาง 00410 823,600.00

รวม 11,700,000.00

ด้าน รหัสบัญชี ยอดรวม

บันทึกหลักการและเหตุผล

ประกอบข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย   ประจําปี    พ.ศ.  2555

ของ  องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง

อําเภอกุยบุรี    จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

         เพื่อใช้ในการดําเนินการงานตามนโยบายของคณะผู้บริหาร ที่ได้วางไว้ตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล

ตลอดปีงบประมาณ พ.ศ. 2555  จึงเสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําป ี พ.ศ. 2555  เพื่อให้สมาชิกสภา

องค์การบริหารส่วนตําบล พิจารณาเห็นชอบต่อไป



00110

งบ 00111 00112 00113 รวม

งบบุคลากร 2,804,200 0 741,240 3,545,440

งบดําเนินการ 1,254,900 0 265,000 1,519,900

งบลงทุน 146,500 0 50,000 196,500

งบรายจ่ายอื่น 17,000 0 0 17,000

งบเงินอุดหนุน 5,000 0 0 5,000

รวม 4,227,600 0 1,056,240 5,283,840

00120

งบ 00121 00122 00123 รวม

งบบุคลากร 0 0 0 0

งบดําเนินการ 0 0 195,000 195,000

งบลงทุน 0 0 0 0

งบรายจ่ายอื่น 0 0 0 0

งบเงินอุดหนุน 0 0 0 0

รวม 0 0 195,000 195,000

00210

งบ 00211 00212 00213 00214 รวม

งบบุคลากร 0 362,600 0 0 362,600
งบดําเนนิการ 0 888,040 0 0 888,040

งบลงทุน 0 132,000 0 0 132,000

งบรายจ่ายอื่น 0 0 0 0 0

งบเงินอุดหนุน 0 577,200 0 0 577,200

รวม 0 1,959,840 0 0 1,959,840

รายจ่ายตามแผนงานและงบรายจ่าย

ประกอบข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย   ประจําปี  พ.ศ.  2555

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง    อําเภอกุยบุรี     จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

1.   แผนงานบริหารทั่วไป

2.  แผนงานการรักษาความสงบภายใน

3.  แผนงานการศึกษา



00220

งบ 00221 00222 00223 00224 รวม

งบบุคลากร 0 0 0 0 0

งบดําเนินการ 0 0 90,000 0 90,000

งบลงทุน 0 0 0 0 0

งบรายจ่ายอื่น 0 0 0 0 0

งบเงินอุดหนุน 0 0 30,000 0 30,000

รวม 0 0 120,000 0 120,000

00240

งบ 00241 00242 00243 00244 00245

งบบุคลากร 332,220 0 0 0 0

งบดําเนินการ 259,000 0 0 0 0

งบลงทุน 40,000 933,500 0 0 0

งบรายจ่ายอื่น 0 0 0 0 0

งบเงินอุดหนุน 0 500,000 0 0 0

รวม 631,220 1,433,500 0 0 0

00250

งบ 00251 00252 รวม

งบบุคลากร 0 0 0

งบดําเนินการ 0 100,000 100,000

งบลงทุน 0 0 0

งบรายจ่ายอื่น 0 0 0

งบเงินอุดหนุน 0 530,500 530,500

รวม 0 630,500 630,500

00260

งบ 00261 00262 00263 00264 รวม

งบบุคลากร 0 0 0 0 0
งบดําเนินการ 0 130,000 169,000 20,000 319,000

งบลงทุน 0 0 0 0 0

งบรายจ่ายอื่น 0 0 0 0 0

งบเงินอุดหนุน 0 100,000 30,000 0 130,000

รวม 0 230,000 199,000 20,000 449,000

5.  แผนงานเคหะและชุมชน

6.   แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน

7.   แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

4.  แผนงานสาธารณสุข



00310

งบ 00311 00312 รวม

งบบุคลากร 0 0 0

งบดําเนินการ 0 0 0

งบลงทุน 0 0 0

งบรายจ่ายอื่น 0 0 0

งบเงินอุดหนุน 0 0 0

รวม 0 0 0

00320

งบ 00321 00322 รวม

งบบุคลากร 0 0 0

งบดําเนินการ 63,500 30,000 93,500

งบลงทุน 0 0 0

งบรายจ่ายอื่น 0 0 0

งบเงินอุดหนุน 0 0 0

รวม 63,500 30,000 93,500

00330

งบ 00331 00332 00333 รวม

งบบุคลากร 0 0 0 0

งบดําเนินการ 0 80,000 0 80,000

งบลงทุน 0 0 0 0

งบรายจ่ายอื่น 0 0 0 0

งบเงินอุดหนุน 0 0 0 0

รวม 0 80,000 0 80,000

00410

งบ 00411 รวม

งบกลาง 823,600.0 823,600.0

งบบุคลากร 0.0 0.0

งบดําเนินการ 0.0 0.0

งบลงทุน 0.0 0.0

งบรายจ่ายอื่น 0.0 0.0

งบเงินอุดหนุน 0.0 0.0

รวม 823,600.0 823,600.0

9. แผนงานการเกษตร

11. แผนงานงบกลาง

10. แผนงานการพาณิชย์

8.   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา



บริหารงาน การรักษาความ การศกึษา สาธารณสุข สังคม เคหะและชุมชน สร้างความเข้ม การศาสนา การเกษตร การพาณิชย์ งบกลาง

ทั่วไป สงบภายใน สงเคราะห์ แข็งของชุมชน วัฒนธรรมฯ

1 งบกลาง 823,600 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 823,600

2 งบบุคลากร 4,240,260 3,545,440 0 362,600 0 0 332,220 0 0 0 0 0

3 งบดําเนินการ 3,544,440 1,519,900 195,000 888,040 90,000 0 259,000 100,000 319,000 93,500 80,000 0

4 งบลงทุน 1,302,000 196,500 0 132,000 0 0 973,500 0 0 0 0 0

5 งบรายจ่ายอื่น 17,000 17,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6 งบเงินอุดหนุน 1,772,700 5,000 0 577,200 30,000 0 500,000 530,500 130,000 0 0 0

11,700,000 5,283,840 195,000 1,959,840 120,000 0 2,064,720 630,500 449,000 93,500 80,000 823,600

แยกรายจ่ายตามแผนงานรวม /ตามงบรายจ่าย 

ประกอบข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย   ประจําปี  พ.ศ.  2555

องค์การบรหิารส่วนตําบลเขาแดง    อําเภอกุยบุร ี    จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

ลําดับที่ งบ ประมาณการ

รวมทั้งสิ้น



บริหารงาน การรักษาความ การศกึษา สาธารณสุข สังคม เคหะและชุมชน สร้างความเข้ม การศาสนา การเกษตร การพาณิชย์ งบกลาง

ทั่วไป สงบภายใน สงเคราะห์ แข็งของชุมชน วัฒนธรรมฯ

1 งบกลาง 823,600 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 823,600

2 เงินเดือน(ฝ่ายการเมือง) 1,100,160 1,100,160 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3 เงินเดือน(ฝ่ายประจํา) 3,140,100 2,445,280 0 362,600 0 0 332,220 0 0 0 0 0

4 ค่าตอบแทน 150,200 106,200 0 5,000 0 0 39,000 0 0 0 0 0

5 ค่าใช้สอย 2,001,600 848,700 190,000 310,400 50,000 0 120,000 100,000 289,000 93,500 0 0

6 ค่าวัสดุ 1,075,640 328,000 5,000 572,640 40,000 0 100,000 0 30,000 0 0 0

8 ค่าสาธารณูปโภค 317,000 237,000 0 0 0 0 0 0 0 0 80,000 0

9 ค่าครุภัณฑ์ 368,500 196,500 0 132,000 0 0 40,000 0 0 0 0 0

10 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 933,500 0 0 0 0 0 933,500 0 0 0 0 0

11 รายจ่ายอื่น 17,000 17,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

12 เงินอุดหนุน 1,772,700 5,000 0 577,200 30,000 0 500,000 530,500 130,000 0 0 0

11,700,000 5,283,840 195,000 1,959,840 120,000 0 2,064,720 630,500 449,000 93,500 80,000 823,600รวมทั้งสิ้น

แยกรายจ่ายตามแผนงานรวม /ตามหมวดรายจ่าย 

ลําดับที่ หมวด ประมาณการ

ประกอบข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย   ประจําปี  พ.ศ.  2555

องค์การบรหิารส่วนตําบลเขาแดง    อําเภอกุยบุร ี    จังหวัดประจวบคีรีขันธ์





ประกอบด้วย

1.ประมาณการรับ

2.รายจ่ายตามแผนงาน

3.รายละเอยีดรายจ่ายตามหน่วยงาน

ส่วนที่  3

รายละเอียดประกอบข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย

ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555

ของ

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง

อําเภอกุยบุร ี  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์



1. ประมาณการรับ



ประมาณการรายรับรวมท้ังสิ้น จํานวน 11,700,000  บาท 

หมวด ประเภท เหตุผล

1.รายได้จัดเก็บเอง จํานวน 420,400 บาท

หมวดภาษีอากร จํานวน 174,300 บาท

ภาษีโรงเรือนและที่ดิน จํานวน 52,500 บาท

ประมาณการใกล้เคียงกับรายรับจริง ป ี2553

ภาษีบํารุงท้องที่ จํานวน 14,200 บาท

ประมาณการใกล้เคียงกับรายรับจริง ป ี2553

ภาษีป้าย จํานวน 7,600 บาท

ประมาณการใกล้เคียงกับรายรับจริง ป ี2553

อากรรังนกอีแอ่น จํานวน 100,000 บาท

ประมาณการใกล้เคียงกับรายรับจริง ป ี2553

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต จํานวน 117,700 บาท

 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร  จํานวน 300 บาท

ประมาณการใกล้เคียงกับรายรับจริง ป ี2553

 ค่าธรรมค่าธรรมเนียมเก็บและขนขยะมูลฝอย จํานวน 106,900 บาท

ประมาณการใกล้เคียงกับรายรับจริง ป ี2553

ค่าธรรมเนียมการปิด โปรย ติดตั้งแผ่นประกาศ จํานวน 100 บาท

หรือแผ่นปลวิฯ

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชย์ จํานวน 500 บาท

ประมาณการขึ้นใหม่เนื่องจากการถ่ายโอนภารกิจ

ประมาณการรายรับ  ประจําปีงบประมาณ   พ.ศ. 2555

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง  อําเภอกุยบุร ี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์



หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต จํานวน 9,900 บาท

ค่าปรับผู้กระทําความผิดตาม พ.ร.บ. ทะเบียนพาณิชย์ จํานวน 200 บาท

ประมาณการขึ้นใหม่เนื่องจากการถ่ายโอนภารกิจ

ค่าปรับการผิดสัญญา จํานวน 9,600 บาท

ประมาณการใกล้เคียงกับรายรับจริง ป ี2553

ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 100 บาท

ประมาณการใกล้เคียงกับรายรับจริง ป ี2553

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน  จํานวน 31,500 บาท

ค่าเช่าหรือค่าบริการสถานที่ จํานวน 1,000 บาท

ประมาณการขึ้นใหม่เนื่องจากมีภารกิจใหม่ที่สามารถจัดเก็บ

รายได้เพิ่มเติม

ดอกเบี้ย จํานวน 30,500 บาท

ประมาณการใกล้เคียงกับรายรับจริง ป ี2553

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ จํานวน 74,000 บาท

รายได้จากสาธารณูปโภคอื่น ๆ จํานวน 74,000 บาท

ประมาณการใกล้เคียงกับรายรับจริง ป ี2553

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จํานวน 22,900 บาท

ค่าขายแบบแปลน จํานวน 22,800 บาท

ประมาณการใกล้เคียงกับรายรับจริง ป ี2553

รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ จํานวน 100 บาท

ประมาณการใกล้เคียงกับรายรับจริง ป ี2553



2.รายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 8,279,600 บาท

หมวดภาษีจัดสรร จํานวน 8,279,600 บาท

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พรบ.กําหนดแผนและการกระจายอํานาจฯ 5,082,000 บาท

ประมาณการใกล้เคียงกับที่ไดร้ับจัดสรรในปีงบประมาณ 2553

ภาษีมูลค่าเพิ่ม 1 ใน 9 จํานวน 928,100 บาท

ประมาณการใกล้เคียงกับที่ไดร้ับจัดสรรในปีงบประมาณ 2553

ภาษีธุรกิจเฉพาะ จํานวน 47,500 บาท

ประมาณการใกล้เคียงกับที่ไดร้ับจัดสรรในปีงบประมาณ 2553

ภาษีสุรา จํานวน 307,100 บาท

ประมาณการใกล้เคียงกับที่ไดร้ับจัดสรรในปีงบประมาณ 2553

ภาษีสรรพสามิต จํานวน 831,800 บาท

ประมาณการใกล้เคียงกับที่ไดร้ับจัดสรรในปีงบประมาณ 2553

ค่าภาคหลวงแร่ จํานวน 13,400 บาท

ประมาณการใกล้เคียงกับที่ไดร้ับจัดสรรในปีงบประมาณ 2553

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จํานวน 15,400 บาท

ประมาณการใกล้เคียงกับที่ไดร้ับจัดสรรในปีงบประมาณ 2553

เงินที่เก็บตามกฎหมายว่าด้วยอุทยานแห่งชาติ จํานวน 51,000 บาท

ประมาณการใกล้เคียงกับที่ไดร้ับจัดสรรในปีงบประมาณ 2553

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฏหมายที่ดิน จํานวน 947,800 บาท

ประมาณการเพิ่มเน่ืองจากคาดการณ์ว่าจะมีการซื้อขายที่ดินในเขตตําบลเพิ่มขึ้น

อากรประทานบัตรและอาชญาบัตรประมง จํานวน 55,500 บาท

ประมาณการใกล้เคียงกับที่ไดร้ับจัดสรรในปีงบประมาณ 2553

3.รายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 3,000,000 บาท

หมวดเงินอุดหนุน จํานวน 3,000,000 บาท

เงินอุดหนุนท่ัวไปสําหรับดําเนนิการตามอํานาจหน้าท่ี จํานวน 3,000,000 บาท

และภารกิจถ่ายโอน 

ประมาณการใกล้เคียงกับที่ไดร้ับจัดสรรในปีงบประมาณ 2553



2. รายจ่ายตามแผนงาน



วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้การบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคลและการบริหารงานคลัง  เป็นไปอย่างมปีระสิทธภิาพสูงสุด

2. เพื่อให้การบริหารงานด้านการจัดเก็บสถิติ ข้อมูล ตลาดจนวางแผนพัฒนา อบต. เป็นไปอย่างมปีระสิทธภิาพ

3. เพื่อให้การบริหารงานในด้านกิจการสภาของ อบต. เป็นไปอย่างมปีระสิทธภิาพ

4. เพื่อให้งานด้านกฏหมาย  และการจัดทํานิติกรรมต่าง ๆ ของ อบต. เป็นไปอย่างมปีระสิทธภิาพ

5. เพื่อให้การดําเนินงานแก้ไขปัญหาที่เกี่ยวข้องกับประชาชนเป็นไปด้วยความรวดเร็ว

ฯลฯ

งานที่ทํา

1. งานบริหารงานทั่วไป   การบริหารงานบุคคล  และการบริหารงานคลัง

2. งานจัดเก็บสถิติข้อมูลในการวางแผนพัฒนา  และการจัดทํางบประมาณ

3. งานดําเนินกิจการสภา และการประชุมสภา

4. งานประชาสัมพันธ์  และการจัดทําประกาศต่างๆ

5. งานจัดการเลือกตัง้

6. โครงการปรับปรุง/ต่อเติม/ซ่อมแซม  อาคารสํานักงาน

หน่วยงานที่รับผดิชอบ

1. สํานักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล งบประมาณรวม 4,227,600      บาท

2. ส่วนการคลัง งบประมาณรวม 1,056,240      บาท

5,283,840     บาท

ฯลฯ

รวม

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่าย

ประจําปีงบประมาณ   พ.ศ. 2555

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง

รายจ่ายตามแผนงาน

ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริหารงานทั่วไป

 ------------------------------------  



ดา้น เงินเดือน เงินเดือน ค่า คา่ที่ดิน หน่วยงาน

 แผนงาน ฝ่าย ฝ่าย ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ สาธารณูปโภค ค่าครุภัณฑ์ และ เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น รวม เจา้ของ

งาน การเมือง ประจํา สิ่งก่อสร้าง งบประมาณ

1.  งานบริหารทั่วไป 1,100,160 1,704,040 71,200 668,700 278,000 237,000 146,500 - 5,000 17,000 4,227,600 สํานักงานปลัด

2.  งานบริหารงานคลัง - 741,240 35,000 180,000 50,000 - 50,000 - - - 1,056,240 ส่วนการคลัง

รวม 1,100,160 2,445,280 106,200 848,700 328,000 237,000 196,500 - 5,000 17,000 5,283,840

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจําปงีบประมาณ  พ.ศ. 2555

ขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง

อําเภอกุยบุร ี  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

************************************

รายจ่ายจําแนกตามแผนงาน

ด้านบรหิารงานทั่วไป

แผนงานบรหิารทั่วไป



วัตถุประสงค์

1.  เพื่อให้การดําเนินการเกี่ยวกับการป้องกันและรักษาความสงบเรียบร้อยภายในตําบลเป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพ

2.  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและดําเนินงานของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)

3.  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือและบรรเทาสาธารณภัยพบิัติ ธรรมชาติ,ผู้ประสบภัยทางเรือฯลฯ

    ในเขตความรับผิดชอบ อบต.เขาแดง

 

งานที่ทํา

1. ฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)

2. การดําเนินงาน/กิจกรรมของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)

3. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่างๆในเขตรับผิดชอบ อบต.เขาแดง

 

หน่วยงานที่รับผดิชอบ

1. สํานักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล งบประมาณรวม 195,000 บาท

 ------------------------------------  

รายจ่ายตามแผนงาน

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่าย

ประจําปีงบประมาณ   พ.ศ. 2555

องค์การบริหารส่วนตาํบลเขาแดง

ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ฯลฯ

ฯลฯ



ดา้น เงินเดือน เงินเดือน ค่า คา่ที่ดิน หน่วยงาน

แผนงาน ฝ่าย ฝ่าย ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ สาธารณูปโภค ค่าครุภัณฑ์ และ เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น รวม เจา้ของ

งาน การเมือง ประจํา สิ่งก่อสร้าง งบประมาณ

1. งานป้องกันฝ่าย - - - 190,000 5,000 - - - - - 195,000 สํานักงานปลัด

    พลเรือนและระงับ

    อัคคีภัย

  

รวม - - - 190,000 5,000 - - - - - 195,000

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจําปงีบประมาณ  พ.ศ. 2555

อําเภอกุยบุร ี  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

*****************************************

รายจ่ายจําแนกตามแผนงาน

ด้านบรหิารงานทั่วไป

แผนงานรักษาความสงบภายใน

ขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง



วัตถุประสงค์

1.  เพื่อให้การบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคลศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  เป็นไปอย่างมปีระสิทธภิาพ

2.  เพื่อเตรียมความพร้อมให้เด็กเล็กสามารถเข้ารับการศึกษาระดับประถมศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ

3.  เพื่อจัดให้เด็กเล็กและนักเรียนได้บริโภคอาหารเสริม (นม)  และอาหารกลางวัน

งานที่ทํา

1.  งานบริหารงานทั่วไป   การบริหารงานบุคคลศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

2.  สนับสนุนการบริหารงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

2.  สนับสนุนการจัดกิจกรรมของโรงเรียนในเขตพื้นที่ตําบลเขาแดง

2.  จัดหาอาหารเสริม (นม)  โรงเรียน  และอาหารกลางวัน  ให้แก่เด็กนักเรียน

หน่วยงานที่รับผดิชอบ

1. สํานักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล งบประมาณรวม 1,959,840 บาท

รายจ่ายตามแผนงาน

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง

ด้านบริการชุมชนและสังคม

แผนงานการศึกษา

ฯลฯ

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่าย

ประจําปีงบประมาณ   พ.ศ. 2555

 ------------------------------------  

ฯลฯ



ดา้น เงินเดือน เงินเดือน ค่า คา่ที่ดิน หน่วยงาน

แผนงาน ฝ่าย ฝ่าย ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ สาธารณูปโภค ค่าครุภัณฑ์ และ เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น รวม เจา้ของ

งาน การเมือง ประจํา สิ่งก่อสร้าง งบประมาณ

1. งานระดับก่อนวัยเรียน - 362,600 5,000 310,400 572,640 - 132,000 - 577,200 - 1,959,840 สํานักงานปลัด

    และประถมศึกษา

รวม - 362,600 - 310,400 572,640 - - - 577,200 - 1,959,840

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจําปงีบประมาณ  พ.ศ. 2555

ขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง

อําเภอกุยบุร ี  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

*****************************************

รายจ่ายจําแนกตามแผนงาน

ด้านบรกิารชุมชนและสังคม

แผนงานการศึกษา



วัตถุประสงค์

1.  เพื่อให้บริการเกี่ยวกับงานด้านการควบคุมและปอ้งกันโรคติดต่อ   มีประสิทธภิาพ

2.  เพื่อส่งเสริมสุขภาพประชาชนให้มีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดี                                      

3.  เพื่อพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐาน 

4.  เพื่อให้บริการด้านสาธารณสุขแก่ประชาชนในเขตตําบลเขาแดง

งานที่ทํา

1.  จัดซื้อวัคซีนเพื่อฉดีปอ้งกันโรคพษิสุนัขบ้าให้กับสัตว์เลี้ยงของราษฏร ในตําบล

2.  จัดซื้อเคมีภัณฑ์กําจัดลูกนํ้ายุงลายและแมลงร้าย     เพื่อปอ้งกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก 

3.  โครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานในเขตตําบล

4.  สนับสนุนงานปฏิบัติงานของกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพ อบต.เขาแดง

หน่วยงานที่รับผดิชอบ

1. สํานักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล งบประมาณรวม 120,000        บาท

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง

ฯลฯ

ฯลฯ

 ------------------------------------  

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่าย

ประจําปีงบประมาณ   พ.ศ. 2555

รายจ่ายตามแผนงาน

ด้านบริการชุมชนและสังคม

แผนงานสาธารณสุข



ดา้น เงินเดือน เงินเดือน ค่า คา่ที่ดิน หน่วยงาน

แผนงาน ฝ่าย ฝ่าย ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ สาธารณูปโภค ค่าครุภัณฑ์ และ เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น รวม เจา้ของ

งาน การเมือง ประจํา สิ่งก่อสร้าง งบประมาณ

1. งานบริการสาธารณสุข - - - 50,000 40,000 - - - 30,000 - 120,000 สํานักงานปลัด

   และงานสาธารณาสุขอื่น

รวม - - - 50,000 40,000 - - - 30,000 - 120,000

รายจ่ายจําแนกตามแผนงาน

ด้านบรกิารชุมชนและสังคม

แผนงานสาธารณสุข

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจําปงีบประมาณ  พ.ศ. 2555

ขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง

อําเภอกุยบุร ี  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

 ***************************************



วัตถุประสงค์

1.  เพื่อให้การบริหารงานทั่วไป  และการบริหารงานบุคคลเป็นไปอย่างมปีระสิทธภิาพ

2.  เพื่อพัฒนาโครงการพื้นฐานให้เป็นไปอย่างมปีระสิทธภิาพ

3.  เพื่อความสะดวกในการสัญจรของคนในชุมชน

 

งานที่ทํา

1.  การบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคล  

2.  โครงการก่อสร้างบันไดทางลงทะเล หมู่ที่ 1 บ้านคุง้โตนด

3.  โครงการก่อสร้างร้านค้าผลิตภัณฑ์ชุมชน หมู่ที่ 2 บ้านเขาแดง

4.  ค่าก่อสร้างถนน คสล.ซอยบ้านนางทิ้ง ผิวนิ่ม หมู่ที่ 2

5.  ค่าก่อสร้างถนน คสล.ซอยบ้านระพนิ-บา้นนางเหลื่อน หมู่ที่ 2

6.  ค่าก่อสร้างถนน คสล.ซอยบ้านนางธนิสรา-บา้นนางเหลื่อน หมู่ที่ 2

7.  ค่าก่อสร้างถนน คสล.ซอยบ้านนางน้อย-นางธนิสรา หมู่ที่ 2

8.  ค่าก่อสร้างถนน คสล.ซอยภาคภูมิ โฉมยง หมู่ที่ 2

9.  ค่าก่อสร้างถนน คสล.ซอยบ้านนางสุพัดชา เรืองแดง หมู่ที่ 2

10.  อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค อําเภอปราณบุรี/กุยบุรี 

 

หน่วยงานที่รับผดิชอบ

1. ส่วนโยธา งบประมาณรวม 2,064,720 บาท

ฯลฯ

ด้านบริการชุมชนและสังคม

แผนงานเคหะและชุมชน

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่าย

ประจําปีงบประมาณ   พ.ศ. 2555

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง

 ------------------------------------  

รายจ่ายตามแผนงาน

ฯลฯ



ดา้น เงินเดือน เงินเดือน ค่า คา่ที่ดิน หน่วยงาน

แผนงาน ฝ่าย ฝ่าย ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ สาธารณูปโภค ค่าครุภัณฑ์ และ เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น รวม เจา้ของ

งาน การเมือง ประจํา สิ่งก่อสร้าง งบประมาณ

1. งานบริหารทั่วไป - 332,220 39,000 120,000 100,000 - 40,000 - - - 631,220 ส่วนโยธา

    เกี่ยวกับเคหะ

    และชุมชน

2. งานไฟฟ้า  ถนน - - - - - - - 933,500 500,000 - 1,433,500 ส่วนโยธา

รวม - 332,220 39,000 120,000 100,000 - 40,000 933,500 500,000 - 2,064,720

รายจ่ายจําแนกตามแผนงาน

ด้านบรกิารชุมชนและสังคม

แผนงานเคหะและชุมชน

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจําปงีบประมาณ  พ.ศ. 2555

ขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง

อําเภอกุยบุร ี  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

****************************************



วัตถุประสงค์

1.  เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของราษฏรในพื้นที่ ให้มีความเป็นอยู่ที่ดีข้ึน

2.  เพื่อส่งเสริมให้เยาวชนในพื้นที่ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์โดยการเล่นกีฬาเพื่อส่งผลให้สุขภาพแข็งแรงและ

3   ห่างไกลจากยาเสพติด

3.  เพื่อสร้างความเข้มแข็งของกลุม่ชุมชนในการร่วมกิจกรรม ร่วมคิด ร่วมทําและร่วมแก้ไขปัญหาของชุมชน

งานที่ทํา

1.  จัดเก็บ จปฐ. ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งในการจัดทําแผนพัฒนาตําบล 

2.  อุดหนุนอําเภอกุยบุรี  ในการจัดงานกิจกรรม/โครงการ/งานรัฐพิธี   ต่างๆ

3.  อุดหนุนท้องถิ่นจังหวัดประจวบคีรีขันธแ์ละองค์การบริหารส่วนตําบลกุยบุรี ตามโครงการพัฒนา

4   ศักยภาพหน่วยสนับสนุนภารกจิขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่น

4.  อุดหนุนอําเภอกุยบุรี โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้หมู่บ้านเพื่อแกไ้ขปญัหายาเสพติด     

หน่วยงานที่รับผดิชอบ

1. สํานักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล งบประมาณรวม 630,500 บาท

ฯลฯ

 ------------------------------------  

รายจ่ายตามแผนงาน

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่าย

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ด้านบริการชุมชนและสังคม

ประจําปีงบประมาณ   พ.ศ. 2555

ฯลฯ

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง



ดา้น เงินเดือน เงินเดือน ค่า คา่ที่ดิน หน่วยงาน

แผนงาน ฝ่าย ฝ่าย ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ สาธารณูปโภค ค่าครุภัณฑ์ และ เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น รวม เจา้ของ

งาน การเมือง ประจํา สิ่งก่อสร้าง งบประมาณ

1. งานส่งเสริมและสนับสนุน - - - 100,000 - - - - 530,500 - 630,500 สํานักงานปลัด

    ความเข้มแข็งชุมชน

รวม - - - 100,000 - - - - 530,500 - 630,500

รายจ่ายจําแนกตามแผนงาน

ด้านบรกิารชุมชนและสังคม

แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจําปงีบประมาณ  พ.ศ. 2555

ขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง

อําเภอกุยบุร ี  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

*****************************************



วัตถุประสงค์

1.  เพื่อส่งเสริมการศาสนาและอนุรักษ์วัฒนธรรม  วิถีชีวิตของราษฏรในตําบล

2.  เพื่ออนุรักษ์ประเพณีท้องถิ่น  โบราณสถาน  โบราณวัตถุ  และงานศิลป์

3.  เพื่อส่งเสริมกิจกรรมการกีฬา  งานมวลชนด้านการกีฬาและนันทนาการ  การใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์

4.  เพื่อประชาสัมพันธ์  การให้บริการ  การวางแผนเพื่อส่งเสริมการทอ่งเที่ยวเชิงอนุรักษ์

5.  เพื่อส่งเสริมประชาชนให้ออกกําลังกาย  ต่อต้านภัยยาเสพติด

งานที่ทํา

1.  จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการประกอบพิธีทางศาสนาและประเพณีต่าง ๆ

2.  จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กีฬาให้หมู่บ้าน

3.  จัดกิจกรรมงานกีฬาและนันทนาการ  งานแข่งขันกีฬาอําเภอกุยบุรี  งานแข่งขันกีฬาตําบล  งานแข่งขันกีฬา

4   ต้านยาเสพติด  และงานแข่งขันกีฬาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสัมพันธ์ (อบจ.คัพ)  

4.  จัดกิจกรรมงานศาสนาและวัฒนธรรมทอ้งถ่ิน ประเพณี และวันสําคัญต่างๆ เช่น วันปยิะมหาราช วันลอยกระทง

6.  วัน 5 ธันวามหาราช วันเด็กแห่งชาติ วันจักรี งานแหเ่ครื่องสักการะหลวงพอ่ในกุฎิฯ งานวันสงกรานต์

7.  วันผูสู้งอายุ งานแห่เทยีนพรรษา และงานวันแม่  12  สิงหามหาราชินี

 

หน่วยงานที่รับผดิชอบ

1. สํานักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล งบประมาณรวม 449,000 บาท

ฯลฯ

ฯลฯ

ประจําปีงบประมาณ   พ.ศ. 2555

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่าย

 ------------------------------------  

รายจ่ายตามแผนงาน

ด้านบริการชุมชนและสังคม

แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม   และนันทนาการ



ดา้น เงินเดือน เงินเดือน ค่า คา่ที่ดิน หน่วยงาน

แผนงาน ฝ่าย ฝ่าย ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ สาธารณูปโภค ค่าครุภัณฑ์ และ เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น รวม เจา้ของ

งาน การเมือง ประจํา สิ่งก่อสร้าง งบประมาณ

1. งานกีฬา และนันทนาการ - - - 100,000 30,000 - - - 100,000 - 230,000 สํานักงานปลัด

2. งานศาสนา และวัฒนธรรม - - - 169,000 - - - - 30,000 - 199,000 สํานักงานปลัด

   ท้องถิ่น

3. งานวิชาการวางแผน - - - 20,000 - - - - - - 20,000 สํานักงานปลัด

    และส่งเสริมการท่องเที่ยว

รวม - - - 269,000 30,000 - - - 130,000 - 449,000

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจําปงีบประมาณ  พ.ศ.  2552

ขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง

อําเภอกุยบุร ี  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

*****************************************

รายจ่ายจําแนกตามแผนงาน

ด้านบรกิารชุมชนและสังคม

แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ



วัตถุประสงค์

1. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการเกษตรแก่ประชาชน

2. เพื่อพัฒนาและส่งเสริมเทคโนโลยีทางการเกษตร

3. เพื่อพัฒนาอนุรักษ์แหล่งน้ําและป่าไม้

 

งานที่ทํา

1. โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครปศุสัตว์ตําบลเขาแดง

2. โครงการสาธิตผลิตแก๊สชีวภาพจากมูลสัตว์

3. โครงการปลูกปา่ชายเลนเฉลิมพระเกียรติฯ

4. โครงการกําจัดแมลงศัตรูมะพร้าว

หน่วยงานที่รับผดิชอบ

1.  สํานักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล งบประมาณรวม 93,500 บาท

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่าย

รายจ่ายตามแผนงาน

ด้านการเศรษฐกิจ

 ------------------------------------  

ฯลฯ

ประจําปีงบประมาณ   พ.ศ. 2555

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง

แผนงานการเกษตร

ฯลฯ



ดา้น เงินเดือน เงินเดือน ค่า คา่ที่ดิน หน่วยงาน

แผนงาน ฝ่าย ฝ่าย ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ สาธารณูปโภค ค่าครุภัณฑ์ และ เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น รวม เจา้ของ

งาน การเมือง ประจํา สิ่งก่อสร้าง งบประมาณ

1. งานส่งเสริมการเกษตร - - - 63,500 - - - - - - 63,500 สํานักงานปลัด

2. งานอนุรักษ์แหล่งน้ํา - - - 30,000 - - - - - - 30,000 สํานักงานปลัด

    และป่าไม้

รวม - - - - - - - - 93,500

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจําปงีบประมาณ  พ.ศ.  2552

ด้านการเศรษฐกิจ

แผนงานการเกษตร

ขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง

อําเภอกุยบุร ี  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

 *****************************************

รายจ่ายจําแนกตามแผนงาน



วัตถุประสงค์

1. เพื่อจําหน่ายน้ําประปาบริการประชาชน

 

งานที่ทํา

1. งานกิจการประปา

หน่วยงานที่รับผดิชอบ

1.  สํานักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล งบประมาณรวม 80,000 บาท

ฯลฯ

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่าย

ประจําปีงบประมาณ   พ.ศ. 2555

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง

 ------------------------------------  

รายจ่ายตามแผนงาน

ด้านการเศรษฐกิจ

แผนงานการพาณิชย์

ฯลฯ



ดา้น เงินเดือน เงินเดือน ค่า คา่ที่ดิน หน่วยงาน

แผนงาน ฝ่าย ฝ่าย ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ สาธารณูปโภค ค่าครุภัณฑ์ และ เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น รวม เจา้ของ

งาน การเมือง ประจํา สิ่งก่อสร้าง งบประมาณ

1. งานการพาณิชย์ - - - - - 80,000 - - - - 80,000 สํานักงานปลัด

รวม - - - - - 80,000 - - - - 80,000

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจําปงีบประมาณ  พ.ศ.  2552

งานกิจการประปา

ขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง

อําเภอกุยบุร ี  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

 *****************************************

รายจ่ายจําแนกตามแผนงาน

ด้านการเศรษฐกิจ

แผนงานการพาณชิย์



วัตถุประสงค์

1.  เพื่อต้ังจ่ายเป็นเงินสํารองจ่ายกรณีฉุกเฉิน  และมีความจําเป็นเร่งด่วน

2.  เพื่อต้ังจ่ายเป็นรายจ่ายตามข้อผูกพัน

3.  เพื่อต้ังจ่ายเป็นเงินช่วยเหลืองบเฉพาะการ

 

งานที่ทํา

1.  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

2.  เงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพ                             

3.  เป็นรายจ่ายหักเข้ากองทุนหลักสุขภาพในระดับท้องถิ่น อบต.เขาแดง            

4.  เป็นรายจ่ายหักเงินเข้ากองทุนบําเหน็จบํานาญพนักงานส่วนท้องถิ่น

5.  เป็นรายจ่ายที่สํารองจ่ายในกรณีฉุกเฉิน

6.  เงินเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์

หน่วยงานที่รับผดิชอบ

1. สํานักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล งบประมาณรวม 823,600 บาท

   

 

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่าย

ฯลฯ

ฯลฯ

ประจําปีงบประมาณ   พ.ศ. 2555

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง

 ------------------------------------  

รายจ่ายตามแผนงาน

ด้านการดําเนินการอื่น

แผนงานงบกลาง



ดา้น เงินเดือน เงินเดือน ค่า คา่ที่ดิน หน่วยงาน

แผนงาน ฝ่าย ฝ่าย ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ สาธารณูปโภค ค่าครุภัณฑ์ และ เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น รวม เจา้ของ

งาน การเมือง ประจํา สิ่งก่อสร้าง งบประมาณ

1. งบกลาง - - - - - - - - - 823,600 823,600

สํานักปลัด

รวม - - - - - - - - - 823,600 823,600

รายจ่ายจําแนกตามแผนงาน

ด้านการดําเนินงานอื่น ๆ

แผนงานงบกลาง

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจําปงีบประมาณ  พ.ศ.  2552

ขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง

อําเภอกุยบุร ี  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

*****************************************



ประมาณการรายจ่ายทั้งสิ้น รวม 11,700,000   บาท 

ด้านบริหารงานทั่วไป  (00100) จํานวน       5,478,840 บาท

1) แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) จํานวน       5,283,840 บาท

งานบริหารทั่วไป (00111) จํานวน      4,227,600 บาท

งบบุคลากร (520000) จํานวน      2,804,200 บาท 

1 หมวดเงินเดือน  (ฝ่ายการเมือง) (521000) จํานวน 1,100,160     บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

1.1 ประเภท  เงินเดือนนายก / รองนายก  (210100) จํานวน 413,280       บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินเดือนให้นายก อบต.และรองนายก อบต.

จํานวน  3 ราย  แยกเป็น  

นายก อบต.                    อัตราเดือนละ  16,400  บาท   จํานวน 196,800        บาท

รองนายก อบต. 2 ราย       อัตราเดือนละ    9,020  บาท/ราย จํานวน 216,480        บาท

1.2 ประเภท  เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง นายก/รองนายก จํานวน 38,400         บาท

 (210200) เพื่อจา่ยเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งให้ 

นายก อบต.และ รองนายก อบต. จํานวน  3 ราย  แยกเป็น

นายก อบต.                    อัตราเดือนละ 1,600 บาท                   จํานวน 19,200          บาท

รองนายก อบต. 2 ราย       อัตราเดือนละ  800  บาท /ราย   จํานวน 19,200          บาท

1.3 ประเภท  เงินค่าตอบแทนพิเศษ  นายก/รองนายก  (210300) จํานวน 38,400         บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินค่าตอบแทนพเิศษให้    นายก อบต. และ

รองนายก อบต.  จํานวน  3 ราย  แยกเป็น

นายก อบต.                    อัตราเดือนละ 1,600 บาท                   จํานวน 19,200          บาท

รองนายก อบต. 2 ราย       อัตราเดือนละ  800  บาท /ราย   จํานวน 19,200          บาท

1.4 ประเภท  เงินค่าตอบแทนเลขานุการ นายก อบต. (210400) จํานวน 68,880         บาท

-เพื่อจา่ยเป็นเงินค่าตอบแทนให้     เลขานุการสภา อบต. จํานวน 68,880         บาท

 อัตราเดือนละ  5,740  บาท    

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง  อําเภอกุยบุรี  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

จําแนกรายจ่ายตาม แผนงาน



1.5 ประเภท  เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  จํานวน 472,320       บาท

(210600) เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทน    ใหแ้ก่

ประธานสภา อบต.                     เดือนละ  9,020  บาท   จํานวน 108,240        บาท

รองประธานสภา อบต.                 เดือนละ  7,380  บาท   จํานวน 88,560         บาท

สมาชิกสภา อบต. จํานวน 4 ราย     เดือนละ  5,740  บาท   จํานวน 275,520        บาท

1.6 ประเภท  เงินค่าตอบแทนอื่น (210700) จํานวน 68,880         บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินค่าตอบแทนให้     เลขานุการสภา อบต.

อัตราเดือนละ  5,740  บาท    

2 หมวดเงินเดือน  (ฝ่ายประจํา)   (522000) จํานวน 1,704,040     บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

2.1 ประเภท  เงินเดือนพนักงาน   (220100) จํานวน 786,000       บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป ีให้กับ

พนักงาน ในหน่วยงานตําแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล,

หัวหน้าสํานักงานปลัด,เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายฯ

นักวิชาการศึกษา,นักพัฒนาชุมชน รวม 5 อัตรา

2.2 ประเภท  เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงาน  (220200) จํานวน 57,600         บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว เงินที่ปรับเพิ่มสําหรับคุณวุฒิ

ที่ กพ.และก.อบต.รับรอง ให้กับ พนักงานส่วนตําบลในหน่วยงาน

ตําแหน่งต่าง ๆ   รวม  4  อัตรา

2.3 ประเภท  เงินประจําตําแหน่ง  (220300) จํานวน 42,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินประจําตําแหน่ง  ใหแ้ก่ ปลัด อบต.

(นักบริหารงาน อบต. 7)  1 อัตรา  เดือนละ  3,500 บาท   

2.4 ประเภท  ค่าจ้างพนักงานจ้าง  (220600) จํานวน 581,320       บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าจ้างให้กับพนักงานจ้างในหน่วยงานตําแหน่ง

ต่างๆ รวม 8 อัตรา ได้แก่ 

- พนักงานจ้างตามภารกิจ  5 อัตรา จํานวน 398,440        บาท

- พนักงานจ้างทั่วไป.        3 อัตรา จํานวน 182,880        บาท

2.5 ประเภท  เงินเพ่ิมต่างๆ  ของพนักงานจ้าง  (220700) จํานวน 237,120       บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวใหก้ับ  พนักงานจ้าง

ในหน่วยงานตําแหน่งต่าง ๆ  รวม  8  อัตรา  ได้แก่

-พนักงานจ้างตามภารกิจ  5  อัตรา

-พนักงานจ้างทั่วไป.        3  อัตรา



งบดําเนินการ (530000) จํานวน 1,254,900    บาท 

3 หมวดค่าตอบแทน   (531000) จํานวน 71,200         บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

3.1 ประเภท  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ จํานวน 30,000         บาท

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  (310100)

เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทนให้กับผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์

แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ฯลฯ  อาทิ   ค่าตอบแทน

กรรมการต่าง ๆ ตามระเบยีบกฏหมายกําหนด  

3.2 ประเภท  ค่าเบ้ียประชุม   (310200) จํานวน 19,200         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าเบี้ยประชุมให้กับคณะกรรมการต่าง ๆ  อาทิ  

ค่าเบี้ยประชุมสภา อบต. สมัยสามัญ / วิสามัญ  ฯลฯ

 3.3 ประเภท  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   (310300) จํานวน 2,000          บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้

แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นและพนักงานจ้าง

 3.4 ประเภท  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  (310500) จํานวน 10,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินช่วยเหลือการศกึษาบุตร ของพนักงานส่วน-

ท้องถิ่นและลูกจ้างประจํา   ผูบ้ริหารทอ้งถิ่น   ตามสิทธแิละ

ระเบยีบกฏหมายกําหนด

 3.5 ประเภท  เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  (310600) จํานวน 10,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่  พนักงาน

ส่วนท้องถิ่นและลูกจ้างประจํา  ผูบ้ริหารทอ้งถิ่น    พร้อมทัง้

บุคคลในครอบครัว  ตามสิทธิและระเบียบกฏหมายกําหนด

4 หมวดค่าใช้สอย  (532000) จํานวน 668,700       บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

4.1 ประเภท  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ  (320100) จํานวน 188,700       บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ อาทิ

-ค่าบอกรับวารสารหนังสือพมิพห์มู่บ้าน/อบต. ค่าจ้างเย็บเล่ม  จํานวน 99,000         บาท

 จัดทําเล่ม เข้าปกหนังสือ ที่เกี่ยวกับแผนและข้อบัญญัติต่างๆ

 ค่าล้างอัด,ขยายภาพ,ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ของ อบต.ฯลฯ 



-ค่าจัดพมิพผ์ลการดําเนินงาน หรือรายงานผลการปฏิบัติ จํานวน 20,000         บาท

 ของ อบต.เขาแดง ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(2555-2557) 

  หน้า 78 แนวทาง 5.3 ที่ข้อ 1

-ค่าใช้จ่ายในการจัดหา รถรับ-ส่งนักเรียน (กรณีโรงเรียนบา้น จํานวน 40,800         บาท

 คุง้โตนดถูกยุบ) จํานวน 34 คน ๆละ 6 บาท จํานวน 200วัน

 ปรากฎในแผนพัฒนาสามป(ีพ.ศ.2555-2557) หน้า 58 

 แนวทาง 3.5 ที่ข้อ 8

-โครงการจัดเก็บข้อมูลความจําเป็นพื้นฐาน(จปฐ.)  และ จํานวน 8,900           บาท

 กชช.2 ค ปรากฎในแผนพัฒนาสามป(ีพ.ศ.2555-2557) หน้า 54 

 แนวทาง 3.2 ข้อ 2

-โครงการสนับสนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน เพื่อทบทวน ปรับปรุง จํานวน 20,000         บาท

แผนชุมชนระดับหมู่บ้านประจําป ี2555 จํานวน 3 หมู่บ้าน

 ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 82 แนวทาง 5.7

 ข้อ 1

4.2 ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  (320200) จํานวน 90,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่ารับรองและค่าใช้จ่ายในการจัดงานพธิกีาร อาทิ

- ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาทอ้งถ่ิน 

- ค่าเลี้ยงรับรองต้อนรับบุคคล คณะบุคคล ต่าง ๆ

- ค่าใช้จ่ายในการจัดงานพิธีการต่างๆ ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี

  (พ.ศ.2555-2557) หน้า 78 แนวทาง 5.3 ข้อ 3

4.3 ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า จํานวน 370,000       บาท

ลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  (320300)

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานกิจกรรมโครงการต่างๆที่เกี่ยว

เนื่องกับการปฏิบัติราชการ แต่ไม่เข้าลักษณะหมวดรายจ่ายอื่นๆ ดังน้ี    

- ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหาร จํานวน 240,000        บาท

  ท้องถิ่น 

-ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนาของคณะผู้บริหาร อบต. จํานวน 80,000         บาท

 สมาชิก,พนง.อบต. พนักงานจ้าง ฯลฯ รวมทั้งบุคลากรหรือผูนํ้า

 ชุมชนที่ อบต. มีคําส่ังให้ไปปฏิบัติราชการ อาทิ เช่น ค่าลงทะเบียน

 ค่าธรรมเนียมฝึกอบรมสัมนา ฯลฯ ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี

 (พ.ศ.2555-2557) หน้า 79 แนวทาง 5.4 ข้อ 2

 



- ค่าใช้จ่ายในการ เดินทางไปราชการ ฯลฯ จํานวน 50,000         บาท

 ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 79 แนวทาง 5.4

 ข้อ 2

4.4 จํานวน 20,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซม ครุภัณฑ์   อุปกรณ์  

เครื่องมือเคร่ืองใช้ต่างๆ   เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ

 ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 81 แนวทาง 5.5

 ข้อ 14

5 หมวดค่าวัสด ุ (533000) จํานวน 278,000       บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

5.1 ประเภท  วัสดุสํานักงาน   (330100) จํานวน 70,000         บาท

- ค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม สมุด ปากกา 

  ดินสอ ยางลบ ธงชาติ เครื่องเขียนแบบพิมพต์่างๆพระบรมฉายาลักษณ์

  เครื่องเจาะกระดาษ ตัวยิงแม็ก เครื่องเย็บกระดาษ  ฯลฯ 

  ราคาตามท้องตลาด ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557)

  หน้า 80 แนวทาง 5.5  ข้อ 1

5.2 ประเภท  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ   (330200) จํานวน 10,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุไฟฟา้และวทิยุ เช่น ลําโพง, ไมโครโฟน,

หลอดไฟ,สายไฟ,อุปกรณไ์ฟฟา้ ฯลฯ ราคาตามท้องตลาด  ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 80 แนวทาง 5.5  ข้อ 4

5.3 ประเภท  วัสดุงานบ้านงานครัว   (330300) จํานวน 15,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าส่ิงของเครื่องใช้ต่าง ๆ  เช่น  ถ้วย จาน

ช้อน ไม้ถูพื้น ไม้กวาด นํ้ายาล้างจาน  แก้วน้ําจานรอง  นํ้าจืดที่ซื้อ

จากเอกชน ฯลฯ ราคาตามท้องตลาด ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี

(พ.ศ.2555-2557) หน้า 80 แนวทาง 5.5 ข้อ 5
 

5.4 ประเภท  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  (330700) จํานวน 20,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางรถยนต์ 

แบตเตอรี่  อุปกรณ์  อะไหล่รถยนต์ ฯลฯ  ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี

(พ.ศ.2555-2557) หน้า 80 แนวทาง 5.5 ข้อ 6

ประเภท  ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม    (320400)



5.5 ประเภท  วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น   (330800) จํานวน 140,000       บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าน้ํามันเชื้อเพลิง นํ้ามันหล่อล่ืนต่างๆ

ที่ใช้กับรถยนต์ส่วนกลาง รถบรรทุกขยะ รถจักรยานยนต์ 

เครื่องพน่หมอกควัน เครื่องตัดหญ้า ฯลฯ ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี

(พ.ศ.2555-2557) หน้า 80 แนวทาง 5.5  ข้อ 7

5.6  ประเภท  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่    (331100) จํานวน 5,000          บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุ ที่ใช้ในการโฆษณาและเผยแพร่  

ประชาสัมพันธ์   เช่น แผ่นป้ายประกาศ  ป้ายประชาสัมพันธ์ 

กระดาษเขียนโปสเตอร์  ฟิล์ม  ฯลฯ ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี

(พ.ศ.2555-2557) หน้า 84 แนวทาง 5.9  ข้อ 1

5.7 ประเภท  วัสดุคอมพิวเตอร์   (331400) จํานวน 18,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุคอมพวิเตอร์ในสํานักงาน เช่น   

แผ่นบันทึกข้อมูล ตลับผงหมึกเครื่องพมิพ์  โปรแกรมอุปกรณ์และ

อะไหล่ที่เกี่ยวข้องกับคอมพวิเตอร์ ฯลฯ ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี

 (พ.ศ.2555-2557) หน้า 84 แนวทาง 5.9 ข้อ 4
 

6 หมวดค่าสาธารณูปโภค (534000) จํานวน 237,000       บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

6.1 ประเภท   ค่าไฟฟ้า     (340100) จํานวน 100,000       บาท

เพื่อจา่ยเป็นคา่ไฟฟา้สําหรับที่ทําการ อาคารสถานที่อยู่ในความดูแล

ของ อบต.เขาแดง รวมทั้งค่าไฟฟ้าสาธารณะ ภายในตําบล

และค่าไฟฟ้าที่เกิดจากใช้เครื่องขยายเสียง ฯลฯ

6.2 ประเภท   ค่านํ้าประปา   (340200) จํานวน 15,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าน้ําประปา สําหรับที่ทําการ / อาคารสถานที่  

สวนสาธารณะ ที่อยู่ในความดูแล ตลอดจนค่าน้ําประปา

ของที่ทําการ  ฯลฯ

6.3 ประเภท   ค่าโทรศัพท์    (340300) จํานวน 10,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าโทรศัพทภ์ายใน ค่าโทรศัพทท์างไกล    

ค่าโทรศัพทเ์คลื่อนที่  และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้

บริการ เช่น ค่าเช่าเครื่อง ค่าเช่าเลขหมาย ค่าบํารุงรักษาสายฯลฯ

6.4 ประเภท   ค่าไปรษณีย์     (340400) จํานวน 12,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าไปรษณีย์     ค่าธนาณัติ    ค่าซื้อดวงตรา

ไปรษณียากร   อากรแสตมป์ ฯลฯ



6.5 ประเภท   ค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม  (340500) จํานวน 100,000       บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ตพร้อมค่าติดตัง้ 

และค่าใช้จ่ายในการจัดทําเว็ปไซด์ (web site) ค่าโดเมนแนม 

ค่าเช่าพื้นที่ทําเว็ปไซด์ (web Hosting) ของ อบต.เขาแดง ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 85 แนวทาง 5.11  ข้อ 1

งบลงทุน (540000) จํานวน 146,500       บาท 

7 หมวดค่าครุภัณฑ์  (541000) จํานวน 146,500       บาท

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ได้แก่   

7.1 ประเภท  ครุภัณฑ์สํานักงาน  (410100) จํานวน 66,500         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าครุภัณฑ์ ตู้เก็บเอกสาร  เครื่องโทรสาร

เครื่องเจาะกระดาษไฟฟา้และเข้าเล่มแบบมือโยก ฯลฯ

สําหรับใช้ในสํานักงาน ราคาตามท้องตลาดปรากฎในแผน

พัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 81 แนวทาง 5.5  ข้อ 9

7.2 ประเภท  ค่าครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ  (410600) จํานวน 10,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าเครื่องเสียง,ลําโพง,เครื่องเล่น CD ฯลฯ

ราคาตามท้องตลาด ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557)

หน้า 84 แนวทาง 5.9  ข้อ 7

7.3 ประเภท  ค่าครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  (411600) จํานวน 10,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าเครื่องพมิพช์นิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวดํา ฯลฯ

ราคาตามท้องตลาด ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557)

หน้า 84 แนวทาง 5.9  ข้อ 4

7.4 ประเภท   ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์  (411800) จํานวน 60,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าบํารุงรักษาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์ต่างๆ  เพื่อให้

สามารถใช้งานได้ตามปกติ โดยมวีงเงนิเกินกวา่ 5,000  บาท

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557)

หน้า 81 แนวทาง 5.5 ข้อ 14



งบรายจ่ายอื่น (550000) จํานวน 17,000        บาท

8 หมวดรายจ่ายอื่น   (551000) จํานวน 17,000         บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

8.1 ประเภท  ค่าจ้างที่ปรึกษา วิจัย  ประเมินผล หรือพัฒนา จํานวน 17,000         บาท

ระบบต่าง ๆ    (510100)

เพื่อจา่ยเป็นค่าจ้างที่ปรึกษา วิจัย ประเมินผล หรือพัฒนา

ระบบต่างๆซึ่งมิใช่เพื่อการจัดหาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์ที่ดิน

และหรือส่ิงก่อสร้าง  ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี

  (พ.ศ.2555-2557) หน้า 78 แนวทาง 5.3  ข้อ 1

งบเงินอุดหนุน (560000) จํานวน 5,000         บาท 

9 หมวดเงินอุดหนุน  (561000) จํานวน 5,000          บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

9.1 ประเภท  เงินอุดหนุนส่วนราชการ  (610200) จํานวน 5,000          บาท

อุดหนุนอําเภอกุยบุรี   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงาน

-โครงการจัดงานรัฐพิธี ราชพธิแีละวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา  

ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 78 

แนวทาง 5.3 ข้อ 4 จะดําเนินการต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบ

จากคณะอนุกรรมการฯ



งานบริหารงานคลัง   (00113) จํานวน 1,056,240    บาท

งบบุคลากร (520000) จํานวน 741,240       บาท 

1 หมวดเงินเดือน  (ฝ่ายประจํา) (522000) จํานวน 741,240        บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

1.1 ประเภท  เงินเดือนพนักงาน   (220100) จํานวน 462,360       บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปี

ให้กับพนักงานในหน่วยงาน ตําแหน่งหัวหน้าส่วนการคลัง,

เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี และเจ้าพนักงานพัสดุ รวม 3 อัตรา

1.2 ประเภท  เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงาน  (220200) จํานวน 36,120         บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว เงินที่ปรับเพิ่มสําหรับ

คุณวุฒิที่ กพ.และ ก.อบต.รับรอง ให้กับพนักงานส่วนตําบล

ในหน่วยงานตําแหน่งต่างๆ รวม  2  อัตรา

1.3 ประเภท  ค่าจ้างลูกจ้างประจํา  (220400) จํานวน 114,240        บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าจ้าง ให้กับลูกจ้างประจําในหน่วยงานตําแหน่ง

เจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้  จํานวน  1  อัตรา   

1.4 ประเภท  เงินเพ่ิมต่างๆของลูกจ้าง  (220500) จํานวน 18,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าจ้าง ให้กับลูกจ้างประจําในหน่วยงานตําแหน่ง

เจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้  จํานวน  1  อัตรา   

1.5 ประเภท  ค่าจ้างพนักงานจ้าง  (220600) จํานวน 92,520         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าจ้าง ให้กับพนักงานจ้างในหน่วยงานตําแหน่ง

พนักงานงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 1 อัตรา 

1.6 ประเภท  เงินเพ่ิมต่างๆ  ของพนักงานจ้าง  (220700) จํานวน 18,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวใหก้ับพนักงานจ้าง

ตามภารกิจ จํานวน  1  อัตรา   



งบดําเนินการ (530000) จํานวน 265,000      บาท 

2 หมวดค่าตอบแทน  (531000) จํานวน 35,000         บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

2.1 ประเภท  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ จํานวน 15,000         บาท

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  (310100)

เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทน ให้กับผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น

ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น  อาทิ ค่าตอบแทน

คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง คณะกรรมการตรวจการจ้าง  ฯลฯ

 2.2 ประเภท  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  (310500) จํานวน 10,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินช่วยเหลือการศกึษาบุตร ของพนักงานส่วน-

ท้องถิ่นและลูกจ้างประจํา  ตามสิทธิและระเบียบกฏหมายกําหนด

 2.3 ประเภท  เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  (310600) จํานวน 10,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่  พนักงาน

ส่วนท้องถิ่นและลูกจ้างประจํา    พร้อมทั้งบุคคลในครอบครัว

ตามสิทธิและระเบียบกฏหมายกําหนด

3 หมวดค่าใช้สอย  (532000) จํานวน 180,000       บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

3.1 ประเภท  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ  (320100) จํานวน 30,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่าง ๆ อาทิ 

ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียมฝึกอบรมสัมนา ค่าจ้างเหมาบริการ  

ต่างๆ ฯลฯ ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) 

 หน้า 79 แนวทาง 5.4  ข้อ 2

3.2 ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า จํานวน 130,000       บาท

ลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  (320300)

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานกิจกรรมโครงการต่างๆ 

ที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการ   แต่ไม่เข้าลักษณะหมวด

รายจ่ายอื่น ๆ อาทิ    

-ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี จํานวน 30,000         บาท

 (พ.ศ.2555-2557) หน้า 79 แนวทาง 5.4 ข้อ 2

-โครงการจัดทําแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ปรากฎใน จํานวน 100,000        บาท

 แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 79 แนวทาง 5.6 ข้อ 1



3.3 จํานวน 20,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซม ครุภัณฑ์  อุปกรณ์  

เครื่องมือเคร่ืองใช้ต่างๆ   เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ

ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 81 

แนวทาง 5.5 ข้อ 15

4 หมวดค่าวัสด ุ (533000) จํานวน 50,000         บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

4.1 ประเภท  วัสดุสํานักงาน   (330100) จํานวน 20,000         บาท

- ค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม สมุด ปากกา 

  ดินสอ ยางลบ เครื่องเขียนแบบพิมพต์่างๆพระบรมฉายาลักษณ์

  เครื่องเจาะกระดาษ ตัวยิงแม็ก เครื่องเย็บกระดาษ  ฯลฯ 

  ราคาตามท้องตลาด ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557)

  หน้า 80 แนวทาง 5.5  ข้อ 2

4.2 ประเภท  วัสดุคอมพิวเตอร์   (331400) จํานวน 30,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุคอมพวิเตอร์ในสํานักงาน    เช่น   

แผ่นบันทึกข้อมูล    ตลับผงหมึกเครื่องพมิพ์      โปรแกรม

อุปกรณ์และอะไหล่ที่เกี่ยวข้องกับคอมพวิเตอร์   ฯลฯ ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 84 แนวทาง 5.9 ข้อ 5

งบลงทุน (540000) จํานวน 50,000        บาท 

5 หมวดค่าครุภัณฑ์    (541000) จํานวน 50,000         บาท

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ได้แก่   

5.1 ประเภท  ครุภัณฑ์สํานักงาน  (410100) จํานวน 10,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าโต๊ะ เก้าอี้  ตู้เก็บเอกสาร สําหรับใช้ในสํานักงาน 

สําหรับใช้ในสํานักงาน ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี

(พ.ศ.2555-2557) หน้า 81 แนวทาง 5.5 ข้อ 10

5.2 ประเภท   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  (411600) จํานวน 35,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าเครื่องคอมพวิเตอร์    จํานวน 1 ชุด 

ตามราคาท้องตลาด ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557)

หน้า 84 แนวทาง 5.9 ข้อ 5

ประเภท  ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม    (320400)



5.3 ประเภท   ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์  (411800) จํานวน 5,000          บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าบํารุงรักษาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์ต่างๆ เพื่อให้ 

สามารถใช้งานได้ตามปกติ โดยมวีงเงนิเกินกวา่ 5,000  บาท

ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 81 

แนวทาง 5.5 ข้อ 14

2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน  (00120) จํานวน 195,000       บาท

งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย  (00123) จํานวน 195,000       บาท

งบดําเนินการ (530000) จํานวน 195,000       บาท 

1 หมวดค่าใช้สอย  (532000) จํานวน 190,000       บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

1.1 ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า จํานวน 190,000       บาท

ลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  (320300)

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานกิจกรรมโครงการต่างๆ 

ที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการ   แต่ไม่เข้าลักษณะหมวด

รายจ่ายอื่น ๆ อาทิ   

- ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันฝ่ายพลเรือน (อปพร.) จํานวน 170,000       บาท

  ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557)หน้า 70 

  แนวทาง 3.10 ข้อ 2

- ค่าใช้จ่ายในการดําเนินงาน/กิจกรรมของอาสาสมัครป้องกัน จํานวน 20,000         บาท

  ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557)

  หน้า 70 แนวทาง 3.10  ข้อ 2

2 หมวดค่าวัสดุ  (533000) จํานวน 5,000          บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

2.2 ประเภท วัสดุเคร่ืองดับเพลิง (331600) จํานวน 5,000          บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง จํานวน 2 ถัง



ด้านบริการชุมชนและสังคม  (00200) จํานวน 5,224,060   บาท

3) แผนงานการศึกษา   (00210) จํานวน 1,959,840    บาท

งานระดับการศึกษาก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา  (00212) จํานวน 1,959,840   บาท

งบบุคลากร   (520000) จํานวน 362,600      บาท

1 หมวดเงินเดือน ฝ่ายประจํา (522000) จํานวน 362,600      บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ได้แก่

1.1 ประเภท ค่าจ้างพนักงานจ้าง (220600) จํานวน 278,600      บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าจ้างให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง

ทั่วไป รวม 4 อัตรา 

- ตําแหน่งผูดู้แลเด็กอนุบาลและปฐมวัย   2 อัตรา จํานวน 150,500       บาท

- ตําแหน่งผูดู้แลเด็ก   2 อัตรา จํานวน 128,100       บาท

1.2 ประเภท เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง (220700) จํานวน 84,000        บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวใหก้ับพนักงานจ้างตามภารกิจ

และพนักงานจ้างทั่วไป ตําแหน่งผูดู้และเด็กอุบาลและปฐมวัย 

ตําแหน่ง ผูดู้แลเด็ก รวม 4 อัตรา

งบดําเนินการ  (530000) จํานวน 888,040      บาท

2 หมวดค่าตอบแทน (531000) จํานวน 5,000         บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ได้แก่

2.1 ประเภท ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ จํานวน 5,000         บาท

(310100) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อาทเิช่น ค่าตอบแทน

กรรมการต่างๆ ฯลฯ

3 หมวดค่าใช้สอย  (532000) จํานวน 310,400      บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

3.1 ประเภท  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ (320100)  อาทิ จํานวน 10,000        บาท

ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียมฝึกอบรมสัมมนา ฯลฯ



3.2 ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า จํานวน 300,400      บาท

ลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  (320300)

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานกิจกรรมโครงการต่างๆ

ที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการ แต่ไม่เข้าลักษณะหมวด

รายจ่ายอื่นๆ อาทิ

- ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูผูดู้แลเด็กเล็ก  ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี จํานวน 12,000         บาท

  (พ.ศ.2555-2557) หน้า 59 แนวทาง 3.5 ข้อ 14

- โครงการส่งเสริมการแข่งขันกีฬาเด็กและเยาวชน   ปรากฎใน จํานวน 10,000         บาท

   แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 57 แนวทาง 3.5 ข้อ 4,5

- โครงการงานวันเด็กแห่งชาติ ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี จํานวน 40,000        บาท

   (พ.ศ.2555-2557) หน้า 57 แนวทาง 3.5 ข้อ 11

- โครงการส่งเสริมการออกกําลังกายเต้นประกอบท่าทางพร้อมเสียง จํานวน 20,000        บาท

   ดนตรีโดยการเข้าร่วมกิจกรรมในชุมชนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

   บ้านทุง่น้อย ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 61

   แนวทาง 3.5 ข้อ 26

- โครงการอาหารกลางวันสําหรับนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 109,200       บาท

   บ้านทุง่น้อย 30 คน 280 วัน อัตรา คนละ 13 บาท  ปรากฎใน

   แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 58 แนวทาง 3.5 ข้อ 7

- โครงการอาหารกลางวันสําหรับนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 109,200       บาท

   บ้านเขาแดง 30 คน 280 วัน อัตรา คนละ 13 บาท ปรากฎใน

   แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 58 แนวทาง 3.5  ข้อ 9

4 หมวดค่าวัสด ุ (533000) จํานวน 572,640      บาท 

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้และเงินอุดหนุนทั่วไป    ได้แก่   

4.1 ประเภท  ค่าวัสดุสํานักงาน (330100) จํานวน 8,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าส่ิงของเครื่องใช้ที่เป็นวัสดุโดยสภาพและวัสดุ

คงทนถาวรฯ เช่น เครื่องเขยีน  แบบพิมพ์ กระดาษสี หมึก 

ปากกาดินสอ ไม้บรรทัด กาว แฟ้ม ฯลฯ สําหรับ ศพด.จํานวน 2 ศูนย์

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุง่น้อย จํานวน 4,000         บาท

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแดง  จํานวน 4,000         บาท

   ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 62 แนวทาง 3.5

   ข้อ 32 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้



4.2 ประเภท  ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว (330300) จํานวน 14,000        บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าส่ิงของเครื่องใช้ต่าง ๆ  เช่น  ถ้วย จาน

ไม้ถูพื้น ไม้กวาด นํ้ายาล้างจาน นํ้าจืดที่ซื้อจากเอกชน  ฯลฯ

สําหรับ ศพด.จํานวน 2 ศูนย์

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุง่น้อย จํานวน 7,000         บาท

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแดง จํานวน 7,000         บาท

   ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 62 แนวทาง 3.5

   ข้อ 32 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

4.3 ประเภท  ค่าอาหารเสริม(นม)   (330400) จํานวน 521,640      บาท 

เพื่อจา่ยเป็นค่าอาหารเสริม(นม) โรงเรียน สําหรับนักเรียน

สังกัด สพฐ. จํานวน 222 คน และศพด. จํานวน 30 คน 

อัตราคนละ 7 บาท จํานวน 260 วัน (จํานวน 52 สัปดาห์ๆ ละ 5 วัน)

- โรงเรียนบา้นเขาแดง   จํานวน 116 คนๆละ 7 บาท 260 วัน จํานวน 211,120        บาท

- โรงเรียนบา้นทุง่น้อย   จํานวน 106 คนๆละ 7 บาท 260 วัน จํานวน 192,920       บาท

   ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 58 แนวทาง 3.5

   ข้อ 6

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุง่น้อย จํานวน  30 คนๆละ 7 บาท 280 วัน จํานวน 58,800        บาท

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแดง จํานวน  30 คนๆละ 7 บาท 280 วัน จํานวน 58,800        บาท

   ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 58 แนวทาง 3.5

   ข้อ 10 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ และเงินอุดหนุนทั่วไป

4.4 ประเภท  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่   (331100) จํานวน 6,000          บาท 

เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์

พูก่ันและสี ฟิลม์,ฟลิม์สไลด์,แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร์,วีดี

วีดีโอเทป,แผ่นซีดี ฯลฯ) สําหรับ ศพด.จํานวน 2 ศูนย์

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุง่น้อย จํานวน 3,000         บาท

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแดง จํานวน 3,000         บาท

   ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 60 แนวทาง 3.5

   ข้อ 19 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้



4.5 ประเภท  ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์   (331400) จํานวน 9,000          บาท 

เพื่อเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นบันทึกข้อมูล (Dikette,Floppy 

Diskฯ)ค่าโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน

สําหรับ ศพด.จํานวน 2 ศูนย์

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุง่น้อย จํานวน 4,000         บาท

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแดง จํานวน 4,000         บาท

   ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 62 แนวทาง 3.5

   ข้อ 30 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

4.6 ประเภท วัสดุการศึกษา (331500) จํานวน 14,000        บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อาทิ ส่ือการ จํานวน บาท

เรียนการสอน เช่น อุปกรณ์ฝกึลากเส้น,โต๊ะเตรียมความพร้อม 

(โต๊ะกิจกรรมกลุม่),รูปทรงต่างระดับ,กล่องทรงเลขาคณิต อื่น ฯลฯ

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุง่น้อย จํานวน 4,000         บาท

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแดง จํานวน 4,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อาทิ จํานวน 6,000         บาท

หนังสือพัฒนาเด็ก เช่น หนังสือนิทาน อสีป หนังสือนิทาน อื่น ฯลฯ

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุง่น้อย จํานวน 3,000         บาท

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแดง จํานวน 3,000         บาท

   ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 62 แนวทาง 3.5

   ข้อ 30 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

งบลงทุน (540000) จํานวน 132,000     บาท 

5 หมวดค่าครุภัณฑ์  (541000) จํานวน 132,000      บาท

ตั้งจ่ายจากงินอุดหนุนทั่วไป  ได้แก่   

5.1 ประเภท  ครุภัณฑ์สํานักงาน (410100) จํานวน 10,000        บาท

ค่าตู้เก็บเอกสาร

เพื่อจา่ยเป็นค่าตู้เก็บเอกสาร ตู้บานเหล็ก รุ่นกระจก

สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน  2 ตู้ ราคาตามท้องตลาด

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุง่น้อย จํานวน 1 ตู้ จํานวน 5000 บาท

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแดง จํานวน 1 ตู้ จํานวน 5000 บาท

   ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 62 แนวทาง 3.5

   ข้อ 30 



5.2 ประเภท  ครุภัณฑ์การศึกษา (410200) จํานวน 10,000        บาท

ช้ันเก็บที่นอนเด็กเล็ก

เพื่อจา่ยเป็นค่าช้ันเก็บที่นอนเด็กเล็ก ชนิดไม้ 2 ช้ัน 60×120×75

ซม. จํานวน 2 ชุด ราคาชุดละ 5,000 บาท

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุง่น้อย จํานวน 1 ชุด จํานวน 5,000          บาท

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแดง จํานวน 1 ชุด จํานวน 5,000          บาท

   ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 62 แนวทาง 3.5

   ข้อ 30 

5.3 ประเภท  ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ (410700) จํานวน 36,000       บาท

โทรทัศน์สีจอแบนชนิดแขวนผนัง จํานวน 28,000       บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าโทรทัศน์ แอล ซ ีดี ( LCD TV ) ระดับ

ความละเอยีด จอภาพ 1,366×768 พกิเซล 5.1 ขนาด 32 น้ิว 

จํานวน 2  เครื่อง ราคาเครื่องละ 14,000 บาท

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุง่น้อย จํานวน 1 ชุด จํานวน 14,000         บาท

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแดง จํานวน 1 ชุด จํานวน 14,000         บาท

   ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 62 แนวทาง 3.5

   ข้อ 30 

เคร่ืองเล่น ดีวีดี จํานวน 8000 บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าเครื่องเล่นดีวีดี จํานวน 2 เครื่อง

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุง่น้อย จํานวน 1 เครื่อง จํานวน 4,000          บาท

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแดง จํานวน 1 เครื่อง จํานวน 4,000          บาท

   ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 62 แนวทาง 3.5

   ข้อ 30 ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

5.4 ประเภท  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร ์(411600) จํานวน 76,000       บาท

คอมพิวเตอร์ เคร่ืองปร้ิน ส ีพร้อมโต๊ะ-เก้าอี้

เพื่อจา่ยเป็นค่าคอมพวิเตอร์ เครื่องพมิพ์อิงค์เจ็ท สี เครื่องสํารองไฟฟา้

พร้อมโต๊ะ-เก้าอี้  ฯลฯ จํานวน 2 ชุด

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุง่น้อย จํานวน 1 ชุด จํานวน 38,000        บาท

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแดง จํานวน 1 ชุด จํานวน 38,000        บาท

   ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 62 แนวทาง 3.5

   ข้อ 30 



งบเงินอุดหนุน (560000) จํานวน 577,200     บาท 

6 หมวดเงินอุดหนุน  (561000) จํานวน 577,200      บาท

ตั้งจ่ายเงินอุดหนุนทั่วไป  ได้แก่   

6.1 ประเภท  เงินอุดหนุนส่วนราชการ  (610200) จํานวน 577,200      บาท

อุดหนุนอุดหนุนโรงเรียนสังกัด สพฐ.   เพื่อจา่ยเป็น

ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียนระดับก่อนวัยเรียน

ถึงช้ันประถมศึกษาปีที่ 6  ของ

โรงเรียนบา้นเขาแดง    จํานวน  116  คน จํานวน 301,600       บาท

โรงเรียนวัดทุง่น้อย      จํานวน  106  คน จํานวน 275,600      บาท

ในอัตราคนละ 13 บาท  จํานวน  200 วัน แบ่งจัดสรรเป็น 2 งวด

ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 58 แนวทาง 3.5

ข้อ 7 

4) แผนงานสาธารณสุข  (00220) จํานวน 120,000      บาท

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น ๆ  (00223) จํานวน 120,000     บาท

งบดําเนินการ  (530000) จํานวน 90,000        บาท 

1 หมวดค่าใช้สอย  (532000) จํานวน 50,000       บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

1.1 ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ     จํานวน 50,000       บาท

รายจ่ายหมวดอื่นๆ (320300)

เพื่อใช้จ่ายโครงการป้องกันโรคระบาดสัตว์  โรคพิษสุนัขบ้า

โรคไข้หวัดใหญ่สายพันธุใ์หม่ และโรคระบาดอื่น ๆ ปรากฎในแผน

พัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 65,66,67 แนวทาง 3.8

ข้อ 7,8,9,10,11,12

2 หมวดค่าวัสด ุ (533000) จํานวน 40,000        บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

2.1 ประเภท  วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  (330900) จํานวน 40,000        บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าน้ํายาเคมีภัณฑ์ ตรวจหายาเสพติด เคมภีัณฑ์ ในการ

กําจัดยุงลาย และสัตว์ที่เป็นพาหะนําโรค และวัสดุ วิทยาศาสตร์

หรือการแพทย์อื่นๆ ที่จําเป็นต้องใช้ ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี

(พ.ศ.2555-2557) หน้า 66 แนวทาง 3.8 ข้อ 14



งบเงินอุดหนุน (560000) จํานวน 30,000       บาท 

3 หมวดเงินอุดหนุน  (561000) จํานวน 30,000       บาท

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ได้แก่   

3.1 ประเภท  เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์  (610400) จํานวน 30,000       บาท

อุดหนุน อาสาสมัครสาธารณสุขหมู่บ้าน  (อสม.)

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินกิจกรรมโครงการพัฒนางาน

สาธารณสุขหมู่บ้าน ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557)

หน้า 67 แนวทาง 3.8   ข้อ 20



5)  แผนงานเคหะและชุมชน  (00240) จํานวน 2,064,720   บาท

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  (00241) จํานวน 631,220     บาท

งบบุคลากร  (520000) จํานวน 332,220     บาท 

1 หมวดเงินเดือน  (ฝ่ายประจํา)   (522000) จํานวน 332,220      บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

1.1 ประเภท  เงินเดือนพนักงาน   (220100) จํานวน 292,620      บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีให้กับพนักงาน

ในหน่วยงาน ตําแหน่งนายช่างโยธา ช่างโยธา และเจ้าพนักงานธุรการ 

รวม 3 อัตรา

1.2 ประเภท  เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงาน  (220200) จํานวน 39,600        บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว เงินที่ปรับเพิ่มสําหรับ

คุณวุฒิที่ กพ.และ ก.อบต.รับรอง ให้กับพนักงานส่วนตําบล

ในหน่วยงานตําแหน่งต่างๆ จํานวน  3  อัตรา

งบดําเนินการ (530000) จํานวน 259,000     บาท 

2 หมวดค่าตอบแทน   (531000) จํานวน 39,000        บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

2.1 ประเภท  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่  จํานวน 12,000        บาท

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  (310100)

เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทน ให้กับผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อาทิ ค่าตอบแทนกรรมการต่าง ๆ  ฯลฯ 

 2.2 ประเภท  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (310300) จํานวน 2,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้

แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นและพนักงานจ้าง

 2.3 ประเภท  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  (310500) จํานวน 5,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินช่วยเหลือการศกึษาบุตร ของพนักงานส่วนท้องถิ่น

และลูกจ้างประจํา  ตามสิทธิและระเบียบกฏหมายกําหนด

2.4 ประเภท  เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  (310600) จํานวน 20,000       บาท

 เพื่อจา่ยเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่ พนักงานส่วนท้องถิ่น

และลูกจ้างประจํา พร้อมทั้งบุคคลในครอบครัว  ตามสิทธิและระเบียบ

กฏหมายกําหนด



3 หมวดค่าใช้สอย  (532000) จํานวน 120,000      บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

3.1 ประเภท  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ  (320100) จํานวน 40,000        บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่าง ๆ อาทิ ค่าลงทะเบียน

ค่าธรรมเนียมฝึกอบรมสัมนา ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ     

ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 79 แนวทาง 5.4

ข้อ 2

3.2 ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า จํานวน 60,000       บาท

ลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  (320300)

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานกิจกรรมโครงการต่างๆ 

ที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการ แต่ไม่เข้าลักษณะหมวด

รายจ่ายอื่น ๆ อาทิ    

- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี

  (พ.ศ.2555-2557) หน้า 79 แนวทาง 5.4  ข้อ 2

- โครงการบ้านท้องถิ่นไทยเทิดไท้องค์ราชัน 84 พรรษา  ปรากฎใน

   แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 71 แนวทาง 3.11 ข้อ 5

- โครงการวางผังและปรับปรุงผังเมือง (ผังชุมชน) ปรากฎใน

   แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 95 แนวทาง 6.4  ข้อ 1

3.3 จํานวน 20,000       บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซม ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ เครื่องมือ

เครื่องใช้ต่างๆ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 81 แนวทาง 5.5  ข้อ 16

4 หมวดค่าวัสด ุ (533000) จํานวน 100,000      บาท 

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

4.1 ประเภท  วัสดุสํานักงาน   (330100) จํานวน 10,000        บาท 

เพื่อจา่ยเป็นค่าส่ิงของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่นกระดาษ แฟ้ม สมุด

ปากกา ดินสอ  ยางลบ และเครื่องเขียนแบบพิมพต์่าง ๆ วัสดุสํารวจ

กระเป๋าเครื่องมือ กล่องใส่เครื่องมือ ถุงมือกันไฟฟา้ หมวกนิรภัย

โต๊ะ เก้าอี้ ฯลฯ ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 80

แนวทาง 5.5  ข้อ 3

ประเภท  ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม    (320400)



4.2 ประเภท  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  (330200) จํานวน 50,000       บาท 

เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุไฟฟา้และวทิยุ เช่น หลอดไฟ สายไฟ 

โคมไฟ อุปกรณไ์ฟฟา้  ผังแสดงวงจรต่างๆ ฯลฯ ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 80 แนวทาง 5.5  ข้อ 4

4.3 ประเภท  วัสดุก่อสร้าง  (330600) จํานวน 15,000        บาท 

เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุช่าง ได้แก่

- ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ สี ปูนซีเมนต์ ทราย ตะปู ค้อน

  จอบ ขวาน ท่อนํ้า โถส้วม อ่างล้างมือ ฯลฯปรากฎในแผนพัฒนาสามปี

  (พ.ศ.2555-2557) หน้า 81 แนวทาง 5.5  ข้อ 8

4.4 ประเภท  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่  (331100) จํานวน 5,000         บาท 

เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุการโฆษณาและเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์

เช่น ถ่านกล้อง ถ่ายรูป วัสดุที่ใช้ในการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ฯลฯ

ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 84 แนวทาง 5.9

ข้อ 3

4.5 ประเภท  วัสดุคอมพิวเตอร์   (331400) จํานวน 20,000       บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุคอมพวิเตอร์ในสํานักงาน เช่น แผ่นบันทกึ  

ข้อมูล ตลับผงหมึกเครื่องพมิพ์ โปรแกรม  อุปกรณ์และอะไหล่

ที่เกี่ยวข้องกับคอมพวิเตอร์ ฯลฯ  ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี

(พ.ศ.2555-2557) หน้า 84 แนวทาง 5.9 ข้อ 6

งบลงทุน (540000) จํานวน 40,000       บาท 

5 หมวดค่าครุภัณฑ์    (541000) จํานวน 40,000        บาท

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ได้แก่   

5.1 ประเภท  ครุภัณฑ์สํานักงาน  (410100) จํานวน 10,000        บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าครุภัณฑ์ ตู้เก็บเอกสาร สําหรับใช้ในสํานักงาน

ราคาตามท้องตลาด ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557)

หน้า 81 แนวทาง 5.5  ข้อ 11

5.2 ประเภท   ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์  (411800) จํานวน 30,000       บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าบํารุงรักษาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์ต่างๆ  ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 81 แนวทาง 5.5 ข้อ 14



งานไฟฟ้าถนน  (00242) จํานวน 1,433,500   บาท

งบลงทุน  (540000) จํานวน 933,500     บาท 

1 หมวดค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง   (542000) จํานวน 933,500      บาท

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ได้แก่   

1.1 ประเภท   ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค  (421100) จํานวน 933,500      บาท

โครงการก่อสร้างบันไดทางลงทะเล หมู่ที่ 1 บ้านคุ้งโตนด จํานวน 395,000      บาท

ทําการก่อสร้างบันไดทางลงทะเล ยาว  7.30 เมตร กว้าง 4.00 เมตร 

จํานวน 2 แห่ง พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ รายละเอยีดตามแบบ

องค์การบริหารส่วนตําบลกําหนด ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี

(พ.ศ.2555-2557) หน้า 95 แนวทาง 6.4  ข้อ 3

โครงการก่อสร้างร้านค้าผลิตภัณฑ์ชุมชน หมู่ที่ 2 บ้านเขาแดง จํานวน 235,000      บาท

ทําการก่อสร้างร้านค้าผลิตภัณฑ์ชุมชน หมู่ที่ 2  ยาว  24 เมตร

กว้าง  3 เมตร    หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า  72  ตารางเมตร

พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ รายละเอยีดตามแบบองค์การบริหารส่วนตําบล 

ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 50 แนวทาง 2.1

ข้อ 4 

ค่าก่อสร้างถนน คสล.ซอยบ้านนางทิ้ง ผวินิ่ม หมู่ที่ 2 จํานวน 22,500       บาท

บ้านเขาแดง ทําการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กระยะ 25.00เมตร

กว้างเฉลี่ย 1.70 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 42.50   

ตารางเมตร ตามแบบองค์การบริหารส่วนตําบลกําหนด ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 88 แนวทาง 6.1ข้อ 14

ค่าก่อสร้างถนน คสล.ซอยบ้านระพิน-บ้านนางเหลื่อน หมู่ที่ 2 จํานวน 43,500        บาท

บ้านเขาแดง ทําการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ระยะ 55.00

กว้างเฉลี่ย 1.50 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 82.50

ตารางเมตร ตามแบบองค์การบริหารส่วนตําบลกําหนด ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 88 แนวทาง 6.1  ข้อ 15

1.1.3

1.1.4

1.1.1

1.1.2



ค่าก่อสร้างถนน คสล.ซอยบ้านนางธนิสรา-บ้านนางเหลื่อน หมู่ที่ 2 จํานวน 58,500       บาท

บ้านเขาแดง ทําการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ระยะ 73.00

กว้างเฉลี่ย 1.50 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 124.10

ตารางเมตร ตามแบบองค์การบริหารส่วนตําบลกําหนด ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 88 แนวทาง 6.1ข้อ 16

ค่าก่อสร้างถนน คสล.ซอยบ้านนางน้อย-นางธนิสรา หมู่ที่ 2 จํานวน 79,500        บาท

บ้านเขาแดง ทําการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ระยะ 50.00

กว้างเฉลี่ย 3.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 150.00

ตารางเมตร ตามแบบองค์การบริหารส่วนตําบลกําหนด ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 88 แนวทาง 6.1ข้อ 17

ค่าก่อสร้างถนน คสล.ซอยภาคภูม ิโฉมยง หมู่ที่ 2 จํานวน 84,500        บาท

บ้านเขาแดง ทําการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ระยะ 40.00

กว้างเฉลี่ย 4.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 160.00

ตารางเมตร ตามแบบองค์การบริหารส่วนตําบลกําหนด   ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 88 แนวทาง 6.1ข้อ 18

ค่าก่อสร้างถนน คสล.ซอยบ้านนางสุพัดชา เรืองแดง หมู่ที่ 2 จํานวน 15,000        บาท

บ้านเขาแดง ทําการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ระยะ 19.00

กว้างเฉลี่ย 1.50 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 28.50

ตารางเมตร ตามแบบองค์การบริหารส่วนตําบลกําหนด ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 88 แนวทาง 6.1 ข้อ 19

1.1.5

1.1.6

1.1.7

1.1.8



งบเงินอุดหนุน  (560000) จํานวน 500,000      บาท

2 หมวดเงินอุดหนุน   (561000) จํานวน 500,000      บาท

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ได้แก่   

2.1 ประเภท เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน ์(610400) จํานวน 500,000      บาท

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค อําเภอปราณบุรี/กุยบุรี

เพื่อขยายเขตไฟฟา้แรงต่ํา/แรงสูงและติดตั้งโคมไฟสาธารณะ

ภายในตําบล ฯลฯ ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) 

หน้า 90,91 แนวทาง 6.2 ข้อ 6,7,8,9

จะดําเนินการต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการฯ

6) แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน  (00250) จํานวน 630,500      บาท

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข็มแข็งชุมชน  (00252) จํานวน 630,500     บาท

งบดําเนินการ  (530000) จํานวน 100,000     บาท 

1 หมวดค่าใช้สอย  (532000) จํานวน 100,000      บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

1.1 ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ จํานวน 100,000      บาท

รายจ่ายหมวดอื่น ๆ  (320300)

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานกิจกรรมโครงการต่างๆ 

ที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการ แต่ไม่เข้าลักษณะหมวด

รายจ่ายอื่นๆ ดังน้ี    

-  โครงการฝึกอบรม รณรงค์ปอ้งกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 20,000        บาท

    จัดศูนย์ปฏิบัติการเอาชนะยาเสพติด ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี

    (พ.ศ.2555-2557) หน้า 56 แนวทาง 3.4 ข้อ 2

-  โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับประชาธปิไตยและการมส่ีวนร่วม จํานวน 5,000          บาท

    ของประชาชน ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 78

    แนวทาง 5.2 ข้อ 1

-  โครงการจ้างงานนักเรียน นักศึกษา และผู้ว่างงานในช่วง ปิดเทอม จํานวน 5,000          บาท

    หรือวันหยุดราชการ ป้องกันและแก้ไขปัญหาสังคม ปรากฎใน

    แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 54 แนวทาง 3.2 ข้อ 2



-  โครงการปล่อยพันธุสั์ตว์นํ้า ปล่อยกุง้ ปู ปลาฯ คืนสูธ่รรมชาติ ปรากฎใน จํานวน 5,000          บาท

    แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 76 แนวทาง 4.4 ข้อ 3

-  โครงการปกป้องสถาบันสําคัญของชาติ ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี จํานวน 10,000         บาท

    (พ.ศ.2555-2557) หน้า 78 แนวทาง 5.3 ข้อ 4

-  โครงการฝึกอบรมกลุม่อาชีพต่างๆในเขตตําบล ปรากฎในแผนพัฒนา จํานวน 10,000         บาท

    สามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 50 แนวทาง 2.1 ข้อ 1,2,3,6

-  โครงการเสริมสร้างครอบครัวอบอุน่เข้มแข็ง ปรากฎใน จํานวน 5,000          บาท

    แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 55 แนวทาง 3.3 ข้อ 1

-  โครงการส่งเสริมจริยธรรมเด็ก เยาวชน ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี จํานวน 20,000        บาท

    (พ.ศ.2555-2557) หน้า 59 แนวทาง 3.5 ข้อ 12

-  โครงการพัฒนาจิตพิสัย ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี จํานวน 20,000        บาท

    (พ.ศ.2555-2557) หน้า 59 แนวทาง 3.5   ข้อ 13

งบเงินอุดหนุน  (560000) จํานวน 530,500     บาท 

2 หมวดเงินอุดหนุน  (561000) จํานวน 530,500      บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ และเงินอุดหนุนทั่วไป    ได้แก่   

2.1 ประเภท  เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  (610100) จํานวน 17,500        บาท

อุดหนุน อบต.กุยบุรี   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงาน

-โครงการพัฒนาศักยภาพหน่วยสนับสนุนภารกิจของ อปท.

 ตามนโยบายรัฐบาล ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557)

 หน้า 77 แนวทาง 5.1 ข้อ 4 ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 1,140 บาท

 และต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 16,360 บาท

 จะดําเนินการต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบ จากคณะอนุกรรมการฯ

2.2 ประเภท  เงินอุดหนุนส่วนราชการ  (610200) จํานวน 13,000        บาท

อุดหนุน อําเภอกุยบุรี เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงาน จํานวน 13,000        บาท

-โครงการอํานวยความสะดวกแก่ผูสั้ญจรและผู้ปฏิบัติงานปอ้ง

 กันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปใีหม่และสงกรานต์ ปรากฎใน

 แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 59 แนวทาง 3.9 ข้อ 4

 จะดําเนินการต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการฯ

2.2.1



2.3 ประเภท  เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์  (610400) จํานวน 500,000      บาท

อุดหนุน โครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ.)บ้านเขาแดง จํานวน 500,000      บาท

หมู่ที่ 2 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการแก้ไขปัญหา

ความยากจน (กข.คจ.)ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) 

หน้า 50 แนวทาง 2.1 ข้อ 7 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

จะดําเนินการต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการฯ

7) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  (00260) จํานวน 449,000      บาท

งานกีฬาและนันทนาการ   (00262) จํานวน 230,000     บาท

งบดําเนินการ (530000) จํานวน 130,000     บาท 

1 หมวดค่าใช้สอย  (532000) จํานวน 100,000      บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

1.1 ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า จํานวน 100,000      บาท

ลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  (320300)

โครงการแข่งขันกีฬาต่าง ๆ   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ จํานวน 100,000      บาท

แข่งขันกีฬา ทั้งที่อบต.เป็นผูจ้ัดและส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน อาทิ

- งานกีฬา อปท.สัมพันธ์/อบจ.คัพ/กีฬาท้องถิ่นกุยบุรี/กีฬากุยบุรีเกมส์ จํานวน 40,000        บาท

  กีฬาไทคัพ ฯลฯ ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557)

  หน้า 64 แนวทาง 3.7 ข้อ 2

- งานแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดและจัดส่งนักกีฬาตําบล  ปรากฎใน จํานวน 60,000        บาท

   แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 64 แนวทาง 3.7  ข้อ 3

2 หมวดค่าวัสดุ  (533000) จํานวน 30,000        บาท 

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

2.1 ประเภท  วัสดุกีฬา   (331300) จํานวน 30,000       บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุกีฬาต่างๆ เช่น ลูกฟุตบอล ลูกตะกร้อ ลูกเปตอง 

และอุปกรณ์กีฬา ฯลฯ ให้ทุกหมู่บ้าน ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี

(พ.ศ.2555-2557) หน้า 64 แนวทาง 3.7 ข้อ 1

2.3.1



งบเงินอุดหนุน (560000) จํานวน 100,000      บาท

3 หมวดเงินอุดหนุน (561000) จํานวน 100,000      บาท 

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    ได้แก่   

3.1 ประเภท  อุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์   (610400) จํานวน 100,000      บาท

เพื่อจา่ยอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์ในการดําเนินงาน 

อุดหนุน  ชมรมกฬีา ตําบลเขาแดง เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน จํานวน 100,000       บาท

การดําเนินกิจกรรมของชมรมกีฬาตําบลเขาแดง ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 64 แนวทาง 3.7 ข้อ 6

จะดําเนินการต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการฯ

งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถ่ิน  (00263) จํานวน 199,000      บาท

งบดําเนินการ (530000) จํานวน 169,000     บาท 

1 หมวดค่าใช้สอย  (532000) จํานวน 169,000      บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

1.1 ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ จํานวน 169,000      บาท

รายจ่ายหมวดอื่น ๆ  (320300)

เพื่อใช้จ่ายในการดําเนินงาน โครงการต่างๆที่เกี่ยวเนื่องกับ

การปฏิบัติราชการ แต่ไม่เข้าลักษณะหมวดรายจ่ายอื่น อาทิ

- โครงการงานประเพณีวันลอยกระทง ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี จํานวน 15,000         บาท

   (พ.ศ.2555-2557)  หน้า 63 แนวทาง 3.6 ข้อ 1

- โครงการงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา 5  ธันวามหาราช  ปรากฎใน จํานวน 20,000        บาท

   แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 77 แนวทาง 5.1 ข้อ 1

- โครงการงานนมัสการหลวงพอ่ในกุฏิ ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี จํานวน 25,000        บาท

   (พ.ศ.2555-2557) หน้า 63 แนวทาง 3.6 ข้อ 3

- โครงการงานวันสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี จํานวน 30,000        บาท

   (พ.ศ.2555-2557) หน้า 63 แนวทาง 3.6 ข้อ 5

- โครงการงานแห่เทยีนพรรษา ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี จํานวน 6,000          บาท

   (พ.ศ.2555-2557) หน้า 63 แนวทาง 3.6 ข้อ 6

- โครงการงานวันเฉลิมพระชนมพรรษ 12 สิงหามหาราชินี ปรากฎใน จํานวน 10,000         บาท

   แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 77 แนวทาง 5.1ข้อ 2



- โครงการหมู่บ้านสะอาด ชายหาด สวยงาม ปรากฎในแผนพัฒนา จํานวน 63,000        บาท

   สามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 76 แนวทาง 4.4 ข้อ 4

งบเงินอุดหนุน (560000) จํานวน 30,000       บาท 

2 หมวดเงินอุดหนุน  (561000) จํานวน 30,000       บาท

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ได้แก่   

2.1 ประเภท  เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์  (610400) จํานวน 30,000       บาท

เพื่อจา่ยอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์ในการดําเนินงาน 

กิจกรรมโครงการต่าง ๆ   ดังน้ี

อุดหนุน สภาวัฒนธรรมตําบลเขาแดง เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน จํานวน 30,000       บาท

การดําเนินกิจกรรมของสภาวัฒนธรรมตําบลเขาแดง ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 63 แนวทาง 3.6   ข้อ 8

จะดําเนินการต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการฯ

งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว   (00264) จํานวน 20,000       บาท

งบดําเนินการ (530000) จํานวน 20,000       บาท 

1 หมวดค่าใช้สอย  (532000) จํานวน 20,000       บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

1.1 ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ จํานวน 20,000       บาท

รายจ่ายหมวดอื่น ๆ  (320300)

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานกิจกรรมโครงการต่างๆ 

การปฏิบัติราชการแต่ไม่เข้าลักษณะหมวดรายจ่าย อาทิ

- โครงการฝึกอบรมนักมัคคุเทศก์น้อย/มัคคุเทศก์ท้องถิ่น ปรากฎใน จํานวน 10,000         บาท

   แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 49 แนวทาง 1.4 ข้อ 2

- โครงการสนับสนุนการทอ่งเที่ยวระดับตําบล/อําเภอ ปรากฎใน จํานวน 10,000         บาท

   แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 48 แนวทาง 1.2 ข้อ 2



ด้านการเศรษฐกิจ  (00300) จํานวน 173,500 บาท

8) แผนงานการเกษตร  (00320) จํานวน 93,500 บาท

งานส่งเสริมการเกษตร (00321) จํานวน 63,500 บาท

งบดําเนินการ (530000) จํานวน 63,500 บาท 

1 หมวดค่าใช้สอย  (532000) จํานวน 63,500 บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

1.1 ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า จํานวน 63,500    บาท

ลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  (320300)
เพือใช้จ่ายในการดําเนินงานโครงการต่างๆ ทีเกียวเนืองกับ

การปฏิบัติราชการแต่ไม่เข้าลักษณะหมวดรายจ่ายอืนๆ อาทิ

- โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาปศุสัตว์ประจําตําบลเขาแดง ปรากฎใน จํานวน 9,500      บาท

   แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 51 แนวทาง 2.2 ข้อ 1

- โครงการสาธิตผลิตแก๊สชีวภาพจากมูลสัตว์ ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี จํานวน 14,000     บาท

   (พ.ศ.2555-2557) หน้า 51 แนวทาง 2.2 ข้อ 3

- โครงการกําจัดแมลงศัตรูมะพร้าว ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี จํานวน 40,000 บาท

   (พ.ศ.2555-2557) หน้า 51 แนวทาง 2.2 ข้อ 2

งานอนุรักษ์แหล่งนํ้าและป่าไม้  (00322) จํานวน 30,000 บาท

งบดําเนินการ  (530000) จํานวน 30,000 บาท 

1 หมวดค่าใช้สอย  (532000) จํานวน 30,000 บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

1.1 ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ จํานวน 30,000 บาท

รายจ่ายหมวดอื่น ๆ  (320300)

เพื่อใช้จ่ายในการดําเนินงานโครงการต่างๆ ที่เกี่ยวเนื่องกับ

การปฏิบัติราชการแต่ไม่เข้าลักษณะหมวดรายจ่ายอื่นๆ อาทิ

- โครงการปลูกปา่ชายเลนเฉลิมพระเกียรติฯ ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี จํานวน 10,000 บาท

   (พ.ศ.2555-2557) หน้า 76 แนวทาง 4.4 ข้อ 1

- โครงการท้องถิ่นไทย รวมใจภักด์ิ รักษ์พื้นที่สีเขียว ปรากฎใน จํานวน 20,000 บาท

   แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 76 แนวทาง 4.4 ข้อ 1



9) แผนงานการพาณิชย์  (00330) จํานวน 80,000 บาท 

งานกิจการประปา  (00332) จํานวน 80,000 บาท

งบดําเนินการ (530000) จํานวน 80,000

1 หมวดค่าสาธารณูปโภค (534000) จํานวน 80,000 บาท 

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

1.1 ประเภท   ค่านํ้าประปา   (340200) จํานวน 80,000    บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าน้ําประปา สําหรับจุดจ่ายน้ําบริการประชาชน  

บริเวณหน้าที่ทําการ อบต.  ฯลฯ

ด้านการดําเนินงานอื่น (00400) จํานวน 823,600 บาท 

10) ด้านการดําเนินงานอื่น  (00410) จํานวน 823,600 บาท 

งานงบกลาง  (00411) จํานวน 823,600 บาท

งบกลาง        (510000) จํานวน 823,600 บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

1 ประเภท  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  (110300) จํานวน 121,000   บาท

เพื่อจา่ยสมทบกองทุนประกันสังคม ของพนักงานจ้าง  

ร้อยละ 10 จํานวน 12 เดือน (ต.ค.- ก.ย.)

2 ประเภท  เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์  (110900) จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจา่ยเป็นเบี้ยยังชีพให้กับผู้ป่วยเอดส์  ที่มีคุณสมบัติครบ

ถ้วนตามระเบยีบระเบยีบกฎหมายกําหนด จํานวน 5  คน 

คนละ  500  ต่อเดือน (กรมฯจัดสรรเต็มจํานวน)

ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557)หน้า 71 

แนวทาง 3.11 ข้อ 4

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

3 ประเภท   สํารองจ่าย  (111000) จํานวน 526,800 บาท

เพื่อเป็นเงินสํารองจ่ายในกรณีฉุกเฉิน จําเป็นเร่งด่วนเกี่ยวกับ 

อุบัติภัยและสาธารณภัยต่างๆ และเพื่อช่วยเหลือ ป้องกัน

และบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน ตามระเบยีบ

กฏหมายกําหนด

บาท 



4 ประเภท  รายจ่ายตามข้อผูกพัน  (111100) จํานวน 58,800 บาท

เพื่อจา่ยเป็นทุนการศกึษาในระดับปริญญาตรีและปริญญาโท จํานวน 33,000 บาท

ให้ผูบ้ริหารทอ้งถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น เลขานุการสภาฯ

พนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้าง  ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี

(พ.ศ.2555-2557) หน้า 59 แนวทาง 3.5 ข้อ 15 ,หน้า 68  

แนวทาง 3.8 ข้อ 23 ,หน้า 57 แนวทาง 3.5 ข้อ 3

เพื่อจา่ยสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพ อบต.เขาแดง    จํานวน 25,800 บาท

ร้อยละ 30 (ประชากร 2,142 คน x 40 บาท=85,680 x 30%
=25,704 บาท) ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) 
หน้า 68 แนวทาง 3.8 ข้อ 24

5 ประเภท เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการ จํานวน 87,000 บาท

ส่วนท้องถ่ิน (กบท.)  (120100)

เพื่อจา่ยสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น

(จํานวน 1% ของประมาณการรายรับไม่รวมพันธบัตร เงินกู้

เงินที่มีผูอุ้ทศิให้หรือเงินอุดหนุน ป ี2555)(ประมาณการรายรับ

ไม่รวมเงินอุดหนุน 8,700,000 x 1% = 87,000 บาท)



3.รายละเอียดรายจ่ายตามหน่วยงาน



สํานักงานปลัด



ประมาณการรายจ่ายทั้งสิ้น รวม 7,755,440       บาท 

ด้านบริหารงานทั่วไป    (00100) จํานวน        4,422,600   บาท  

1) แผนงานบรหิารงานทวไป   (00110) จํานวน        4,227,600   บาท  

งานบริหารทั่วไป (00111) จํานวน        4,227,600   บาท

งบบุคลากร  (520000) จํานวน 2,804,200     

1 หมวดเงินเดือน  (ฝ่ายการเมือง)   (521000) จํานวน 1,100,160        บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

1.1 ประเภท  เงินเดือนนายก / รองนายก     (210100) จํานวน 413,280          บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินเดือนให้นายก อบต.และรองนายก อบต.

จํานวน  3 ราย  แยกเป็น  

นายก อบต.                    อัตราเดือนละ  16,400  บาท   จํานวน 196,800           บาท

รองนายก อบต. 2 ราย       อัตราเดือนละ    9,020  บาท/ราย จํานวน 216,480           บาท

1.2 ประเภท  เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง นายก/รองนายก จํานวน 38,400            บาท

 (210200) เพื่อจา่ยเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งให้ 

นายก อบต.และ รองนายก อบต. จํานวน  3 ราย  แยกเป็น

นายก อบต.                    อัตราเดือนละ 1,600 บาท                   จํานวน 19,200           บาท

รองนายก อบต. 2 ราย       อัตราเดือนละ  800  บาท /ราย   จํานวน 19,200           บาท

1.3 ประเภท  เงินค่าตอบแทนพิเศษ  นายก/รองนายก  (210300) จํานวน 38,400          บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินค่าตอบแทนพเิศษให้    นายก อบต. และ

รองนายก อบต.  จํานวน  3 ราย  แยกเป็น

นายก อบต.                   อัตราเดือนละ 1,600 บาท                   จํานวน 19,200           บาท

รองนายก อบต. 2 ราย      อัตราเดือนละ  800  บาท /ราย   จํานวน 19,200           บาท

  บาท 

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง  อําเภอกุยบุรี  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

จําแนกรายจ่ายตาม  หน่วยงาน

หน่วยงาน   สํานักงานปลัด



1.4 ประเภท  เงินค่าตอบแทนเลขานุการ นายก อบต.  (210400) จํานวน 68,880         บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินค่าตอบแทนให้   เลขานุการนายก อบต.

อัตราเดือนละ  5,740  บาท           

1.5 ประเภท   เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จํานวน 472,320        บาท

(210600)  เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทน  ใหแ้ก่

ประธานสภา อบต.                     เดือนละ  9,020  บาท   จํานวน 108,240         บาท

รองประธานสภา อบต.                 เดือนละ  7,380  บาท   จํานวน 88,560          บาท

สมาชิกสภา อบต. จํานวน 4 ราย     เดือนละ  5,740  บาท   จํานวน 275,520         บาท

1.6 ประเภท  เงินค่าตอบแทนอื่น (210700) จํานวน 68,880         บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินค่าตอบแทนให้  เลขานุการสภา อบต. จํานวน 68,880          บาท

 อัตราเดือนละ  5,740  บาท    

2 หมวดเงินเดือน  (ฝ่ายประจํา)   (522000) จํานวน 1,704,040      บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

2.1 ประเภท  เงินเดือนพนักงาน   (220100) จํานวน 786,000        บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป ีให้กับ

พนักงาน ในหน่วยงานตําแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล,

หัวหน้าสํานักงานปลัด,เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายฯ

นักวิชาการศึกษา,นักพัฒนาชุมชน รวม 5 อัตรา

2.2 ประเภท  เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงาน  (220200) จํานวน 57,600         บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว เงินที่ปรับเพิ่มสําหรับคุณวุฒิ

ที่ กพ.และก.อบต.รับรอง ให้กับ พนักงานส่วนตําบลในหน่วยงาน

ตําแหน่งต่าง ๆ   รวม  4  อัตรา

2.3 ประเภท  เงินประจําตําแหน่ง  (220300) จํานวน 42,000          บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินประจําตําแหน่ง  ใหแ้ก่ ปลัด อบต.

(นักบริหารงาน อบต. 7)  1 อัตรา  เดือนละ  3,500 บาท   

2.4 ประเภท  ค่าจ้างพนักงานจ้าง  (220600) จํานวน 581,320        บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าจ้างให้กับพนักงานจ้างในหน่วยงานตําแหน่ง

ต่างๆ รวม 8 อัตรา ได้แก่ 

- พนักงานจ้างตามภารกิจ  5 อัตรา จํานวน 398,440         บาท

- พนักงานจ้างทั่วไป.        3 อัตรา จํานวน 182,880         บาท



2.5 ประเภท  เงินเพ่ิมต่างๆ  ของพนักงานจ้าง  (220700) จํานวน 237,120        บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวใหก้ับ  พนักงานจ้าง

ในหน่วยงานตําแหน่งต่าง ๆ  รวม  8  อัตรา  ได้แก่

-พนักงานจ้างตามภารกิจ  5  อัตรา

-พนักงานจ้างทั่วไป.        3  อัตรา

งบดําเนินการ  (530000) จํานวน 1,254,900      

3 หมวดค่าตอบแทน   (531000) จํานวน 71,200          บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

3.1 ประเภท  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ จํานวน 30,000         บาท

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  (310100)

เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทนให้กับผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์

แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ฯลฯ       อาทิ   ค่าตอบแทน

กรรมการต่าง ๆ ตามระเบยีบกฏหมายกําหนด  

3.2 ประเภท  ค่าเบ้ียประชุม   (310200) จํานวน 19,200          บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าเบี้ยประชุมให้กับคณะกรรมการต่าง ๆ  อาทิ  

ค่าเบี้ยประชุมสภา อบต. สมัยสามัญ / วิสามัญ  ฯลฯ

 3.3 ประเภท  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   (310300) จํานวน 2,000           บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้

แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นและพนักงานจ้าง

 3.4 ประเภท  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  (310500) จํานวน 10,000          บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินช่วยเหลือการศกึษาบุตร ของพนักงานส่วน-

ท้องถิ่นและลูกจ้างประจํา   ผูบ้ริหารทอ้งถิ่น   ตามสิทธแิละ

ระเบยีบกฏหมายกําหนด
 

3.5 ประเภท  เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  (310600) จํานวน 10,000          บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่  พนักงาน

ส่วนท้องถิ่นและลูกจ้างประจํา  ผูบ้ริหารทอ้งถิ่น    พร้อมทัง้

บุคคลในครอบครัว  ตามสิทธิและระเบียบกฏหมายกําหนด
 

บาท 



4 หมวดค่าใช้สอย  (532000) จํานวน 668,700        บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

4.1 ประเภท  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ  (320100) จํานวน 188,700        บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ อาทิ 188,700         

- ค่าบอกรับวารสาร หนังสือพมิพห์มู่บ้าน/อบต. ค่าจ้างเย็บเล่ม  จํานวน 99,000          บาท

   จัดทําเล่ม เข้าปกหนังสือ ที่เกี่ยวกับแผนและข้อบัญญัติต่างๆ

   ค่าล้างอัด,ขยายภาพ,ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ของ อบต.ฯลฯ 

- ค่าจัดพมิพผ์ลการดําเนินงาน หรือรายงานผลการปฏิบัติ จํานวน 20,000          บาท

   ของ อบต.เขาแดง ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(2555-2557) หน้า 78

   แนวทาง 5.3 ที่ข้อ 1

- ค่าใช้จ่ายในการจัดหา รถรับ-ส่งนักเรียน (กรณีโรงเรียนบา้น จํานวน 40,800          บาท

   คุง้โตนดถูกยุบ) จํานวน 34 คน ๆละ 6 บาท จํานวน 200 วัน

   ปรากฎในแผนพัฒนาสามป(ีพ.ศ.2555-2557) หน้า 58 

   แนวทาง 3.5 ที่ข้อ 8

- โครงการจัดเก็บข้อมูลความจําเป็นพื้นฐาน(จปฐ.)  และ จํานวน 8,900            บาท

   กชช.2 ค ปรากฎในแผนพัฒนาสามป(ีพ.ศ.2555-2557) หน้า 54 

   แนวทาง 3.2 ข้อ 2

- โครงการสนับสนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน เพื่อทบทวน ปรับปรุง จํานวน 20,000          บาท

   แผนชุมชนระดับหมู่บ้านประจําป ี2555 จํานวน 3 หมู่บ้าน ปรากฎใน

   แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 82 แนวทางที่ 5.7 ข้อ 1

4.2 ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  (320200) จํานวน 90,000          บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่ารับรองและค่าใช้จ่ายในการจัดงานพธิกีาร อาทิ

- ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาทอ้งถ่ิน 

- ค่าเลี้ยงรับรองต้อนรับบุคคล คณะบุคคล ต่าง ๆ

- ค่าใช้จ่ายในการจัดงานพิธีการต่างๆ ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี

  (พ.ศ.2555-2557) หน้า 78 แนวทาง 5.3 ข้อ 3



4.3 ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า จํานวน 370,000        บาท

ลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  (320300)

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานกิจกรรมโครงการต่างๆ 

ที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการ แต่ไม่เข้าลักษณะหมวด

รายจ่ายอื่นๆ ดังน้ี    

- ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหาร จํานวน 240,000         บาท

  ท้องถิ่น 

- ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนาของคณะผู้บริหาร อบต. จํานวน 80,000          บาท

   สมาชิก,พนง.อบต. พนักงานจ้าง ฯลฯ รวมทั้งบุคลากรหรือผูนํ้า

   ชุมชนที่ อบต. มีคําส่ังให้ไปปฏิบัติราชการ อาทิ เช่น 

   ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียมฝึกอบรมสัมนา ฯลฯ ปรากฎใน

   แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 79 แนวทาง 5.4  ข้อ 2

- ค่าใช้จ่ายในการ เดินทางไปราชการ ฯลฯ ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี จํานวน 50,000          บาท

   (พ.ศ.2555-2557) หน้า 79 แนวทาง 5.4 ข้อ 2

4.4 จํานวน 20,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซม ครุภัณฑ์   อุปกรณ์  

เครื่องมือเคร่ืองใช้ต่างๆ   เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 81 แนวทาง 5.5 ข้อ 14

5 หมวดค่าวัสด ุ (533000) จํานวน 278,000        บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

5.1 ประเภท  วัสดุสํานักงาน   (330100) จํานวน 70,000         บาท

- ค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม สมุด ปากกา 

  ดินสอ ยางลบ ธงชาติ เครื่องเขียนแบบพิมพต์่างๆพระบรมฉายาลักษณ์

  เครื่องเจาะกระดาษ ตัวยิงแม็ก เครื่องเย็บกระดาษ  ฯลฯ 

  ราคาตามท้องตลาด ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557)

  หน้า 80 แนวทาง 5.5  ข้อ 1

5.2 ประเภท  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ   (330200) จํานวน 10,000          บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุไฟฟา้และวทิยุ เช่น ลําโพง ไมโครโฟน    

หลอดไฟ สายไฟ อุปกรณไ์ฟฟา้ ฯลฯ ราคาตามท้องตลาด ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 80 แนวทาง 5.5 ข้อ 4

ประเภท  ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม    (320400)



5.3 ประเภท  วัสดุงานบ้านงานครัว   (330300) จํานวน 15,000          บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าส่ิงของเครื่องใช้ต่าง ๆ  เช่น  ถ้วย จาน

ช้อน ไม้ถูพื้น ไม้กวาด นํ้ายาล้างจาน  แก้วน้ําจานรอง  

นํ้าจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ ราคาตามท้องตลาด ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 80 แนวทาง 5.5 ข้อ 5

5.4 ประเภท  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  (330700) จํานวน 20,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางรถยนต์ 

แบตเตอรี่  อุปกรณ์  อะไหล่รถยนต์   ฯลฯ ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี

(พ.ศ.2555-2557) หน้า 80 แนวทาง 5.5 ข้อ 6

5.5 ประเภท  วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น   (330800) จํานวน 140,000        บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าน้ํามันเชื้อเพลิง นํ้ามันหล่อล่ืนต่างๆ

ที่ใช้กับรถยนต์ส่วนกลาง รถบรรทุกขยะ รถจักรยานยนต์ 

เครื่องพน่หมอกควัน เครื่องตัดหญ้า ฯลฯ ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี

(พ.ศ.2555-2557) หน้า 80 แนวทาง 5.5 ข้อ 7

5.6  ประเภท  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่    (331100) จํานวน 5,000           บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุที่ใช้ในการโฆษณาและเผยแพร่  

ประชาสัมพันธ์   เช่น แผ่นป้ายประกาศ  ป้ายประชาสัมพันธ์ 

กระดาษเขียนโปสเตอร์  ฟิล์ม  ฯลฯ  ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี

(พ.ศ.2555-2557) หน้า 84 แนวทาง 5.9 ข้อ 1

5.7 ประเภท  วัสดุคอมพิวเตอร์   (331400) จํานวน 18,000          บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุคอมพวิเตอร์ในสํานักงาน เช่น   

แผ่นบันทึกข้อมูล ตลับผงหมึกเครื่องพมิพ์  โปรแกรม

อุปกรณ์และอะไหล่ที่เกี่ยวข้องกับคอมพวิเตอร์ ฯลฯ ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 84 แนวทาง 5.9 ข้อ 4
 

6 หมวดค่าสาธารณูปโภค  (534000) จํานวน 237,000        บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

6.1 ประเภท   ค่าไฟฟ้า     (340100) จํานวน 100,000        บาท

เพื่อจา่ยเป็นคา่ไฟฟา้สําหรับที่ทําการ อาคารสถานที่อยู่ในความดูแล

ของ อบต.เขาแดง รวมทั้งค่าไฟฟ้าสาธารณะ ภายในตําบล

และค่าไฟฟ้าที่เกิดจากใช้เครื่องขยายเสียง ฯลฯ



6.2 ประเภท   ค่านํ้าประปา   (340200) จํานวน 15,000          บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าน้ําประปา สําหรับที่ทําการ / อาคารสถานที่  

สวนสาธารณะ ที่อยู่ในความดูแล     ตลอดจนค่าน้ําประปา

ของจุดจ่ายน้ําบริการประชาชนบริเวณหน้าที่ทําการ  ฯลฯ

6.3 ประเภท   ค่าโทรศัพท์    (340300) จํานวน 10,000          บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าโทรศัพทภ์ายใน         ค่าโทรศัพทท์างไกล    

ค่าโทรศัพทเ์คลื่อนที่  และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้

บริการ เช่น ค่าเช่าเครื่อง ค่าเช่าเลขหมาย ค่าบํารุงรักษาสาย  ฯลฯ

6.4 ประเภท   ค่าไปรษณีย์     (340400) จํานวน 12,000          บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าไปรษณีย์     ค่าธนาณัติ    ค่าซื้อดวงตรา

ไปรษณียากร   อากรแสตมป์ ฯลฯ

6.5 ประเภท   ค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม  (340500) จํานวน 100,000        บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ตพร้อมค่าติดตัง้ 

และค่าใช้จ่ายในการจัดทําเว็ปไซด์ (web site) ค่าโดเมนแนม 

ค่าเช่าพื้นที่ทําเว็ปไซด์ (web Hosting) ของ อบต.เขาแดง ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 85 แนวทาง 5.11  ข้อ 1

งบลงทุน (540000) จํานวน 146,500        

7 หมวดค่าครุภัณฑ์  (541000) จํานวน 146,500        บาท

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ได้แก่   

7.1 ประเภท  ครุภัณฑ์สํานักงาน  (410100) จํานวน 66,500         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าครุภัณฑ์ ตู้เก็บเอกสาร  เครื่องโทรสาร

เครื่องเจาะกระดาษไฟฟา้และเข้าเล่มแบบมือโยก ฯลฯ สําหรับใช้ใน

สํานักงาน ราคาตามท้องตลาด ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี

(พ.ศ.2555-2557) หน้า 81 แนวทาง 5.5 ข้อ 9
 

7.2 ประเภท  ค่าครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ  (410600) จํานวน 10,000          บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าเครื่องเสียง,ลําโพง,เครื่องเล่น CD ฯลฯ

ราคาตามท้องตลาด ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557)

หน้า 84 แนวทาง 5.9  ข้อ 7

บาท 



7.3 ประเภท  ค่าครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  (411600) จํานวน 10,000          บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าเครื่องพมิพช์นิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวดํา ฯลฯ

ราคาตามท้องตลาด ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557)

หน้า 84 แนวทาง 5.9  ข้อ 4

7.4 ประเภท   ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์  (411800) จํานวน 60,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าบํารุงรักษาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์ต่างๆ  เพื่อให้

สามารถใช้งานได้ตามปกติ    โดยมวีงเงนิเกินกวา่ 5,000  บาท

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) 

หน้า 81 แนวทาง 5.5 ข้อ 14

งบรายจ่ายอื่น             (550000) จํานวน 17,000          

8 หมวดรายจ่ายอื่น   (551000) จํานวน 17,000          บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

8.1 ประเภท  ค่าจ้างที่ปรึกษา วิจัย  ประเมินผล หรือพัฒนา จํานวน 17,000          บาท

ระบบต่าง ๆ    (510100)

เพื่อจา่ยเป็นค่าจ้างที่ปรึกษา วิจัย ประเมินผล หรือพัฒนา

ระบบต่างๆซึ่งมิใช่เพื่อการจัดหาหรือปรับปรุง

ครุภัณฑ์ที่ดินและหรือสิ่งก่อสร้าง ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี

(พ.ศ.2555-2557) หน้า 78 แนวทาง 5.3 ข้อ 1

งบเงินอุดหนุน           (560000) จํานวน 5,000           

9 หมวดเงินอุดหนุน  (561000) จํานวน 5,000           บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

9.1 ประเภท  เงินอุดหนุนส่วนราชการ  (610200) จํานวน 5,000           บาท

อุดหนุนอําเภอกุยบุรี   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงาน

-โครงการจัดงานรัฐพิธี ราชพธิแีละวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา  

  ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 78 

  แนวทาง 5.3 ข้อ 4

  จะดําเนินการต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการฯ

บาท 

บาท 



2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน  (00120) จํานวน 195,000        บาท    

งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย  (00123) จํานวน 195,000        บาท

งบดําเนินการ (530000) จํานวน 195,000        

1 หมวดค่าใช้สอย  (532000) จํานวน 190,000        บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

1.1 ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า จํานวน 190,000        บาท

ลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  (320300)

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานกิจกรรมโครงการต่างๆ 

ที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการ   แต่ไม่เข้าลักษณะหมวด

รายจ่ายอื่น ๆ อาทิ   

- ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันฝ่ายพลเรือน (อปพร.) จํานวน 170,000        บาท

   ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557)หน้า 70 แนวทาง 3.10 

   ข้อ 2

- ค่าใช้จ่ายในการดําเนินงาน/กิจกรรมของอาสาสมัครป้องกัน จํานวน 20,000         บาท

   ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557)

   หน้า 70 แนวทาง 3.10  ข้อ 2

2 หมวดค่าวัสดุ  (533000) จํานวน 5,000           บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

2.1 ประเภท วัสดุเคร่ืองดับเพลิง (331600) จํานวน 5,000           บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง จํานวน 2 ถัง

บาท 



ด้านบริการชุมชนและสังคม  (00200) จํานวน 3,159,340      บาท    

3) แผนงานการศึกษา   (00210) จํานวน 1,959,840      บาท    

งานระดับการศึกษาก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา  (00212) จํานวน 1,959,840     บาท

งบบุคลากร   (520000) จํานวน 362,600        บาท 

1 หมวดเงินเดือน ฝ่ายประจํา (522000) จํานวน 362,600        บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ได้แก่

1.1 ประเภท ค่าจ้างพนักงานจ้าง (220600) จํานวน 278,600        บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าจ้างให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง

ทั่วไป รวม 4 อัตรา 

- ตําแหน่งผูดู้แลเด็กอนุบาลและปฐมวัย   2 อัตรา จํานวน 150,500         บาท

- ตําแหน่งผูดู้แลเด็ก   2 อัตรา จํานวน 128,100         บาท

1.2 ประเภท เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง (220700) จํานวน 84,000          บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวใหก้ับพนักงานจ้างตามภารกิจ

และพนักงานจ้างทั่วไป ตําแหน่งผูดู้และเด็กอุบาลและปฐมวัย 

ตําแหน่ง ผูดู้แลเด็ก รวม 4 อัตรา

งบดําเนินการ  (530000) จํานวน 888,040        

2 หมวดค่าตอบแทน (531000) จํานวน 5,000           บาท

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ได้แก่

2.1 ประเภท ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ จํานวน 5,000           บาท

(310100) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อาทเิช่น ค่าตอบแทน

กรรมการต่างๆ ฯลฯ

บาท 



3 หมวดค่าใช้สอย  (532000) จํานวน 310,400        บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

3.1 ประเภท  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ (320100)  อาทิ จํานวน 10,000          บาท

ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียมฝึกอบรมสัมมนา ฯลฯ

3.2 ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า จํานวน 300,400        บาท

ลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  (320300)

เพื่อใช้จ่ายในโครงการต่างๆที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการ

 แต่ไม่เข้าลักษณะหมวดรายจ่ายอื่นๆ อาทิ

- ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูผูดู้แลเด็กเล็ก  ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี จํานวน 12,000           บาท

   (พ.ศ.2555-2557) หน้า 59 แนวทาง 3.5 ข้อ 14
  
- โครงการส่งเสริมการแข่งขันกีฬาเด็กและเยาวชน   ปรากฎใน จํานวน 10,000           บาท

   แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 57 แนวทาง 3.5 ข้อ 4,5
  
- โครงการงานวันเด็กแห่งชาติ ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี จํานวน 40,000          บาท

   (พ.ศ.2555-2557) หน้า 57 แนวทาง 3.5 ข้อ 11
  
- โครงการส่งเสริมการออกกําลังกายเต้นประกอบท่าทางพร้อมเสียง จํานวน 20,000          บาท

   ดนตรีโดยการเข้าร่วมกิจกรรมในชุมชนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

   บ้านทุง่น้อย ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 61

   แนวทาง 3.5 ข้อ 26

- โครงการอาหารกลางวันสําหรับนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 109,200         บาท

   บ้านทุง่น้อย 30 คน 280 วัน อัตรา คนละ 13 บาท  ปรากฎใน

   แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 58 แนวทาง 3.5 ข้อ 7
  
- โครงการอาหารกลางวันสําหรับนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 109,200         บาท

   บ้านเขาแดง 30 คน 280 วัน อัตรา คนละ 13 บาท ปรากฎใน

   แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 58 แนวทาง 3.5  ข้อ 9

 



4 หมวดค่าวัสดุ  (533000) จํานวน 572,640        บาท 

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  และเงินอุดหนุนทั่วไป    ได้แก่   

4.1 ประเภท  ค่าวัสดุสํานักงาน (330100) จํานวน 8,000           บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าส่ิงของเครื่องใช้ที่เป็นวัสดุโดยสภาพและวัสดุ

คงทนถาวรฯ เช่น เครื่องเขยีน  แบบพิมพ์ กระดาษสี หมึก 

ปากกาดินสอ ไม้บรรทัด กาว แฟ้ม ฯลฯ สําหรับ ศพด.จํานวน 2 ศูนย์

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุง่น้อย จํานวน 4,000           บาท

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแดง จํานวน 4,000           บาท

   ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 62 แนวทาง 3.5

   ข้อ 31 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

4.2 ประเภท  ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว (330300) จํานวน 14,000          บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าส่ิงของเครื่องใช้ต่าง ๆ  เช่น  ถ้วย จาน

ไม้ถูพื้น ไม้กวาด นํ้ายาล้างจาน นํ้าจืดที่ซื้อจากเอกชน  ฯลฯ

สําหรับ ศพด.จํานวน 2 ศูนย์

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุง่น้อย จํานวน 7,000           บาท

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแดง จํานวน 7,000           บาท

   ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 62 แนวทาง 3.5

   ข้อ 32 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

4.3 ประเภท  ค่าอาหารเสริม(นม)   (330400) จํานวน 521,640         บาท 

เพื่อจา่ยเป็นค่าอาหารเสริม(นม) โรงเรียน สําหรับนักเรียน

สังกัด สพฐ. จํานวน 222 คน และศพด. จํานวน 30 คน 

อัตราคนละ 7 บาท จํานวน 260 วัน (จํานวน 52 สัปดาห์ๆ ละ 5 วัน)

- โรงเรียนบา้นเขาแดง   จํานวน 116 คนๆละ 7 บาท 260 วัน จํานวน 211,120          บาท

- โรงเรียนบา้นทุง่น้อย   จํานวน 106 คนๆละ 7 บาท 260 วัน จํานวน 192,920         บาท

   ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 58 แนวทาง 3.5

   ข้อ 6

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุง่น้อย จํานวน  30 คนๆละ 7 บาท 280 วัน จํานวน 58,800          บาท

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแดง จํานวน  30 คนๆละ 7 บาท 280 วัน จํานวน 58,800          บาท

   ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 58 แนวทาง 3.5

   ข้อ 10 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ และเงินอุดหนุนทั่วไป



4.4 ประเภท  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่   (331100) จํานวน 6,000            บาท 

เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์

พูก่ันและสี ฟิลม์,ฟลิม์สไลด์,แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร์,วีดี

วีดีโอเทป,แผ่นซีดี ฯลฯ) สําหรับ ศพด.จํานวน 2 ศูนย์

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุง่น้อย จํานวน 3,000           บาท

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแดง จํานวน 3,000           บาท

   ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 60 แนวทาง 3.5

   ข้อ 19 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

4.5 ประเภท  ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์   (331400) จํานวน 9,000            บาท 

เพื่อเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นบันทึกข้อมูล (Dikette,Floppy 

Diskฯ)ค่าโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน

สําหรับ ศพด.จํานวน 2 ศูนย์

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุง่น้อย จํานวน 4,000           บาท

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแดง จํานวน 4,000           บาท

   ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 62 แนวทาง 3.5

   ข้อ 30 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

4.6 ประเภท วัสดุการศึกษา (331500) จํานวน 14,000          บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อาทิ ส่ือการ จํานวน 8,000            บาท

เรียนการสอน เช่น อุปกรณ์ฝกึลากเส้น,โต๊ะเตรียมความพร้อม 

(โต๊ะกิจกรรมกลุม่),รูปทรงต่างระดับ,กล่องทรงเลขาคณิต อื่น ฯลฯ

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุง่น้อย จํานวน 4,000           บาท

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแดง จํานวน 4,000           บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อาทิ จํานวน 6,000           บาท

หนังสือพัฒนาเด็ก เช่น หนังสือนิทาน อสีป หนังสือนิทาน อื่น ฯลฯ

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุง่น้อย จํานวน 3,000           บาท

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแดง จํานวน 3,000           บาท

   ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 62 แนวทาง 3.5

   ข้อ 30 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้



งบลงทุน (540000) จํานวน 132,000       บาท 

5 หมวดค่าครุภัณฑ์  (541000) จํานวน 132,000        บาท

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ได้แก่   

5.1 ประเภท  ครุภัณฑ์สํานักงาน (410100) จํานวน 10,000          บาท

ค่าตู้เก็บเอกสาร

เพื่อจา่ยเป็นค่าตู้เก็บเอกสาร ตู้บานเหล็ก รุ่นกระจก

สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน  2 ตู้ ราคาตามท้องตลาด

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุง่น้อย จํานวน 1 ตู้ จํานวน 5,000            บาท

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแดง จํานวน 1 ตู้ จํานวน 5,000            บาท

   ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 62 แนวทาง 3.5

   ข้อ 30 

5.2 ประเภท  ครุภัณฑ์การศึกษา (410200) จํานวน 10,000          บาท

ช้ันเก็บที่นอนเด็กเล็ก

เพื่อจา่ยเป็นค่าช้ันเก็บที่นอนเด็กเล็ก ชนิดไม้ 2 ช้ัน 60×120×75

ซม. จํานวน 2 ชุด ราคาชุดละ 5,000 บาท

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุง่น้อย จํานวน 1 ชุด จํานวน 5,000            บาท

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแดง จํานวน 1 ชุด จํานวน 5,000            บาท

   ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 62 แนวทาง 3.5

   ข้อ 30 

5.3 ประเภท  ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ (410700) จํานวน 36,000         บาท

โทรทัศน์สีจอแบนชนิดแขวนผนัง จํานวน 28,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าโทรทัศน์ แอล ซ ีดี ( LCD TV ) ระดับ

ความละเอยีด จอภาพ 1,366×768 พกิเซล 5.1 ขนาด 32 น้ิว 

จํานวน 2  เครื่อง ราคาเครื่องละ 14,000 บาท

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุง่น้อย จํานวน 1 ชุด จํานวน 14,000           บาท

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแดง จํานวน 1 ชุด จํานวน 14,000           บาท

   ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 62 แนวทาง 3.5

   ข้อ 30 



เคร่ืองเล่น ดีวีดี จํานวน 8,000           บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าเครื่องเล่นดีวีดี จํานวน 2 เครื่อง

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุง่น้อย จํานวน 1 เครื่อง จํานวน 4,000            บาท

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแดง จํานวน 1 เครื่อง จํานวน 4,000            บาท

   ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 62 แนวทาง 3.5

   ข้อ 30 

5.4 ประเภท  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร ์(411600) จํานวน 76,000         บาท

คอมพิวเตอร์ เคร่ืองปริ้น ส ีพร้อมโต๊ะ-เก้าอี้

เพื่อจา่ยเป็นค่าคอมพวิเตอร์ เครื่องพมิพ์อิงค์เจ็ท สี เครื่องสํารองไฟฟา้

พร้อมโต๊ะ-เก้าอี้  ฯลฯ จํานวน 2 ชุด

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุง่น้อย จํานวน 1 ชุด จํานวน 38,000          บาท

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาแดง จํานวน 1 ชุด จํานวน 38,000          บาท

   ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 62 แนวทาง 3.5

   ข้อ 30

งบเงินอุดหนุน  (560000) จํานวน 577,200       

6 หมวดเงินอุดหนุน  (561000) จํานวน 577,200        บาท

ตั้งจ่ายเงินอุดหนุนทั่วไป  ได้แก่   

6.1 ประเภท  เงินอุดหนุนส่วนราชการ  (610200) จํานวน 577,200        บาท

อุดหนุนอุดหนุนโรงเรียนสังกัด สพฐ.   เพื่อจา่ยเป็น

ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียนระดับก่อนวัยเรียน

ถึงช้ันประถมศึกษาปีที่ 6  ของ

โรงเรียนบา้นเขาแดง    จํานวน  116  คน จํานวน 301,600         บาท

โรงเรียนวัดทุง่น้อย      จํานวน  106  คน จํานวน 275,600        บาท

ในอัตราคนละ 13 บาท  จํานวน  200 วัน แบ่งจัดสรรเป็น 2 งวด

ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 58 แนวทาง 3.5

ข้อ 7

บาท



4) แผนงานสาธารณสุข  (00220) จํานวน 120,000        บาท    

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น ๆ  (00223) จํานวน 120,000        บาท

งบดําเนินการ  (530000) จํานวน 90,000          

1 หมวดค่าใช้สอย  (532000) จํานวน 50,000         บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

1.1 ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ     จํานวน 50,000         บาท

รายจ่ายหมวดอื่นๆ (320300)

เพื่อใช้จ่ายโครงการป้องกันโรคระบาดสัตว์  โรคพิษสุนัขบ้า

โรคไข้หวัดใหญ่สายพันธุใ์หม่ และโรคระบาดอื่น ๆ ปรากฎในแผน

พัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 65,66,67 แนวทาง 3.8

ข้อ 7,8,9,10,11,12

2 หมวดวัสด ุ (533000) จํานวน 40,000          บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

2.1 ประเภท  วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  (330900) จํานวน 40,000          บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าน้ํายาเคมีภัณฑ์ ตรวจหายาเสพติด เคมภีัณฑ์ ในการ

กําจัดยุงลาย และสัตว์ที่เป็นพาหะนําโรค และวัสดุ วิทยาศาสตร์

หรือการแพทย์อื่นๆ ที่จําเป็นต้องใช้ ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี

(พ.ศ.2555-2557) หน้า 66 แนวทาง 3.8 ข้อ 14

งบเงินอุดหนุน (560000) จํานวน 30,000         บาท 

3 หมวดเงินอุดหนุน  (561000) จํานวน 30,000         บาท

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ได้แก่   

3.1 ประเภท  เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์  (610400) จํานวน 30,000         บาท

อุดหนุน อาสาสมัครสาธารณสุขหมู่บ้าน  (อสม.)

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินกิจกรรมโครงการพัฒนางาน

สาธารณสุขหมู่บ้าน ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557)

หน้า 67 แนวทาง 3.8   ข้อ 20

บาท 



5) แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน  (00250) จํานวน 630,500        บาท    

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข็มแข็งชุมชน  (00252) จํานวน 630,500        บาท

งบดําเนินการ  (530000) จํานวน 100,000        บาท 

1 หมวดค่าใช้สอย  (532000) จํานวน 100,000        บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

1.1 ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ จํานวน 100,000        บาท

รายจ่ายหมวดอื่น ๆ  (320300)

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานกิจกรรมโครงการต่างๆ 

ที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการ แต่ไม่เข้าลักษณะหมวด

รายจ่ายอื่นๆ ดังน้ี    

-  โครงการฝึกอบรม รณรงค์ปอ้งกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 20,000          บาท

    จัดศูนย์ปฏิบัติการเอาชนะยาเสพติด ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี

    (พ.ศ.2555-2557) หน้า 56 แนวทาง 3.4 ข้อ 2
  
-  โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับประชาธปิไตยและการมส่ีวนร่วม จํานวน 5,000            บาท

    ของประชาชน ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) 

    หน้า 78 แนวทาง 5.2 ข้อ 1
  
-  โครงการจ้างงานนักเรียน นักศึกษา และผู้ว่างงานในช่วง ปิดเทอม จํานวน 5,000            บาท

    หรือวันหยุดราชการ ป้องกันและแก้ไขปัญหาสังคม ปรากฎใน

    แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 54 แนวทาง 3.2 ข้อ 2
   
-  โครงการปล่อยพันธุสั์ตว์นํ้า ปล่อยกุง้ ปู ปลาฯ คืนสูธ่รรมชาติ ปรากฎ จํานวน 5,000            บาท

    แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 76 แนวทาง 4.4 ข้อ 3
  
-  โครงการปกป้องสถาบันสําคัญของชาติ ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี จํานวน 10,000           บาท

    (พ.ศ.2555-2557) หน้า 78 แนวทาง 5.3 ข้อ 4
  
-  โครงการฝึกอบรมกลุม่อาชีพต่างๆในเขตตําบล ปรากฎในแผนพัฒนา จํานวน 10,000           บาท

    สามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 50 แนวทาง 2.1 ข้อ 1,2,3,6
 
-  โครงการเสริมสร้างครอบครัวอบอุน่เข้มแข็ง ปรากฎในแผนพัฒนา จํานวน 5,000            บาท

    สามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 55 แนวทาง 3.3 ข้อ 1
  
-  โครงการส่งเสริมจริยธรรมเด็ก เยาวชน ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี จํานวน 20,000          บาท

    (พ.ศ.2555-2557) หน้า 59 แนวทาง 3.5 ข้อ 12
  



-  โครงการพัฒนาจิตพิสัย ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี จํานวน 20,000          บาท

    (พ.ศ.2555-2557) หน้า 59 แนวทาง 3.5   ข้อ 13

งบเงินอุดหนุน  (560000) จํานวน 530,500        

2 หมวดเงินอุดหนุน  (561000) จํานวน 530,500        บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ และเงินอุดหนุนทั่วไป    ได้แก่   

2.1 ประเภท  เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  (610100) จํานวน 17,500          บาท

อุดหนุน อบต.กุยบุรี   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงาน

-โครงการพัฒนาศักยภาพหน่วยสนับสนุนภารกิจของ อปท.

 ตามนโยบายรัฐบาล ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557)

 หน้า 77 แนวทาง 5.1 ข้อ 4 ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ 1,140 บาท

 และต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 16,360 บาท

 จะดําเนินการต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบ จากคณะอนุกรรมการฯ

2.2 ประเภท  เงินอุดหนุนส่วนราชการ  (610200) จํานวน 13,000          บาท

อุดหนุน อําเภอกุยบุรี เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงาน จํานวน 13,000          บาท

-โครงการอํานวยความสะดวกแก่ผูสั้ญจรและผู้ปฏิบัติงานป้องกัน

  และลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปใีหม่และสงกรานต์ ปรากฎใน

  แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 59 แนวทาง 3.9 ข้อ 4

  จะดําเนินการต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการฯ

2.3 ประเภท  เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์  (610400) จํานวน 500,000        บาท

อุดหนุน โครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ.)บ้านเขาแดง จํานวน 500,000        บาท

หมู่ที่ 2 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการแก้ไขปัญหา

ความยากจน ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 50

แนวทาง 2.1 ข้อ 7 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

จะดําเนินการต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการฯ

2.2.1

2.3.1

บาท 



6) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  (00260) จํานวน 449,000        บาท    

งานกีฬาและนันทนาการ   (00262) จํานวน 230,000        บาท

งบดําเนินการ (530000) จํานวน 130,000        

1 หมวดค่าใช้สอย  (532000) จํานวน 100,000        บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

1.1 ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า จํานวน 100,000        บาท

ลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  (320300)

โครงการแข่งขันกีฬาต่าง ๆ   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ จํานวน 100,000        บาท

แข่งขันกีฬา ทั้งที่อบต.เป็นผูจ้ัดและส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน อาทิ

- งานกีฬา อปท.สัมพันธ์/อบจ.คัพ/กีฬาท้องถิ่นกุยบุรี/กีฬากุยบุรีเกมส์ จํานวน 40,000          บาท

   กีฬาไทคัพ ฯลฯ ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557)

   หน้า 64 แนวทาง 3.7 ข้อ 2
  
- งานแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดและจัดส่งนักกีฬาตําบล  ปรากฎใน จํานวน 60,000          บาท

   แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 64 แนวทาง 3.7  ข้อ 3
 

2 หมวดค่าวัสดุ  (533000) จํานวน 30,000         บาท 

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

2.1 ประเภท  วัสดุกีฬา   (331300) จํานวน 30,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุกีฬาต่างๆ เช่น ลูกฟุตบอล ลูกตะกร้อ ลูกเปตอง 

และอุปกรณ์กีฬา ฯลฯ ให้ทุกหมู่บ้าน ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี

(พ.ศ.2555-2557) หน้า 64 แนวทาง 3.7 ข้อ 1
  

งบเงินอุดหนุน (560000) จํานวน 100,000        บาท

3 หมวดเงินอุดหนุน (561000) จํานวน 100,000        บาท 

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ได้แก่   

3.1 ประเภท  อุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์   (610400) จํานวน 100,000        บาท

เพื่อจา่ยอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์ในการดําเนินงาน 

อุดหนุน  ชมรมกฬีา ตําบลเขาแดง เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน จํานวน 100,000         บาท

การดําเนินกิจกรรมของชมรมกีฬาตําบลเขาแดง ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 64 แนวทาง 3.7 ข้อ 6

จะดําเนินการต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการฯ

บาท 



งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถ่ิน  (00263) จํานวน 199,000        บาท

งบดําเนินการ (530000) จํานวน 169,000        

1 หมวดค่าใช้สอย  (532000) จํานวน 169,000        บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

1.1 ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ จํานวน 169,000        บาท

รายจ่ายหมวดอื่น ๆ  (320300)

เพื่อใช้จ่ายในการดําเนินงาน โครงการต่างๆที่เกี่ยวเนื่องกับ

การปฏิบัติราชการ แต่ไม่เข้าลักษณะหมวดรายจ่ายอื่น อาทิ

- โครงการงานประเพณีวันลอยกระทง ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี จํานวน 15,000           บาท

   (พ.ศ.2555-2557)  หน้า 63 แนวทาง 3.6 ข้อ 1
  
- โครงการงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา 5  ธันวามหาราช  ปรากฎใน จํานวน 20,000          บาท

   แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 77 แนวทาง 5.1 ข้อ 1
  
- โครงการงานนมัสการหลวงพอ่ในกุฏิ ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี จํานวน 25,000          บาท

   (พ.ศ.2555-2557) หน้า 63 แนวทาง 3.6 ข้อ 3
  
- โครงการงานวันสงกรานต์และวันผูสู้งอายุ ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี จํานวน 30,000          บาท

   (พ.ศ.2555-2557) หน้า 63 แนวทาง 3.6 ข้อ 5
  
- โครงการงานแห่เทยีนพรรษา ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี จํานวน 6,000            บาท

   (พ.ศ.2555-2557) หน้า 63 แนวทาง 3.6 ข้อ 6
  
- โครงการงานวันเฉลิมพระชนมพรรษ 12 สิงหามหาราชินี ปรากฎใน จํานวน 10,000           บาท

   แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 77 แนวทาง 5.1ข้อ 2
  
- โครงการหมู่บ้านสะอาด ชายหาด สวยงาม ปรากฎในแผนพัฒนา จํานวน 63,000          บาท

   สามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 76 แนวทาง 4.4 ข้อ 4

  

บาท 



งบเงินอุดหนุน (560000) จํานวน 30,000         

2 หมวดเงินอุดหนุน  (561000) จํานวน 30,000         บาท

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ได้แก่   

2.1 ประเภท  เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์  (610400) จํานวน 30,000         บาท

เพื่อจา่ยอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์ในการดําเนินงาน 

กิจกรรมโครงการต่าง ๆ   ดังน้ี

อุดหนุน สภาวัฒนธรรมตําบลเขาแดง เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน จํานวน 30,000         บาท

การดําเนินกิจกรรมของสภาวัฒนธรรมตําบลเขาแดง ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 63 แนวทาง 3.6   ข้อ 8

จะดําเนินการต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการฯ

งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว   (00264) จํานวน 20,000         บาท

งบดําเนินการ (530000) จํานวน 20,000         

1 หมวดค่าใช้สอย  (532000) จํานวน 20,000         บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

1.1 ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ จํานวน 20,000         บาท

รายจ่ายหมวดอื่น ๆ  (320300)

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานกิจกรรมโครงการต่างๆ 

การปฏิบัติราชการแต่ไม่เข้าลักษณะหมวดรายจ่าย อาทิ

- โครงการฝึกอบรมนักมัคคุเทศก์น้อย/มัคคุเทศก์ท้องถิ่น ปรากฎใน จํานวน 10,000           บาท

   แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 49 แนวทาง 1.4 ข้อ 2
  
- โครงการสนับสนุนการทอ่งเที่ยวระดับตําบล/อําเภอ ปรากฎใน จํานวน 10,000           บาท

   แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 48 แนวทาง 1.2 ข้อ 2

  

  บาท

บาท 



ด้านการเศรษฐกิจ    (00300) จํานวน 173,500        บาท    

7) แผนงานการเกษตร  (00320) จํานวน 93,500          บาท    

งานส่งเสริมการเกษตร (00321) จํานวน 63,500         บาท

งบดําเนินการ (530000) จํานวน 63,500         

1 หมวดค่าใช้สอย  (532000) จํานวน 63,500         บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

1.1 ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า จํานวน 63,500         บาท

ลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  (320300)

เพื่อใช้จ่ายในการดําเนินงานโครงการต่างๆ ที่เกี่ยวเนื่องกับ

การปฏิบัติราชการแต่ไม่เข้าลักษณะหมวดรายจ่ายอื่น ๆ  อาทิ

- โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาปศุสัตว์ประจําตําบลเขาแดง ปรากฎใน จํานวน 9,500            บาท

   แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 51 แนวทาง 2.2 ข้อ 1
  
- โครงการสาธิตผลิตแก๊สชีวภาพจากมูลสัตว์ ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี จํานวน 14,000           บาท

   (พ.ศ.2555-2557) หน้า 51 แนวทาง 2.2 ข้อ 3
  
- โครงการกําจัดแมลงศัตรูมะพร้าว ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี จํานวน 40,000 บาท

   (พ.ศ.2555-2557) หน้า 51 แนวทาง 2.2 ข้อ 2

งานอนุรักษ์แหล่งนํ้าและป่าไม้  (00322) จํานวน 30,000 บาท

งบดําเนินการ  (530000) จํานวน 30,000

1 หมวดค่าใช้สอย  (532000) จํานวน 30,000 บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

1.1 ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ จํานวน 30,000 บาท

รายจ่ายหมวดอื่น ๆ  (320300)

เพื่อใช้จ่ายในการดําเนินงานโครงการต่างๆ ที่เกี่ยวเนื่องกับ

การปฏิบัติราชการแต่ไม่เข้าลักษณะหมวดรายจ่ายอื่นๆ อาทิ

- โครงการปลูกปา่ชายเลนเฉลิมพระเกียรติฯ ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี จํานวน 10,000 บาท

   (พ.ศ.2555-2557) หน้า 76 แนวทาง 4.4 ข้อ 1
  
- โครงการท้องถิ่นไทย รวมใจภักด์ิ รักษ์พื้นที่สีเขียว ปรากฎใน จํานวน 20,000 บาท

   แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 76 แนวทาง 4.4 ข้อ 1
  

บาท 

บาท 



8) แผนงานการพาณิชย์  (00330) จํานวน 80,000 บาท 

งานกิจการประปา  (00332) จํานวน 80,000 บาท

งบดําเนินการ (530000) จํานวน 80,000

1 หมวดค่าสาธารณูปโภค (534000) จํานวน 80,000 บาท 

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

1.1 ประเภท   ค่านํ้าประปา   (340200) จํานวน 80,000         บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าน้ําประปา สําหรับจุดจ่ายน้ําบริการประชาชน  

บริเวณหน้าที่ทําการ อบต.  ฯลฯ

บาท 



ส่วนการคลัง



ประมาณการรายจ่ายทั้งสิ้น รวม 1,056,240 บาท 

ด้านบริหารงานทั่วไป    (00100) จํานวน 1,056,240 บาท

1) แผนงานบริหารงานทั่วไป   (00110) จํานวน 1,056,240 บาท

งานบริหารงานคลัง   (00113) จํานวน 1,056,240 บาท

งบบุคลากร (520000) จํานวน 741,240 บาท 

1 หมวดเงินเดือน  (ฝ่ายประจํา)   (522000) จํานวน 741,240 บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

1.1 ประเภท  เงินเดือนพนักงาน   (220100) จํานวน 462,360 บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปี

ให้กับพนักงานในหน่วยงาน ตําแหน่งหัวหน้าส่วนการคลัง,

เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี และเจ้าพนักงานพัสดุ รวม 3 อัตรา

1.2 ประเภท  เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงาน  (220200) จํานวน 36,120 บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว เงินที่ปรับเพิ่มสําหรับ

คุณวุฒิที่ กพ.และ ก.อบต.รับรอง ให้กับพนักงานส่วนตําบล

ในหน่วยงานตําแหน่งต่างๆ รวม  2  อัตรา

1.3 ประเภท  ค่าจ้างลูกจ้างประจํา  (220400) จํานวน 114,240   บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าจ้าง ให้กับลูกจ้างประจําในหน่วยงานตําแหน่ง

เจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้  จํานวน  1  อัตรา   

1.4 ประเภท  เงินเพ่ิมต่างๆของลูกจ้าง  (220500) จํานวน 18,000    บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าจ้าง ให้กับลูกจ้างประจําในหน่วยงานตําแหน่ง

เจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้  จํานวน  1  อัตรา   

1.5 ประเภท  ค่าจ้างพนักงานจ้าง  (220600) จํานวน 92,520 บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าจ้าง ให้กับพนักงานจ้างในหน่วยงานตําแหน่ง

พนักงานงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 1 อัตรา 

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง  อําเภอกุยบุรี  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

จําแนกรายจ่ายตาม  หน่วยงาน

หน่วยงาน   ส่วนการคลัง



1.6 ประเภท  เงินเพ่ิมต่างๆ  ของพนักงานจ้าง  (220700) จํานวน 18,000 บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวใหก้ับพนักงานจ้าง

ตามภารกิจ จํานวน  1  อัตรา   

งบดําเนินการ (530000) จํานวน 265,000 บาท 

2 หมวดค่าตอบแทน   (531000) จํานวน 35,000 บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

2.1 ประเภท  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ จํานวน 15,000 บาท

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  (310100)

เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทน       ให้กับผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น

ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น  อาทิ ค่าตอบแทน

คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง คณะกรรมการตรวจการจ้าง  ฯลฯ

 2.2 ประเภท  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  (310500) จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินช่วยเหลือการศกึษาบุตร ของพนักงานส่วน-

ท้องถิ่นและลูกจ้างประจํา  ตามสิทธิและระเบียบกฏหมายกําหนด

 2.3 ประเภท  เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  (310600) จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่  พนักงาน

ส่วนท้องถิ่นและลูกจ้างประจํา    พร้อมทั้งบุคคลในครอบครัว

ตามสิทธิและระเบียบกฏหมายกําหนด

3 หมวดค่าใช้สอย  (532000) จํานวน 180,000 บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

3.1 ประเภท  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ  (320100) จํานวน 30,000    บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่าง ๆ อาทิ 

ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียมฝึกอบรมสัมนา ค่าจ้างเหมาบริการ  

ต่างๆ ฯลฯ ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) 

หน้า 79 แนวทาง 5.4  ข้อ 2



3.2 ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า จํานวน 130,000  บาท

ลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  (320300)

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานกิจกรรมโครงการต่างๆ 

ที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการ   แต่ไม่เข้าลักษณะหมวด

รายจ่ายอื่น ๆ อาทิ    

- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี

   (พ.ศ.2555-2557) หน้า 79 แนวทาง 5.4 ข้อ 2
 
- โครงการจัดทําแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ปรากฎใน

   แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 79 แนวทาง 5.6 ข้อ 1

3.3 จํานวน 20,000    บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซม ครุภัณฑ์  อุปกรณ์  

เครื่องมือเคร่ืองใช้ต่างๆ   เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ

ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 81 

แนวทาง 5.5 ข้อ 15

4 หมวดค่าวัสดุ  (533000) จํานวน 50,000 บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

4.1 ประเภท  วัสดุสํานักงาน   (330100) จํานวน 20,000    บาท

- ค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม สมุด ปากกา 

  ดินสอ ยางลบ เครื่องเขียนแบบพิมพต์่างๆพระบรมฉายาลักษณ์

  เครื่องเจาะกระดาษ ตัวยิงแม็ก เครื่องเย็บกระดาษ  ฯลฯ 

  ราคาตามท้องตลาด ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557)

  หน้า 80 แนวทาง 5.5  ข้อ 2

4.2 ประเภท  วัสดุคอมพิวเตอร์   (331400) จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุคอมพวิเตอร์ในสํานักงาน    เช่น   

แผ่นบันทึกข้อมูล    ตลับผงหมึกเครื่องพมิพ์      โปรแกรม

อุปกรณ์และอะไหล่ที่เกี่ยวข้องกับคอมพวิเตอร์   ฯลฯ

ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 84 

แนวทาง 5.9 ข้อ 5

ประเภท  ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม    (320400)



งบลงทุน (540000) จํานวน 50,000 บาท

5 หมวดค่าครุภัณฑ์    (541000) จํานวน 50,000 บาท

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ได้แก่   

5.1 ประเภท  ครุภัณฑ์สํานักงาน  (410100) จํานวน 10,000    บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่า โต๊ะ เก้าอี้  ตู้เก็บเอกสาร 

สําหรับใช้ในสํานักงาน ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี

(พ.ศ.2555-2557) หน้า 81 แนวทาง 5.5 ข้อ 10
 

5.2 ประเภท   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  (411600) จํานวน 35,000    บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าเครื่องคอมพวิเตอร์    จํานวน 1 ชุด 

ตามราคาท้องตลาด ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557)

หน้า 84 แนวทาง 5.9 ข้อ 5
 

5.3 ประเภท   ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์  (411800) จํานวน 5,000     บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าบํารุงรักษาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์ต่างๆ เพื่อให้ 

สามารถใช้งานได้ตามปกติ โดยมวีงเงนิเกินกวา่ 5,000  บาท

ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 81 

แนวทาง 5.5 ข้อ 14



ส่วนโยธา



ประมาณการรายจ่ายทั้งสิ้น รวม 2,064,720 บาท 

ด้านบริการชุมชนและสังคม     (00200) จํานวน 2,064,720 บาท   

1)  แผนงานเคหะและชุมชน  (00240) จํานวน 631,220 บาท   

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  (00241) จํานวน 631,220 บาท

งบบุคลากร                   (520000) จํานวน 332,220 บาท 

1 หมวดเงินเดือน  (ฝ่ายประจํา)   (522000) จํานวน 332,220 บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

1.1 ประเภท  เงินเดือนพนักงาน   (220100) จํานวน 292,620 บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีให้กับพนักงาน

ในหน่วยงาน ตําแหน่งนายช่างโยธา ช่างโยธา และเจ้าพนักงานธุรการ 

รวม 3 อัตรา

1.2 ประเภท  เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงาน  (220200) จํานวน 39,600      บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว เงินที่ปรับเพิ่มสําหรับ

คุณวุฒิที่ กพ.และ ก.อบต.รับรอง ให้กับพนักงานส่วนตําบล

ในหน่วยงานตําแหน่งต่างๆ จํานวน  3  อัตรา

งบดําเนินการ (530000) จํานวน 259,000 บาท 

2 หมวดค่าตอบแทน   (531000) จํานวน 39,000 บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

2.1 ประเภท  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ จํานวน 12,000 บาท

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  (310100)

เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทน ให้กับผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อาทิ ค่าตอบแทนกรรมการต่าง ๆ  ฯลฯ 

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง  อําเภอกุยบุรี  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

จําแนกรายจ่ายตาม  หน่วยงาน

หน่วยงาน   ส่วนโยธา



2.2 ประเภท  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   (310300) จํานวน 2,000 บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้

แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นและพนักงานจ้าง

2.3 ประเภท  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  (310500) จํานวน 5,000 บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินช่วยเหลือการศกึษาบุตร ของพนักงานส่วนท้องถิ่น

และลูกจ้างประจํา  ตามสิทธิและระเบียบกฏหมายกําหนด
 

 2.4 ประเภท  เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  (310600) จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจา่ยเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่ พนักงานส่วนท้องถิ่น

และลูกจ้างประจํา พร้อมทัง้บุคคลในครอบครัว  ตามสิทธิและระเบียบ

กฏหมายกําหนด

3 หมวดค่าใช้สอย  (532000) จํานวน 120,000 บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

3.1 ประเภท  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ  (320100) จํานวน 40,000 บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่าง ๆ อาทิ ค่าลงทะเบียน

ค่าธรรมเนียมฝึกอบรมสัมนา ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ     

ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 79 แนวทาง 5.4

ข้อ 2

3.2 ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า จํานวน 60,000      บาท
ลักษณะรายจ่ายหมวดอนื ๆ  (320300)

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานกิจกรรมโครงการต่างๆ 

ที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการ แต่ไม่เข้าลักษณะหมวด

รายจ่ายอื่น ๆ อาทิ    

- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี

  (พ.ศ.2555-2557) หน้า 79 แนวทาง 5.4  ข้อ 2

- โครงการบ้านท้องถิ่นไทยเทิดไท้องค์ราชัน 84 พรรษา  ปรากฎใน

   แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 71 แนวทาง 3.11 ข้อ 5
 
- โครงการวางผังและปรับปรุงผังเมือง (ผังชุมชน) ปรากฎใน

   แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 95 แนวทาง 6.4  ข้อ 1

3.3 จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซม ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ เครื่องมือ

เครื่องใช้ต่างๆ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 81 แนวทาง 5.5  ข้อ 16

ประเภท  ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม    (320400)



4 หมวดค่าวัสดุ  (533000) จํานวน 100,000 บาท 

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

4.1 ประเภท  วัสดุสํานักงาน   (330100) จํานวน 10,000 บาท 

เพื่อจา่ยเป็นค่าซื้อส่ิงของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่นกระดาษ แฟ้ม สมุด

ปากกา ดินสอ  ยางลบ และเครื่องเขียนแบบพิมพต์่าง ๆ วัสดุสํารวจ

กระเป๋าเครื่องมือ กล่องใส่เครื่องมือ ถุงมือกันไฟฟา้ หมวกนิรภัย

โต๊ะ เก้าอี ้ฯลฯ ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 80

แนวทาง 5.5  ข้อ 3

4.2 ประเภท  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  (330200) จํานวน 50,000      บาท 

เพื่อจา่ยเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟา้และวทิยุ เช่น หลอดไฟ สายไฟ 

โคมไฟ อุปกรณไ์ฟฟา้  ผังแสดงวงจรต่างๆ ฯลฯ ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 80 แนวทาง 5.5  ข้อ 4

4.3 ประเภท  วัสดุก่อสร้าง  (330600) จํานวน 15,000      บาท 

เพื่อจา่ยเป็นค่าจัดซื้อวัสดุช่าง ได้แก่

- ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ สี ปูนซีเมนต์ ทราย ตะปู ค้อน

  จอบ ขวาน ท่อนํ้า โถส้วม อ่างล้างมือ ฯลฯ  ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี

 (พ.ศ.2555-2557) หน้า 81 แนวทาง 5.5  ข้อ 8

4.4 ประเภท  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่  (331100) จํานวน 5,000       บาท 

เพื่อจา่ยเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการโฆษณาและเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์

เช่น ถ่านกล้อง ถ่ายรูป วัสดุที่ใช้ในการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ฯลฯ

 ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 84 แนวทาง 5.9

 ข้อ 3

4.5 ประเภท  วัสดุคอมพิวเตอร์   (331400) จํานวน 20,000      บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพวิเตอร์ในสํานักงาน เช่น แผ่นบันทกึ  

ข้อมูล ตลับผงหมึกเครื่องพมิพ์ โปรแกรม  อุปกรณ์และอะไหล่

ที่เกี่ยวข้องกับคอมพวิเตอร์ ฯลฯ  ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี

 (พ.ศ.2555-2557) หน้า 84 แนวทาง 5.9 ข้อ 6

 



งบลงทุน (540000) จํานวน 40,000 บาท 

5 หมวดค่าครุภัณฑ์    (541000) จํานวน 40,000 บาท

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ได้แก่   

5.1 ประเภท  ครุภัณฑ์สํานักงาน  (410100) จํานวน 10,000      บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าจัดซื้อ ครุภัณฑ์ ตู้เก็บเอกสาร สําหรับใช้ในสํานักงาน

ราคาตามท้องตลาด ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557)

 หน้า 81 แนวทาง 5.5  ข้อ 11

5.2 ประเภท   ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์  (411800) จํานวน 30,000      บาท

เพื่อจา่ยเป็นค่าบํารุงรักษาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์ต่างๆ  ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 81 แนวทาง 5.5 ข้อ 14

งานไฟฟ้าถนน  (00242) จํานวน 1,433,500 บาท

งบลงทุน  (540000) จํานวน 933,500 บาท 

1 หมวดค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง   (542000) จํานวน 933,500 บาท

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ได้แก่   

1.1 ประเภท   ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค  (421100) จํานวน 933,500    บาท

โครงการก่อสร้างบันไดทางลงทะเล หมู่ที่ 1 บ้านคุ้งโตนด จํานวน 395,000    บาท

ทําการก่อสร้างบันไดทางลงทะเล ยาว  7.30 เมตร

กว้าง 4.00 เมตร  พร้อมติดตัง้ป้ายโครงการ รายละเอยีดตาม

แบบองค์การบริหารส่วนตําบลกําหนด ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี

(พ.ศ.2555-2557) หน้า 95 แนวทาง 6.4  ข้อ 3

ก่อสร้างร้านค้าผลิตภัณฑ์ชุมชน หมู่ที่ 2 บ้านเขาแดง จํานวน 235,000    บาท

ทําการก่อสร้างร้านค้าผลิตภัณฑ์ชุมชน หมู่ที่ 2  ยาว  24 เมตร

กว้าง  3 เมตร    หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า  72  ตารางเมตร

พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ รายละเอยีดตามแบบองค์การบริหารส่วนตําบล 

ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 50 แนวทาง 2.1

ข้อ 4 

1.1.1

1.1.2



ค่าก่อสร้างถนน คสล.ซอยบ้านนางทิ้ง ผวินิ่ม หมู่ที่ 2 จํานวน 22,500      บาท

บ้านเขาแดง ทําการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กระยะ 25.00เมตร

กว้างเฉลี่ย 1.70 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 42.50   

ตารางเมตร ตามแบบองค์การบริหารส่วนตําบลกําหนด ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 88 แนวทาง 6.1ข้อ 14

ค่าก่อสร้างถนน คสล.ซอยบ้านระพิน-บ้านนางเหลื่อน หมู่ที่ 2 จํานวน 43,500      บาท

บ้านเขาแดง ทําการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ระยะ 55.00

กว้างเฉลี่ย 1.50 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 82.50

ตารางเมตร ตามแบบองค์การบริหารส่วนตําบลกําหนด ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 88 แนวทาง 6.1  ข้อ 15

ค่าก่อสร้างถนน คสล.ซอยบ้านนางธนิสรา-บ้านนางเหลื่อน หมู่ที่ 2 จํานวน 58,500      บาท

บ้านเขาแดง ทําการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ระยะ 73.00

กว้างเฉลี่ย 1.50 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 124.10

ตารางเมตร ตามแบบองค์การบริหารส่วนตําบลกําหนด ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 88 แนวทาง 6.1ข้อ 16

ค่าก่อสร้างถนน คสล.ซอยบ้านนางน้อย-นางธนิสรา หมู่ที่ 2 จํานวน 79,500      บาท

บ้านเขาแดง ทําการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ระยะ 50.00

กว้างเฉลี่ย 3.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 150.00

ตารางเมตร ตามแบบองค์การบริหารส่วนตําบลกําหนด ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 88 แนวทาง 6.1ข้อ 17

ค่าก่อสร้างถนน คสล.ซอยภาคภูม ิโฉมยง หมู่ที่ 2 จํานวน 84,500      บาท

บ้านเขาแดง ทําการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ระยะ 40.00

กว้างเฉลี่ย 4.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 160.00

ตารางเมตร ตามแบบองค์การบริหารส่วนตําบลกําหนด   ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 88 แนวทาง 6.1ข้อ 18

ค่าก่อสร้างถนน คสล.ซอยบ้านนางสุพัดชา เรืองแดง หมู่ที่ 2 จํานวน 15,000      บาท

บ้านเขาแดง ทําการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ระยะ 19.00

กว้างเฉลี่ย 1.50 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 28.50

ตารางเมตร ตามแบบองค์การบริหารส่วนตําบลกําหนด ปรากฎใน

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) หน้า 88 แนวทาง 6.1 ข้อ 19

1.1.7

1.1.8

1.1.3

1.1.4

1.1.5

1.1.6



2 หมวดเงินอุดหนุน   (561000) จํานวน 500,000    บาท

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ได้แก่   

2.1 ประเภท เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน ์(610400) จํานวน 500,000    บาท

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค อําเภอปราณบุรี/กุยบุรี

เพื่อขยายเขตไฟฟา้แรงต่ํา/แรงสูงและติดตั้งโคมไฟสาธารณะ

ภายในตําบล ฯลฯ ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) 

หน้า 90,91 แนวทาง 6.2 ข้อ 6,7,8,9

จะดําเนินการต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการฯ



งบกลาง



ประมาณการรายจ่ายทั้งสิ้น รวม 823,600 บาท 

ด้านการดําเนินงานอื่น (00400) จํานวน 823,600 บาท      

1 แผนงานงบกลาง  (00410) จํานวน 823,600 บาท      

งานงบกลาง  (00411) จํานวน 823,600 บาท

งบกลาง        (510000) จํานวน 823,600 บาท 

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ได้แก่   

1 ประเภท  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  (110300) จํานวน 121,000   บาท

เพื่อจา่ยสมทบกองทุนประกันสังคม ของพนักงานจ้าง  

ร้อยละ 10 จํานวน 12 เดือน (ต.ค.- ก.ย.)

2 ประเภท  เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์  (110900) จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจา่ยเป็นเบี้ยยังชีพให้กับผู้ป่วยเอดส์  ที่มีคุณสมบัติครบ

ถ้วนตามระเบยีบระเบยีบกฎหมายกําหนด จํานวน 5  คน 

คนละ  500  ต่อเดือน (กรมฯจัดสรรเต็มจํานวน)

ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557)หน้า 71 

แนวทาง 3.11 ข้อ 4

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

3 ประเภท   สํารองจ่าย  (111000) จํานวน 526,800 บาท

เพื่อเป็นเงินสํารองจ่ายในกรณีฉุกเฉิน จําเป็นเร่งด่วนเกี่ยวกับ 

อุบัติภัยและสาธารณภัยต่างๆ และเพื่อช่วยเหลือ ป้องกัน

และบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน ตามระเบยีบ

กฏหมายกําหนด

4 ประเภท  รายจ่ายตามข้อผูกพัน  (111100) จํานวน 58,800 บาท

เพื่อจา่ยเป็นทุนการศกึษาในระดับปริญญาตรีและปริญญาโท จํานวน 33,000 บาท

ให้ผูบ้ริหารทอ้งถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น เลขานุการสภาฯ

พนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้าง  ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี

(พ.ศ.2555-2557) หน้า 59 แนวทาง 3.5 ข้อ 15 ,หน้า 68  

แนวทาง 3.8 ข้อ 23 ,หน้า 57 แนวทาง 3.5 ข้อ 3

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง  อําเภอกุยบุรี  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

จําแนกรายจ่ายตาม  หน่วยงาน

รายจ่ายงบกลาง

 



เพื่อจา่ยสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพ อบต.เขาแดง    จํานวน 25,800 บาท

ร้อยละ 30 (ประชากร 2,142 คน x 40 บาท=85,680 x 30%

=25,704 บาท) ปรากฎในแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2555-2557) 

หน้า 68 แนวทาง 3.8 ข้อ 24
  

5 ประเภท เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการ จํานวน 87,000 บาท

ส่วนท้องถ่ิน (กบท.)  (120100)

เพื่อจา่ยสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น

(จํานวน 1% ของประมาณการรายรับไม่รวมพันธบัตร เงินกู้

เงินที่มีผูอุ้ทศิให้หรือเงินอุดหนุน ป ี2555)(ประมาณการรายรับ

ไม่รวมเงินอุดหนุน 8,700,000 x 1% = 87,000 บาท)

 



ภาคผนวก



ผู้รับผิดชอบ เวลาที่ควรแล้วเสร็จ

1 การจัดเตรียมงบประมาณ

- การทบทวนแผนงาน 5 ปี คณะผู้บริหาร / ปลัด กุมภาพันธ์

- ทบทวนผลการดําเนินงาน ในรอบ 5 ปี คณะผู้บริหาร / ปลัด มีนาคม

- จัดทําร่างแผนพัฒนาประจําปีและกําหนดนโยบาย คณะผู้บริหาร / ปลัด 15  มนีาคม 

กําหนดนโยบายและแนวทางงบประมาณ

- ประมาณการรายจ่าย หน่วยงานต่าง ๆ 15  เมษายน

- เสนอร่างแผนพัฒนาประจําปีและ ส่วนแผนและงบประมาณ 15  พฤษภาคม

ประมาณการรายรับ ส่วนการคลัง

- พิจารณาวิเคราะห์ขั้นต้นเสนอคณะผู้บริหาร ปลัด 30  พฤษาภาคม

- อนุมัติแผนพัฒนาประจําปีและจัดทําร่างงบประมาณ 30  มิถุนายน

เสนอคณะผู้บริหาร ปลัด

- เตรียมเอกสารงบประมาณ คณะผู้บริหาร / ปลัด กรกฎาคม

- คณะผู้บริหารเสนอร่างงบประมาณรายจ่ายต่อ สภาท้องถิ่น ภายใน  15  สิงหาคม

สภาท้องถิ่น(กรณีไม่สามารถเสนอต่อสภาท้องถิ่น

ได้ทันให้เสนอขอนุมัติต่อสภาทอ้งถิ่น)

2 การอนุมัตงิบประมาณ

- คณะผูบ้ริหารนําร่างงบประมาณรายจ่ายเสนอ สภาท้องถิ่น 15  สิงหาคม

สภาท้องถิ่น

- พิจารณาเห็นชอบร่างงบประมาณ สภาท้องถิ่น 30   สิงหาคม

(หรือเวลาที่สภาท้องถิ่น

อนุมัติให้ขยายเวลา)

- พิจารณาอนุมัติ นายอําเภอ ภายใน  กันยายน

ข้ันตอน

ปฏิทินงบประมาณ



ผู้รับผิดชอบ เวลาที่ควรแล้วเสร็จ

3 การบริหารงบประมาณ

- การจัดเก็บรายได้ ส่วนการคลัง

- การใช้จ่าย หน่วยงานต่าง ๆ

- การโอน เจ้าหน้าที่งบประมาณ ตลอดปีงบประมาณ

- การแก้ไข สภาท้องถิ่น

คณะผู้บริหาร

นายอําเภอ

- การจัดทํางบประมาณเพิ่มเติม ปลัด / คณะผู้บริหาร ตลอดปีงบประมาณ

ส่วนแผนและงบประมาณ

4 การติดตามผลการดําเนินงาน

- การรายงาน ส่วนแผนและงบประมาณ ทุก 4 เดือน

การประเมินผล ส่วนการคลัง

ปลัด สิ้นปี

ข้ันตอน



1. ในการจ่ายเงินเดือน ค่าจ้าง และประโยชน์ตอบแทนอื่นของพนักงานส่วนท้องถิ่น หมายถึง ให้จ่ายจากเงินรายได้ของ

เทศบาลหรือองค์การบริหารส่วนตําบล โดยไม่สามารถจ่ายจากเงินอุดหนุนหรือเงินกู้ได้ ดังนัน้ การจ่ายเงินเดือน ค่าจ้าง

และประโยชน์ตอบแทนอื่นของพนักงานส่วนท้องถิ่นจึงจ่ายได้จาก

1.1 ภาษีอากรตามแต่จะมีกฏหมายกําหนดไว้

1.2 ค่าธรรมเนียม  ค่าใบอนุญาตและค่าปรับตามแต่มีกฏหมายกําหนดไว้

1.3 รายได้จากทรัพย์สินของเทศบาล

1.4 รายได้จากสาธารณูปโภค และเทศพาณิชย์

1.5 เงินและทรัพย์สินอย่างอื่นท่ีมีผูอุ้ทิศให้

1.6 รายได้อื่นใดตามแต่จะมีกฏหมายกําหนด

2. ในการจ่ายเงินเดือน ค่าจ้าง และประโยชน์ตอบแทนอื่นของพนักงานส่วนท้องถิ่น เทศบาล หรือองค์การบริหารส่วนตําบล

จะกําหนดสูงกว่าร้อยละ  40  ของงบประมาณรายจา่ยประจําปีของเทศบาลหรือองค์การบริหารส่วนตําบล 

(ซึ่งตั้งจากฐานรายได้ทุกประเภทและรวมเงินอุดหนุนท่ัวไปด้วย)

3.  ค่าใช้จ่ายเงินเดือน  ประโยชน์ตอบแทนอื่นและค่าจ้าง รวม 3,479,100.00     บาท

 เฉพาะพนักงานส่วนท้องถิ่นและลูกจ้าง

3.1 เงินเดือนและเงินเพิ่มอื่น ๆ ท่ีจ่ายควบกับเงินเดือน รวม 1,716,300.00      บาท

3.2 ค่าจ้าง รวม 1,423,800.00      บาท

   -  ค่าจ้างประจํา รวม 132,240.00         บาท

   -  ค่าจ้างช่ัวคราว รวม 1,291,560.00      บาท

3.3 ประโยชน์ตอบแทนอื่น รวม 339,000.00        บาท

    1)   เงินสวัสดิการเกี่ยวกับเบ้ียกันดาร/พื้นที่เส่ียงภัย/พื้นที่พิเศษ รวม บาท

    2)   เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการช่วยเหลือบุตร รวม บาท

    3)   เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร  รวมถึงเงินทุนสนับสนุน รวม 25,000.00          บาท

           การศึกษาแก่บุตรข้าราชการและลูกจ้างประจําของกรุงเทพมหานคร

    4)   เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล รวม 40,000.00          บาท

    5)   เงินตอบแทนผูป้ฏิบัติงานด้านความเจ็บป่วยนอกเวลาราชการ รวม 4,000.00            บาท

          และในวันหยุดราชการเฉพาะสําหรับ ข้าราชการ/พนักงานท้องถิ่น

          และลูกจ้าง(แพทย์ พยาบาล ทันตแพทย์ ฯลฯ)

    6)   เงินเพิ่มพิเศษสําหรับบุคลากรทางด้านการแพทย์และสาธารณสุข รวม บาท

           สําหรับแพทย์ ทันตแพทย์ และเภสัชกรท่ีไมป่ฏบัิติเวชปฏิบัติส่วนตัว

    7)   เงินค่าเช่าบ้าน รวม -                   บาท

    8)   เงินทําขวัญข้าราชการ/พนักงานท้องถิ่น และซึ่งได้รับอันตรายหรือ รวม บาท

           ป่วยเจ็บเพราะการปฏิบัติงานในหน้าที่

ค่าใช้จ่ายเงินเดือน ค่าจ้าง และประโยชน์ตอบแทนอื่นของพนักงานส่วนท้องถิ่น  ตามมาตรา 35

แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  มีรายละเอียด ดังนี้






