
 
 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลเขาแดง 

เรื่อง  รายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้าง 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาแดง 

*************************  
 

  ตามที่ องค์การบริหารส่วนตำบลเขาแดง ได้ประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็น
พนักงานจ้าง ลงวันที่ 12 มกราคม 2565 ประเภทตำแหน่งพนักงานตามภารกิจ จำนวน 1 ตำแหน่ง 1 อัตรา และ
ตำแหน่งประเภทพนักงานทั่วไป จำนวน 1 ตำแหน่ง 1 อัตรา กำหนดรับสมัครตั้งแต่วันพฤหัสบดีที่ 20 มกราคม 2565 ถึง
วันศุกร์ ที่ 28 มกราคม 2565 ซึ่งเป็นตำแหน่งว่างตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566  

  บัดนี้  การดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้างได้เสร็จสิ้นแล้ว จึงอาศัยอำนาจตามข้อ ๒๐ แห่ง
ประกาศคณะกรรมการพนั กงานส่ วนตำบลจั งหวัดประจวบคี รีขันธ์  เรื่ อง หลั กเกณฑ์ เกี่ ยวกับพนั กงานจ้ าง   
ลงวันที่ 29 มิถุนายน 2547  จึงประกาศบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลเขาแดง เรียงตามลำดับ ดังนี้ 
 

ประเภทตำแหน่งพนักงานจ้างตามภารกิจ 
ตำแหน่ง คนงานประจำรถขยะ (ทักษะ) 

สอบได้ลำดับที่ เลขประจำตัวสอบ ชื่อ – นามสกุล หมายเหตุ 
1 01-001 นายเพชรรัตน์ ทองสุข  

 

เรียกผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรในลำดับที่ 1 มารายงานตัวเพ่ือทำสัญญาจ้าง โดยจะมีหนังสือแจ้ง
ให้ทราบ เมื่อคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ (ก.อบต.จังหวัด)  มีมติเห็นชอบให้จ้างแล้ว  

ประเภทตำแหน่งพนักงานทั่วไป 
ตำแหน่ง ภารโรง 

สอบได้ลำดับที่ เลขประจำตัวสอบ ชื่อ – นามสกุล หมายเหตุ 
1 02-001 นางสาววัชร ี เรียบร้อย  

เรียกผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรในลำดับที่ 1 ให้มารายงานตัวเพ่ือจัดทำสัญญาจ้างและเริ่มปฏิบัติงาน
ในวันจันทร์ที่ 7 กุมภาพันธ์ 2565 เวลา 08.30 น. ณ ห้องสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล องค์การบริหารส่วนตำบล
เขาแดง 

จึงให้ผู้มีรายชื่อในลำดับที่ผ่านการเลือกสรร มารายงานตัวในวันและเวลาตามกำหนด ในกรณีที่ 
ผู้ผ่านการเลือกสรรไม่มารายงานตัว ในวันและเวลาดังกล่าว จะถือว่าสละสิทธิ์  

 

ประกาศ  ณ  วันที่  3  เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕65 
 

 
 (นายบัญชา  เสือเหลือง) 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาแดง 
 


