
 

 
ประกาศองค์การบริหารต าบลเขาแดง 

เรื่อง ค่านิยมหลักและวัฒนธรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาแดง 
–––––––––––––––––––––––––– 

  องค์การบริหารส่วนต าบลเขาแดง เป็นองค์กรปกครองท้องถิ่นที่มีรูปแบบการบริหารงาน
บุคคลตามพระราชบัญญัติระเบียบการบริหารงานบุคลท้องถิ่น พ.ศ. 2542 เป็นหน่วยงานที่ต้องจัดให้มีการ
บริการสารธารณะแก่ประชาชน ดังนั้น เพ่ือเป็นการกระตุ้นให้พนักงานขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาแดง 
มีความตื่นตัวและมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ของหน่วยงาน เป็นกลไกขับเคลื่อนสนับสนุนการบริหารงานของ
องค์การบริหารงานส่วนต าบลเขาแดง จึงประกาศก าหนดให้องค์การบริหารงานส่วนต าบลเขาแดง มีวัฒนธรรม
องค์กรน าไปสู่ค่านิยมหลัก (Core Value) ให้มีการยึดถือประพฤติปฏิบัติอย่างสม่ าเสมอ ซึ่งจะส่งผลให้
พนักงานขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาแดง มีพฤติกรรมในการปฏิบัติราชการเป็นแบบอย่างที่ดีต่อไป โดย
ค่านิยมกลักและวัฒนธรรมองค์กรขององค์การบริหารงานส่วนต าบลเขาแดง มีดังต่อไปนี้ 
  1. แต่งกายสุภาพ สะอาด เรียบร้อย 
  2. มี “วาจาไพเราะ” โดยเฉพาะอย่างยิ่งในการให้บริหารประชาขน 
  3. การท างาน “เช้า” เพ่ือรองรับการให้บริการแก่ประชาชน ไม่หยุดพักกลางวัน 
  4. พร้อมให้บริการประชาชนด้วยรอยยิ้ม 

ประกาศ ณ วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2561 
 
 
 
      (นายบัญชา เสือเหลือง) 
     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาแดง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


