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ส่วนที่ ส่วนที่ 11  
บทนําบทนํา  

 
1.1  ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี 

“แผนพัฒนาสามปี” หมายความว่า แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สอดคล้อง
กับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา อันมีลักษณะเป็นการกําหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา ที่จัดทําขึ้นสําหรับ
ปีงบประมาณแต่ละปี ซ่ึงมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปี โดยมีการทบทวน          
เพื่อปรับปรุงเป็นประจําทุกปี 

แผนพัฒนาสามปี มีลักษณะกว้างๆ ดังต่อไปนี้ 
1. เป็นเอกสารที่แสดงความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
2. เป็นเอกสารที่แสดงแนวทางการพัฒนา และวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาท่ีชัดเจนและมีลักษณะ 
   เฉพาะเจาะจงที่ดําเนินการ 
3. เป็นเอกสารที่แสดงโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีจะดําเนินการเป็นห้วงระยะเวลาสามปี 
4. เป็นเอกสารที่จะแสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับงบประมาณรายจ่ายประจําปี 
 
แผนภาพที่ 1 ความเชื่อมโยงของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับแผนพัฒนาสามป ี
 
 
 
 
 
   
     ยุทธศาสตร ์           ยุทธศาสตร์              ยุทธศาสตร์             ยุทธศาสตร์     
 
 แนวทางการพัฒนา   แนวทางการพัฒนา    แนวทางการพัฒนา 
 
          
     โครงการ          โครงการ                โครงการ 
    - กิจกรรมที่ 1       - กิจกรรมที่ 1    - กิจกรรมที ่1 
    - กิจกรรมที่ 2       - กิจกรรมที่ 2          - กิจกรรมที่ 2 
    - กิจกรรมที่ 3           - กิจกรรมที ่3 
  

 
 
 
 
 
 

วิสัยทัศน์ท้องถิ่น 

จุดมุ่งหมายการพัฒนา จุดมุ่งหมายการพัฒนา 
 

จุดมุ่งหมายการพัฒนา 



 
 

 

 
1.2 วัตถุประสงค์ของการจัดทําแผนพัฒนาสามปี 
 การจัดทําแผนพัฒนาสามปี มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
 1.  เพื่อแสดงความสัมพันธ์เชื่อมโยงและสอดคล้องกันระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและการจัดทํา    
     งบประมาณประจําปี 
 2.  เพื่อแสดงแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปีที่มีความสอดคล้องและสามารถสนองตอบต่อยุทธศาสตร์ 
     การพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ 
 3.  เป็นการจัดเตรียมโครงการพัฒนาต่างๆ ให้อยู่ในลักษณะที่พร้อมจะบรรจุในเอกสารงบประมาณ 
     ประจําปีและนําไปปฏิบัติได้ทันทีเมื่อได้รับงบประมาณ 
 4.  เพื่อใช้เป็นกรอบทศิทาง การพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง อย่างเป็น 
     ระบบ 
 5.  เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการประสานแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง 
 6.  เพื่อให้กระบวนการจัดทํางบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบและผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของ 
     ประชาชน 

7.  เพื่อประสานการพัฒนาให้สอดคล้องกันในระดับหมู่บ้านและตําบล 
8.  เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามประเมินผลการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง 

1.3 ขั้นตอนในการจัดทําแผนพัฒนาสามปี 
 การจัดทาํแผนพัฒนาสามปี ได้กําหนดขั้นตอนในการดําเนินการ 7 ขั้นตอน ดังนี้ 
 ขั้นตอนที่  1  การเตรียมการจัดทําแผน 
        การกําหนดปฏิทินการทํางานไว้อย่างชัดเจน และแจ้งให้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
        คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมทราบ 
 ขั้นตอนที่  2  การคัดเลือกยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนา 
  (1)  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น สรุปยุทธศาสตร์การพัฒนาและ 
       แนวทางการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
  (2)  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นประชุมร่วมกับประชาคมตําบลและส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง 
       เพื่อร่วมกันพิจารณาคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา และพิจารณา 
       โครงการ/กิจกรรมที่จะนํามาใช้เป็นกรอบการจัดทําแผนพัฒนาสามปี 
 ขั้นตอนที่  3  การเก็บรวบรวมข้อมูล และการวิเคราะห์ข้อมูล 
  (1)  การเก็บรวบรวมข้อมูล โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น ดําเนินการ 
       สํารวจและเก็บรวบรวมข้อมูล 
  (2)  วิเคราะห์ข้อมูล พิจารณาจาก 
        - การประเมินผลการพัฒนาท่ีผ่านมา 
        - การคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา 
        - การจัดลําดับความสําคัญของแนวทางการพัฒนา 
        - การตัดสินใจเลือกแนวทางการพัฒนาในห้วงสามปี 
 ขั้นตอนที่ 4 การกําหนดวัตถุประสงค์ของแนวทางพัฒนา 

(1) ที่ประชุมร่วมพิจารณาคัดเลือกวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนา มาจัดทําเป็น 
     วัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา 
(2) ที่ประชุมร่วมกันพิจารณากําหนดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีจะดําเนินการตามแนวทางที่

คัดเลือก 



 
 

 

 
 ขั้นตอนที่ 5 การจัดทํารายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น พิจารณาคัดเลือกโครงการที่สอดคล้องกับ 
  แนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี มาจัดทํารายละเอียดโครงการในด้านเป้าหมาย ผลผลิต ผลลัพธ์  
  งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ  และตัวชี้วัดความสําเร็จ 
 ขั้นตอนที่ 6 การจัดทําร่างแผนพัฒนาสามปี 
  (1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น จัดทําร่างแผนพัฒนาสามปี 
  (2) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น จัดเวทีประชาคม เพื่อเสนอร่าง 
      แผนพัฒนาสามปีและรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ แล้วนําไปปรับปรุงแผนพัฒนาสามปี 
      ให้สมบูรณ์ต่อไป 

(3) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น นําร่างแผนพัฒนาสามปีที่ 
     ปรับปรุงแล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อพิจารณา 

 ขั้นตอนที่ 7 การอนุมัติ และประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี 
 (1) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเสนอร่างแผนสามปีที่ผ่านการพิจารณาให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
     เพื่อให้ความเห็นชอบ 

(1) ผู้บริหารท้องถิ่น เสนอร่างแผนพัฒนาสามปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เพื่อให้ความ
เห็นชอบก่อนแล้วผู้บริหารท้องถิ่น จึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปีต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

ผังขั้นตอนการจัดทําแผนพัฒนาสามป ี
 
ขั้นตอนที่ 1     ประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบรหิารส่วนตําบล 

- กําหนดประเด็นหลักการพัฒนาให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายการ
พัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และสอดคล้องกับปัญหา ความต้องการของ
ประชาคม 

 
ขั้นตอนที่ 2     ประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล 

- รวบรวมประเด็นหลักการพัฒนา ปัญหา ความต้องการและข้อมูล 
- จัดทําร่างแผนพัฒนา 3 ปี แล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาองค์การ 
     บริหารส่วนตําบล 
 

ขั้นตอนที่ 3     ประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบรหิารส่วนตําบล 
- พิจารณาร่างแผนพัฒนา 3 ปี 
- เสนอร่างแผนพัฒนา 3 ปี ที่เห็นชอบให้ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตําบล  

    
ขั้นตอนที่ 4              -   ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตําบล นําร่างแผนพัฒนา 3 ปี ที่ผ่านความเห็นชอบ 
                                       เสนอขอรับความเห็นชอบจากสภาองค์การบรหิารส่วนตําบล 

 
ขั้นตอนที่ 5     ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตําบล 

- พิจารณาเห็นชอบร่างแผนพัฒนา 3 ปี  
 
ขั้นตอนที่ 6     ผู้บริหารพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้ 

- พิจารณาอนุมัติและประกาศใช้ 
 
ขั้นตอนที่ 7     ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอแผนพัฒนาสามปี 

- ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอแผนสามปีที่ได้ประกาศใช้ให้คณะกรรมการประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่นระดับอําเภอ 

 

ขั้นตอนการแก้ไขเพ่ิมเติม หรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา 3 ปี 
  การแก้ไขแผนพัฒนา  =   แก้ไขให้ถูกต้องโดยไม่ทําให้วัตถุประสงค์ + สาระสําคัญเดิมเปล่ียนไป 
     เป็นอํานาจของคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตําบล 

การเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา 3 ปี 
  การเพิ่มเติม =  เพิ่มเติมแผนงาน/โครงการที่ไม่มีอยู่ในแผนพัฒนา 3 ปี ให้ปรากฏในแผนพัฒนา 3 ปี 
  การเปลี่ยนแปลง = การทําให้วัตถุประสงค์และสาระสําคัญของแผนพัฒนาเปล่ียนแปลงไปจากเดิม 



 
 

 

1.4 ประโยชน์ของการจัดทําแผนพัฒนาสามปี 
การจัดทําแผนพัฒนาสามปี เป็นเครื่องมือที่ช่วยให้องค์การบริหารส่วนตําบลได้พิจารณาอย่างรอบคอบให้เห็นถึง

ความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการดําเนินงานต่างๆ ที่อาจมีความเชื่อมโยงและส่งผลทั้งเชิงสนับสนุนและอุปสรรคต่อกัน 
เพื่อให้องค์การบริหารส่วนตําบลนํามาตัดสินใจกําหนดแนวทางการดําเนินงาน และการใช้ทรัพยากรการบริหารของ
ท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อให้เกิดประโยชน์สาธารณะสูงสุด ดังนี้ 

1. บรรลุจุดมุ่งหมาย (Attention of Objectives) การวางแผนทุกครั้งจะต้องมีจุดมุ่งหมายปลายทางเพื่อให้
องค์กรบรรลุจุดมุ่งหมายท่ีกําหนดไว้ การกําหนดจุดมุ่งหมายจึงเป็นงานขั้นแรกของการวางแผน ถ้าจุดมุ่งหมายที่กําหนด
มีความแจ่มชัดก็ช่วยให้บริการแผนมีทิศทางมุ่งตรงไปยังจุดมุ่งหมายที่กําหนดไว้อยา่งสะดวกและเกิดผลดี 

2. ประหยัด (Economical Operation) การวางแผนเกี่ยวข้องกับการใช้สติปัญญาเพื่อคิดวิธีการให้องค์กร
บรรลุถึงประสิทธิภาพ เป็นการใช้งานในฝ่ายต่างๆ มีการประสานงานดีกิจกรรมที่ดําเนินอยู่มีความต่อเนื่อง 

3. ลดความไม่แน่นอน (Reduction of Uncertainty) การวางแผนเป็นงานที่เกี่ยวข้องกับการคาดการณ์
เหตุการณ์ในอนาคต การวางแผนที่มีประสิทธิภาพ คือ การคาดคะเนเหตุการณ์ในอนาคตและหาแนวทางพิจารณา
ป้องกันเหตุการณท์ี่จะเกิดขึ้นไว้แล้ว 

4. เป็นเกณฑ์ในการควบคุม (Basis of control) แผนกําหนดจุดมุ่งหมายและมาตรฐานการปฏิบัติงานในหน้าที่
การควบคุม 

5. ส่งเสริมให้เกิดนวัตกรรมและการสร้างสรรค์ (Encourages innovation and Creativity) การวางแผนเป็น
พ้ืนฐานด้านการตัดสินใจ และเป็นส่ิงที่ช่วยให้เกิดแนวคิดใหม่ๆ (นวัตกรรม) และความคิดสร้างสรรค์ 

6. พัฒนาแรงจูงใจ (Improves Motivation) ระบบการวางแผนที่ดีจะเป็นการบ่งชี้ ให้เห็นถึงความร่วมแรงร่วม
ใจในการทํางานของผู้บริหาร 

7. พัฒนาการแข่งขัน (Improves Competitive Strength) การวางแผนที่มีประสิทธิภาพ ทําให้องค์กรมีการ
แข่งขันมาก ทั้งนี้เพราะการวางแผนจะเกี่ยวกับการขยายการทํางาน 

8. ทําให้เกิดการประสานงานที่ดี (Better Coordination) การวางแผนได้สร้างความมั่นใจในเรื่องเอกภาพที่จะ
บรรลุจุดมุ่งหมายขององค์กร ทําให้กิจกรรมต่างๆ ที่จัดวางไว้ไปที่จุดมุ่งหมายเดียวกัน มีการประสานงานในฝ่ายต่างๆ 
เพื่อหลีกเล่ียงความซ้ําซ้อนในงานแต่ละฝ่าย 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



  
  
  
  
  

ส่วนที่ ส่วนที่ 22  
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานที่สําคัญสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานที่สําคัญ  
ขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดงขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง  
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ส่วนที่ 2 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง 

 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานของตําบลเขาแดง 

-ข้อมูลองค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง 
ประวัติความเป็นมา องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดงเดิมเป็นสภาตําบลเขาแดงได้รับการยกฐานะเป็น

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง เมื่อวันที่ 19  มกราคม  2539  เป็นหน่วยงานการปกครองส่วนท้องถิ่น ตาม 
พ.ร.บ. กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่ อปท. พ.ศ.2542 ซึ่งตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและ
องค์การบริหารส่วนตําบล  พ.ศ. 2537   มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่  22 มีนาคม 2539  กําหนดให้องค์การบริหารส่วน
ตําบลเขาแดง  มีอํานาจหน้าที่ที่ต้องปฏิบัติในการให้บริการและพัฒนาท้องถิ่นหลายประการ ภายใต้บังคับแห่ง
กฎหมาย องค์การบริหารส่วนตําบล มีหน้าที่ต้องทําในเขตองค์การบริหารส่วนตําบล (ม.67) ดังต่อไปนี้ 

  1. จัดใหม้ีและบํารุงทางน้ําและทางบก 
  2. รักษาความสะอาดของถนน ทางน้ําทางเดินและที่สาธารณะรวมทั้งกําจัด 
     มูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
  3. ป้องกันและระงับโรคติดต่อ 
  4. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  5. ส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
  6. ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สงูอายุและผู้พิการ 
  7. คุ้มครองดูแลและบํารุงรักษาทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  8. บํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดี 
     ของท้องถิ่น 
  9. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ทางราชการมอบหมาย โดยจัดสรรงบประมาณหรือ 

       บุคลากรใหต้ามความจําเป็นและสมควร  
  ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย องค์การบริหารส่วนตําบลอาจจัดทํากิจการในเขต

องค์การบริหารส่วนตําบล (ม.68) ดังต่อไปน้ี 
  1. ใหม้ีน้ําเพื่อการอุปโภคบริโภคและการเกษตร 
  2. ใหม้ีและบํารุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอ่ืน 
  3. ใหม้ีและบํารุงทางระบายน้ํา 
  4. ใหม้ีและบํารุงสถานที่ประชุม การกีฬา การพักผ่อนหย่อนใจและสวนสาธารณะ 
  5. ใหม้ีและส่งเสริมกลุม่เกษตรกรและกิจการสหกรณ ์ 
  6. ส่งเสริมให้มอุีตสาหกรรมในครอบครัว 
  7. บํารุงและสง่เสริมการประกอบอาชีพของราษฎร 
  8. การคุ้มครองและรักษาทรพัย์สินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน 
  9. หาผลประโยชน์จากทรัพย์สินของ อบต.  
  10. ให้มีตลาด ท่าเทียบเรือ และท่าข้าม 
  11. กิจการเกีย่วกับการพาณิชย์ 
  12. การท่องเที่ยว 
  13. การผังเมือง 
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- ลักษณะที่ต้ัง 
 ที่ทําองค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดงตั้งอยู่หมู่ที่ 2 ตําบลเขาแดง อําเภอกุยบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  

โดยอยู่ห่างจากกรุงเทพมหานครประมาณ   250   กิโลเมตร ระยะห่างจากจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ระยะทาง 
50 กิโลเมตร ระยะห่างจากที่ว่าการอําเภอกุยบุรี ระยะทาง 24 กิโลเมตร มีอาณาเขตติดต่อกับตําบลต่างๆ ดังนี้ 

       อาณาเขต   ทิศเหนือ  ติดต่อกับ      องค์การบริหารส่วนตําบลเขาสามร้อยยอด  
   ทิศใต้  ติดต่อกับ องค์การบริหารส่วนตําบลกุยเหนือ 
   ทิศตะวันตก ติดต่อกับ องค์การบริหารส่วนตําบลดอนยายหนู 
   ทิศตะวันออก ติดต่อกับ ทะเลอ่าวไทย 
แนวเขต ท้องที่องค์การบริหารส่วนตําบลโดยละเอียด 
 ทิศเหนือ มีแนวเขตเริ่มต้นจากสันเขาใหญ่พิกัด พีพี 047459 ไปตามแนวสันเขาด้าน

    ทิศตะวันออกลง สู่พ้ืนที่ราบระยะทาง 400 เมตร ถึงถนน รพช.สายเพชร
    เกษม-เขาแดงที่พิกัด พีพี 063458  (ตรงศาลเจ้า) แล้วลงไปตามแนวถนน 
    รพช.สายเพชรเกษม-เขาแดงโดยใช้ก่ึงกลางถนนเป็น แนวแบ่งเขต 
    ระยะทาง 1 กิโลเมตรถึงพิกัด พีพี 073455 เล็งตรงไปยังเชิงเขาเจ้าเณรถึง
    พิกัด พีพี 080465 วกลงไปตามคลองบางปูทางทิศตะวันออกโดยใช้ 
    ก่ึงกลางคลองบางปูเป็นแนวแบ่งเขตระยะทาง 900 เมตร ถึงพิกัด พีพี  
    087466 ไปทางทิศตะวันออกตามแนวสันเขาถึงสันเขาเกาะร่มที่พิกัด  

   พีพี 078467 ไปตามแนวสันเขาสิ้นสุดที่อ่าวไทยที่พิกัด  
   พีพี 113476 ระยะทางประมาณ 8.4 กิโลเมตร 
 ทิศตะวันออก ติดต่อกับอ่าวไทย เริ่มต้นที่พิกัด พีพี 113476 ถึงพิกัด พีพี 037354  

    ระยะทางประมาณ 19 กิโลเมตร  
 ทิศใต้   มีแนวเขตเริ่มต้นจากอ่าวไทยท่ีพิกัด พีพี 037354 ใกล้กับเขาขวาง ไปตาม

    แนวสันเขาทางทิศเหนือถงึสนัเขาขวางที่พิกัด พีพี 036357 ไปตามแนว 
    สันเขาถึงถนนสายโพธิ์เรียง-ทุ่งน้อยที่พิกัด พีพี 036361 ตัดผ่านถนนสาย
    พัฒนาที่พิกัด พีพี 035365 แล้วไปตามทางเกวียนทางทิศตะวันตกสิ้นสุดที่
    จุดตัดทางเกวียนที่พิกัด   พีพี 027367 ระยะทางประมาณ 2.2 กิโลเมตร 

 ทิศตะวันตก มีแนวเขตเริ่มต้นจากจุดตัดทางเกวียนที่พิกัด พีพี 027367 ลงสู่เกวียนด้าน
    ทิศเหนือตัดกับถนน รพช.สายกุยบุรี-ทุ่งน้อยที่พิกัด พีพี 027375  ลงสูท่าง
    เกวียนเดิมด้านทิศตะวันออกเฉียงเหนือผ่านทุ่งนาซึ่งจะตัดกับคันคูน้ําพิกัด 
    พีพี 033398 ไปตามทุ่งนา  ระยะทาง 700 เมตร ถึงถนน รพช.สายเพชรเกษม-
    เขาแดงที่พิกัด พีพี 036405 อ้อมเขาแดงไป ทางทิศเหนือตัดผ่านลําคลอง 

   เขาแดงเดิม (ซึ่งมีการถมทํานากุ้งบางส่วน) ที่พิกัด พีพี 039422   
    แล้วไปตามสันเขาถึงสันเขา เขาแทน่ที่พิกัด พีพี 040431 ขึ้นไปตามสันเขาใหญ่
    ทางทิศเหนือถึงสันเขาที่พิกัด พีพี 047459 ระยะทางประมาณ  

   10 กิโลเมตร 
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- เนื้อที่ 
องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง มีเนื้อที่ทั้งหมดประมาณ 32.26 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 

20,163 ไร่แบ่ง ลักษณะการใช้ที่ดินได้ ดังนี้ 

ลักษณะการใช้ที่ดิน พ้ืนที่ (ตร.กม.) พ้ืนที่(ไร่) พ้ืนที่ (เปอร์เซ็นต์) 
พ้ืนที่ทํานา 
พ้ืนที่ทําสวน 
พ้ืนที่ทําไร่ 

  พ้ืนที่เล้ียงสัตว์/เพาะเลี้ยงสัตว์นํ้า 
พ้ืนที่อยู่อาศัย 
พ้ืนที่สาธารณะประโยชน์ 
พ้ืนที่หน่วยงานราชการ 
ที่พ้ืนน้ํา ลําคลอง บึง 
ถนน 
ที่ดินว่างเปล่า 
พ้ืนที่ป่าชายเลน 
พ้ืนที่อื่นๆ 

  1.22 
  1.38 
  0.08 
  6.65 
  0.21 
  0.02 
  0.03 
  7.31 
  1.12 
  1.14 
  8.00 
  5.09 

  746 
  864 
    50 
4,158 
    130 
     12 
     20 
4,571 
   700 
   711 
5,000 
3,183 

  3.79 
  4.29 
  0.99 
20.62 
  0.64 
  0.06 
  0.10 
22.67 
  3.47 
  3.53 
24.80 
15.04 

รวม 32.26 20,163 100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แผนภูมิแสดงการใช้พื้นที่องค์การบริหารส่วนตําบล

พ้ืนท่ีทําไร่, 0.08, 0%

พ้ืนท่ีสาธารณะประโยชน์,
 0.02, 0%

ถนน, 1.12, 3%

พ้ืนท่ีอ่ืนๆ, 5.09, 16%
พ้ืนท่ีป่าชายเลน, 8.00, 24%

พ้ืนท่ีว่างเปล่า, 1.14, 4%

พ้ืนท่ีนํ้าคลอง บึง, 7.31, 23%
พ้ืนท่ีส่วนราชการ, 0.03, 0%

พ้ืนท่ีเล้ียงสัตว์, 6.65, 21%

พ้ืนท่ีทํานา, 1.22, 4%

พ้ืนท่ีท่ีอยู่อาศัย, 0.21, 1%

พ้ืนท่ีทําสวน, 1.38, 4%

พ้ืนท่ีทํานา
พ้ืนท่ีทําสวน
พ้ืนท่ีทําไร่
พ้ืนท่ีเล้ียงสัตว์
พ้ืนท่ีท่ีอยู่อาศัย
พ้ืนท่ีสาธารณะประโยชน์
พ้ืนท่ีส่วนราชการ
พ้ืนท่ีน้ําคลอง บึง
ถนน
พ้ืนท่ีว่างเปล่า
พ้ืนท่ีป่าชายเลน
พ้ืนท่ีอ่ืนๆ
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- ลักษณะภูมิประเทศ 
  สภาพพื้นที่ทั่วไปของตําบลเขาแดงมีลักษณะพื้นที่ราบลุ่มริมชายฝั่ง ลาดเอียงจากทิศตะวันตก ไปสู่

อ่าวไทย โดยมีเทือกเขาสามร้อยยอดล้อมรอบอยู่ทางทิศตะวันตก และด้านตะวันออกเป็นชายฝั่งทะเล แหล่งน้ําที่
สําคัญ ได้แก่ คลองเขาแดง  

- การต้ังถิ่นฐาน 
   องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดงเป็นชุมชนชนบท ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพประมงพื้นบ้าน 

เพาะเลี้ยงกุ้ง ปู ปลา นิยมต้ังบ้านเรือนอยู่กันอย่างเป็นกลุ่มก้อน มีความสัมพันธ์กันอย่างใกล้ชิด โดยมีวัดเป็น
ศูนย์กลาง มีการต้ังถิ่นฐานหนาแน่นอยู่ตามริมถนนเส้นทางคมนาคมสายหลัก ได้แก่ ทางหลวงชนบท 
หมายเลข ปข.4020 หมู่บ้านที่มีประชากรมากที่สุด ได้แก่ หมู่ที่ 3 บ้านทุ่งน้อย ประชากรประมาณ 990 คน 
รองลงมาได้แก่หมู่ที่ 2 บ้านเขาแดง ประชากรประมาณ  851  คน และหมู่ที่ 1 บ้านคุ้งโตนด   มีประชากร
ประมาณ   304  คน 

- ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะภูมิอากาศขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดงอยู่ในเขตมรสุมร้อนชื้นอากาศทั่วไปไม่ร้อนไม่

หนาวจนเกินไป ความช้ืนเฉลี่ยประมาณ  76 %  อุณหภูมิเฉลี่ย   27  องศาเซลเซียส    อุณหภูมิสูงสุด  40.00  
องศาเซลเซียส  อุณหภูมิตํ่าสุด   10.5  องศาเซลเซียส    

แบ่งฤดูกาลได้เป็น 3 ฤดู ซึ่งเป็นอิทธิพลของลมมรสมุต่างๆ ที่พัดผ่านบริเวณองค์การบริหารส่วนตําบล
เขาแดง    

ฤดูร้อน  จะเริ่มต้ังแต่เดือนมีนาคม – มิถุนายน   โดยได้รับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันออกเฉียงใต้       
ซึ่งพัดเอาความชื้นในทะเลจีนใต้เข้าหาพื้นดิน  ทําให้อากาศร้อนชื้น  อบอ้าว และก่อให้เกิดฝนฟ้าคะนองได้ในบางวัน 
อากาศร้อนที่สุดเดือนเมษายน 

ฤดูฝน   จะเริ่มต้ังแต่เดือนกรกฎาคม -  เดือนพฤศจิกายน   โดยมีอิทธิผลจากลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้   
ที่พัดเอาความชื้นจากมหาสมุทรอินเดีย   ฝนตกสูงสุดในเดือนตุลาคม  - เดือนกุมภาพันธ์ ปริมาณน้ําฝนตกเฉลี่ย  
220 ต่อเดือน  และ 1,140.5 ต่อปี 

ฤดูหนาว จะเริ่มต้ังแต่เดือนธันวาคม – เดือน กุมภาพันธ์ โดยได้รับอิทธิจากลมมรสมุตะวันออกเฉียงเหนือ
ที่พัดพาอากาศแห้งแล้งและมวลอากาศเย็นมา อากาศหนาวสุดในเดือนมกราคม 

-เขตการปกครอง  แบ่งออกเป็น   3   หมู่บ้าน 
 หมู่ที่  1 บ้านคุ้งโตนด 
 หมู่ที ่ 2 บ้านเขาแดง 
     หมู่ที ่ 3 บ้านทุ่งน้อย 
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- ประชากร 
   ในปี 2555 องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง มีจํานวน ครัวเรือน 558  ครัวเรือน และมีประชากร 

รวมทั้งหมด 2,145 คน แยกเป็นชาย  1,048  คน  หญิง 1,097 คน  มคีวามหนาแน่นเฉลี่ย 66  คน/
ตารางกิโลเมตรข้อมูลประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง (ข้อมูลตามทะเบียนราษฎร์ ณ วันที ่
22  มกราคม 2556) 

จํานวนประชากร จําแนกตามช่วงอายุและเพศ ปี 2556 ที่อาศัยอยู่ในครัวเรือนในวันสํารวจ 
พื้นที่ จํานวนครัวเรือน เพศชาย (คน) เพศหญิง (คน) รวม (คน) 

      
1 หมู่ท่ี 1 บ้านคุง้โตนด 82 141 163 304 
2 หมู่ท่ี 2 บ้านเขาแดง 229 426 425 851 
3 หมู่ท่ี 3 บ้านทุ่งนอ้ย 253 481 509 990 
 ผลรวม 564 1,048 1,097 2,145 

สรุปประชากรที่อาศัยอยู่จริง ณ วันสํารวจ 
มีครัวเรือนทั้งหมด 457  ครัวเรือน 
จํานวนประชากรที่อาศัยอยู่จริงทั้งหมด 1,605 คน 
   เพศชาย  765  คน เพศหญิง 840 คน 
จําแนกตามชว่งอายุในข้อมูล จปฐ. 

ช่วงอายุ  เพศ  รวม (คน) 
ชาย หญิง 

น้อยกว่า 1 ปีเต็ม 11 8 19 
1 ปีเต็ม- 2 ปี 9 11 20 
3 ปีเต็ม- 5 ปี 25 37 62 
6 ปีเต็ม- 11 ปี 76 80 156 
12 ปีเต็ม- 14 ปี 34 52 86 
15 ปีเต็ม- 17 ปี 37 38 75 
18 ปีเต็ม- 25 ปี 84 72 156 
26 ปีเต็ม- 49 ปี 296 292 588 
50 ปีเต็ม- 60 ปี เต็ม 98 123 221 
มากกว่า 60 ปีเต็ม ขึ้นไป 98 130 228 

รวม  765  840  1,605 

แหล่งที่มา: ข้อมูลความจําเป็นพื้นฐาน ระดับตําบล ปี 2556 

หมู่ท่ี ชื่อบ้าน 
จํานวนครัวเรือน จํานวนประชากร 

ปี 2553 ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 
ปี 
2553 

ปี 
2554 

ปี 
2555 

ปี
2556 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

1 บ้านคุ้งโตนด 79 81 82 82 150 159 147 156 148 162 141 163 
2 บ้านเขาแดง 223 223 226 229 424 432 421 427 417 423 426 425 
3 บ้านทุ่งน้อย 240 243 250 253 470 504 472 506 475 508 481 509 

รวม 542 547 558 564 1,044 1,095 1,040 1,089 1,040 1,093 1,048 1,097 
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2. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน(ระบบบริการสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐาน) 
2.1 ประเภทผิวจราจรลูกรัง   12  สาย    ดงันี้ 

ที่ เลขที่
ถนน 

ตั้งอยู่ที่/
พิกัด 

ชื่อถนน ระยะทาง 
(เมตร) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ก่อสร้างเมื่อ หน่วยงานที่
ดูแล 

1. 2 ม. 1 ถนนสายเศรษฐกิจ 375 78,000 15 ก.ย.2552 อบต. 
2. 1 ม.2 ถนนสายหลวงเขาใหญ่ 1,140 1,984,000 8 ม.ค. 2551 อบต. 
3. 14 ม.2 ถนนซอยสายฟ้า 60 9,000 26 ส.ค.2546 อบต. 
4. 20 ม.2 ถนนลงทะเล 200 705,000 12 มิ.ย.2550 อบต. 
5. 1 ม.3 ถนนสายหลังโรงเรียนวัดทุ่งน้อย 114 60,000 21 ส.ค. 2550 อบต. 
6. 17 ม.3 ถนนซอยจัดสรร 3 450 268,000 21 ส.ค.2550 อบต. 
7. 18 ม.3 ถนนซอยจัดสรร 4 500 26,095 19 ส.ค.2540 อบต. 
8. 19 ม.3 ถนนซอยจัดสรร 5 500 26,095 30 ก.ค.2545 อบต. 
9. 24 ม.1 ถนนปลักแรด (ช่วงที่ 2) 180 52,500 28 พ.ย.2554 อบต. 
10. 26 ม.2 ถนนสายเลียบชายทะเลหัวโขด 210 148,000 20 ก.ย.2554 อบต. 
11. 27 ม.2 ถนนสายหลังอนามัย 125 328,000 20 ก.ย.2554 อบต. 
12. 25 ม.2 ถนนสายปลักแรด (ช่วงที่ 1) 200 75,500 20 ก.ย.2554 อบต. 

 
2.2 ประเภทผิวจราจรหินคลุก    5  สาย    ดังนี้ 

ที่ เลขที่
ถนน 

ตั้งอยู่ที่/
พิกัด 

ชื่อถนน ระยะทาง 
(เมตร) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ก่อสร้างเมื่อ หน่วยงานที่
ดูแล 

1. 2 ม.2 ถนนซอยดอนสะแก 400 194,000 27 ส.ค.2550 อบต. 
2. 19 ม.2 ถนนสายหัวโขด 104 78,500 20 ส.ค. 2550 อบต. 
3. 3 ม.3 ถนนสายข้างวัดทุ่งน้อย 900 300,000 15 ก.ค.2552 อบต. 
4.  5 ม.3 ถนนซอยแสนสุข 9 275 128,500 20 ส.ค. 2550 อบต. 
5. 29 ม.2 ถนนสายข้างอนามัยทุ่งน้อย-บ่อกุ้ง 550 110,000 20 ก.ย.2554 อบต. 

 
2.3 ประเภทผิวจราจรแอสฟัลติก    3  สาย    ดังนี้ 

ที่ เลขที่
ถนน 

ตั้งอยู่ที่/
พิกัด 

ชื่อถนน ระยะทาง 
(เมตร) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ก่อสร้างเมื่อ หน่วยงานที่
ดูแล 

1. 3 ม.1 ถนนสายกลางหมู่บ้าน 297 156,000      2553 อบต. 
2. 3 ม.2 ถนนสายเทิดพระเกียรติ ม.2 150 326,000 26 ส.ค.2549 โยธาธิการ 

จังหวัด 
3. 10 ม.2 ถนนสายกลางหมู่บ้าน ม.2 110 155,000 26 ส.ค.2549 โยธาธิการ 

จังหวัด 
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2.4 ประเภทผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก   31   สาย    ดงันี้ 

ที่ เลขที่
ถนน 

ตั้งอยู่ที่/
พิกัด 

ชื่อถนน ระยะทาง 
(เมตร) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ก่อสร้างเมื่อ หน่วยงานที่
ดูแล 

1. 3 ม.1 ถนนสายกลางหมู่บ้าน 800 156,000 27 มี.ค.2540 อบต. 
2. 1 ม.1 ถนนสายโยธาธิการ ม.1 1,000 - - - 
3. 4 ม.2 ถนนซอยจัดสรร 3 118 248,000 31 ต.ค.2548 อบต. 
4. 5 ม.2 ถนนซอยจัดสรร 2 250 397,600 2 ก.ค.2542 อบต. 
5. 6 ม.2 ถนนซอยสะพานปลา 300 324,000 26 ส.ค.2539 อบต. 
6. 7 ม.2 ถนนซอยทองเจริญ 66 109,000 31 ต.ค. 2548 อบต. 
7. 8 ม.2 ถนนซอยแสนสุข 149 122,000 5 ก.ย.2548 อบต. 
8. 9 ม.2 ถนนซอยรวมน้ําใจ 180 353,000 20 มี.ค.2551 อบต. 
9. 11 ม.2 ถนนซอยปรารถนา 125 188,000 20  เม.ย.550 อบต. 
10. 12 ม.2 ถนนซอยชายคลองเขาแดง 39 58,000 13 ก.ค. 2549 อบต. 
11. 13 ม.2 ถนนซอยสุขใจ 22 27,000 13 ก.ค. 2549 อบต. 
12. 14 ม.2 ถนนซอยเลียบชายคลองเขาแดง 57 81,500 17 ก.ย.2544 อบต. 
13. 15 ม.2 ถนนซอยเฟื่องฟ้า 52 81,000 4 ก.ย.2540 อบต. 
14. 16 ม.2 ถนนซอยกลางบ้าน 76 94,000 13 ก.ค. 2549 อบต. 
15. 20 ม.2 ถนนซอยชายคลองหัวโขด 215 399,000 7 มี.ค. 2543 อบต. 
16. 21 ม.2 ถนนซอยราษฎร์บํารุง 60 196,000 3 พ.ย.2549 อบต. 
17. 2 ม.3 ถนนสายเข้าวัดทุ่งน้อย 194 356,000 28 มี.ค.2544 อบต. 
18. 4 ม.3 ถนนสายทุ่งน้อย-หนองจอก 1,910 2,403,000 13 มิ.ย. 2549 อบต. 
19. 7 ม.3 ถนนซอยจัดสรร 1 380 782,000 26 ก.ย. 2550 อบต. 
20. 9 ม.3 ถนนซอยหลังอนามัย 33 61,000 15 ม.ค. 2551 อบต. 
21. 10 ม.3 ถนนซอยรวมใจพัฒนา 265 754,000 29 เม.ย. 2549 อบต. 
22. 11 ม.3 ถนนซอยสุขสวัสดิ์ 36 138,000 31 ส.ค.2550 อบต. 
23. 12 ม.3 ถนนซอยสุขเกษม 32.70 63,000 7 ธ.ค. 2549 อบต. 
24. 13 ม.3 ถนนซอยบ้านนายหมาย 200 456,000 15 ส.ค. 2539 อบต. 
25. 14 ม.3 ถนนเลียบชายทะเลทุ่งน้อย 300 642,000 19 ก.ค. 2539 อบต. 
26. 15 ม.3 ถนนซอยแสนสุข 10 150 312,000 2 มิ.ย. 2539 อบต. 
27. 16 ม.3 ถนนซอยจัดสรร 2 144 286,000 21 ส.ค. 2550 อบต. 
28. 22 ม.3 ถนนสายหน้าวัดทุ่งน้อย 500 26,095 30 ก.ค. 2545 อบต. 
29. 6 ม.3 ถนนสายเข้าหมู่บ้านทุ่งน้อย ม.3 630 624,000  11 มี.ค. 2539 อบต. 
30. 8 ม.3 ถนนสายข้างอนามัยทุ่งน้อย 450 413,000 29 มิ.ย.2540 อบต. 
31. 23 ม.2 ถนนสายจัดสรร 2 30 64,000 18 ต.ค.2554 อบต. 
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สะพาน 
-   สะพานคอนกรีต     3  แห่ง  ดังนี้ 

ที่ เลขที่ 
สะพาน 

ตั้งอยู่ที่/
พิกัด 

ชื่อสะพาน ระยะทาง 
(เมตร) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ปีที่ก่อสร้าง หน่วยงานที่ดูแล 

1. 1 ม.2 สะพานข้ามคลองเขาแดง 100 - - โยธาธิการและผังเมือง 
2. 2 ม.2 สะพานแยกไปดอนยายหนู 50 - - โยธาธิการและผังเมือง 
3 3 ม.2 สะพาน คสล.ข้ามคลองเขาแดง 

(หน้าวัดเขาแดง) 
50 4,499,000 2554 อบจ.จังหวัดประจวบฯ 

     แหล่งน้ํา 
-   จํานวน คลอง  4  แห่ง/สาย 

ที่ ตั้งอยู่ที่/
พิกัด 

ชื่อคลอง ระยะทาง 
(กิโลเมตร) 

หน่วยงานที่ดูแล 

1. ม.1 คลองปลักแรด 4 อบต.เขาแดง 
2. ม.2 คลองเขาแดง 14 อบต.เขาแดง และอุทยานแห่งชาติเขาสามร้อยยอด 
3. ม.2 คลองถ้ํามะเหง 2 อบต.เขาแดง และอุทยานแห่งชาติเขาสามร้อยยอด 
4. ม.3 คลองทุ่งน้อย 1 อบต.เขาแดง 

การท่าเทียบเรอื/สะพานปลา 
     -   การเดนิทางเข้าถึงพื้นที่ทําได้โดยวิธีรถยนต์ ,  การเดินเรือ    

ที่ เลขที่ 
สะพาน 

ตั้งอยู่
ที่/
พิกัด 

ชื่อสะพาน ระยะทาง 
(เมตร) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ก่อสร้างเมื่อ หน่วยงานที่
ดูแล 

1. 1 ม.2 ท่าเทียบเรือหน้าวัดเขาแดง กว้าง 5.00 ม. 
ยาว 12.00 เมตร 
พ้ืนที่ 60 ตร.ม. 

949,000 8 กันยายน 
2552 

งบจังหวัด 

2. 2 ม.2 ท่าเทียบเรือประมงชายฝั่งเขาแดง กว้าง 5.00 ม. 
ยาว 10.00 เมตร 
พ้ืนที่ 60 ตร.ม. 

ไม่มีข้อมูล ไม่มีข้อมูล งบประมง
จังหวัด 

การโทรคมนาคม / สื่อสาร 
-   จํานวนโทรศัพท์สาธารณะ            6    จุด 
-   ที่ทําการไปรษณีย์                     1    จุด 
-   จํานวนสถานที่บริการอินเตอร์เน็ต   1    แห่ง  ( อบต.เขาแดง)      
-   เครือข่ายสัญญาณที่เปิดให้บริการคล่ืนโทรศัพท์เคล่ือนที่ ดังนี้ 

 - ดีแทค 
 - ทูรมูฟ 

- เอ ไอ เอส 
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 โทรศัพท์และคมนาคม 
 
 

ชื่อหมู่บ้าน 

 
จํานวน
ครัวเรือน 
ติดต้ัง

โทรศัพท์
บ้าน 

(ครัวเรือน) 

การให้บริการประเภท
ข้อมูล (Data Service) 

ความเร็วอินเตอร์เน็ต 

คร.ติดต้ังอินเตอร์เน็ต 
แบบใช้สาย 

ADSL 
(ครัวเรือน) 

แบบไร้สาย 
(ครัวเรือน) 

3 
(Mbps) 
 (คร.) 

4 
(Mbps) 
 (คร.) 

5 
(Mbps) 
 (คร.) 

6 
(Mbps) 
 (คร.) 

7 
(Mbps) 
 (คร.) 

8 
(Mbps) 
 (คร.) 

9 
(Mbps) 
 (คร.) 

10 
(Mbps) 
 (คร.) 

1 บ้านคุ้งโตนด - - - - - - - - - - - 
2 บ้านเขาแดง 21 23 - 2 3 - 6 7 - - 5 
3 บ้านทุ่งน้อย 1 - 46 - 1 - 12 14 1 - 18 

รวม 22 23 46 2 4 - 18 21 1 - 23 

การประปา  ประชาชนได้รับบริการน้ําประปาจากการประปาส่วนภูมิภาคอําเภอกุยบุรี จํานวนครัวเรือนมี 
               นํ้าประปาใช้    314   ครัวเรือน   (ข้อมูลการประปาส่วนภูมิภาคอําเภอกุยบุรี  

ณ วันที่ 30 พฤษภาคม 2556) 
การไฟฟ้า     ประชาชนได้รับบริการไฟฟ้าจากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอําเภอปราณบุรี หมู่ที่ 1,2 จํานวน 370 หลังคาเรือน  

และการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  อําเภอกุยบุรี  จํานวน ครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้   564    ครัวเรือน      

3. สภาพทางเศรษฐกิจ 
-  อาชีพหลักของประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ

ประมงมีรายละเอียด ดังนี้ 
  3.1   ลักษณะอาชีพของประชากรในพื้นที่ 
จํานวนประชากรจําแนกตามประเภทอาชีพ ปี 2556 

ประเภทอาชีพ เพศ รวม 
ชาย หญิง 

เกษตรกรรม-ทํานา - 1 1 
เกษตรกรรม-ทําไร่ 6 7 13 
เกษตรกรรม-ทําสวน - - - 
เกษตรกรรม-ประมง 335 149 484 
เกษตรกรรม-ปศุสัตว์ 20 7 27 
รับราชการ เจ้าหน้าท่ีรัฐ 17 16 33 
พนักงานรัฐวิสาหกิจ - - - 
พนักงานบริษัท - - - 
รับจ้างทั่วไป 135 202 337 
ค้าขาย 43 98 141 
ธุรกิจส่วนตัว 9 7 16 
อาชีพอื่น - 9 9 
กําลังศึกษา 136 195 331 
ไม่มีอาชีพ 64 149 213 
ผลรวม 765 840 1,605 
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จากตาราง พบว่า ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพประมง จํานวน  484 คน ร้อยละ 30.20
รองลงมาได้แก่ อาชีพรับจ้างทั่วไป จํานวน 337 ร้อยละ  21 นักเรียน/นักศึกษา จํานวน  331  คน ร้อยละ 20  
และ ตามลําดับ จะเห็นได้ว่าการประกอบอาชีพประมงลดลง หันมาประกอบอาชีพรับจ้างทั่วไปเพิ่มขึ้น 
รายงานรายไดเ้ฉลี่ยครัวเรือน ปี 2556 

พ้ืนที่ 
จํานวน 
ครัวเรือน 

จํานวน 
คน 

รายได้ครัวเรือน
เฉลี่ย (บาท/ปี) 

รายได้บุคคล
เฉลี่ย (บาท/ปี) 

1 หมู่ที่ 1 บ้านคุ้งโตนด 69 242 739,333 206,822 
2 หมู่ที่ 2 บ้านเขาแดง 162 514 279,395 88,694 
3 หมู่ที่ 3 บ้านทุ่งน้อย 226 849 179,744 48,266 
 ผลรวม 457 1,605 299,558 85,295 

รายงานรายจา่ยเฉลี่ยครัวเรือน ปี 2556 

พ้ืนที่ 
จํานวน 
ครัวเรือน 

จํานวน 
คน 

รายจ่ายครัวเรือน
เฉลี่ย (บาท/ปี) 

รายจ่ายบุคคล
เฉลี่ย (บาท/ปี) 

1 หมู่ท่ี 1 บ้านคุง้โตนด 69 242 631,348 172,707 
2 หมู่ท่ี 2 บ้านเขาแดง 162 514 162,340 56,061 
3 หมู่ท่ี 3 บ้านทุ่งนอ้ย 226 849 121,407 34,464 
 ผลรวม 457 1,605 212,910 60,623 

แหล่งที่มา: ข้อมูลความจําเป็นพื้นฐาน ระดับตําบล ปี 2556 
 

จํานวนประชากรจําแนกตามระดับการศึกษา ปี 2556 
ช่วงอายุ เพศชาย เพศหญิง รวม 

ไม่เคยศึกษา 35 56 91 
อนุบาล/ศูนย์เด็กเล็ก 34 37 71 
ตํ่ากว่าชั้นประถมศึกษา 54 58 112 
จบชั้นประถมศึกษา 459 502 961 
มัธยมศึกษาตอนต้น 63 73 136 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 62 46 108 
อนุปริญญา หรือเทียบเท่า 11 7 18 
ปริญญาตรี หรือเทียบเท่า 30 45 75 
สูงกว่าปริญญาตรี - 2 2 

รวม 748 826 1,574 
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จําแนกตามช่วงอายุแบบสากล 
ช่วงอายุ เพศชาย เพศหญิง รวม 

101 ปีขึ้นไป - - - 
96- 100 ปี - - - 
91-95 ปี 2 1 3 
86-90 ปี 3 4 7 
81-85 ปี 9 12 21 
76-80 ปี 17 14 31 
71-75 ปี 17 34 51 
66-70 ปี 30 31 61 
61-65 ปี 20 34 54 
56-60 ปี 43 51 94 
51-55 ปี 45 61 106 
46-50 ปี 63 59 122 
41-45 ปี 71 83 154 
36-40 ปี 67 62 129 
31-35 ปี 58 66 124 
26-30 ปี 47 33 80 
21-25 ปี 58 44 102 
16-20 ปี 48 55 103 
11-15 ปี 60 78 138 
6-10 ปี 62 62 124 
1-5 ปี 34 48 82 

น้อยกว่า 1 ปี 11 8 19 
รวม 765 840 1,605 

แหล่งที่มา: ข้อมูลความจําเป็นพื้นฐาน ระดับตําบล ปี 2556 

- หน่วยธุรกิจในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง 
 1. ป้ัมนํ้ามันขนาดใหญ่/สถานีแบบป๊ัมหลอด  จํานวน  8  แห่ง 
  ป้ัมคุณวรพงศ์ สายฟ้า  ตั้งอยู่ในพื้นที่บ้านเขาแดง หมู่ที่ 2 
  ป้ัมคุณพวงผกา คล้ายทอง  ตั้งอยู่ในพื้นที่บ้านทุ่งน้อย หมู่ที่ 3 
  ป้ัมคุณสุรีย์ ทรศัพท์  ตั้งอยู่ในพื้นที่บ้านทุ่งน้อย หมู่ที่ 3 
  ป้ัมคุณสุพัตรา หอมสนิท  ตั้งอยู่ในพื้นที่บ้านทุ่งน้อย หมู่ที่ 3 
  ป้ัมคุณก้านตอง เชื้อปรางค์  ตั้งอยู่ในพื้นที่บ้านเขาแดง หมู่ที่ 2 
  ป้ัมคุณณัฐริกา  เรียบร้อย  ตั้งอยู่ในพื้นที่บ้านเขาแดง หมู่ที่ 2 
 2. ร้านค้าที่ทํากิจการค้าปลีก (ร้านขายของชาํ) ร้านซ่อมจักรยานยนต์ จํานวน   70  รา้น ได้แก่ 
  หมู่ที่ 1 จํานวน       8 ร้าน 
   - ร้านอาหาร   2     ร้าน 
   - ร้านค้า           3     ร้าน 
   - กิจการบังกะโล 3 ร้าน 
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  หมู่ที่ 2 จํานวน    18   ร้าน 
   - ร้านอาหาร 6 ร้าน 
   - ร้านค้า  8 ร้าน 
   - อู่ซ่อมรถ 1 ร้าน 
   - สถานบริการนักท่องเที่ยว  1  ร้าน 
   - กิจการเพาะเลี้ยง(จําหน่าย) ลูกกุ้ง 1  ร้าน 
   - กิจการเช่าบ้าน 1 ร้าน 
  หมู่ที่ 3 จํานวน    44   ร้าน 

    - ร้านอาหาร 3 ร้าน 
    - ร้านค้า  9 ร้าน 
    - อู่ซ่อมรถ 2 ร้าน 
    - ร้านเสริมสวย 2 ร้าน 
    - รับซ้ือปลา 28 ร้าน 
 3.2  การท่องเที่ยว  ( สถานที่ท่องเที่ยวสําคัญ ลําดับที่ 1-5 ของท้องถิ่นจํานวนนักท่องเที่ยวเฉล่ียต่อปี)   

ลําดับที่ ชื่อแหล่งท่องเที่ยว สถานที่ตั้ง จํานวนนักท่องเที่ยว 
เฉล่ียต่อปี(โดยประมาณ) 

1 ถ้ําไทร  หมู่ท่ี 1  บ้านคุ้งโตนด 25,000 
2 ล่องคลองเขาแดง หมู่ท่ี 2  บ้านเขาแดง  20,000 
3 แหล่งชมธรรมชาติป่าชายเลน หมู่ท่ี 2 บ้านเขาแดง 19,000 
4 หาดสามพระยา หมู่ท่ี 2 บ้านเขาแดง  18,679 
5 จุดชมวิวเขาแดง หมู่ท่ี  2บ้านเขาแดง  17,288 

3.3  การปศุสัตว์ (ข้อมูล ณ วันที่ 23 พ.ค.2556) 
        รายละเอียดการปศุสัตว์  (  ปศุสัตว์ที่ทําการเลี้ยงอยู่ในพื้นที่  )  

 
 
 
 
 

ชื่อหมู่บ้าน 

 
โค 

(ตัว) 
สุกร 
(ตัว) 

ไก่ 
(ตัว) 

เป็ด 
(ตัว) 

อื่นๆ 
(ตัว) 

สุนัข 
(ตัว) 

แมว 
(ตัว) 

บ้านคุ้งโตนด หมู่ท่ี 1 104 2 142 3 1 15 6 
บ้านเขาแดง หมู่ท่ี 2 493 15 613 283 56 107 170 
บ้านทุ่งน้อย หมู่ท่ี 3 123 1 96 10 17 209 79 

รวม 720 18 851 296 74 331 102 
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3.4 .  การประมง และสัตว์นํ้า 
  3.4.1   จํานวนผู้ประกอบการโรงเพาะ-อนุบาลสัตว์ (ขึ้นทะเบียน) จํานวน 56ราย              

แหล่งที่มา: ข้อมูลจากการประมงอําเภอกุยบุรี เมื่อ วันที่ 18 พฤษภาคม 2556 
3.4.2   จํานวนเรือที่ใช้งานในพื้นที่  

แหล่งที่มา: ข้อมูลจากการประมงอําเภอกุยบุรี เมื่อ วันที่ 18 พฤษภาคม 2556 
 
4. สภาพทางด้านสิ่งแวดล้อม 

- ปริมาณน้ําฝนเฉล่ีย   ปริมาณน้ําฝนเฉล่ีย  1,140.5 ต่อปี   
-  ขยะปริมาณขยะ        1.30  ตัน/วัน 
 วิธีการกําจัดขยะฝังกลบ 
 -     พ้ืนที่สําหรับกําจัดขยะอยู่ในเขตหมู่ที่ 2 ตําบลเขาแดง  
 - รถยนต์เก็บขยะ 

คันที่ ขนาดความจุ (ลบ.ม.) ซ้ือเมื่อปี ขยะที่ขนได้ (ลบ.เมตร/วัน)   ขยะที่กําจัดได้(ลบ.เมตร/วัน) 
1 3 ลบ.ม. 2549 3  ลบ.ม. 9  ลบ.ม. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อหมู่บ้าน ผู้ประกอบการโรงเพาะ-อนุบาลสัตว์นํ้า 
(ราย) 

ผู้ประกอบการเลี้ยงสัตว์นํ้า 
(ราย) 

บ้านคุ้งโตนด หมู่ท่ี 1 - 12 
บ้านเขาแดง หมู่ท่ี 2 2 27 
บ้านทุ่งน้อย หมู่ท่ี 3 - 15 

รวม 2 54 

ชื่อหมู่บ้าน เรือประมงจดทะเบียน 
จํานวน (ลํา) 

เรือประมงที่ไม่จดทะเบียน 
จํานวน (ลํา) 

เรือท่องเที่ยว 
จํานวน(ลํา) 

บ้านคุ้งโตนด หมู่ท่ี 1 20 - - 
บ้านเขาแดง หมู่ท่ี 2 10 14 10   
บ้านทุ่งน้อย หมู่ท่ี 3 76 - - 

รวม 106  14 10  
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5. สภาพทางสังคม 
5. 1 ช่วงอายุของประชากร ข้อมูลจากผลการเก็บข้อมูลความจําเป็นพื้นฐานระดับตําบล (จปฐ.2)  

 
ปี 

  
เพศ 

 
น้อยกว่า 

1 ปี 

 
1 -  2 ปี 

 

 
3  – 5 ปี 

 

 
6  -11 ปี 

 

 
12 – 14 ปี 

 

 
15 – 17 ปี 

 

 
18 - 25ปี 

 
26 - 49ปี 

 
50-60 ปี 

 
มากกว่า 
60 ป ี

 
รวม 

2551 
 

ชาย 11 42 77 122 49 56 722 - 119 172 1,370 
หญิง 11 30 69 161 73 81 672 - 143 192 1,432 
รวม 22 72 146 283 122 137 1394  262 364 2,802 

2552 
( 5 มี.ค. 52) 

ชาย 7 16 52 84 38 35 113 332 88 111 876 
หญิง 3 27 32 100 44 41 81 331 111 122 892 
รวม 10 43 84 184 82 76 194 663 199 233 1,768 

2553 
(21เม.ย. 53) 

ชาย 2 11 47 77 43 31 98 325 89 107 830 
หญิง 0 21 33 95 41 40 80 300 113 123 846 
รวม 2 32 80 172 84 71 178 625 202 230 1,676 

2554 
(31 มี.ค.54) 

ชาย 4 13 27 86 41 31 99 301 82 104 788 
หญิง 1 11 33 88 41 40 80 297 111 133 835 
รวม 5 24 60 174 82 71 179 598 193 237 1,623 

2555 
(27 มิ.ย.55) 

ชาย 7 9 30 85 46 33 94 336 97 111 848 
หญิง 2 20 38 92 44 41 84 319 122 133 895 
รวม 9 29 68 177 90 74 178 655 219 244 1,743 

2556 
((23 พ.ค.56) 

ชาย 11 9 25 76 34 37 84 296 98 98 765 
หญิง 8 11 37 80 52 38 72 292 124 130 840 
รวม 19 20 62 156 86 75 156 588 221 228 1,605 

5.2 ระดับการศึกษาของประชากร จากผลการเก็บข้อมูลความจําเป็นพื้นฐานระดับหมู่บ้าน (จปฐ.2) 
 
ปี 

 
เพศ 

 
ไม่เคย
ศึกษา 

 
อนุบาล/

ศูนย์เด็กเล็ก 

 
ตํ่ากว่าชั้น

ประถมศึกษา 

 
จบชั้นระถมศึกษา 

ป.4-ป.6 

 
ม.ศ.
1-3 

 
ม.1-3 

 

 
ม.4-6 

 

 
อนุปริญญา 

หรือเทียบเท่า 

 
ปริญญาตรี 

 
รวม 

2552 
( 5 มี.ค. 52) 

ชาย 75 - 101 501 4 65 65 18 47 876 
หญิง 91 - 108 497 3 82 43 11 52 887 
รวม 166 - 209 998 7 147 108 29 99 1,263 

2553 
(21 เม.ย. 53) 

ชาย 59 - 88 494 3 68 53 15 45 826 
หญิง 82 - 104 475 6 68 43 11 55 845 
รวม 141 - 192 969 9 136 96 26 100 1,671 

2554 
(31 มี.ค.54) 

ชาย 45 - 82 484 2 68 58 13 36 788 
หญิง 62 - 86 497 1 77 50 9 53 835 
รวม 107 - 168 981 3 145 108 22 89 1,623 

2555 
(27 มิ.ย.55) 

ชาย 47 - 52 525 2 74 64 12 38 814 
หญิง 62 - 70 519 1 73 74 7 56 862 
รวม 109 - 122 1,044 3 147 138 19 94 1,676 

   2556  
(23 พ.ค.56) 

ชาย 35 35 55 467 66 64 11 32 - 765 
หญิง 57 38 58 508 73 48 7 49 2 840 
รวม 92 73 113 975 139 112 18 81 2 1,605 

-  อัตราการเพิ่มของประชากร        ร้อยละ    0.18 /ปี 
- จํานวนประชากรที่พิการ หรือ ทุพพลภาพที่ได้รับความช่วยเหลือ จํานวน 42  คน 
- จํานวนผู้สูงอายุที่ได้รับเบ้ียยังชีพ  จํานวน    262   คน 
- จํานวนผู้ติดเชื้อ HIV   จํานวน  5 ราย 
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ข้อมูลสถานศึกษา 
    - โรงเรียนระดับประถมศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาฯ 2  แห่ง และ ศูนย์เด็กเล็ก 1 แห่ง    

 ( ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย.56) 

 1.ข้อมูลนักเรียนโรงเรียนบ้านเขาแดง (ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2556) 
ชั้น จํานวนนักเรียน รวม 

ชาย หญิง 
อนุบาล 1 5 8 13 
อนุบาล 2 5 13 18 
ประถมศึกษาปีที่ 1 6 7 13 
ประถมศึกษาปีที่ 2 5 8 13 
ประถมศึกษาปีที่ 3 13 8 21 
ประถมศึกษาปีที่ 4 8 7 15 
ประถมศึกษาปีที่ 5 2 6 8 
ประถมศึกษาปีที่ 6 2 9 11 

รวม 46 66 112 

2.ข้อมูลนักเรียนโรงเรียนวัดทุ่งน้อย (ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2556) 
ชั้น จํานวนนักเรียน รวม 

ชาย หญิง 
อนุบาล 1 8 7 15 
อนุบาล 2 10 6 16 
ประถมศึกษาปีที่ 1 5 10 15 
ประถมศึกษาปีที่ 2 11 4 15 
ประถมศึกษาปีที่ 3 7 2 9 
ประถมศึกษาปีที่ 4 9 6 15 
ประถมศึกษาปีที่ 5 3 2 5 
ประถมศึกษาปีที่ 6 7 8 15 

รวม 60 45 105 

3.ข้อมูลเด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุ่งน้อย (ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2556) 
ชั้น จํานวนนักเรียน ปี 2556 

ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
เด็กเล็ก 30 30 
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4.ข้อมูลจํานวนครู 
ที่ ชื่อโรงเรียน จํานวนครู 

ปี 2555 ปี 2556 
ข้าราชการ อัตราจ้าง  ข้าราชการ อัตราจ้าง  

ชาย หญิง ชาย หญิง รวม ชาย หญิง ชาย หญิง รวม 
1. บ้านเขาแดง 2 7 - 1 10 1 6 - 1 8 

2. วัดทุ่งน้อย 2 6 - 1 9 2 5 - 1 8 

3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
บ้านทุ่งน้อย 

- - 1 1 2 - - 1 1 2 

สถาบันและองค์กรศาสนา 
 - ข้อมูลศาสนาสถาน 
          -    จํานวนวัด            2     แห่ง      (1)  วัดเขาแดง    (2)  วัดทุ่งน้อย 

           -     จํานวนเมรุเผาศพ   2     แห่ง 
 - ข้อมูลผู้นับถือศาสนา 
          -    จํานวนผู้นับถือศาสนาพุทธ     ร้อยละ   99.99 ของประชากรทั้งหมด 

           -    จํานวนผู้นับถือศาสนาอื่นๆ     ร้อยละ    0.01 ของประชากรทั้งหมด 
การสาธารณสขุ 
                  - สถานบริการสาธารณสุข / โรงพยาบาล / สถานีอนามัย     2 แห่ง     

  -     โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพชุมชนตําบลเขาแดง  
  -     โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพชุมชนพระครูธรรมนิยุตธรรมสุนทร 

- บุคลากรทางการแพทย์ที่ปฏิบัติหน้าที่ในสถานพยาบาลที่สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  
 
 
 
 
 
 

- โรคที่เกิดขึ้นเป็นประจําในท้องถิ่น   
  -     HT( ความดันโลหิตสูง) 
  -     เบาหวาน 

   -     โรคมะเร็ง 
 
 

ชื่อสถานบริการ 
สาธารณสุข 

ชื่อตําแหน่ง 
นักวิชาการสาธารณสุข 

(คน) 
จพง.สาธารณสุข 

(คน) 
ผู้ช่วยเหลือคนไข้ 

(คน) 
1. รพ.ต.เขาแดง 1 2 1 

2. รพ.ต.พระครูนิยุตธรรมสมุทร 1 1 1 

รวม 2 3 2 



22 
 

� �
 

อาสาสมัครสาธารณสุขหมู่บ้าน แยกเป็นหมู่บ้าน ดังนี้ 
ชื่อหมู่บ้าน จํานวน (คน) 

1 คุ้งโตนด 6 
2 เขาแดง 31 
3 ทุ่งน้อย 12 

รวม 49 
 
การเลือกต้ังผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น อบต.เขาแดง 

ชื่อหมู่บ้าน จํานวนผู้มีสิทธ์ิเลือกต้ัง จํานวนผู้ใช้สิทธ์ิเลือกต้ัง ร้อยละ 

ม.1 บ้านคุ้งโตนด 220 211 95.90 

ม.2 บ้านเขาแดง 640 568 88.75 

ม.3 บ้านทุ่งน้อย 697 635 91.10 

ผลรวม 1,557 1,414 90.81 

แหลงที่มา: ขอมูลจากการเลือกตั้งผูบริหารทองถิ่นและสมาชิกสภาทองถิ่น เม่ือ วันที่ 7 ตุลาคม 2555 
 
บ่อบาดาล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แหล่งที่มา: ข้อมูลจากการสํารวจข้อมูลจปฐ. ปี 2556 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมู่บ้าน จํานวน (บ่อ) 

ม.1 บ้านคุ้งโตนด 67 

ม.2 บ้านเขาแดง 32 

ม.3 บ้านทุ่งน้อย 1 

ผลรวม 100 
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สรุปผลการจัดเก็บข้อมูลคุณภาพชีวิตของครัวเรือน (จปฐ.2) ปี 2556 ระดับตําบล 
ตําบลเขาแดง อําเภอกุยบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
ตัวชี้วัดข้อมูลความจําเป็นขั้นพื้นฐาน (จปฐ.) จํานวนที่ ไม่ผ่านเกณฑ์ 
 สํารวจ

ท้ังหมด 
จํานวน ร้อยละ 

หมวดท่ี 1 สุขภาพดี (คนไทยมีสุขภาพและอนามัยดี)มี 7ตัวชีวัด    
1. เด็กแรกเกิดมีน้ําหนักไม่น้อยกว่า 2,500 กรัม 19 คน - คน - 
2. เด็กแรกเกิดถึง 12 ปี ได้รับการฉีดวัคซีนป้องกันโรคครบตามตาราง 
   เสริมสร้างภูมิคุ้มกันโรค 

283 คน - คน - 

3. เด็กแรกเกิดได้กินนมแม่อย่างเดียวอย่างน้อย 6 เดือนแรกติดต่อกัน 16 คน 9 คน 56.25 
4. ทุกคนในครัวเรือนกินอาหารถูกสุขลักษณะ ปลอดภัย และได้ 457 คร. 1 คร. 0.22 
5. คนในครัวเรือนมีการใช้ยาเพื่อ บําบัด บรรเทาอาการเจ็บป่วยเบื้องต้น 
   อย่างเหมาะสม 

457 คร. 117 คร. 25.60 

6. คนอายุ 35 ปขีึ้นไป ได้รับการตรวจสุขภาพประจําปีเพื่อคัดกรองความเสี่ยงฯ 861 คน - คน - 
7. คนอายุ 6 ปีขึ้นไป ออกกําลังกายอย่างน้อยสัปดาห์ละ 3 วันๆละ 30 นาที 1,510 คน - คน - 
หมวดท่ี 2 มีบ้านอาศัย (คนไทยมีบ้านอาศัยและสภาพแวดล้อมเหมาะสม) มี 8 ตัวชี้วัด    
8. ครัวเรือนมีความม่ังคงในที่อยู่อาศัย และบ้านมีสภาพคงทนถาวร 457 คร. 1 คร. 0.22 
9. ครัวเรือนมีน้ําสะอาดสําหรับด่ืมและบริโภคเพียงพอตลอดปี 457 คร. 1 คร. 0.22 
10. ครัวเรือนมีน้ําใช้เพียงพอตลอดปี อย่างน้อยคนละ 45 ลิตรต่อวัน 457 คร. 4 คร. 0.88 
11. ครัวเรือนมีการจัดบ้านเรือนเป็นระเบียบเรียบร้อย สะอาด ถูกสุขลักษณะ 457 คร. 4 คร. 0.88 
12. ครัวเรือนไม่ถูกรบกวนจากมลพิษ 457 คร. 1 คร. 0.22 
13. ครัวเรือนมีการป้องกันอุบัติภัยอย่างถูกวิธี 457 คร. 1 คร. 0.22 
14. ครัวเรือนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 457 คร. 1 คร. 0.22 
15. ครอบครัวมีความอบอุ่น 457 คร. 1 คร. 0.22 
หมวดท่ี 3 ฝักใฝ่การศึกษา (คนไทยมีการศึกษาท่ีเหมาะสม) มี 5 ตัวชี้วัด    
16. เด็กอายุ 3-5 ปี เต็ม ได้รับบริการเลี้ยงดูเตรียมความพร้อมก่อนวัยเรียน 62 คน - คน - 
17. เด็กอายุ 6-14 ปี ได้รับการศึกษาภาคบังคับ 9 ปี  242 คน 1 คน 0.41 
18. เด็กจบชั้น ม.3 ได้เรียนต่อชั้น ม.4 หรือเทียบเท่า 2 คน - คน - 
19. เด็กจบการศึกษาบังคับ 9 ปี ท่ีไม่ได้เรียนต่อและยังไม่มีงานทําได้รับ 
     การฝึกอบรมด้านอาชีพ 

 คน - คน - 

20. คนอายุ 15-60 ปีเต็ม อ่าน เขียนภาษาไทย และคิดเลขอย่างง่ายได้ 1,005 คน - คน - 
หมวดท่ี 4 รายได้ก้าวหน้า (คนไทยมีงานทําและมีรายได้) มี 4 ตัวชี้วัด    
21. คน อายุ 15-60 ปีเต็ม มีอาชีพและมีรายได้ 940 คน 8 คน 0.85 
22. คนอายุมากกว่า 60 ปีเต็มขึ้นไป มีอาชีพ และมีรายได้ 110 คน 1 คน 0.91 
23. คนในครัวเรือนมรีายได้เฉลี่ยไม่น้อยกว่าคนละ 30,000 บาทต่อปี 457 คร. 11 คร. 2.41 
24. ครัวเรือนมีการเก็บออมเงิน 457 คร. - คร. - 
หมวดท่ี 5 ปลูกฝังค่านิยมไทย (คนไทยประพฤติดีและมีคุณธรรม) มี 6     
25. คนในครัวเรือนไม่ด่ืมสุรา (ยกเว้นดื่มเป็นครั้งคราวฯ) 1,605 คน 4 คน 0.25 
26. คนในครัวเรือนไม่สูบบุหรี่ 1,605 คน 6 คน 0.37 
27. คนอายุ 6 ปขีึ้นไป ปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนาอย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง 1,510 คน - คน - 
28. คนสูงอายุได้รับการดูแลจากครัวเรือน หมู่บ้าน/ชุมชน หรือภาครัฐ 228 คน - คน - 
29. คนพิการ ได้รับการดูแลในครัวเรือน หมู่บ้าน/ชุมชน หรือภาครัฐ 8 คน - คน - 
30. ครัวเรือนมีส่วนร่วมทํากิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของชุมชน 457 คร. 2 คร. 0.44 
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ร้อยละของตัวชี้วัดที่ตกเกณฑ์ เรียงลําดับจากมากไปน้อย 
ข้อมูลความจําเป็นพื้นฐาน  ระดับตําบล ปี 2556 ตําบลเขาแดง อําเภอกุยบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
ตัวช้ีวัดข้อมูลความจําเป็นขั้นพื้นฐาน (จปฐ.) จํานวนที ่ ไม่ผ่านเกณฑ ์
 สํารวจ

ท้ังหมด 
จํานวน ร้อยละ 

หมวดท่ี 1 สุขภาพดี (คนไทยมีสุขภาพและอนามัยดี)มี 7ตัวชีวัด    
3. เด็กแรกเกิดไดก้ินนมแมอ่ย่างเดยีวอย่างน้อย 6 เดือนแรกตดิต่อกนั 16 คน 9 คน 56.25 
5. คนในครัวเรือนมีการใช้ยาเพื่อ บาํบัด บรรเทาอาการเจบ็ป่วยเบื้องตน้ 
   อย่างเหมาะสม 

457 คร. 117 คร. 25.60 

23. คนในครัวเรอืนมีรายได้เฉลี่ยไมน่้อยกว่าคนละ 30,000 บาทต่อป ี 457 คร. 11 คร. 2.41 
22. คนอายุมากกว่า 60 ปีเต็มขึ้นไป มีอาชีพ และมีรายได้ 110 คน 1 คน 0.91 
10. ครัวเรือนมีน้ําใช้เพียงพอตลอดปี อย่างน้อยคนละ 45 ลิตรตอ่วัน 457 คร. 4 คร. 0.88 
11. ครัวเรือนมีการจัดบา้นเรือนเป็นระเบียบเรียบร้อย สะอาด ถูกสขุลักษณะ 457 คร. 4 คร. 0.88 
21. คน อายุ 15-60 ปีเต็ม มีอาชีพและมีรายได ้ 940 คน 8 คน 0.85 
30. ครัวเรือนมีส่วนร่วมทํากิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของชุมชน 457 คร. 2 คร. 0.44 
17. เด็กอายุ 6-14 ปี ได้รบัการศึกษาภาคบังคับ 9 ปี 242 คน 1 คน 0.41 
26. คนในครัวเรอืนไม่สูบบหุรี ่ 1,605 คน 6 คน 0.37 
25. คนในครัวเรอืนไม่ดื่มสุรา (ยกเวน้ดื่มเป็นครั้งคราวฯ) 1,605 คน 4 คน 0.25 
4. ทุกคนในครวัเรอืนกินอาหารถูกสขุลักษณะ ปลอดภยั และได ้ 457 คร. 1 คร. 0.22 
8. ครัวเรือนมีความมั่งคงในที่อยู่อาศัย และบ้านมสีภาพคงทนถาวร 457 คร. 1 คร. 0.22 
9. ครัวเรือนมีน้ําสะอาดสาํหรบัดื่มและบริโภคเพียงพอตลอดป ี 457 คร. 1 คร. 0.22 
12. ครัวเรือนไม่ถกูรบกวนจากมลพษิ 457 คร. 1 คร. 0.22 
13. ครัวเรือนมีการป้องกันอุบัติภัยอย่างถูกวธิ ี 457 คร. 1 คร. 0.22 
14. ครัวเรือนมีความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน 457 คร. 1 คร. 0.22 
15. ครอบครัวมีความอบอุ่น 457 คร. 1 คร. 0.22 
1. เด็กแรกเกดิมีน้าํหนักไม่น้อยกว่า 2,500 กรัม 19 คน - คน - 
2. เด็กแรกเกิดถึง 12 ปี ได้รบัการฉดีวัคซีนป้องกันโรคครบตามตาราง 
   เสรมิสรา้งภูมิคุ้มกันโรค 

283 คน - คน - 

6. คนอายุ 35 ปีขึ้นไป ได้รับการตรวจสุขภาพประจําปีเพื่อคัดกรองความเสี่ยงฯ 861 คน - คน - 
7. คนอายุ 6 ปีขึ้นไป ออกกําลังกายอย่างน้อยสัปดาหล์ะ 3 วันๆละ 30 นาที 1,510 คน - คน - 
16. เด็กอายุ 3-5 ปี เต็ม ได้รับบริการเลี้ยงดูเตรียมความพร้อมก่อนวัยเรยีน 62 คน - คน - 
18. เด็กจบช้ัน ม.3 ได้เรียนต่อช้ัน ม.4 หรือเทียบเท่า 2 คน - คน - 
19. เด็กจบการศึกษาบังคับ 9 ปี ท่ีไม่ได้เรียนต่อและยังไม่มีงานทําได้รับ 
     การฝึกอบรมด้านอาชีพ 

- คน - คน - 

20. คนอายุ 15-60 ปีเต็ม อา่น เขียนภาษาไทย และคิดเลขอย่างง่ายได ้ 1,005 คน - คน - 
24. ครัวเรือนมีการเก็บออมเงิน 457 คร. - คน - 
27. คนอายุ 6 ปีขึ้นไป ปฏิบัตกิิจกรรมทางศาสนาอย่างน้อยสัปดาหล์ะ 1 ครั้ง 1,510 คน - คน - 
28. คนสูงอายุได้รบัการดูแลจากครัวเรือน หมูบ่้าน/ชุมชน หรือภาครัฐ 228 คน - คน - 
29. คนพิการ ได้รบัการดูแลในครวัเรือน หมูบ่้าน/ชุมชน หรือภาครัฐ 8 คน - คน - 
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5.  ปัญหาขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง  

 5.1  ปัญหาน้าํประปาไม่ไหล  
       องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง หมู่ที่ 1 บ้านคุ้งโตนด มีปัญหาเรื่องการจ่ายน้ําจากระบบ
ประปาส่วนภูมิภาค    อําเภอกุยบุรี  สาเหตุเนื่องจาก แรงดันของน้ําประปาอยู่ในระดับตํ่า จําเป็นต้องประสาน
ขอความช่วยเหลือ ประปา อําเภอกุยบุรี 

5.2  ปัญหาความยากจน  
       องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง ต้ังอยู่ในพื้นที่ติดกับทะเลอ่าวไทย ประชาชนส่วนใหญ่จึง
ประกอบอาชีพประมง ออกเรือหาปลา ปู กุ้ง สัตว์น้ํา ประมงและเพาะเลี้ยงสัตว์น้ํา รองลงมาได้แก่ นกัเรียน/
นักศึกษา และอาชีพรับจ้างทั่วไป และอาชีพพนักงานรัฐวิสาหกิจ,  ปศุสัตว์ และทาํนา ประชาชนมีอาชพี
น้อยลงมาตามลําดับ จะเห็นได้ว่า ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพประมงและเพาะสัตว์น้ํา ซึ่งประชากรก็ยัง
มีความยากจน สาเหตุเนื่องจาก 
       1. ต้นทุน การประกอบอาชีพประมง มีราคาสูงขึ้น สืบเนื่องจากได้รับผลกระทบด้านเศรษฐกิจ
ของประเทศ ทําให้ผู้ประกอบอาชีพประมง ต้องมีรายจ่ายเพิ่ม อาทิ ค่าน้ํามันเชื้อเพลิง ค่าอาหารเลี้ยงสัตว์น้ํา 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ แต่ราคาผลผลิตยังคงตกต่ํา เป็นที่มาให้ผู้ประกอบอาชีพประมง ยากจนลง มีรายได้ไม่
เพียงพอต่อการใช้จ่ายในครัวเรือน ส่งผลให้ต้องไปกู้หนี้ยืมสิน จากระบบเงินกู้นอกระบบ 
       2.  ความไม่แน่นอนของรายได้  เนื่องจากการประกอบอาชีพประมงทั้งประมงชายฝั่งและประมง
เพาะเลี้ยง  ต้องอาศัยความเอื้ออํานวยทางด้านภูมิอากาศ (คลื่นลม,พายุ,การระบาดของเชื้อโรค)  และอาศัย
ทางเศรษฐกิจ ราคาผลผลิตขึ้น-ลงตลอดเวลา  ทําให้ประชาชนส่วนใหญ่ มีรายได้ไม่แน่นอน ช่วงมีเงินก็
สามารถใช้จ่ายได้ แต่ช่วงที่ไม่มีรายได้ ก็ต้องก่อหนี้ยืมสินไปก่อน เป็นสาเหตุประชาชนในพื้นที่ยากจนลง และ
เข้าสู้วงจรแห่งความยากจน 
 5.3 น้ําท่วมขังภายในหมู่บ้าน  

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง ต้ังอยู่ในพื้นที่ที่มีลําคลองไหลผ่าน 1 สาย คือ คลองเขาแดง 
ซึ่งในฤดูน้ําทะเลหนุนน้ําท่วมขังภายในหมู่บ้าน ริมเขื่อนสะพานปลา หมู่ที ่2 บ้านเขาแดง น้ําในลําคลองจะมี
ระดับสูงท่วมบ้าน และอีกส่วนหนึ่ง บริเวณภายในหมู่บ้านทุ่งน้อย หมู่ที่ 3  สาเหตุเนื่องจาก 

1.ขาดระบบท่อระบายน้ําหรือรางระบายน้ําที่ครบวงจรอย่างเพียงพอ ทําให้ไม่สามารถรองรับน้ํา
ลงสู่คลองเขาแดง บ้านเรือนส่วนมากในเขตหมู่บ้านเขาแดง ตําบลเขาแดงจะอยู่ในระดับที่ตํ่ากว่าถนน  จึงทํา
ให้น้ําไหลสู่บ้านเรือนประชาชนเกิดน้ําท่วมขัง 

2.  ขาดระบบท่อระบายน้ําหรือรางระบายน้ําที่เพียงพอ ทําให้ไม่สามารถรองรับน้ําลงสู่ท่อ
ระบายนํ้าที่ก่อสร้างไว้ได้ บ้านเรือนส่วนมากในเขตหมู่บ้านทุ่งน้อย ตําบลเขาแดง อยู่ในระดับที่สูงกว่าถนน  
แต่ไม่มีรางระบายน้ํา จึงทําให้บริเวณถนนบ้านในหมู่บ้านมีน้ําท่วมขัง เพราะไม่มีทางระบายน้ําออก  
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 5.4 ขาดอาคารศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน เนื่องจากมีเด็กเล็กของหมู่บ้านเขาแดง และหมู่บ้าน
คุ้งโตนด ยังไม่ได้รับการดูแลตามวัย อย่างเหมาะสม หากมีความจําเป็นต้องฝากเด็กเล็กต้องอาศัยศูนย์เด็กใน
เขตพื้นที่ต่างตําบล ทําให้เป็นการเพิ่มภาระแก่ผู้ปกครองเป็นอย่างมาก แต่หากปล่อยเด็กไว้ไม่ได้รับการดูแล
เด็กเล็กเหล่านี้ จะมีพัฒนาการที่ช้า เกิดความไม่เท่าเทียมกันทางด้านพัฒนาการ ส่งผลทําให้เมื่อจะเขา้วัยเรียน
เด็กจะเรียนรู้ได้ช้ากว่าเด็กเล็กอ่ืนที่ได้อยู่ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
 5.5 คลองตื้นเขินและแหล่งน้ําคลองธรรมชาติต้ืนเขนิ เนื่องจากดินทรายทับถมร่องน้ํา เส้นทาง
ขนส่งผลผลิตทางการประมงไม่สะดวก ( คลองตื้นเขิน ) 

 5.6 ปัญหายาเสพติดตําบล 
      จากการวิเคราะห์สถานการณ์ยาเสพติดในพื้นที่เขตองค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง ปัญหา     
ยาเสพติดอยู่ในระดับเบาบาง แต่เป็นพื้นที่ที่มีความจําเป็นต้องเฝ้าระวัง ทั้ง 3 หมู่บ้าน มีจํานวนผู้ถูกจับกุม ซึ่ง
ยาเสพติดที่ตรวจค้นพบ ได้แก่ ยาบ้า กัญชา  ยาไอซ์ เป็นต้น สาเหตุส่วนใหญ่เกิดจากความคึกคะนองของ
วัยรุ่นอยากรู้อยากลอง ขาดความย้ังคิด นอกจากนี้ ยังมีสาเหตุสภาพแวดล้อมของชุมชนขาดความร่วมมือกัน 
ห้ามปราม ตักเตือน  ไม่มีบทลงโทษทางสังคมที่เหมาะสม ประกอบกับครอบครัวและชุมชน ไม่มีความเข้มแข็ง
ที่เพียงพอ ทําให้เขตพื้นที่ความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง ยังมีการแพร่ระบาดของยา
เสพติดอย่างต่อเนื่อง และไม่สามารถแก้ไขปัญหายาเสพติดได้อย่างเด็ดขาด  

 5.7  ปัญหาด้านขยะมูลฝอย     
เนื่องจากองค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง  มีอาณาเขตติดกับทะเลอ่าวไทย ซึ่งบางส่วนเป็น

พ้ืนที่แหล่งท่องเที่ยว และเป็นพื้นที่ที่มีแรงงานต่างด้าวพักอาศัยอยู่ จึงนํามาซึ่งปัญหาสิ่งแวดล้อม  โดยเฉพาะ
ปัญหาขยะมูลฝอยซึ่งนับวันจะมีจํานวนเพิ่มมากขึ้น  สืบเนื่องมาจากการเพิ่มของจํานวนประชากร  จากข้อมูล
ของสํานักงานปลัด  พบว่าในปัจจุบันปริมาณขยะมูลฝอยภายในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดงจะมี
จํานวนเพิ่มมากขึ้นในทุกๆ ปี จากปี พ.ศ. 2549  มีแนวโน้มที่จะเพิ่มขึ้นมากขึ้นในทุกๆ ปี  ซึ่งเป็นผลทําให้
องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง ต้องประสบกับปัญหาด้านการจัดการขยะมูลฝอย กล่าวคือไม่สามารถ
จัดเก็บและจัดหาสถานที่สําหรับกําจัดขยะได้อย่างถูกหลักสุขาภิบาล ทั้งนี้เนื่องจากองค์การบริหารส่วนตําบล
เขาแดงไม่สามารถดําเนินงานจัดหาสถานที่กําจัดขยะมูลฝอยส่วนตําบลเขาแดง จึงต้องหาวิธีการแก้ไขเฉพาะ
หน้าไปก่อน โดยอาศัยสถานที่ในการฝังกลบขยะมูลฝอยของเอกชน  ซึ่งพบว่าเกิดปัญหาคือ เอกชนไม่ได้ใช้วิธี
กําจัดขยะแบบถูกหลักสุขาภิบาล  ทําให้เกิดปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมกับพ้ืนที่ใกล้เคียงได้  รวมทั้ง ปัญหาการ
รองรับขยะของเอกชนซึ่งไม่สามารถรองรับได้ในระยะยาว  ดังนั้น เพื่อเป็นการแก้ไขปัญหาในระยะยาว 
องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง จึงได้คิดหาวิธีและเลือกใช้วิธีการจัดการขยะมูลฝอย เพื่อที่จะทําให้เกิดผล
เสียหายต่อสภาพแวดล้อมน้อย  เพื่อรองรับสู่การปฏิบัติและแก้ไขปัญหาต่อไป 
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5.8 ปัญหาระบบไฟฟา้และประปา 
      -  ปัญหาระบบไฟฟ้าไมท่ัว่ถึงและเพียงพอ เนื่องจากเอกชนมีระบบการเลี้ยงกุ้งโดยใช้ระบบ ไฟฟ้า  
มากขึ้นทําให้ ราษฎรมีกระแสไฟฟ้าใช้ไม่เพียงพอ  
                  -  ปัญหาประปาไม่ไหลในช่วงเวลาเร่งด่วน เนื่องจากแรงดันส่งน้ําอยู่ในระดับตํ่า โดยเฉพาะ หมู่ที่ 1  
บ้านคุ้งโตนด และบางส่วนของหมู่ที่ 3 บ้านทุ่งน้อย ช่วงเวลาเร่งด่วนที่ใช้น้ําพร้อมกันพื้นที่ที่ประสบปัญหา
กระแสน้ําส่งไม่ถึง ประปาไม่ไหล ส่งผลกระทบ โดยตรงกับราษฎรและสถานบริการให้นักท่องเที่ยว  
                - ระบบสื่อสาร (โทรศัพท์พ้ืนฐาน) ไม่ครอบคลุมทั้งตําบล โดยเฉพาะหมู่ที่ 1 บ้านคุ้งโตนดและ  
หมู่ที่ 3 บ้านทุ่งน้อย 
  5.9  ปัญหาขาดแคลนแหลง่กักเก็บน้ําใช้เพื่อการเกษตร  เนื่องจากองค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง 
ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเพาะเลี้ยงสัตว์น้ํา(กุ้งขาว,ปลากะพง) และประกอบกับทางด้านทิศตะวันตกบริเวณทุ่งผักชีคาบ
เกี่ยวหมู่ที่ 2 บ้านเขาแดง และหมู่ที่ 3 บ้านทุ่งน้อย ด้านบนเป็นพื้นที่การเกษตร สําหรับน้ําจืดส่วนด้านล่างมาเป็น
พ้ืนที่เพาะเลี้ยงสัตว์น้ํา ซึ่งเป็นพื้นที่น้ําเค็ม เกิดปัญหาน้ําทะเลหนุน (น้ําเค็ม) และการรุกล้ําการเลี้ยงสัตว์น้ํา ซึ่งต้อง
อาศัยการจัดการกักเก็บน้ําจืดและไม่ให้น้ําเค็มรุกล้ําเข้าสู่พ้ืนที่การเกษตร ทําให้พืชการเกษตร (นาข้าว) ของ
เกษตรกรได้รับความเสียหาย 

  5.10 ปัญหาการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
- น้ํากัดเซาะริมตลิ่ง  ค ู คลอง  ชายทะเล 

5.11 ปัญหาดา้นคณุภาพชีวิต 
    - รัฐบาลไม่ออกเอกสารสิทธ์ิที่ดินทํากิน เนื่องจากแนวเขตอุทยานไม่ชัดเจน มีการประกาศพื้นที่
ทับซ้อนกับที่ทาํกินของราษฎร มีอุปสรรคในการสํารวจ ออกโฉนดเอกสารสิทธ์ิที่ดิน  

- แนวเขตอุทยานไม่ชัดเจน เป็นอุปสรรคในการพัฒนากิจการต่างๆในตําบล 
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6.  ด้านการเมือง – การบริหาร 
             6.1 โครงสร้างและอตัรากาํลังในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดงประกอบด้วย 
                1. สภาองค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดงทําหน้าที่นิติบัญญัติและควบคุมฝ่ายบริหารประกอบด้วย
สมาชิกซึ่งมาจากการการเลือกตั้งจากประชาชนในท้องถิ่น  จํานวน  6  คน ซึ่งอยู่ในตําแหน่งคราวละ  4  ปี   
สภาองค์การบริหารตําบล    มีประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  ซ่ึงนายอําเภอแต่งตั้งจากสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล 
                    2.  คณะผู้บริหารทําหน้าที่บริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนตําบลตามกฎหมาย  มาจากการเลือกตั้งโดยตรง
ของประชาชนตามกฎหมายว่าด้วย การเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น และมีนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล 1 คน และแต่งตั้งรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 2  คน ทั้งนี้มีปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลเป็น
ผู้บังคับบัญชา และรับผิดชอบงานประจําทั่วไปขององค์การบริหารส่วนตําบล 
ฝ่ายคณะผู้บริหาร  1. นายบัญชา เสือเหลือง นายก อบต.เขาแดง 
   2. นายธวัชชัย ผ่องแผ้ว  รองนายก อบต.เขาแดง 
   3. นายกําธร กราดกล่ิน รองนายก อบต. เขาแดง 
   4. นายยิ่ง ตกค้าง  เลขานุการนายก อบต.     

ฝ่ายสภาองค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง 
1. นายสมบูรณ์ ร่วมชาติ  ประธานสภา อบต.เขาแดง 
2. นายชุมพล หอมสนิท รองประธานสภา  อบต.เขาแดง 
3. นายสมจิตร ร่วมชาติ  สมาชิกสภา  อบต.เขาแดง 
4. นายมนูญ กรีดกราย สมาชิกสภา  อบต.เขาแดง 
5. นายบํารุง ร่วมชาติ  สมาชิกสภา  อบต.เขาแดง 
6. นางสําเนา ทรศัพย์  สมาชิกสภา  อบต.เขาแดง 

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง    มีอัตรากาํลังเจ้าหน้าที่ ทั้งส้ิน     22   อัตรา 
  - พนักงานส่วนตําบล  จํานวน  9 อัตรา 
  - ลูกจ้างประจํา   จํานวน  1 อัตรา 

  - พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน  6 อัตรา 
  - พนักงานจ้างทั่วไป  จํานวน  6 อัตรา 
ตามประกาศกําหนดโครงสร้างส่วนราชการภายในขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง  ได้กําหนด

ภารกิจ 7  ภารกิจ คือ  ด้านการปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน  ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต   ด้านการจัดระเบียบชุมชน 
สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย  ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม พัฒนาการเมืองและการ
บริหาร  ด้านการส่งเสริมการศึกษา  ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและภารกิจรอง  คือการฟื้นฟู
วัฒนธรรมและส่งเสริมประเพณี      จึงกําหนดโครงสร้างส่วนราชการเป็น 3 ส่วน   
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โครงสร้างส่วนราชการ 

สํานักงานปลัด อบต. กองคลัง ส่วนโยธา 
1. งานบริหารทั่วไป 
2. งานนโยบายและแผน 
3. งานกฎหมายและคด ี
4. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
5. งานกิจการสภาองค์การบริหาร 
    ส่วนตําบล 
6. งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
7. งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม 
8. งานสวัสดิการสังคม 
9. งานส่งเสริมกรเกษตร 

1. ฝ่ายการเงินและบัญช ี
2. ฝ่ายพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
 

1. งานก่อสร้าง 
2. งานออกแบบและควบคุม  
   อาคาร 
3. งานประสาน  
   สาธารณูปโภค 
4. งานผังเมือง 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



นายสม
สมาชิกส

 

�
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 

มจิตร  รว่มชา
สภา อบต.เขา

น
        สมา

าติ 
แดง 

โครงสร้างสม

ป

นายบํารุง ร่วม
าชิกสภา อบต

รอ

เล

มาชิกสภาองค

นายสมบูรณ
ประธานสภา อ

มชาติ 
ต.เขาแดง 

นายชุมพล  
องประธานสภ

นายเมธา 
ลขานุการสภา

นายม
สมาชิก

ค์การบริหารส

 
 
 
 
 

 

 

 

ณ์  ร่วมชาติ
 อบต.เขาแดง 

   หอมสนิท 
า อบต.เขาแด

  ศักด์ิเกิด 
า อบต.เขาแด

มนูญ  กรดีกร
กสภา อบต.เข

ส่วนตําบลเขาแ

 

 

ดง 

ดง 

ราย  
ขาแดง 

แดง 

น
สม

�

นางสําเนา  ท
าชิกสภา อบต
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ทรศัพย์ 
ต.เขาแดง 
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6.1  คณะผู้บรหิาร  มีนายกองค์การบรหิารสว่นตําบล  มาจากการเลือกต้ังโดยตรงของประชาชน  ตาม
กฎหมายว่าด้วยการเลือกต้ังสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น  มีรองนายกองค์การบริหารสว่นตําบล   
2   คน  (ตามโครงสร้าง) 

 
โครงสร้างคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายบัญชา  เสือเหลือง 
นายกองค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง 

นายธวัชชัย  ผ่องแผ้ว 
รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง 

นายกําธร  กราดกลิ่น 
รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง 

นายยิ่ง  ตกค้าง 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง 
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 6.2 ข้าราชการและพนักงานส่วนตําบล   (ตามโครงสร้าง) 
-  ข้าราชการ   จํานวน  9 อัตรา 
-  ลูกจ้างประจํา   จํานวน  1 อัตรา 
-  พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน  6 อัตรา 
-  พนักงานจ้างทั่วไป  จํานวน  6 อัตรา 

ตามประกาศกําหนดโครงสร้างส่วนราชการภายในขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง ได้กําหนด
ภารกิจ 7  ภารกิจ คือ ด้านการปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน  ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน
สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อยด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  พัฒนาการเมืองและการ
บริหาร  ด้านการส่งเสริมการศึกษา  ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและภารกิจรอง คือ การฟื้นฟู
วัฒนธรรมและส่งเสริมประเพณีจึงกําหนดโครงสร้างส่วนราชการเป็น  3  ส่วน  ดังนี้ 

1. สํานักงานปลัด  อบต.  
1. งานบริหารทั่วไป 
2. งานนโยบายและแผน 
3. งานกฎหมายและคด ี
4. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
5. งานกิจการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล 
6. งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
7. งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม 
8. งานสวัสดิการสังคม 
9. งานส่งเสริมกรเกษตร 

2. กองคลัง 
1. ฝ่ายการเงินและบัญช ี
2. ฝ่ายพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 

3. ส่วนโยธา 
1. งานก่อสร้าง 
2. งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
3. งานประสานสาธารณูปโภค 
4. งานผังเมือง 
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           กรอบอัตรากําลัง 3  ปี  ระหว่างปี  พ.ศ. 2555 - 2557   

พนักงานส่วนตําบล 
(ปรับปรุงครั้งที่ 1) 

 

ส่วนราชการ 
กรอบ 
อัตรา 

กําลังเดิม 

กรอบอัตรากําลังใหม ่ เพิ่ม / ลด 
หมายเหต ุ2555 2556 2557 2555 2556 2557 

1. ปลัด อบต. (นักบริหารงาน อบต. 7) 
สํานักปลัด 

2. หัวหน้าสํานักงานปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป 6) 
3. จนท.วิเคราะหน์โยบายและแผน3-5/6ว 
4. นักพัฒนาชุมชน 3-5/6ว 
5. นักวิชาการศึกษา 3-5/6 ว 

ส่วนการคลัง 
6.นักบริหารงานการคลัง  7  
7.นักวิชาการพัสดุ 3-5/6 ว 
8.เจ้าพนักงานพัสดุ 2-4/5 
9.เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 2-4/5 

ส่วนโยธา 
10. นักบริหารงานช่าง  6 
11. นายช่างโยธา 2-4/5 
12. เจ้าพนักงานธุรการ 2-4/5 
13. ช่างโยธา 1–3/4 

1 
 
1 
 
1 
1 
1 
 
1 
- 
1 
1 
 
1 
1 
1 
1 

1 
 
1 
 
1 
1 
1 
 
1 
- 
1 
1 
 
1 
1 
1 
1 

1 
 
1 
 
1 
1 
1 
 
1 
1 
1 
1 
 
1 
1 
1 
1 

1 
 
1 
 
1 
1 
1 
 
1 
1 
1 
1 
 
1 
1 
1 
1 

- 
 
- 
 
- 
- 
-1 
 
- 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 
- 

- 
 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 

+1 
- 
- 
 
- 
 
- 
- 

- 
 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 
- 

นายเมธา  ศักด์ิเกิด 
 

นางบุญรัตน์  ตกค้าง 
 

น.ส.บุญยานุช กันแก้ว 
น.ส.ดรุณวรรณ  กระจ่างศรี 

น.ส. ชนาพร เพชรประดับ 
 

ว่าง 
(กําหนดเพิ่ม) 

 น.ส.ธนิสรา  อ่อนไหว 
นางพรพรรณ  กุญแจนาค 

 
ว่าง 

นายอภิเดช เพชรอยู่ 
ว่าง 

นายธวัชชัย  มีมาก 
รวม 12 12 13 13 - +1 -  

ส่วนการคลัง 
ลูกจ้างประจํา 

1. เจ้าหน้าท่ีจัดเก็บรายได้ 

 
 
1 

 
 
1 

 
 
1 

 
 
1 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

นางเรณู   ร่วมชาติ 
รวม 1 1 1 1 - - -  



34 
 

 

กรอบอัตรากําลังพนักงานจ้าง  4  ปี   
ระหว่างปี  พ.ศ. 2556 – 2559 

(ปรับปรุงครั้งที่ 1) 
 

 
 
 

ท่ี ส่วนราชการ 

กรอบ 
อัตรา 
กําลัง 
เดิม 

อัตราตําแหน่งที่คาดว่าจะต้อง 
ใช้ในช่วงระยะเวลา 4 ปี 

ข้างหน้า 
เพิ่ม/ลด หมายเหตุ 

2556 2557 2558 2559 2556 2557 2558 2559  
 สํานักงานปลัดฯ 

พนักงานจ้างตามภารกิจ 
ประเภทผู้มีคุณวุฒิ 

          

1 พนักงานขับรถยนต์ 1 1 1 1 1 - - - -  
2 พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 1 1 1 1 1 - - - -  
3 ผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีบันทึกข้อมูล 1 1 1 1 1 - - - -  
4 ผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีธุรการ 1 1 1 1 1 - - - -  
5 ผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย 1 1 1 1 1 - - - -  
 พนักงานจ้างตามภารกิจประเภท 

ผู้มีทักษะ 
          

6 ยาม 1 1 1 1 1 - - - -  
 พนักงานจ้างทั่วไป           
7 คนงานประจํารถขยะ 2 2 2 2 2 - - - -  
8 ภารโรง 1 1 1 1 1 - - - -  
9 คนงานทั่วไป - 1 1 1 1 +1    *เพ่ิม 1 อัตรา 

10 ผู้ดูแลเด็ก 3 3 3 3 3 - - - -  
 รวม 12 13 13 13 13 +1     
 กองคลัง 

พนักงานจ้างตามภารกิจ 
ประเภทผู้มีคุณวุฒิ 

          

11 ผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีการเงินและบัญชี 1 1 1 1 1 - - - -  
 รวม 1 1 1 1 1 - - - -  
 ส่วนโยธา 

พนักงานจ้างทั่วไป 
          

12 คนงานทั่วไป - 1 1 1 1 +1    *เพ่ิม 1 อัตรา 
 รวม  1 1 1 1 +1     
 รวมทั้งสิ้น 13 15 15 15 15 +2     
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 ด้านการเมืองการบริหาร 
โครงสร้างและกระบวนการบริหารงานบุคคล                                    โครงสร้างส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง 
 
 
 
 

 
   

  
 
 
 
 
                          
                   
  
                   
 
 
 
 
 
 

นายกองค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง 

รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง ปลัดองค์การบรหิารส่วนตําบลเขาแดง 

สํานักงานปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป 6) 

กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง 7) 

ส่วนโยธา 
(นักบริหารงานช่าง 6)  

1. ฝ่ายการเงินและบัญชี 
2. ฝ่ายพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
 

1. งานก่อสร้าง 
2. งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
3. งานประสานสาธารณูปโภค 
4. งานผงัเมือง 

1. งานบริหารทั่วไป 
2. งานนโยบายและแผน 
3. งานกฎหมายและคดี 
4. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
5. งานกิจการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล 
6. งานสาธารณสขุและสิ่งแวดล้อม 
7. งานสง่เสริมการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม 
8. งานสวัสดิการสังคม 

รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง 
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1. สํานักงานปลัด ประกอบด้วย 
- นักบริหารงานองค์การบริหารส่วนตําบล 7 
- นักบริหารงานทั่วไป 6 
- เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 6 ว 
- นักพัฒนาชุมชน 5 
- นักวิชาการศึกษา 4 
- ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล 
- ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ 
- พนักงานเครื่องจักรกลขนาดเบา 
- พนักงานขับรถยนต์ 
- ยาม(พนักงานจ้างตามภารกิจ) 
- คนงานประจํารถขยะ (พนักงานจ้างทั่วไป) 
- ภารโรง (พนักงานจ้างทั่วไป) 
- ผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย (พนักงานจ้างตามภารกิจ) 
- ผู้ดูแลเด็ก (พนกังานจ้างทั่วไป) 
- คนงานทั่วไป(พนักงานจ้างทั่วไป) 

2. กองคลัง 
- นักบริหารงานการคลัง 7 
- เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 5 
- เจ้าพนักงานพัสดุ 4 
- เจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้ (ลูกจา้งประจํา) 
- ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี (พนักงานจ้างตามภารกิจ) 

3. ส่วนโยธา 
 - นักบริหารงานช่าง 6 
 -  นายช่างโยธา 4 

- ช่างโยธา 1 
6.3  ระดับการศึกษาของบุคลากร 

- ตํ่ากว่าระดับมัธยมศึกษา จํานวน     2 คน 
- ระดับมัธยมศึกษา  จํานวน      3 คน 
- ระดับอนุปริญญา/ปวส. จํานวน      2 คน 
- ระดับปริญญาตรี  จํานวน      11 คน 
- ระดับปริญญาโท  จํานวน      4 คน 
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6.4  งบประมาณขององค์การบริหารตําบลเขาแดง 
  สถานภาพการเงินการคลัง 

  การคลัง  (งบประมาณปี 2552-2555 ) 
ประเภท งบประมาณปี 2552 

(บาท) 
งบประมาณปี 2553 

(บาท) 
งบประมาณปี 2554 

(บาท) 
งบประมาณปี 2555 

(บาท) 
รายรับ (รวมเงินอุดหนุน )   10,939,413.66  15,542,451.65  13,883,225.31 14,927,274.93 
รายจ่าย (รวมเงินอุดหนุน)  9,933,936.66  13,732,057.67  10,826,486.50 11,094,041.74 
รายรับสูงกว่ารายจ่ายจริง  1,005,477.00  1,810,393.98  3,056,738.81 3,833,233.19 
 

การจัดเก็บรายได้         
ประเภท งบประมาณปี 2552 

(บาท) 
งบประมาณปี 2553 

(บาท) 
งบประมาณปี 2554 

(บาท) 
งบประมาณปี 2555 

(บาท) 
ภาษีบํารุงท้องที่      27,870.35  13,774.03  13,289.93 14,470.96 
ภาษีโรงเรือนและที่ดิน  35,943.00  16,507.95  49,104.95 54,087.76 
ภาษีป้าย     10,982.00    3,320.00  7,120 2,824 

รวม 74,795.35 33,601.98 69,514.88 71,382.72 
       
ตารางแสดงรายได้ขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง ระหว่าง พ.ศ.2551-2555 

รายได้ รายรับจริงประจําปีงบประมาณ (บาท) 
2551 2552 2553 2554 2555 

1. ภาษีอากร 
2. ค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 
3. รายได้จากทรัพย์สิน 
4. รายได้จากสาธารณูปโภคและพาณิชย์ 
5. เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 
6. รายได้เบ็ดเตล็ด 

   7.เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
   8.ภาษีจัดสรร 

9 รายได้จากทุน 

6,167,325.83 
101,584.48 
32,745.17 
68,728.00 

3,918,726.31 
84,080 

- 
- 
- 

7,095,735.85 
106,301.52 
32,614.22 
82,872.00 

4,048,180.85 
1,403.00 

387,240.00 
- 
- 

174,413.92 
117,703.00 
30,293.88 
74,088.00 

3,074,037.00 
29,558.00 

3,838,439.00 
8,202,607.85 

1,311.00 

169,514.88 
146,335.55 
52,379.73 
46,735.00 

3,864,825.00 
11,893.00 

1,795,000.00 
7,811,337.53 

585.00 

171,382.72 
125,435.75 
104,456.64 
48,867.00 

3,764,497.00 
31,196.18 

3,159,961.12 
8,171,748.82 

- 
รวม 10,373,189.79 11,754,347.44 15,542,451.65 13,898,605.69 15,577,545.23 

6.5 เครื่องมืออุปกรณ์ขององค์การบริหารสว่นตําบลเขาแดงมีเครื่องมือและอุปกรณ์ทีใ่ช้ในการปฏิบัติงาน  ดังนี้ 
1. รถยนต์นั่งส่วนบุคคล   1  คัน 
2. รถบรรทุกขยะ    1  คัน 
3. รถจักรยานยนต์    1  คัน 
4. เครื่องคอมพิวเตอร์    9  เครื่อง 
5. เครื่องคอมพิวเตอร์ Notebook  2 เครื่อง 
6. เครื่องถ่ายเอกสาร    1  เครื่อง 
7. โทรสาร     1  เครื่อง 
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8. เครื่องมัลติมีเดียโปรเจ็คเตอร์  1  เครื่อง 
9.  จอรับภาพ    1  เครื่อง 
10.  เครื่องพิมพ์ดีด    2  เครื่อง 
11. เครื่องตัดหญ้า(แบบสายสะพาย)  3  เครื่อง 
12. โทรศัพท ์    3  เครื่อง 
13. กล้องถ่ายรูปดิจิตอล   2  เครื่อง 
14. เครื่องหาพิกัดดาวเทียม GPS  1  เครื่อง 

   15. เครื่องปรับอากาศ    8 เครื่อง 
  



  
  
  
  

ส่วนที่ ส่วนที่ 33  
สรุปผลการพัฒนา ในปีที่ผ่านมาสรุปผลการพัฒนา ในปีที่ผ่านมา  

  
  
  
  
  
  
  



 
 

ส่วนที่ 3 
สรุปผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาองค์การบริหารสว่นตําบลเขาแดง ประจําปี 2555 

1. ยุทธศาสตรท์ี่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสงัคม การศึกษา และคุณภาพชีวติอย่างเพียงพอ 
ที่ ลําดับ

ที่ 
ยุทธศาสตร์/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ การประเมินผลการ 

เชิงปริมาณ 
การประเมินประสิทธิภาพ 
แผนพัฒนาเชิงคุณภาพ 

1. 1. อุดหนนุอาหารเสริม(นม) เด็กนกัเรียน 387,200.00 จํานวน 2 โรงเรียน นักเรียนมีอาหารเสริมนมดื่ม มีโภชนาการที่ดีขึ้น 
2. 2. อุดหนนุอาหารกลางวัน เด็กนักเรียน 570,700.00 จํานวน 2 โรงเรียน นักเรียนมีอาหารกลางวันรับประทาน มีโภชนาการที่ดีขึ้น 
3. 3. จัดหาพาหนะรถรับ-ส่งนักเรียนทีถู่กยุบโรงเรียนบา้นคุ้งโตนด ม.1 20,400.00 จํานวน 31 คน เด็กนักเรียนที่อยู่ห่างไกลมีรถรับ-ส่งนักเรียน 
4. 4. อุดหนนุอาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุ่งน้อย ม.3 109,200.00 จํานวน 1 ศูนย์ เด็กเล็กมีอาหารกลางวันรับประทาน มีโภชนาการที่ดีขึ้น 
5. 5. อุดหนนุอาหารเสริม (นม) ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบา้นทุ่งน้อย ม.3 49,500.00 จํานวน 1 ศูนย์ เด็กเล็กมีอาหารเสริมนมดื่ม มีโภชนาการที่ดีขึ้น 
6. 6. วันเด็กแห่งชาต ิ 40,000.00 จํานวน 1 ครั้ง เด็กและเยาวชนไดร้ับการส่งเสริมการศึกษา 
7. 7. กิจกรรมการออกกําลังกายเต้นประกอบท่าทางเสียงดนตร ี 4,760.00 จํานวน 1 ครั้ง เด็กและเยาวชนไดร้ับการส่งเสริมการศึกษา 
8. 8. พัฒนาจิตพิสัย 19,600.00 จํานวน 1 ครั้ง เด็กและเยาวชนไดร้ับการส่งเสริมการศึกษา 
9. 9. จัดงานประเพณีลอยกระทง  15,000.00 จํานวน 1 ครั้ง ประชาชนและชมุชนได้อนุรักษ์ประเพณีอันดีงามของท้องถิ่นเอาไว้ 
10. 10. แห่เครื่องสักการะนมัสการหลวงพ่อในกฏุิ  5,000.00 จํานวน 1 ครั้ง ประชาชนและชมุชนได้อนุรักษ์ประเพณีอันดีงามของท้องถิ่นเอาไว้ 
11. 11. งานประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา 6,000.00 จํานวน 1 ครั้ง ประชาชนและชมุชนอนุรักษป์ระเพณีอันดีงามของท้องถิ่นเอาไว้ 
12. 12. งานวันสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ 29,910.00 จํานวน 1 ครั้ง ส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีของท้องถิ่น 
13. 13. อุดหนนุสภาวัฒนธรรมตําบลเขาแดง 30,000.00 อุดหนุน  1 ครั้ง ประชาชนและชมุชนได้อนุรักษ์ประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น 
14. 14. วัสดุกีฬา 25,836.00 จํานวน 1 ครั้ง ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง 
15. 15. งานแข่งขันกีฬา อปท.สัมพนัธ์/อบจ.คัพ/กีฬาท้องถิ่นกุยบุรี/กีฬากุยุบรีเกมส์ฯลฯ 39,970.00 จํานวน 1 ครั้ง ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง 
16. 16. จัดแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดประจําตําบลเขาแดง 59,890.00 จํานวน 1 ครั้ง ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง 
17. 17. อุดหนนุชมรมกฬีาตําบลเขาแดง 100,000.00 จํานวน 1 ครั้ง ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง 
18. 18. รณรงค์และควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 12,500.00 จํานวน 1 ครั้ง ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการปอ้งกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 
19. 19. สนับสนนุน้ํายา,ทรายอะเบทและเครื่องพ่นยุงลาย 23,400.00 จํานวน 1 ครั้ง ป้องกันและควบคุมการเกิดยุง สัตว์พาหนะนําโรค 
20. 20. สนับสนุนการดําเนินงานของอาสาสมัครสาธารณสขุมูลฐาน 30,000.00 จํานวน 3 หมู่บ้าน อสม.มีศักยภาพในการดูแลสุขภาพของประชาชน 

 
 
 
 



 
 
ยุทธศาสตร์ที ่3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม การศกึษา และคุณภาพชีวิตอย่างเพียงพอ(ต่อ) 

ที่ ลําดับ
ที่ 

ยุทธศาสตร์/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ การประเมินผลการ 
เชิงปริมาณ 

การประเมินประสิทธิภาพ 
แผนพัฒนาเชิงคุณภาพ 

21. 21. โครงการกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบลเขาแดง 25,800.00 จ่ายสมทบ 1 ครัง้ ประชาชนมีสุขภาพดีขึ้น 
22. 22. โครงการอํานวยความสะดวกแก่ผู้สัญจร (ช่วงเทศกาลปีใหม่และสงกรานต์) 13,000.00 จํานวน 1 ครั้ง อํานวยความสะดวกแก่ผู้สัญจรทางถนน 
23. 23. ฝึกอบรมอาสาสมัครปอ้งกันภัยฝ่ายพลเรือน 83,550.00 จํานวน 1 ครั้ง ประชาชนมีความรู้ในการปอ้งกนัและบรรเทาสาธารณภัย 
24. 24. สนับสนนุเบีย้ยังชีพผู้ป่วยเอดส์  22,500.00 จํานวน 12  เดือน ผู้ป่วยไดร้บัเบีย้ยงัชีพและสามารถดํารงชวีิตไดอ้ย่างเหมาะสม 

รวม 1,723,716.00   
 
2.  ยุทธศาสตรท์ี่ 4 ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 

ที่ ลําดับ
ที่ 

ยุทธศาสตร์/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ การประเมินผลการ 
เชิงปริมาณ 

การประเมินประสิทธิภาพ 
แผนพัฒนาเชิงคุณภาพ 

25. 1. หมู่บ้านสะอาดชายหาดสวยงาม 53,750.00 จํานวน 4 ครั้ง หมู่บ้านสะอาด เป็นระเบยีบเรียบร้อยมากขึ้น 
26. 2. ปล่อยพนัธุ์สัตว์น้ําคืนสู่ธรรมชาต ิ 5,000.00 จํานวน 1 ครั้ง พันธุ์สัตว์ได้ขยายพันธุ์เพิ่มขึ้น 
27. 3. ซั้งกอชุมชน 9,930.00 จํานวน 1 ครั้ง ป้องกันแนวเขตการทําประมง อนุรักษ์ทรัพยากรสัตว์น้ํา 

รวม 68,680.00   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
3. ยุทธศาสตรท์ี่ 5  ยุทธศาสตร์การบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 

ที่ ลําดับ
ที่ 

ยุทธศาสตร์/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ การประเมินผลการ 
เชิงปริมาณ 

การประเมินประสิทธิภาพ 
แผนพัฒนาเชิงคุณภาพ 

28. 1 งานวันเฉลิมพระชนมพรรษา 5 ธันวามหาราช (วันพ่อแห่งชาติ) 20,000.00 จํานวน 1 ครั้ง ประชาชนและพนักงานส่วนตําบลถวายความจงรักภักดีต่อสถาบนั
พระมหากษัตริย ์

29. 2. งานวันฉบับพระชนมพรรษา 12 สิงหามหาราชินี (วันแม่แห่งชาติ) 9,820.00 จํานวน 1 ครั้ง ประชาชนและพนักงานส่วนตําบลถวายความจงรักภักดีต่อสถาบนั
พระมหากษัตริย ์

30. 3. พัฒนาศักยภาพหน่วยสนับสนุนภารกิจ อปท.ตามนโยบายรัฐบาล 17,372.00 จํานวน 1 ครั้ง การปฏิบตัิงานมปีระสทิธิภาพเพิม่ขึ้น 
31. 5. ประเมินประสิทธิผลการปฏิบัติงานของ อบต. 17,000.00 จํานวน 1 ครั้ง การปฏิบตัิงานมปีระสทิธิภาพเพิม่ขึ้น 
32. 6. การจัดงานรัฐพธิีต่างๆ 5,000.00 จํานวน 1 ครั้ง ประชาชนและพนักงานส่วนตําบลถวายความจงรักภักดีต่อสถาบนั

พระมหากษัตริย ์
33. 7. การจัดงานราชพิธีต่างๆร่วมกับส่วนราชการ 800.00 จํานวน 1 ครั้ง ประชาชนและพนักงานส่วนตําบลถวายความจงรักภักดีต่อสถาบนั

พระมหากษัตริย ์
34. 8. ปกป้องสถาบนัสาํคัญของชาต ิ 10,000.00 จํานวน 1 ครั้ง ประชาชนและพนักงานส่วนตําบลถวายความจงรักภักดีต่อสถาบนั

พระมหากษัตริย ์
35. 9. ส่งเสริมให้มีการอบรมของสมาชกิพนักงาน ลูกจ้าง อบต. 16,100.00 จํานวน 1 ครั้ง พนักงานมีความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานเพิม่ขึ้น 
36. 10. วัสดุสํานักงานปลัดสํานักงานปลัด 81,392.00 จํานวน 2 ครั้ง การปฏิบตัิงานมปีระสทิธิภาพเพิม่ขึ้น 
37. 11. วัสดุสํานักงานส่วนการคลัง 13,403.00 จํานวน 1 ครั้ง การปฏิบตัิงานมปีระสทิธิภาพเพิม่ขึ้น 
38. 12. วัสดุสํานักงานส่วนโยธา 2,320.00 จํานวน 1 ครั้ง การปฏิบตัิงานมปีระสทิธิภาพเพิม่ขึ้น 
39. 13. วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 67,856.00 จํานวน 1 ครั้ง การปฏิบตัิงานมปีระสทิธิภาพเพิม่ขึ้น 
40. 14. วัสดุงานบ้านงานครัว 14,447.00 จํานวน 4 ครั้ง มีวัสดุงานบ้านงานครวัในการปฏบิตัิงาน 
41. 15. วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 11,500.00 จํานวน 1 ครั้ง การปฏิบตัิงานมปีระสทิธิภาพเพิม่ขึ้น 
42 16. วัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงหล่อลื่น 94,408.00 จํานวน 12 ครั้ง การปฏิบตัิงานมปีระสทิธิภาพเพิม่ขึ้น 
43 17. วัสดุก่อสร้างส่วนโยธา 8,383.00 จํานวน 1 ครั้ง การปฏิบตัิงานมปีระสทิธิภาพเพิม่ขึ้น 
44. 18. ครุภัณฑ์สํานักงานปลัด 4,800.00 จํานวน 1 ครั้ง การปฏิบตัิงานมปีระสทิธิภาพเพิม่ขึ้น 
45. 19. ครุภัณฑ์ส่วนการคลัง 4,800.00 จํานวน 1 ครั้ง การปฏิบตัิงานมปีระสทิธิภาพเพิม่ขึ้น 

 
 
 



 
 
ยุทธศาสตร์ที ่5  ยุทธศาสตร์การบรหิารงานใหม้ีความเปน็เลศิ (ต่อ) 

ที่ ลําดับ
ที่ 

ยุทธศาสตร์/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ การประเมินผลการ 
เชิงปริมาณ 

การประเมินประสิทธิภาพ 
แผนพัฒนาเชิงคุณภาพ 

46. 20. ครุภัณฑ์สํานักงานส่วนโยธา 6,000.00 จํานวน 1 ครั้ง การปฏิบตัิงานมปีระสทิธิภาพเพิม่ขึ้น 
47. 21. ค่าบํารุงและรักษาปรับปรุงครุภณัฑ์สํานักงานปลัด 20,969.22 จํานวน 1 ครั้ง การปฏิบตัิงานมปีระสทิธิภาพเพิม่ขึ้น 
48. 22. ค่าบํารุงและรักษาปรับปรุงครุภณัฑ์ส่วนโยธา 7,250.00 จํานวน 1 ครั้ง การปฏิบตัิงานมปีระสทิธิภาพเพิม่ขึ้น 
49. 23. ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่สํานักงานปลัด 1,960.00 จํานวน 1 ครั้ง การปฏิบตัิงานมปีระสทิธิภาพเพิม่ขึ้น 
50. 24. ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ส่วนโยธา 3,710.00 จํานวน 1 ครั้ง การปฏิบตัิงานมปีระสทิธิภาพเพิม่ขึ้น 
51. 25. วัสดุคอมพิวเตอร์สํานักงานปลัด 15,520.00 จํานวน 2 ครั้ง การปฏิบตัิงานมปีระสทิธิภาพเพิม่ขึ้น 
52. 26. วัสดุคอมพิวเตอร์ส่วนการคลัง 13,700.00 จํานวน 2 ครั้ง การปฏิบตัิงานมปีระสทิธิภาพเพิม่ขึ้น 
53. 27. วัสดุคอมพิวเตอร์ส่วนโยธา 19,560.00 จํานวน 2 ครั้ง การปฏิบตัิงานมปีระสทิธิภาพเพิม่ขึ้น 

รวม 488,070.22   

4. ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ํา และสาธารณูปโภค 
ที่ ลําดับ

ที่ 
ยุทธศาสตร์/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ การประเมินผลการ 

เชิงปริมาณ 
การประเมินประสิทธิภาพ 
แผนพัฒนาเชิงคุณภาพ 

54. 1. ก่อสร้างถนน คสล.ซอยบ้านนางทิ้ง ผิวนิ่ม ม.2 22,500.00 จํานวน 1 เส้น ประชาชนมีความสะดวกในการสัญจรไป-มา  
55. 2. ก่อสร้างถนน คสล.ซอยบ้านนางน้อย-นางธนิสรา ม.2 79,500.00 จํานวน 1 สาย ประชาชนมีความสะดวกในการสัญจรไป-มา 
56. 3. ก่อสร้างถนน คสล.ซอยภาคภูม ิโฉมยง ม.2 84,500.00 จํานวน 1 สาย ประชาชนมีความสะดวกในการสัญจรไป-มา  
57. 4. ก่อสร้างถนน คสล. ซอยบ้านนางสุภัชชา เรืองแดง 15,000.00 จํานวน 1 เส้น ประชาชนมีความสะดวกในการสัญจรไป-มา  
58. 5. ปรับปรุงซอ่มแซมบันไดขึ้น-ลงชายหาด ม.1 395,000.00 จํานวน 2 จุด ประชาชนมีสถานขึ้น-ลงผลผลิตทางทะเล 
59. 6. ก่อสร้าง คสล. ซอยบ้านระพิน-บ้านนางเหลื่อน ม.2 43,500.00 จํานวน 1  เส้น ประชาชนมีความสะดวกในการสัญจรไป-มา 
60. 7. ก่อสร้างถนน คสล.ซอยบ้านนางธนิสรา-บ้านนางเหลื่อน 58,500.00 จํานวน 1 เส้น ประชาชนมีความสะดวกในการสัญจรไป-มา  

รวม 698,500.00   
รวมทั้งสิ้น 2,978,966.22   

 
 



 
 

 

 

  ตารางแสดง จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาป พ.ศ. 2555 

ยุทธศาสตร์ จํานวนโครงการ จํานวนงบประมาณ 

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ 
1 พัฒนาด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ - - - - 
2 พัฒนาด้านการส่งเสริมรายได้และการผลิต - - - - 
3 การพัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิต อย่างพอเพียง   24 39.34 1,723,716.00 57.86 
4 การบริหารทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   3 4.91 68,680.00 2.30 
5 บริหารให้มีความเป็นเลิศ   27 44.26 488,070.22 16.39 
6 พัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ํา และสาธารณูปโภค   7 11.45 698,500.00 23.44 

รวม 61 100.00 2,978,966.22 100.00 
 ที่มา   :   แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)  

สรุปแผนพัฒนาสามปี ( พ.ศ. 2555-2557) ขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง พบว่ามีโครงการที่ถูกบรรจุไว้
ในแผนพัฒนาสามปีฯ ในส่วนของ ปี พ.ศ. 2557 จํานวนทั้งส้ิน  61 โครงการ จําแนกเป็น การพัฒนาด้านการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ ร้อยละ 0  พัฒนาด้านการส่งเสริมรายได้และการผลติ ร้อยละ 0 การพัฒนาสังคม การศึกษาและคุณภาพ
ชีวิตอย่างพอเพียง  ร้อยละ 39.34  การบริหารทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ร้อยละ 4.91  การบริหารให้มีความเป็น
เลิศ  ร้อยละ 16.39 การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ํา และสาธารณูปโภค  ร้อยละ 23.44 

ทั้งนี้หากพิจารณาจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2554 พบว่าโครงการที่ผ่านข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย จํานวน  61  โครงการ จําแนกเป็น  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ  ร้อย
ละ 0.00 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิต อย่างพอเพียง ร้อยละ 57..86 ยุทธศาสตร์การบริหาร
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ร้อยละ 2.30 ยุทธศาสตร์การบริหารให้มีความเป็นเลิศ  ร้อยละ 16.39 ยุทธศาสตร์
การการพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ํา และสาธารณูปโภค  ร้อยละ 23.44 
ตารางแสดง  การเปรียบเทียบโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาสามปีกับโครงการที่ดําเนินการจริง โดยคิดเป็นร้อยละ 

                ท่ีมา   :   แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557) 
                                                                                   ***หมายเหตุ   สูตร  จํานวนโครงการที่ดําเนินการจริง × 100 
                                                                                                              จํานวนรวมของโครงการในแผน 

ยุทธศาสตร์ จํานวนโครงการ 
กิจกรรมในแผน 

จํานวน 
โครงการ/ 
กิจกรรมที่ 
ดําเนินการ 

ร้อยละ 

จํานวน 
งบประมาณที่ 
ดําเนินการจริง 

ปี 54 

ร้อยละ 

1.พัฒนาด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ 20 -     - - - 
2.พัฒนาด้านการส่งเสริมรายได้และการผลิต 10 - - - - 
3.พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิต อย่างพอเพียง  99 24 39.34 1,723,716.00 57.86 
4.การบริหารทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   27 3 4.91 68,680.00 2.30 
5.บริหารให้มีความเป็นเลิศ   39 27 44.26 488,070.22 16.39 
6.พัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ํา และสาธารณูปโภค   50 7 11.45 698,500.00 23.44 

รวม 245 61 100.00 2,978,966.22 100.00 



  
  
  
  

ส่วนที่ ส่วนที่ 44  
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา  
ในช่วงสามปี ในช่วงสามปี ((พพ..ศศ..25525577--25525599))  

  
  
  
  
  
  



ส่วนที่ 4 
วิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 

 
 
4.1  วิสัยทัศนก์ารพัฒนา 

  ““    ส่งเสริมการส่งเสริมการมีอาชีพ มีงานและรายได้มีอาชีพ มีงานและรายได้      รักษาธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อมรักษาธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม  
          และธํารงไว้ซ่ึงการปกครองระบอบประชาธิปไตยและธํารงไว้ซ่ึงการปกครองระบอบประชาธิปไตย””  

4.2  พันธกิจ 
  1. สนับสนุน ส่งเสริม ให้ประชาชนมีอาชพี มีรายได้เพิ่มขึ้น เพียงพอต่อการดํารงชีพ 
     ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 2. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานสาธารณูปโภคให้ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
     ตอบสนองต่อความต้องการของชุมชน 
 3. ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีการศึกษา การพยาบาล เด็ก สตรี คนชรา คนพิการ 
     และผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลเอาใจใส่อย่างทั่วถึง 
 4. สนับสนุนดูแลให้ประชาชนมีความม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 5. ส่งเสริมการท่องเที่ยวในระบบนิเวศวิทยา 
 6. ฟ้ืนฟูอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 7. บริหารจัดการภายในองค์กรให้มีประสิทธิภาพ พร้อมที่จะให้บริการแก่ชุมชน 
 8. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน ให้ยึดมันในการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
              พร้อมทั้งบริหารงานให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
4.3 จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
 จุดมุ่งหมายของการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง  ทั้งการดําเนินงานด้านเศรษฐกิจ สังคม  
วัฒนธรรม  และสิ่งแวดล้อมองค์การบริหารส่วนตําบล  อันส่งผลถึงการพัฒนาท่ียั่งยืนโดยสอดคล้องกับวิสัยทัศน์
และพันธกิจขององค์การบริหารส่วนตําบลซึ่งได้กําหนดจุดมุ่งหมายของการพัฒนาไว้ดังนี้ 
 4.3.1  เพื่อให้องค์การบริหารส่วนตําบลเป็นท้องถิ่นที่น่าอยู่  สมบูรณ์ในด้านสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
 4.3.2  เพื่อให้มีการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนในเขตพื้นที่อย่างเป็นระบบ ทั้งในด้าน
สวัสดิภาพและสวัสดิการต่างๆ 
 4.3.3  เพื่อให้ประชาชนในตําบลเขาแดง เป็นพื้นที่น่าอยู่โดยปราศจากความเดือดร้อนร้อนวุ่นวาย  อีกทั้งยังมี
ระบบป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินได้เป็นอย่างดี              
มีประสิทธิภาพ 
 4.3.4  เพื่อให้ตําบลเขาแดง  เป็นพื้นที่ที่มีความสมบูรณ์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมที่ดี  รวมทั้งการ
ดูแลรักษาที่สาธารณะ 
 4.3.5  เพื่อให้ประชาชนในเขตพื้นที่ตําบลเขาแดงมีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น  มีเศรษฐกิจที่ม่ันคง 
 
 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพฒันา 

ลําดับที่ ยุทธศาสตร ์ แนวทางการพฒันา หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

1. พัฒนาด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยวและ
เศรษฐกิจ 
 

1) พัฒนาและปรับปรงุแหล่งทอ่งเทีย่วและบริการ เพื่ออํานวยความสะดวกแกผู่้มาท่องเที่ยว สํานักงานปลัด อบต 
2) พัฒนาสนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมด้าน    การส่งเสริมการท่องเที่ยวตามเทศกาล               
    งานประเพณี  รวมถึงการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์และสุขภาพ 

สํานักงานปลัด อบต 

3) พัฒนาด้านการประชาสัมพันธ์ระบบข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการท่องเที่ยว สํานักงานปลัด อบต 
4) สนับสนุนส่งเสริมและประสานงานร่วมกับหน่วยราชการอื่นและภาคเอกชนในการ  
    พัฒนาการท่องเที่ยว  

สํานักงานปลัด อบต 

5) ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาฟื้นฟูแหล่งท่องเที่ยวให้ยั่งยืน สํานักงานปลัด อบต 
6) พัฒนาคุณภาพการให้บริการ  การบริหาร  จัดการและสิ่งอํานวยความสะดวกด้านการ   
   ท่องเที่ยว  ทัง้ด้านบุคลากร  โครงสร้างพื้นฐาน  และความปลอดภัย  สร้างเครือข่าย  
   ความ ร่วมมอืกับภาครัฐ  ภาคเอกชน  ชุมชนท้องถิ่น สถาบันการศึกษา   ในการบริหาร 
   จัดการด้านการท่องเที่ยว เพือ่รองรับการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน 

สํานักงานปลัด อบต. 

7) ส่งเสริมสินค้าและบริการท่องเที่ยวที่เป็นเอกลักษณ์ตําบลเขาแดง สํานักงานปลัด อบต. 
 

 

 

 



ลําดับที่ ยุทธศาสตร ์ แนวทางการพฒันา หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

2. พัฒนาด้านส่งเสริมรายได้และการผลิต 1) ส่งเสริมสนับสนุนการประกอบอาชีพที่มั่นคงและมีรายได้เพิ่มขึ้น  ตามกระบวนการเรียนรู้หลัก 
     ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

สํานักงานปลัด อบต 

2) พัฒนาด้านการให้ความรู้   การถ่ายทอดเทคโนโลยี  การแก้ไขปัญหาโรคระบาดผลผลิตทาง 
    การเกษตรและการกสิกรรม 

สํานักงานปลัด อบต 

3) ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาสินค้า OTOP ทั้งการพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์ คุณภาพ   
    การจําหน่ายสินค้า 

สํานักงานปลัด อบต 

  4) ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งตลาดกลางเพื่อจําหน่ายผลผลิตทางการเกษตรและกสิกรรม 
รวมถึงการดูแลราคาผลผลิต 

สํานักงานปลัด อบต 

  
5) พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการเกษตรแบบยั่งยืน โดยการใช้ปุ๋ยอินทรีย์แบบชีวภาพและ 
     การเกษตรที่ปลอดภัยจากสารพิษ 

สํานักงานปลัด อบต 

  6) พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนผู้ประกอบการอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อม สํานักงานปลัด อบต 

  7) พัฒนาและส่งเสริมเครือข่ายวิสาหกิจชุมชนให้เข้มแข็งและแข่งขันได้ สํานักงานปลัด อบต 

  8) ส่งเสริมสนับสนุนการนําภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่นมาใช้ในการสร้างคุณค่าของ 
    ผลิตภัณฑ์ชุมชน  

สํานักงานปลัด อบต 

  9) พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนให้มีการกระจายตัวอย่างทั่วถึง  ส่งเสริมอาชีพและเพิ่มรายได้ 
    ให้แก่ประชาชนตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง 

สํานักงานปลัด อบต 

  10) พัฒนาระบบเศรษฐกิจชุมชน ให้มีศักยภาพ และมีความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน สํานักงานปลัด อบต 
 



ลําดับที่ ยุทธศาสตร ์ แนวทางการพฒันา หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

3. พัฒนาสังคม การศึกษาและคุณภาพชีวิต 1) พัฒนาศักยภาพ  คน ครอบครัวและชุมชนให้เข้มแข็งและสามารถพึ่งตนเองได้ สํานักงานปลัด อบต 

2) สนับสนุนการจัดตั้งกลุ่มองค์กร  รณรงค์การจัดกิจกรรมในชุมชน สํานักงานปลัด อบต 
3) ส่งเสริมคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี สํานักงานปลัด อบต 

  4) จัดระเบียบสังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย สํานักงานปลัด อบต 

  5) การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด สํานักงานปลัด อบต 
  6) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชน หน่วยงาน ภาครัฐ เอกชน ในการพัฒนาชุมชนเมือง 

    และชนบท 
สํานักงานปลัด อบต 

  7) พัฒนาคุณภาพ  การศึกษาในระบบและนอกระบบ ให้ได้มาตรฐานการศึกษาของชาติเพื่อรองรับ 
    การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

สํานักงานปลัด อบต 

  8) อนุรักษ์ ฟื้นฟู  ศาสนา  ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น สํานักงานปลัด อบต 

  9) พัฒนาและส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการให้ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง สํานักงานปลัด อบต 

  10) พัฒนาระบบบริการสาธารณสุขให้ได้มาตรฐาน สํานักงานปลัด อบต 

  11) พัฒนาระบบป้องกันความปลอดภัยการบรรเทาสาธารณภัยให้มีประสิทธิภาพ สํานักงานปลัด อบต 

  
12) ส่งเสริมให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการแก้ไขป้องกัน  การดูแลรักษาความปลอดภัยใน  
     ชีวิตและทรัพย์สิน และบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ โดยส่งเสริมด้านการให้ความรู้ การอบรมแก่ 
     ประชาชนในท้องถิ่น อาสาสมัครป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

สํานักงานปลัด อบต 

  13) ส่งเสริมการจัดสวัสดิการ คุ้มครองเด็กและเยาวชนและการให้การส่งเคราะห์ผู้สูงอายุ เด็กและ 
     ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 

สํานักงานปลัด อบต 



 
ลําดับที่ 

 

 
ยุทธศาสตร ์

 

 
แนวทางการพฒันา 

 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

 
4. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
1) พัฒนา อนุรักษ์  ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและใช้ประโยชน์ให้เหมาะสมกับ 
    สภาพพื้นที่ 

สํานักงานปลัด อบต 

  2) สร้างจิตสํานึกและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและทุกภาคส่วนในการจัดการ 
    ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

สํานักงานปลัด อบต 

  3) บําบัดฟื้นฟูแหล่งน้ําและการบริหารจัดการน้ําอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ ส่วนโยธา 

  4) ส่งเสริมและอนุรักษ์แหล่งที่อยู่อาศัยของสัตว์น้ํา สํานักงานปลัด อบต 

  5) ป้องกันและแก้ไขปัญหาการกัดเซาะชายทะเล ส่วนโยธา 

 

 

 

 

 

 

 



ลําดับที ่ ยุทธศาสตร ์ แนวทางการพฒันา หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

5. พัฒนาระบบบรหิารงานให้มีความ 
เป็นเลิศ 

1) พัฒนาการบริหารแบบบูรณาการระหว่างองค์กร  ภาครัฐ  ภาคเอกชนและภาคประชาชนเพื่อให้ 
     ประชาชนไดรับประโยชนมากยิ่งขึ้น 

สํานักงานปลัด,คลัง,โยธา 

  2) พัฒนาส่งเสรมิการให้ความรูด้้านการเมืองการ ปกครอง ตามระบบประชาธปิไตยอันมี  
    พระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุขแก่บุคลากร  และผู้นําท้องถิ่นทุกรูปแบบ 

สํานักงานปลัด,คลัง,โยธา 

  3) พัฒนาส่งเสรมิการมีส่วนร่วมในการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น สํานักงานปลัด,คลัง,โยธา 

  4) พัฒนาความรู้ความสามารถ สมรรถนะของบุคลากรและองค์กรให้อยู่ในระดับมาตรฐาน สํานักงานปลัด,คลัง,โยธา 

  
5) พัฒนาปรับปรุงสถานที่  การปฏิบัติงานและการจัดหาเครื่องมือ  เครื่องใช้  ในการปฏิบัติงานให้ 
     เพียงพอ และ มีประสิทธิภาพ 

สํานักงานปลัด,คลัง,โยธา 

  6) พัฒนาระบบการจัดเก็บรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้ครอบคลุมทั่วถึงมี  
    ประสิทธิภาพและเป็นธรรม 

สํานักงานปลัด,คลัง,โยธา 

  7) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารและพัฒนา สํานักงานปลัด,คลัง,โยธา 

  8) ยึดหลักการตามแนวทางการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล สํานักงานปลัด,คลัง,โยธา 

  9) ปรับปรุงโครงสร้างระบบและกระบวนการทํางานให้มีความทันสมัย สํานักงานปลัด,คลัง,โยธา 

  10) พัฒนาเสริมสร้างความพึงพอใจและความมั่นใจให้แก่ประชาชนผู้รับบริการ สํานักงานปลัด,คลัง,โยธา 
 
 
 
 
 



ลําดับที ่ ยุทธศาสตร ์ แนวทางการพฒันา หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

6. พัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ําและ
สาธารณูปโภค 

1) พัฒนาการคมนาคมทั้งทางบกและทางน้ําให้สามารถใช้ในการสัญจรไป-มา อย่างสะดวก  
     รวดเร็ว เชื่อมโยงเสนทางหลักระหวางอําเภอและตําบลและปรับปรุงเสนทางคมนาคม 
     ในแหลงชุมชนใหไดมาตรฐาน  มั่นคงถาวรและเชื่อมโยงเปนเครือขาย 

ส่วนโยธา 

  2) พัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ  การขยายเขตให้บริการ ไฟฟ้า ประปา  ส่วนโยธา 

  3) พัฒนาปรับปรุงแหล่งน้ําเพื่อการเกษตร และการอุปโภค บริโภค ให้สอดคล้องกับแผนการ 
    ป้องกันอุทกภัยและสาธารณภัย 

ส่วนโยธา 

  4) การพัฒนาสง่เสริมการจดัทาํผังเมืองรวมจงัหวัด  และนําระบบผังเมืองมาใช้อย่างมีประสทิธิภาพ ส่วนโยธา 
 
 



  
  
  
  
  

ส่วนที่ ส่วนที่ 55  
บัญชีโครงการพัฒนาสามปีบัญชีโครงการพัฒนาสามปี((พพ..ศศ..22555577--22555599))  

  
  
  
  
  
  



ยุทธศาสตร์ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ
แนวทางที่ 1.1 พัฒนาและปรับปรุงการท่องเที่ยวและบริการเพื่ออํานวยความสะดวก 3 310,000       3 130,000       1 10,000        7 450,000         

แก่ผู้มาท่องเที่ยว
แนวทางที่ 1.4 สนับสนุนส่งเสริมและประสานงานร่วมกับหน่วยราชการอื่นและ 1 15,000        1 15,000        1 15,000        3 45,000           

ภาคเอกชนในการพัฒนาการท่องเที่ยว
แนวทางที่ 1.6 พัฒนาคุณภาพบริการ การบริหารจัดการและสิ่งอํานวยความ 1 10,000        2 20,000        2 20,000        5 50,000           

สะดวกด้านการท่องเที่ยวด้านบุคลากร  โครงสร้างพื้นฐานความปลอดภัย
สร้างเครือข่ายความร่วมมือภาครัฐ เอกชนชุมชนท้องถิ่นสถานศึกษา
ในการบริหารจัดการด้านท่องเที่ยวในท้องถิ่น

5         335,000       6         165,000       4           45,000        15         545,000         รวม

ส่วนที่ 5 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2557-2559)

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง
ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 รวม 3 ปี



ยุทธศาสตร์ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมรายได้และการผลิต
แนวทางที่ 2.1 ส่งเสริมสนับสนุนการประกอบอาชีพที่มั่นคงและมีรายได้เพิ่มขึ้น 3 40,000        4 90,000        3 40,000        10 170,000.00     

ตามกระบวนการเรียนรู้ของเศรษฐกิจพอเพียง
แนวทางที่ 2.2 พัฒนาด้านการให้ความรู้ การถ่ายทอดเทคโนโลยี การแก้ไขปัญหา 4 95,000        4 95,000        4 95,000        12 285,000.00     

โรคระบาดผลผลิตทางการเกษตรและกสิกรรม
แนวทางที่ 2.3 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาสินค้า OTOPทั้งการพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์ 2 20,000        2 20,000        2 20,000        6 60,000.00      

คุณภาพการจําหน่ายสินค้า
9         155,000       10       205,000       9           155,000       28         515,000         

ยุทธศาสตร์ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิต
แนวทางที่ 3.1 พัฒนาศักยภาพคน ครอบครัว และชุมชนให้เข้มแข็งและสามารถพึ่งตนเองได้ 1 5,000          2 20,000        1 5,000          4 30,000           
แนวทางที่ 3.2 ส่งเสริมคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 3 45,000        3 85,000        2 35,000        8 165,000         
แนวทางที่ 3.3 จัดระเบียบสังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย 1 50,000        1 5,000          - - 2 55,000           
แนวทางที่ 3.4 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 2 253,000       2 253,000       2 253,000       6 759,000         
แนวทางที่ 3.5 พัฒนาคุณภาพ การศึกษาในระบบและนอกระบบให้ได้มาตรฐาน 28 3,101,000    28 5,151,000    26 2,651,000    82 10,903,000     

การศึกษาของชาติเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
แนวทางที่ 3.6 อนุรักษ์ ฟื้นฟู ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 6 141,000       6 141,000       6 141,000       18 423,000         
แนวทางที่ 3.7 พัฒนาและส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการให้ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง 5 660,000       6 2,110,000    4 210,000       15 2,980,000      

46       4,255,000    48       7,765,000    41          3,295,000    135       15,315,000     

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 รวม 3 ปี

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 รวม 3 ปี

รวม



ยุทธศาสตร์ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

แนวทางที่ 3.8 พัฒนาระบบบริการสาธารณสุขให้ได้มาตรฐาน 10 355,000       10 355,000       10 355,000       30 1,065,000      
แนวทางที่ 3.9 พัฒนาระบบป้องกันความปลอดภัยการบรรเทาสาธารณภัยให้มีประสิทธิภาพ 3 100,000       3 100,000       4 2,300,000    10 2,500,000      
แนวทางที่ 3.10 ส่งเสริมให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการแก้ไขป้องกัน 2 125,000       2 125,000       2 125,000       6 375,000         

การดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และบรรเทาสาธารณภัย
ต่างๆ ให้ความรู้การอบรมอาสาสมัครป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

แนวทางที่ 3.11 ส่งเสริมการจัดสวัสดิการ คุ้มครองเด็กและเยาวชนและการให้การ 4 2,540,000    4 2,540,000    4 2,540,000    12 7,620,000      
สงเคราะห์ผู้สูงอายุ เด็กและผู้ด้อยโอกาสทางสังคม

19       3,120,000    19       3,120,000    20          5,320,000    58         11,560,000     
65       7,375,000    67       10,885,000   61          8,615,000    193       26,875,000     

ยุทธศาสตร์ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

ยุทธศาสตร์การบริหารทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
แนวทางที่ 4.1 พัฒนา อนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและใช้ 2 90,000        3 1,090,000    2 90,000        7 1,270,000      

ประโยชน์ให้เหมาะสม กับพื้นที่
แนวทางที่ 4.2 สร้างจิตสํานึกและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและทุกภาค 6 145,000       6 145,000       6 145,000       18 435,000         

ส่วนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
แนวทางที่ 4.3 บําบัดฟื้นฟูแหล่งน้ําและการบริหารจัดการน้ําอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 2 600,000       5 6,600,000    2 20,100,000   9 27,300,000     
แนวทางที่ 4.4 ส่งเสริมและอนุรักษ์แหล่งที่อยู่อาศัยของสัตว์น้ํา 3 50,000        4 20,050,000   3 50,000        10 20,150,000     
แนวทางที่ 4.5 ป้องกันและแก้ไขปัญหาการกัดเซาะชายทะเล 5 3,100,000    2 17,500,000   1 10,000,000   8 30,600,000     

18       3,985,000    20       45,385,000   14          30,385,000   52         79,755,000     

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 รวม 3 ปี

รวม 3 ปี

รวม
รวม

รวม

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559



ยุทธศาสตร์ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารให้มีความเป็นเลิศ
แนวทางที่ 5.1 พัฒนาการบริหารแบบบูรณาการระหว่างองค์กร ภาครัฐ ภาคเอกชน 4 67,000        4 67,000        4 67,000        12 201,000         

และภาคประชาชนเพื่อให้ประชาชนได้รับประโยชน์มากยิ่งขึ้น
แนวทางที่ 5.2 พัฒนาส่งเสริมการให้ความรู้ด้านการเมือง การปกครอง ตามระบบ 1 5,000          1 5,000          1 5,000          3 15,000           

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขแก่บุคลากรและผู้นําท้องถิ่น
แนวทางที่ 5.3 พัฒนาส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น 4 155,000       4 155,000       4 155,000       12 465,000         
แนวทางที่ 5.4 พัฒนาความรู้ความสามารถ สมรรถนะ-ของบุคลากรและองค์กรให้อยู่ 2 350,000       2 350,000       2 350,000       6 1,050,000      

ในระดับมาตรฐาน
แนวทางที่ 5.5 พัฒนาปรับปรุงสถานที่ การปฏิบัติงานและการจัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ 10 1,585,000    8 675,000       8 675,000       26 2,935,000      

 ในการปฏิบัติงานให้เพียงพอและมีประสิทธิภาพ
แนวทางที่ 5.6 พัฒนาระบบการจัดเก็บรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ครอบคลุม 1 400,000       - - - - 1 400,000         

ทั่วถึงมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม
แนวทางที่ 5.7 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารและพัฒนา 1 5,000          1 5,000          1 5,000          3 15,000           
แนวทางที่ 5.8 ยึดหลักตามแนวทางการบริหารจัดการที่ดี 1 5,000          1 5,000          1 5,000          3 15,000           
แนวทางที่ 5.9 ปรับปรุงโครงสร้างระบบและกระบวนการทํางานให้มีความทันสมัย 2 130,000       4 260,000       2 130,000       8 520,000         
แนวทางที่ 5.10 พัฒนาเสริมสร้างความพึงพอใจและความมั่นใจให้แก่ประชาชนผู้รับบริการ 1 5,000          1 5,000          1 5,000          3 15,000           
แนวทางที่ 5.11 พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อบริการประชาชน 1 30,000        1 30,000        1 30,000        3 90,000           

28       2,737,000    27       1,557,000    25          1,427,000    80         5,721,000      

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 รวม 3 ปี

รวม



ยุทธศาสตร์ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ํา สาธารณูปโภค
แนวทางที่ 6.1 การพัฒนาเส้นทางคมนาคมให้สามารถใช้ในการสัญจรไป-มา อย่าง 7 4,285,000    4 4,530,000    5 3,327,000    16 12,142,000     

สะดวกรวดเร็วเชื่อมโยงเส้นทางหลักระหว่างอําเภอและตําบลและ
ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมในแหล่งชุมชนให้ได้มาตรฐาน มั่นคงถาวร
และเชื่อมโยงเป็นเครือข่าย

แนวทางที่ 6.2 พัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การขยายเขต 3 650,000       3 900,000       1 300,000       7 1,850,000      
ไฟฟ้า ประปา

แนวทางที่ 6.3 พัฒนาปรับปรุงแหล่งน้ําเพื่อการเกษตร อุตสาหกรรมและการอุปโภค 3 2,100,000    4 3,950,000    4 2,010,000    11 8,060,000      
บริโภคให้สอดคล้องกับแผนป้องกันอุทกภัย

แนวทางที่ 6.4 การพัฒนาส่งเสริมการจัดทําผังเมืองรวมจังหวัด และนําระบบผังเมือง 2 600,000       3 600,000       1 200,000       6 1,400,000      
และนําระบบผังเมืองมาใช้อย่างมีประสิทธิภาพ

15       7,635,000    14       9,980,000    11          5,837,000    40         23,452,000     
140     22,222,000  144     68,177,000  124       46,464,000  408       136,863,000  

รวม 3 ปี

รวม
รวมทั้งสิ้น

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559



 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ
แนวทางที่ 1.1 พัฒนาและปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวและบริการ  เพื่ออํานวยความสะดวกแก่ผู้มาท่องเที่ยว

เป้าหมาย               งบประมาณและที่ผ่านมา ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
1 ปรับปรุงศูนย์บริการนักท่องเที่ยว ม.1 เพื่ออํานวยความสะดวก - ปรับปรุงศูนย์ท่องเที่ยว 20,000      นักท่องเที่ยวได้รับ ส่วนโยธา

แก่นักท่องเที่ยว   จํานวน 1 หลัง (งบ อบต.) ความสะดวกขึ้น
2 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณแหล่ง เพื่อปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยว - ปรับปรุงบริเวณทางขึ้น 250,000       -           -           แหล่งท่องเที่ยวมีภูมิทัศน์ ส่วนโยธา

ท่องเที่ยว หมู่ที่ 1 บ้านคุ้งโตนด ให้มีความเหมาะสมและอํานวย   ถ้ําไทร จํานวน 1 แห่ง (งบ จังหวัด) ที่สวยงามไว้ต้อนรับ
ความสะดวกแก่นักท่องเที่ยว นักท่องเที่ยว

3 จัดตั้งศูนย์บริการข้อมูลการท่องเที่ยวตําบล เพื่อให้ข้อมูลการท่องเที่ยว - จัดให้มีสถานที่บริการข้อมูล/ 10,000        10,000      10,000      นักท่องเที่ยวได้รับ สํานักงานปลัด
เขาแดง แก่นักท่องเที่ยว   เอกสารการท่องเที่ยว (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ความสะดวกในการ

  ของตําบลเขาแดง เดินทาง
4 ปรับปรุงภูมิทัศน์หน้าวัดเขาแดง ม.2 เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์สวยงาม - จัดตกแต่งต้นไม้สวน -             100,000    -           นักท่องเที่ยวเกิดความ  ส่วนโยธา

และร่มรื่น   บริเวณเขื่อนวัดเขาแดง (งบ อบต.) ประทับใจ
5 โครงการปรับปรุงห้องน้ําท่าเรือ หมู่ที่ 2 เพื่ออํานวยความสะดวก - ปรับปรุงห้องน้ํา 50,000        -           -           นักท่องเที่ยวได้รับ ส่วนโยธา

บ้านเขาแดง แก่นักท่องเที่ยว   จํานวน 1 หลัง (งบ อบต.) ความสะดวกขึ้น

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี  ( พ.ศ.2557-2559 )

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง อําเภอกุยบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์



แนวทางที่ 1.4 สนับสนุนส่งเสริมและประสานงานร่วมกับหน่วยราชการอื่นและภาคเอกชนในการพัฒนาท่องเที่ยว
เป้าหมาย               งบประมาณและที่ผ่านมา ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท)

1 สนับสนุนการจัดงานส่งเสริมการท่องเที่ยว เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว - จัดเทศกาลส่งเสริมการท่องเที่ยว 15,000        15,000      15,000      นักท่องเที่ยวมาท่องเที่ยว สํานักงานปลัด
ระดับตําบลอําเภอ เชิงนิเวศและสุขภาพ   ร่วมกับอําเภอ ปีละ 1 ครั้ง (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ตําบลเขาแดงเพิ่มขึ้น

แนวทางที่ 1.6 พัฒนาคุณภาพผู้ให้บริการ การบริหารจัดการและสิ่งอํานวยความสะดวกด้านการท่องเที่ยว ทั้งด้านบุคลากร โครงสร้างพื้นฐานและความปลอดภัย สร้างเครือข่ายความร่วมมือ
กับภาครัฐ ภาคเอกชน ชุมชน ท้องถิ่นสถาบันการศึกษา ในการบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยว

เป้าหมาย               งบประมาณและที่ผ่านมา ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
1 ฝึกอบรมนักมัคคุเทศก์น้อย/ท้องถิ่น เพื่ออํานวยความสะดวก - ฝึกอบรมมัคคุเทศก์ 10,000        10,000      10,000      นักท่องเที่ยวได้รับ สํานักงานปลัด

แก่นักท่องเที่ยว (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ความสะดวกมากขึ้น
2 อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการบริการ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ - กลุ่มผู้ประกอบการ -             10,000      10,000      นักท่องเที่ยว สํานักงานปลัด

นักท่องเที่ยวแก่ผู้ประกอบการ การบริการนักท่องเที่ยว   ประเภทบริการนักท่องเที่ยว (งบ อบต.) (งบ อบต.) เข้ามาท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น
นักท่องเที่ยว ม.2



  2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมรายได้และการผลิต
แนวทางที่  2. 1 ส่งเสริมสนับสนุนการประกอบอาชีพที่มั่นคงและมีรายได้เพิ่มขึ้น ตามกระบวนการเรียนรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

เป้าหมาย               งบประมาณและที่ผ่านมา ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการฝึกอบรมอาชีพให้แก่ประชาชน  - เพื่อให้กลุ่มแม่บ้าน และ  - จัดประชุมฝึกอบรมอาชีพ 20,000       20,000        20,000       - ให้ประชาชนมีความรู้ สํานักงานปลัด

ในเขต อบต.เขาแดง ประชาชนในอบต.มีความรู้ เช่น อบรมการแปรรูป (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ในเรื่องการประกอบอาชีพ
ในการประกอบอาชีพ อาหารทะเล เสริมเพิ่มรายได้ให้แก่
 เสริมสร้างรายได้ ครอบครัว

2 โครงการฝึกอบรมอาชีพให้แก่ชาวประมง  - เพื่อให้ชาวประมงได้รับ  - จัดฝึกอบรมวิชาชีพ 10,000       10,000        10,000        - ชาวประมงเกิดความรู้ สํานักงานปลัด
ความรู้ความสามารถ ให้แก่ชาวประมงในเขต (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ความสามารถในวิชาชีพที่
หารายได้ระหว่างฤดูเว้นว่าง อบต.ระหว่างเว้นว่าง ได้รับการฝึกอบรมและ
จากการออกเรือ จากการออกเรือ สามารถนําไปประกอบอาชีพ 

สร้างรายได้
4 โครงการอุดหนุนกลุ่มอาชีพในตําบล - เพื่อส่งเสริมอาชีพ - จัดหาสถานที่เพื่อเป็นศูนย์ - 50,000        -  - คนในชุมชนสามารถสร้าง สํานักงานปลัด

ของประชาชน ฝึกอบรมอาชีพ อบต.มี (งบ อบต.) รายได้แบบยั่งยืนและมั่นคง
งบประมาณสนันสนุน
การดําเนินงานศูนย์ส่งเสริมอาชีพ

5 โครงการจ้างนักเรียน นักศึกษาทํางานช่วง  - เพื่อเพิ่มพูนความรู้และ  - จ้างนักเรียน นักศึกษา 10,000       10,000        10,000        -นักเรียน นักศึกษามีรายได้ สํานักงานปลัด
ปิดภาคเรียน สร้างรายได้ให้กับนักเรียน จํานวน 1 ครั้งต่อปี (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) และแบ่งเบาภาระของ

นักศึกษา ครอบครัว



แนวทางที่  2. 2 พัฒนาด้านการให้ความรู้ การถ่ายทอดเทคโนโลยี การแก้ปัญหาโรคระบาดผลผลิตทางการเกษตรและกสิกรรม
เป้าหมาย               งบประมาณและที่ผ่านมา ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท)

1 ฝึกอบรม/ทบทวนอาสาสมัครปศุสัตว์ เพื่อให้ประชาชนมีความรู้และ -จัดฝึกอบรมให้ประชาชน 10,000       10,000        10,000       ประชาชนมีความรู้ สํานักงานปลัด
วิธีป้องกันโรคระบาดสัตว์ต่างๆ มีความรู้ปีละ 1 รุ่นๆละ  1 ครั้ง (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) วิธีป้องกันโรคระบาด

2 ป้องกันและกําจัดแมลงดําหนามมะพร้าว เพื่อป้องกันและกําจัด -อุดหนุนเกษตรอําเภอ 40,000       40,000        40,000       รายได้ของประชาชน สํานักงานปลัด
โรคระบาดแมลงดําหนาม ปีละ 1  ครั้ง (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) เพิ่มขึ้น

3 โครงการสาธิตผลิตแก๊สชีวภาพจากมูลสัตว์ เพื่อให้ประชาชนสามารถผลิต -ติดตั้งระบบผลิตแก๊สชีวภาพ 15,000       15,000        15,000       ประชาชนลดรายจ่ายจากการ สํานักงานปลัด
แก๊สชีวภาพใช้ในการก๊าซหุงต้ม ให้กับเกษตรกร/โรงเรียน (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ใช้ก๊าซหุงต้มและไฟฟ้า
และไฟฟ้าในครัวเรือน ในพื้นที่ตําบลเขาแดง

4 โครงการคลังเสบียงอาหารสัตว์สําหรับ เพื่อเก็บเสบียงอาหารสัตว์ - สนับสนุนงบประมาณ 30,000       30,000        30,000       ประชาชนมีอาหารสัตว์ สํานักงานปลัด
เกษตรกรในเขตตําบลเขาแดง ในการจัดซื้ออาหารสัตว์ (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) สํารองในช่วงหน้าแล้ง

แนวทางที่ 2.3 ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาสินค้า OTOP ทั้งการพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์ คุณภาพการจําหน่ายสินค้า
เป้าหมาย               งบประมาณและที่ผ่านมา ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท)

1 ส่งเสริมสนับสนุนการแปรรูปและการตลาด เพื่อพัฒนาสินค้าหนึ่งตําบล สินค้าหนึ่งตําบลหนึ่งผลิต 10,000       10,000        10,000       สินค้าหนึ่งตําบลหนึ่ง สํานักงานปลัด
ผลิตภัณฑ์ตําบล หนึ่งผลิตภัณฑ์ให้มีคุณภาพ ภัณฑ์ที่มีอยู่ในตําบล (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ผลิตภัณฑ์

เช่น ปลากุเลา,หมึกแห้ง
2 ฝึกอบรมให้ความรู้การแปรรูปอาหารทะเล เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ กลุ่มชาวประมงที่แปรรูปอาหาร 10,000       10,000        10,000       การแปรรูปอาหารทะเล สํานักงานปลัด

ในการแปรรูป ทะเล (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ที่ได้มาตรฐาน
20,000       20,000        20,000       

2               2                2              
13 0 0 1



เป้าหมาย            ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
1 สนับสนุนการให้มีการจัดตั้งชมรมสร้าง เพื่อสนับสนุนกิจกรรมสร้าง - จัดตั้งชมรมสร้างเสริมสุขภาพ - 10000 - ประชาชนมีสุขภาพ สํานักงานปลัด

เสริมสุขภาพ   เสริมสุขภาพ   อย่างน้อย 1 กลุ่ม (งบ อบต.) แข็งแรง
2 สนับสนุนกิจกรรมชมรมผู้สูงอายุ เพื่อสนับสนุนกิจกรรม - จัดตั้งชมรมผู้สูงอายุ - 10000 - ผู้สูงอายุได้รับการสนับ สํานักงานปลัด

ของผู้สูงอายุ   อย่างน้อย 3 กลุ่ม (งบ อบต.) สนุนกิจกรรมสุขภาพ
3 โครงการเสริมสร้างครอบครัว -เพื่อสร้างสถาบันครอบครัวให้ - ผู้เข้าร่วมอบรม - - 5000 ครอบครัวที่เข้าร่วมอบรม สํานักงานปลัด

อบอุ่นเข้มแข็ง  มีความเข้มแข็ง   (สมาชิกในครอบครัว) (งบ อบต.) สามารถเป็นต้นแบบ
ทางสังคม นําไปขยายผล
ต่อไป

4 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการ - เพื่อแกป้ัญหาเด็กวัยรุ่นมี - เด็ก เยาวชน นักเรียน นักศึกษา 5000 - - เด็ก เยาวชน มีความรู้ สํานักงานปลัด
ตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร เพศสัมพันธ์และตั้งครรภ์   ผู้ปกครอง ผู้บริหารสถานศึกษา (งบ อบต. ความเข้าใจและรู้จักป้องกัน

โดยไม่พร้อม   ผู้บริหารท้องถิ่น จนท.ท้องถิ่น การตั้งครรภ์โดยไม่พร้อม
  ผู้นําชุมชน 

แนวทางที่  3.1 พัฒนาศักยภาพคน ครอบครัว และชุมชนให้เข้มแข็งและสามารถพึ่งตนเองได้
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิตอย่างเพียงพอ



เป้าหมาย            ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
1 จัดสํารวจและบันทึกข้อมูลความจําเป็น -เพื่อสํารวจความจําเป็นขั้นพื้นฐาน - จํานวน  600 ครัวเรือน 30000 30000 30000 อบต.มีข้อมูลพื้นฐาน สํานักงานปลัด

ขั้นพื้นฐาน (จปฐ)และข้อมูลเพื่อการพัฒนของประชาชน นําข้อมูลมาแก้ไข   สํารวจข้อมูลเกี่ยวกับการ (งบ อบต. (งบ อบต.) (งบ อบต.) ในการแก้ปัญหา
ตําบลเขาแดง ปัญหาและพัฒนาชุมชน   พัฒนา อบต.อาทิ เช่น ข้อมูล ได้อย่างถูกต้อง

- เพื่อฝึกอบรมผู้สํารวจข้อมูล   ประมง ข้อมูลปศุสัตว์ ฯลฯ
ให้มีประสิทธิภาพในการจัดเก็บ

2 โครงการบําบัดทุกข์บํารุงสุข แบบ ABC -เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจน - จัดทําข้อมูลบัญชีครัวเรือน 10000 - - ครัวเรือนทําบัญชีครัวเรือน สํานักงานปลัด
(Area Based Collaborative Researchและการพัฒนาความเป็นอยู่ของ   และระบบข้อมูลระดับตําบล (งบ อบต. สามารถลด/ปลดหนี้ได้

ประชาชนในพื้นที่  เพื่อการวางแผนพัฒนาตําบล
3 ส่งเสริม/สนับสนุน การให้ความรู้ด้าน เพื่อส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน และ - อุดหนุนงบประมาณให้กับ - 50000 - เด็ก เยาวชน และประชาชน สํานักงานปลัด

สารสนเทศ (IT) ด้านภาษาแก่เด็ก ประชาชนฝึกทักษะ ด้านคอมพิวเตอร์   ศูนย์ (IT) สําหรับจ้างครูสอน (งบ อบต.) มีศูนย์เรียนรู้และพัฒนา
เยาวชนและประชาชน อินเตอร์เน็ต (IT) ภาษาอังกฤษ   ปรับปรุงสถานที่ และวัสดุการ ศักยภาพด้าน (IT)และ

 เรียนการสอนสําหรับศูนย์ (IT) ภาษา
4 โครงการจัดหาหนังสือพิมพ์ประจําหมู่บ้านเพื่อให้ประชาชนได้รับข่าวสารและ ประชาชนตําบลเขาแดงได้ 5000 5000 5000 ประชาชนได้รับข่าวสาร สํานักงานปลัด

ตําบลเขาแดง ความรู้ต่างๆ ใช้เวลาว่างให้เกิด อ่านหนังสือพิมพ์ในหมู่บ้าน (งบ อบต. (งบ อบต.) (งบ อบต.) และความรู้ต่างๆ ใช้เวลา
ประโยชน์ ๓ หมู่บ้านและที่สํานักงาน ว่างให้เกิดประโยชน์ 

อบต.เขาแดง

แนวทางที่  3.2  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี



เป้าหมาย            ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาความ -เพื่อลดความรุนแรงที่เกิดกับเด็ก - ฝึกอบรมประชาชน ผู้นําชุมชน - 5000 - ชุมชนอยู่ร่วมกันอย่าง สํานักงานปลัด

รุนแรงต่อเด็ก สตรี และบุคคลในครอบครสัตรี และบุคคลภายในครอบครัว ผู้นําท้องถิ่น (งบ อบต.) มีความสุข
2 กล้องโทรทัศน์วงจรปิดป้องกันเหตุร้ายใน เพื่อป้องกันและจํานวนลดการเกิด - กล้องโทรทัศน์วงจรปิดแบบสี 50000 - - ประชาชนมีความปลอด ส่วนโยธา

ตําบลเขาแดง เหตุร้ายในเขตตําบล พร้อมเครื่องบันทึกและควบคุม (งบ อบต.) ภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
ภาพแบบดิจิตอล
พร้อมติดตั้ง จํานวน 5 ตัว

1 1 1
8

แนวทางที่  3.3  จัดระเบียบสังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย



3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิตอย่างเพียงพอ
แนวทางที่  3.5 พัฒนาการศึกษาในระบบและนอกระบบให้ได้มาตรฐานการศึกษาของชาติ ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ
เพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน

เป้าหมาย               งบประมาณและที่ผ่านมา ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
1 ก่อสร้างอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพื่อพัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน - ก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็กก่อน -            2,000,000  - เด็กก่อนวัยเรียนจะได้ สํานักงานปลัด

ก่อนวัยเรียน ม.2 ให้มีความพร้อมในที่จะศึกษา   วัยเรียน ให้มีครูผู้ดูแลเด็ก (งบ อุดหนุน) มีสถานที่เรียน
ในวัยเรียนต่อไป

2 ก่อสร้าง/ต่อเติมอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพื่อพัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน - จัดศูนย์พัฒนาเด็กบ้าน -            500,000    - เด็กก่อนวัยเรียนจะได้ สํานักงานปลัด
ก่อนวัยเรียน ม.3 (อาคารหลังใหม่) ที่เพียงพอ   ทุ่งน้อย (งบ อุดหนุน) มีสถานที่เรียน

3 ทุนการศึกษาสําหรับเด็กนักเรียน นักศึกษา เพื่อให้ทุนการศึกษาแก่เด็กนักเรียน - นักเรียน นักศึกษาระดับสูงกว่า 33,000       33,000      33,000       นักเรียน นักศึกษา ผู้ด้อย สํานักงานปลัด
และผู้ด้อยโอกาส นักศึกษา ผู้ด้อยโอกาส   การศึกษาขั้นพื้นฐาน แต่ไม่สูง (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) โอกาสศึกษาในระดับที่

มีโอกาสศึกษาต่อสูงขึ้น  กว่าระดับปรญิญาตรี ปีละ1ทุน สูงขึ้น
4 อุดหนุนกลุ่มโรงเรียนบ้านดอนยายหนู เพื่อสนับสนุนการแข่งขันกีฬา - อุดหนุนให้กลุ่มโรงเรียน 10,000       10,000      10,000       นักเรียนมีโภชนาการดี สํานักงานปลัด

ในการแข่งขันกีฬา ของโรงเรียนในเขต อบต.   บ้านดอนยายหนู (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์
5 ผลิตสื่อการเรียนรู้ เพื่อให้การผลิตสื่อการ - จัดซื้อสื่อการเรียนให้กับ 15,000       15,000      15,000       เด็กได้รบัสื่อการเรียน สํานักงานปลัด

เรียนได้มาตรฐาน   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) รู้ได้มาตรฐาน
6 โครงการสื่อสร้างสรรค์ เพื่อให้เด็กสื่อการเรียน - ผู้ดูแลเด็ก 10,000       10,000      10,000       - ศูนย์เด็กเล็กได้เรียนรู้ สํานักงานปลัด

การสอนที่ทันสมัย - ผู้ปกครอง (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) สื่อที่หลากหลาย
เหมาะสมกับวัย - เด็กศูนย์เด็กเล็ก เหมาะสมกับวัย

68,000       2,568,000  68,000       
4              6              4              



แนวทางที่  3.5 พัฒนาการศึกษาในระบบและนอกระบบให้ได้มาตรฐานการศึกษาของชาติ ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ
เพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน

เป้าหมาย               งบประมาณและที่ผ่านมา ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
7 อุดหนุนอาหารเสริม(นม)เด็กนักเรียน เพื่อส่งเสริมโภชนาการเด็ก - อุดหนุนอาหารเสริมนม 450,000     450,000    450,000     นักเรียนมีโภชนาการดี สํานักงานปลัด

(ระดับตําบล) นักเรียน   เด็กนักเรียน จํานวน 264 วัน (งบ อุดหนุน) (งบ อุดหนุน) (งบ อุดหนุน) ร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์
8 อุดหนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียน เพื่อส่งเสริมโภชนาการเด็ก - อุดหนุนอาหารเสริมนม 600,000     600,000    600,000     นักเรียนมีโภชนาการดี สํานักงานปลัด

(ระดับตําบล) นักเรียน   เด็กนักเรียน จํานวน 264 วัน (งบ อุดหนุน) (งบ อุดหนุน) (งบ อุดหนุน) ร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์
9 จัดหาพาหนะรถรับ-ส่งนักเรียนที่ เพื่อส่งเสริมนักเรียนให้ได้รับ - นักเรียนที่มีภูมิลําเนา 40,000       40,000      40,000       นักเรียนได้ศึกษาในระดับ สํานักงานปลัด

(กรณีโรงเรียนคุ้งโตนดถูกยุบ) การศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐาน   หมู่บ้านคุ้งโตนด (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ที่สูงขึ้น
  เป็นเวลา 200 วัน

10 อุดหนุนอาหารกลางวัน เพื่อส่งเสริมพัฒนาการของ - อุดหนุนอาหารกลางวัน 220,000     220,000    220,000     เด็กก่อนวัยเรียนมีโภชนา สํานักงานปลัด
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน เด็กเล็กก่อนเข้าวัยเรียน   สําหรับเด็กเล็ก (งบ อุดหนุน) (งบ อุดหนุน) (งบ อุดหนุน) การที่ดี มีร่างกายสมบูรณ์

  จํานวน 264 วัน แข็งแรง และมีพัฒนาการ
ที่สมวัย

11 อุดหนุนอาหารเสริม (นม) เพื่อส่งเสริมพัฒนาการของ - อุดหนุนอาหารเสริมนม 102,000     102,000    102,000     เด็กก่อนวัยเรียนมีโภชนา สํานักงานปลัด
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน เด็กเล็กก่อนเข้าวัยเรียน   สําหรับเด็กเล็ก (งบ อุดหนุน) (งบ อุดหนุน) (งบ อุดหนุน) การที่ดี มีร่างกายสมบูรณ์

  จํานวน 264 วัน แข็งแรง และมีพัฒนาการ
ที่สมวัย

12 โครงการวันเด็กแห่งชาติ เพื่อส่งเสริมและพัฒนาให้เด็ก - สนับสนุนกิจกรรมงาน 40,000       40,000      40,000       เด็ก นักเรียนสามารถอยู่ สํานักงานปลัด
ได้มีร่างกาย จิตใจ สติปัญญา   วันเด็ก จํานวน 2  โรงเรียน (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ร่วมในสังคมอย่างมีความสุข
ที่ดี สามารถอยู่ร่วมกับคนอื่น
ได้อย่างมีความสุข
มีโอกาสศึกษาต่อสูงขึ้น

1,452,000   1,452,000  1,452,000   

6              6              6              



แนวทางที่  3.5 พัฒนาการศึกษาในระบบและนอกระบบให้ได้มาตรฐานการศึกษาของชาติ ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ
เพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน

เป้าหมาย               งบประมาณและที่ผ่านมา ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
13  โครงการส่งเสริมจริยธรรมเยาวชน เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีคุณธรรม - อุดหนุนงบประมาณ 30,000       30,000      30,000       นักเรียนมีระเบียบวินัย สํานักงานปลัด

 (ในเขตตําบลเขาแดง) และจริยธรรม   'ให้โรงเรียนสําหรับเข้าค่าย (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) จริยธรรมและดําเนินชีวิต
  เยาวชน จํานวน 2 โรงเรียน อย่างมีคุณธรรม

14 โครงการพัฒนาจิตพิสัย เพื่อฝึกปฏิบัติธรรมตามหลัก - อุดหนุนงบประมาณให้ 30,000       30,000      30,000       นักเรียนสามารถนําหลัก สํานักงานปลัด
(ในเขตตําบลเขาแดง) ธรรมคําสอนทางพระพุทธศาสนา   'โรงเรียนใน'การเข้าค่ายฝึก (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ธรรมไปใช้ในการดํารงชีวิต

   ปฏิบัติธรรมจํานวน 2 โรงเรียน
15 ฝึกอบรมครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อพัฒนาบุคลากรทางการ - ครูและบุคลากรทางการศึกษา 50,000       50,000      50,000       ครูและบุคลากรทางการ สํานักงานปลัด

ศึกษา   ร้อยละ 80 ผ่านการฝึกอบรม (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ศึกษามีความรู้ความเชี่ยว
ชาญ

16 ทุนการศึกษาระดับปริญญาตรีหลักสูตร เพื่อพัฒนาบุคลากรทางการ - ครูและบุคลากรทางการศึกษา 120,000     120,000    120,000     ครูและบุคลากรทางการ สํานักงานปลัด
ครุศาสตร์บัณฑิตศึกษา สาขาการศึกษา ศึกษา   ร้อยละ 100 มีความรู้/คุณวุฒิ (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ศึกษามีความรู้ความเชี่ยว
ปฐมวัยสําหรับผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย   ที่ตรงกับการปฏิบัติงาน ชาญ

17 ค่าจ้างพนักงานจ้างผู้ดูแลเด็กอนุบาล เพื่อพัฒนาบุคลากรทางการ - จํานวน 2 อัตรา 300,000     300,000    300,000     มีเงินเดือนสําหรับ สํานักงานปลัด
และปฐมวัย ศึกษา (งบ อุดหนุน) (งบ อุดหนุน) (งบ อุดหนุน) ผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย

18 เงินเพิ่มต่างๆ เพื่อพัฒนาบุคลากรทางการ - จํานวน 2 อัตรา 100,000     100,000    100,000     มีเงินเพิ่มสําหรับ สํานักงานปลัด
ศึกษา (งบ อุดหนุน) (งบ อุดหนุน) (งบ อุดหนุน) ผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย

19 ปรับปรุงบรรยากาศภายใน เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์การเรียน - ตกแต่ง/ปรับปรุงภูมิทัศน์ 200,000     - - เด็กก่อนวัยเรียนมีศูนย์ สํานักงานปลัด
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก การสอนให้เหมาะสม   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (งบ อบต.) ที่เหมาะสมกับพัฒนาการ

พัฒนาการของเด็กเล็ก   บ้านทุ่งน้อย สมวัยและเต็มศักยภาพ

830,000     630,000    630,000     
7              6              6              



แนวทางที่  3.5 พัฒนาการศึกษาในระบบและนอกระบบให้ได้มาตรฐานการศึกษาของชาติ ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ
เพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน

เป้าหมาย               งบประมาณและที่ผ่านมา ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
20 โครงการพัฒนาศูนย์เด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน เพื่อส่งเสริมและพัฒนาด้าน - จัดซื้ออุปกรณ์สื่อการเรียน 100,000     100,000    100,000     เด็กก่อนวัยเรียนสื่อการเรียน สํานักงานปลัด

ศูนย์เด็กเล็ก ร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา   การสอนพัฒนาการร่างกาย (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ที่เหมาะสมกับพัฒนาการ
เด็กเล็ก   อารมณ์ สังคม และสติปัญญา สมวัยและเต็มศักยภาพ

  สําหรับเด็กก่อนวัยเรียน 
21 พัฒนาการเรียนการสอนตามหลักสูตร เพื่อส่งเสริมและพัฒนาด้าน - จัดซื้อคู่มือ หนังสือ 200,000     200,000    200,000     เด็กก่อนวัยเรียนมีสื่อการเรยีน สํานักงานปลัด

ปฐมวัย ร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา   การเรียนการสอน สื่อต่างๆ (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ที่เหมาะสมกับพัฒนาการ
เด็กเล็ก   สําหรับเด็กก่อนวัยเรียน สมวัยและเต็มศักยภาพ

22 จัดกิจกรรมจริยธรรม เพื่อปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม - จัดกิจกรรมส่งเสริมจริยธรรม 10,000       10,000      10,000       เด็กก่อนวัยเรียนได้รับ สํานักงานปลัด
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุ่งน้อย สําหรับเด็กเลก็   คุณธรรม (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) การปลูกฝังคุณธรรม

จริยธรรมที่ดี
23 จัดกิจกรรมทัศนศึกษา เพื่อส่งเสริมและพัฒนาด้านสังคม - จัดกิจกรรมทัศนศึกษา 30,000       30,000      30,000       เด็กก่อนวัยเรียนได้มี สํานักงานปลัด

ให้กับเด็กเล็ก   นอกสถานที่ (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) พัฒนาการด้านสังคม และ
เปิดโลกทัศน์ที่กว้างไกล



แนวทางที่  3.5 พัฒนาการศึกษาในระบบและนอกระบบให้ได้มาตรฐานการศึกษาของชาติ ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ
เพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน

เป้าหมาย               งบประมาณและที่ผ่านมา ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
24 จัดทําและพัฒนาหลักสูตร เพื่อส่งเสริมพัฒนาการตาม - จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สําหรับ 100,000     100,000    100,000     เด็กก่อนวัยเรียนมีสื่อการเรียน สํานักงานปลัด

หลักสูตรของท้องถิ่น   การพัฒนาหลักสูตรเด็กก่อน (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ที่เหมาะสมกับพัฒนาการ
  วัยเรียน สมวัยและเต็มศักยภาพ

25 ปฐมนิเทศผู้ปกครอง เพื่อส่งเสริมการมีส่วนในการ - จัดกิจกรรมปฐมนิเทศ 20,000       20,000      20,000       ผู้ปกครองมีส่วนร่วม สํานักงานปลัด
พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนให้   แก่ผู้ปกครองของเด็กก่อน (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ในการพัฒนาเด็กก่อนวัย
ผู้ปกครอง   วัยเรียน เรียนให้ดีขึ้น

26 ค่าพาหนะนําส่งเด็กไป เพื่ออํานวยความสะดวกในการ - จัดให้มีงบประมาณ 1,000         1,000        1,000         นําเด็กก่อนวัยเรียนที่ สํานักงานปลัด
สถานพยาบาล นําส่งเด็กเข้าสถานพยาบาล   ค่าพาหนะรับ-ส่งเด็กเล็กก่อน (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) เกิดอุบัติเหตุ/เจ็บป่วยกรณี

  วัยเรียนไปส่งสถานพยาบาล ต่างๆ เข้าสถานพยาบาล
ได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

27 สนับสนุนอุปกรณ์กีฬา เพื่อปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม - จัดกิจกรรมส่งเสริมจริยธรรม 10,000       10,000      10,000       เด็กก่อนวัยเรียนได้รับ สํานักงานปลัด
สําหรับเด็กเล็ก สําหรับเด็กเล็ก   คุณธรรม (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) การปลูกฝังคุณธรรม

จริยธรรมที่ดี

261,000     11,000      11,000       
3              2              2              



แนวทางที่  3.5 พัฒนาการศึกษาในระบบและนอกระบบให้ได้มาตรฐานการศึกษาของชาติ ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ
เพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน

เป้าหมาย               งบประมาณและที่ผ่านมา ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
28 จัดหาวัสดุและครุภัณฑ์การศึกษา เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ 1. ตู้เอกสาร จํานวน 1 ตู้ 250,000     - - เด็กก่อนวัยเรียนสื่อการเรียน สํานักงานปลัด

พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน 2. ตู้เก็บกระเป๋า จํานวน 3 ตู้ (งบ อบต.) ที่เหมาะสมกับพัฒนาการ
3. ชั้นวางรองเท้า จํานวน 3 ชั้น สมวัยและเต็มศักยภาพ
4. อุปกรณ์เคาะจังหวะเครื่อง
   ดนตรี จํานวน 1 ชุด
5. เครื่องคอมพิวเตอร์
   จํานวน 1 ชุด
6. สื่อการเรียนการสอนแบบ
    แบบต่างๆ

29 จัดซื้อวัสดุสํานักงาน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ - จัดหาวัสดุและอุปกรณ์ 20,000       20,000      20,000       เด็กก่อนวัยเรียนได้มี สํานักงานปลัด
พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน   ประจําสํานักงาน (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) วัสดุอุปกรณ์พร้อมปฏิบัติงาน

30 จัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เพื่อส่งเสริมพัฒนาการตามหลัก - จัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว 10,000       10,000      10,000       เด็กก่อนวัยเรียนและ สํานักงานปลัด
หลักสูตรของท้องถิ่น   ประจําศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย

  ก่อนวัยเรียน มีวัสดุงานบ้านไว้ใช้
30,000       30,000      30,000       

2              2              2              



3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิตอย่างเพียงพอ
แนวทางที่  3.6 อนุรักษ์  ฟื้นฟู  ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
1 จัดงานประเพณีลอยกระทง เพื่ออนุรักษ์และสืบสาน - จัดขบวนแห่ร่วมกับส่วน 15,000       15,000       15,000         อนุรักษ์ประเพณี สํานักงานปลัด

วัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามไว้   ราชการ  ปีละ  1 ครั้ง (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) อันดีงามคงอยู่สืบไป

2 แห่เครื่องสักการะนมัสการ เพื่ออนุรักษ์และสืบสาน - จัดขบวนแห่ร่วมกับส่วน 20,000       20,000       20,000         อนุรักษ์ประเพณี สํานักงานปลัด
หลวงพ่อในกุฎิ วัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามไว้   ราชการ  ปีละ  1 ครั้ง (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) อันดีงามคงอยู่สืบไป

3 ประเพณีแห่ผ้าห่มพระมหาธาตุ เพื่ออนุรักษ์และสืบสาน - จัดขบวนแห่ร่วมกับส่วน 10,000       10,000       10,000         อนุรักษ์ประเพณี สํานักงานปลัด
เจดีย์วัดวังยาว วัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามไว้   ราชการ  ปีละ  1 ครั้ง (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) อันดีงามคงอยู่สืบไป

4 งานประเพณีสงกรานต์และ เพื่ออนุรักษ์และสืบสาน - จัดกิจกรรมวันผู้สูงอายุ 40,000       40,000       40,000         อนุรักษ์ประเพณี สํานักงานปลัด
วันผู้สูงอายุ วัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามไว้   ปีละ  1 ครั้ง (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) อันดีงามคงอยู่สืบไป

  กิจกรรมวันผู้สูงอายุ
  ตรวจสุขภาพประจําปี

5 งานแห่เทียนเข้าพรรษา เพื่ออนุรักษ์และสืบสาน - จัดกิจกรรมแห่เทียนเข้าพรรษา 6,000         6,000         6,000           อนุรักษ์ประเพณี สํานักงานปลัด
วัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามไว้   ปี ละ 1 ครั้ง (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) อันดีงามคงอยู่สืบไป

6 อุดหนุนสภาวัฒนธรรม -เพื่ออนุรักษ์วัฒนธรรมอันดีงาม - กิจกรรมดนตรีไทย นาฏศิลป์ 50,000       50,000       50,000         -อนุรักษ์ประเพณี สํานักงานปลัด
ของท้องถิ่น   การละเล่นวัฒนธรรมประเพณี (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) อันดีงามคงอยู่สืบไป

141,000     141,000     141,000       
9

             งบประมาณและที่มา



3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิตอย่างเพียงพอ
แนวทางที่  3.7 พัฒนาและส่งเสริมการกีฬา  และนันทนาการ  ให้ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
1 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กีฬา เพื่อให้เด็ก เยาวชนได้หันมา -จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กีฬา 30,000       30,000       30,000      เด็กและเยาวชนมีอุปกรณ์ สํานักงานปลัด

สนใจในการเล่นกีฬามากขึ้น ให้แก่นักกีฬาและเยาวชน (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) กีฬา และสุขภาพแข็งแรง
ที่สนใจกีฬา

2 โครงการสนับสนุนการแข่งขันกีฬาต่างๆ เพื่อส่งเสริมและพัฒนา -จัดส่งนักกีฬาเข้าแข่งกีฬา 20,000       20,000       20,000      เด็กและเยาวชนมีกิจกรรม สํานักงานปลัด
การแข่งขันกีฬาของประชาชน ร่วมกับหน่วยงานอื่นๆ (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) แข่งขันกีฬาและนันทนาการ
ในเขตตําบล

3 จัดแข่งขันกีฬาตําบลเขาแดง เพื่อส่งเสริมการกีฬาและ -จัดแข่งขันกีฬาประจําตําบล 60,000       60,000       60,000      เด็กและเยาวชนมีกิจกรรม สํานักงานปลัด
นันทนาการในเขตตําบล ปีละ 1 ครั้ง (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) แข่งขันกีฬาและ

นันทนาการ เชื่อมความ
สามัคคีกันในชุมชน

4 อุปกรณ์/เครื่องออกกําลัง เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพ -ชุดเครื่องออกกําลังกาย -            500,000     - ประชาชนมีสุขภาพ สํานักงานปลัด
แข็งแรง จํานวน  3 ชุด (งบ อบต.) แข็งแรง

หมู่บ้านละ 1 ชุด
5 อุดหนุนชมรมกีฬาตําบลเขาแดง เพื่อส่งเสริมเด็ก  เยาวชน และ -อุดหนุน ชมรมกีฬา 100,000     100,000     100,000    ประชาชนทุกวัยมีกิจกรรม สํานักงานปลัด

ประชาชนในด้านการกีฬา ตําบลเขาแดง (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) แข่งขันกีฬาและนันทนาการ
อย่างเพียงพอ

             งบประมาณและที่มา



แนวทางที่  3.7 พัฒนาและส่งเสริมการกีฬา  และนันทนาการ  ให้ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง
เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท)

6 ก่อสร้างลานกีฬาคอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณ เพื่อให้เยาวชน และประชาชน - ทําการก่อสร้างสนาม 450,000     -            - เยาวชนและประชาชน ส่วนโยธา
โรงเรียนบ้านคุ้งโตนดเก่า หมู่ที่ 1 บ้านคุ้งโตนด มีสถานที่สําหรับออกกําลังกาย   ฟุตบอล7 คน กว้าง 26.00 (งบ อบต.) มีสถานที่ออกกําลังกาย 

  เมตร ยาว 44เมตร หรือ เพื่อสุขภาพที่แข็งแรง
  ปริมาณงานไม่น้อย
  กว่า 1,144 ตารางเมตร 
  รายละเอียด ตามแบบ
  อบต.เขาแดง

7 โครงการก่อสร้างลานกีฬา ค.ส.ล.ทุ่งน้อย เพื่อให้เยาวชน และประชาชน - ทําการก่อสร้างสนามกีฬา -            1,400,000   - เยาวชนและประชาชน ส่วนโยธา
หมู่ที่ 3 บ้านทุ่งน้อย มีสถานที่สําหรับออกกําลังกาย   กว้าง 40.00 เมตร (งบ อบต.) มีสถานที่ออกกําลังกาย 

  ยาว 60.00เมตร หรือ เพื่อสุขภาพที่แข็งแรง
  ปริมาณงานไม่น้อย
  กว่า 2,400 ตารางเมตร 
  ตามแบบ อบต.เขาแดง

             งบประมาณและที่มา



3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิตอย่างเพียงพอ
แนวทางที่  3.8 ส่งเสริมระบบสาธารณสุขให้ได้มาตรฐาน

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
1 กิจกรรมตรวจสุขภาพผู้สูงอายุประจําปี เพื่อส่งเสริมสุขภาพ - ตรวจสุขภาพผู้สูงอายุ 10,000       10,000        10,000        ผู้สูงอายุสุขภาพกาย/จิตใจดีขึ้น สํานักงานปลัด

จิตผู้สูงอายุ   ในตําบลเขาแดง (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.)
2 วัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์ เพื่อป้องกันและควบคุม - ค่าจัดซื้อน้ํายาเคมีภัณฑ์ 40,000       40,000        40,000        สามารถควบคุมและกําจัด สํานักงานปลัด

โรคติดต่อ   ตรวจหายาเสพติด (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) โรคพิษสุนัขบ้า โรคระบาด
เพื่อป้องกันและกําจัดพาหะ   เคมีภัณฑ์กําจัดยุง กําจัดยุงพาหะนําโรค
นําโรค   และสัตว์ที่เป็นพาหะนําโรค อย่างมีประสิทธิภาพ
เพื่อกําจัดและควบคุม   และวัสดุวิทยาศาสตร์
ยุงลาย   หรือการแพทย์อื่นๆ

  ที่จําเป็นต้องใช้
- จัดซื้อวัคซีนป้องกันโรค
  โรคปากและเท้าเปื่อย
  และโรคอื่นๆ

3 โครงการป้องกันและควบคุมโรคเอดส์ เพื่อให้ประชาชนมีความรู้และ - ปีละ 1 ครั้ง 10,000       10,000        10,000        ประชาชนทราบวิธีป้องกันโรค สํานักงานปลัด
วิธีป้องกัน (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) เอดส์

4 โครงการป้องกันและควบคุมโรค เพื่อควบคุมและกําจัดยุงลาย -  จัดซื้ออาหารและเครื่องดื่ม 20,000       20,000        20,000        อัตราการป่วยต่ํากว่าเกณฑ์ สํานักงานปลัด
ไข้เลือดออก พาหะนําโรค ไข้เลือดออก    และสิ่งจําเป็นในการ (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ที่กําหนด

   ควบคุมและป้องกัน
   ไข้เลือดออก

             งบประมาณและที่มา



แนวทางที่  3.8 ส่งเสริมระบบสาธารณสุขให้ได้มาตรฐาน
เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท)

5 โครงการควบคุมโรคติดต่อต่างๆในเขต เพื่อป้องกันและควบคุมโรค - สนับสนุนอุปกรณ์เครื่องมือ 20,000       20,000        20,000        อัตราการป่วยและอัตราการ สํานักงานปลัด
ตําบลเขาแดง ติดต่อทุกชนิด   เครื่องใช้ เคมีภัณฑ์ (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ตายต่ํากว่าเกณฑ์ที่กําหนด

  เวชภัณฑ์ฯลฯเตรียมความ
  พร้อมสําหรับป้องกัน
  ควบคุมโรคติดต่อต่างๆ

6 โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า เพื่อป้องกันและควบคุมโรค - จัดซื้อวัคซีนและเวชภัณฑ์ 35,000       35,000        35,000        สามารถป้องกันและควบคุม สํานักงานปลัด
พิษสุนัขบ้า   ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) โรคพิษสุนัขบ้า

7 สนับสนุนน้ํามันเชื้อเพลิงฉีดพ่นยุงลาย เพื่อกําจัดและควบคุม - จัดซื้อวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง 30,000       30,000        30,000        สามารถควบคุมและกําจัด สํานักงานปลัด
ยุงลาย   และหล่อลื่นฉีดพ่นยุงลาย (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ยุงลายพาหะนําโรคให้น้อยลง

8 อุดหนุนกลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน เพื่อให้ อสม. ดําเนินกิจกรรม 3 - อุดหนุนงบประมาณ 30,000       30,000        30,000        ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดี สํานักงานปลัด
(อสม.) กลุ่มกิจกรรมได้แก่การพัฒนา   ให้อสม.จํานวน 3 หมู่บ้าน งบกรมส่งเสริมฯ งบกรมส่งเสริมฯ งบกรมส่งเสริมฯ

ศักยภาพด้านสาธารณสุข 
การแก้ไขปัญหาสาธารณสุข 
และการจัดบริการสุขภาพ
เบื้องต้น

             งบประมาณและที่มา



แนวทางที่  3.8 ส่งเสริมระบบสาธารณสุขให้ได้มาตรฐาน
เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท)

9 โครงการสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ เพื่อสมทบเงินในการพัฒนา - อุดหนุนไม่น้อยกว่าร้อยละ 150,000     150,000      150,000       มีงบประมาณในการพัฒนา สํานักงานปลัด
อบต.เขาแดง ด้านสาธารณสุข   30 ของค่ารายหัวที่ สปสช. (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ด้านสาธารณสุขในพื้นที่

  อุดหนุนเข้ากองทุนฯ

10 โครงการฝึกอบรมการฉีดพ่นหมอกควัน เพื่อป้องกันและควบคุม - จัดฝึกอบรมประชาชน 10,000       10,000        10,000        สามารถควบคุมและกําจัด สํานักงานปลัด
โรคไข้เลือดออก   ให้ความรู้ในการฉีดพ่น (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ยุงลายพาหะนําโรคให้น้อยลง

  หมอกควัน

             งบประมาณและที่มา



3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิตอย่างเพียงพอ
แนวทางที่  3.9 พัฒนาระบบป้องกันความปลอดภัย  การบรรเทาสาธารณภัยให้มีประสิทธิภาพ

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
1 สนับสนุนช่วยเหลือผู้ประสบภัยธรรมชาติ ช่วยเหลือผู้ประสบภัยธรรมชาติ - ช่วยเหลือผู้ประสบ 50,000      50,000      50,000       ประชาชนที่ประสบภัย สํานักงานปลัด

ในเขต อบต.    ภัยธรรมชาติ (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ได้รับการช่วยเหลือ
2 จัดซื้อวัสดุและครุภัณฑ์ศูนย์อาสาป้องกัน เพื่อสนับสนุนอาสาป้องกันภัย - จัดซื้อวัสดุและครุภัณฑ์ 30,000      30,000      30,000       มีวัสดุและครุภัณฑ์ใช้ใน สํานักงานปลัด

ภัยฝ่ายพลเรือนตําบลเขาแดง ฝ่ายพลเรือนตําบลเขาแดง (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) กิจการอาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน

3 โครงการอํานวยความสะดวกแก่ผู้สัญจรและ เพื่อป้องกันและลดอุบัติเหตุ - อุดหนุนอําเภอกุยบุรี 20,000      20,000      20,000       อุบัติเหตุทางถนนน้อยลง สํานักงานปลัด
ผู้ปฏิบัติการงานป้องกันและลดอุบัติเหตุ ทางถนนในช่วงเทศกาล (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ในช่วงเทศกาล
ทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ 
และสงกรานต์

4 จัดซื้อรถบรรทุกน้ํา แบบบรรทุกน้ํา เพื่อใช้ในการป้องกันและ - รถบรรทุกน้ําเอนกประสงค์ - -           2,200,000   สามารถใช้ดับเพลิง สํานักงานปลัด
เอนกประสงค์ บรรเทาสาธารณภัยและปฏิบัติ   จุได้ไม่น้อยกว่า 6,000 ลิตร (งบ อบต.) และใช้ประโยชน์ในการ

งานอื่นๆในสํานักงาน   น้ําหนักไม่ต่ํากว่า 12,000 ปฏิบัติงานป้องกัน
  กิโลกรัม เครื่องสูบน้ําเป็นแรง และบรรเทาสาธารณภัย
  เหวี่ยงหนีศูนย์ ปั้มสูบน้ํา อย่างมีประสิทธิภาพ
  ทําด้วยเหล็กหล่อ ปั้มสูบน้ํา
  กําลังจากเครื่องยนต์ ระบบ
  ท่อน้ําแท่นปืนฉีดน้ํา/ชุดหัว
  ฉีดน้ําราคาพร้อมอุปกรณ์

             งบประมาณและที่มา



แนวทางที่  3.10  ส่งเสริมให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการแก้ไข ป้องกัน การดูแลรักษา ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และบรรเทาสาธารณภัยต่างๆโดย
ส่งเสริมด้านการให้ความรู้ การอบรมประชาชนในท้องถิ่น อาสาสมัครป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัยเป็นต้น

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
1 ฝึกอบรมทบทวนหนึ่งตําบลหนึ่ง อาสาสมัครมีความรู้และสามารถ - ฝึกอบรมให้ความรู้/ทบทวน 50,000      50,000      50,000       เพิ่มความรู้ความเข้าใจ สํานักงานปลัด

ทีมกู้ภัย( OTOS)ตําบลเขาแดง นําความรู้มาปฏิบัติใช้   ในการปฏิบัติการช่วยเหลือ งบ อปท. งบ อปท. งบ อปท. ในบทบาทและหน้าที่ 
ร่วมกับหน่วยงานราชการและ   ประชาชน เกี่ยวกับการกู้ชีพกู้ภัย
หน่วยงานอื่นๆ เพื่อช่วยเหลือ ที่อาจเกิดขึ้น
ประชาชนเมื่อเกิดสาธารณภัยขึ้น   ที่อาจจะเกิดขึ้น

2 สนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัย - เพื่อส่งเสริมความรู้ความเข้าใจ - ฝึกอบรมใหค้วามรู้/ทบทวน 75,000      75,000      75,000       เพิ่มความรู้ความเข้าใจ สํานักงานปลัด
ฝ่ายพลเรือนใน/นอกเขต อบต.   และสนับสนุนงานป้องกันภัย   จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ ต่างๆให้ งบ อปท. งบ อปท. งบ อปท. ในบทบาทและหน้าที่ 

  ฝ่ายพลเรือน   ค่าตอบแทน และอื่นๆ เกี่ยวกับการป้องกันและ
- เพื่อให้ อปพร. อยู่เวรยาม   ที่เกี่ยวข้องกับศูนย์ อปพร. บรรเทาสาธารณภัย
  เฝ้าระวังสาธารณภัยและอยู่ - จัดเวรเฝ้าระวังสาธารณภัย ที่อาจจะเกิดขึ้น
  เฝ้าวิทยุศูนย์ อปพร. - จัดเวรเฝ้าวิทยุ อปพร.

             งบประมาณและที่มา



3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิตอย่างเพียงพอ
แนวทางที่  3.11 ส่งเสริมการจัดสวัสดิการ คุ้มครอง เด็กและเยาวชน และการให้การสงเคราะห์ผู้สูงอายุ เด็กและผู้ด้อยโอกาสทางสังคม

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ (ตามระเบียบฯ) เพื่อสงเคราะห์ผู้สูงอายุ - กลุ่มผู้สูงอายุที่มีอายุ 2,200,000     2,200,000     2,200,000     ผู้สูงอายุมีสุขภาพกาย สํานักงานปลัด

  60 ปี บริบูรณ์ (นโยบายรัฐบาล) (งบ อบต./อุดหนุน) (งบ อบต./อุดหนุน) (งบ อบต./อุดหนุน) และจิตใจแข็งแรง
2 เบี้ยยังชีพความพิการ เพื่อสงเคราะห์ผู้พิการ - กลุ่มผู้พิการที่จด 300,000       300,000       300,000       ผู้พิการมีสุขภาพกาย สํานักงานปลัด

  ทะเบียนผู้พิการในตําบล (งบ อบต./อุดหนุน) (งบ อบต./อุดหนุน) (งบ อบต./อุดหนุน) และจิตใจแข็งแรง
3 เบี้ยยังชีพผู้ติดเชื้อเอดส์ เพื่อสงเคราะห์ผู้ติด - ผู้ติดเชื้อ HIV ในตําบล 30,000         30,000         30,000         ผู้ติดเชื้อมีสุขภาพกาย สํานักงานปลัด

เชื้อเอดส์ (งบ อบต./อุดหนุน) (งบ อบต./อุดหนุน) (งบ อบต./อุดหนุน) และจิตใจแข็งแรง
4 โครงการประชาสัมพันธ์การรับเบี้ยยังชีพ - เพื่อให้บริการรับขึ้น ให้บริการประชาชนในเขต 10,000         10,000         10,000         ผู้สูงอายุได้รับความ สํานักงานปลัด

ผู้สูงอายุรายใหม่ ทะเบียนผู้สูงอายุ อบต.เขาแดง (งบ อบต./อุดหนุน) (งบ อบต./อุดหนุน) (งบ อบต./อุดหนุน) สะดวกสบายในการ
-เพื่อปรับปรุงคุณภาพชีวิต รับบริการ
ของคนในชุมชน
ทุกด้านให้ดีขึ้น

#REF! #REF! #REF!
7 8                8                8                

             งบประมาณและที่มา



4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
แนวทางที่  4.1 พัฒนาอนุรักษ์  ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  และใช้ประโยชน์ให้เหมาะสมกับสภาพพื้นที่

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
1 จัดซื้อวัสดุถังขยะ เพื่อประชาชนทิ้งขยะ - จัดซื้อถังขยะวางบริการตาม 20,000        20,000          20,000         ชุมชนสะอาด สํานักงานปลัด

ลงถังและชุมชนสะอาด   จุดต่างๆ และวัสดุที่เกี่ยวเนื่อง (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) เป็นระเบียบเรียบร้อย
เป็นระเบียบเรียบร้อย   กับการจัดเก็บขยะ/ในการกําจัดขยะ มากขึ้น

2 สถานที่กําจัดขยะ เพื่อประชาชนทิ้งขยะ - จัดซื้อสถานที่ทิ้งขยะและกําจัด - 1,000,000      - ชุมชนสะอาด สํานักงานปลัด
ลงถังและชุมชนสะอาด   ที่ไม่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม (งบ อบต.) เป็นระเบียบเรียบร้อย
เป็นระเบียบเรียบร้อย   มากขึ้น

3 วัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เพื่อการบริหารจัดการจัดเก็บ - จัดซื้อวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและ 70,000        70,000          70,000         ตําบลและสถานที่ท่อง สํานักงานปลัด
สําหรับรถบรรทุกขยะ และขนถ่ายขยะ   หล่อลื่น (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) เที่ยวสะอาดมากขึ้น

             งบประมาณและที่มา



แนวทางที่  4.2 สร้างจิตสํานึก  และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและทุกส่วนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม
เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท)

1 สนับสนุนอาสาสมัครตรวจสอบ เพื่อเฝ้าระวังและตรวจสอบ - ควบคุมการปล่อยมลพิษ 10,000        10,000          10,000         สภาพแวดล้อมมีสาร สํานักงานปลัด
คุณภาพน้ํา/กลุ่มเฝ้าระวังควบคุม การปล่อยน้ําเสียในนากุ้งลงสู่คลอง   ลงสู่คลอง (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ปนเปื้อนน้อยลง
สารพิษ ม.2

2 จัดทําป้ายรณรงค์เขตปลอดขยะ เพื่อสร้างจิตสํานึกในการอนุรักษ์ - จัดป้ายประชาสัมพันธ์ห้ามทิ้งขยะ 10,000        10,000          10,000         สภาพแวดล้อมดีขึ้น สํานักงานปลัด
สิ่งแวดล้อมให้แก่ประชาชน   ภาษาไทย-อังกฤษ (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.)

3 พัฒนาอนุรักษ์ชายหาดหัวหิน -บาง เพื่อรักษาความสะอาดชายหาด - ร่วมทําความสะอาดชาย 30,000        30,000          30,000         ชายทะเลสะอาด สํานักงานปลัด
สะพานน้อย 100 ไมล์ทะเล ทะเลและสองข้างถนน   ทะเลรวมทั้งสองข้างทาง (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) สวยงามยิ่งขึ้น

  ถนนทั้ง  3 หมู่บ้าน
4 หมู่บ้านสะอาดชายหาดสวยงาม เพื่อความสะอาดเป็นระเบียบ - จ้างเหมาทําความสะอาดบริเวณ 65,000        65,000          65,000         หมู่บ้านและชุมชน สํานักงานปลัด

ของตําบล   หมู่บ้านและชุมชน (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) สะอาดมีระเบียบยิ่งขึ้น
5 โครงการรณรงค์สร้างจิตสํานึกในการ เพื่ออนุรักษ์พันธุ์สัตว์น้ํา - รณรงค์ไม่จับสัตว์น้ําฤดูวางไข่ 10,000        10,000          10,000         จํานวนสัตว์ขยายพันธ์ สํานักงานปลัด

อนุรักษ์ชายฝั่งตําบลเขาแดง (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) เพิ่มขึ้น
6 โครงการท้องถิ่นไทย รวมใจภักดิ์ เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวและลดภาวะ - พัฒนาปรับปรุงพื้นที่สาธารณะ 20,000        20,000          20,000         มีพื้นที่สีเขียวในเขต สํานักงานปลัด

รักษ์พื้นที่สีเขียว โลกร้อนจากการปลูกต้นไม้   ที่อยู่ในเขตพื้นที่ตําบลเขาแดง (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ตําบลเพิ่มขึ้น

             งบประมาณและที่มา



 4.3  แนวทางการพัฒนาบําบัดฟื้นฟูแหล่งน้ําและการบริหารจัดการน้ําอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ
เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการก่อสร้างฝายกักเก็บน้ํา  - เพื่อกักเก็บน้ําไว้ใช้  - ก่อสร้างฝายกักเก็บน้ําบริเวณทุ่งผักชี - 500,000 -  - ทําให้ประชาชนมีน้ําใช้  - ส่วนโยธา
ตําบลเขาแดง การเกษตร ขนาดกว้าง 100 เมตร ยาว 200 เมตร (งบ ส่วนราชการ) ในการอุปโภคบริโภค

(หมู่ที่ 2,หมู่ที่ 3)
2 โครงการก่อสร้างฝายชะลอน้ําเค็ม  - เพื่อกั้นน้ําเค็มไม่ให้ทําลาย  - ก่อสร้างฝายกักเก็บ 2 แห่ง ดังนี้ - 5,000,000    - - ประชาชนในตําบลเขาแดง  - ส่วนโยธา

ตําบลเขาแดง พื้นที่การเกษตรกรรมน้ําจืด คลองถ้ํามะเห่ง ข้างบ้านชายเขาราบ (งบ ส่วนราชการ) มีน้ําใช้เพื่ออุปโภค
(หมู่ที่ 2,หมู่ที่ 3) คลองทุ่งน้อย ข้างโรงเรียนวัดทุ่งน้อย อย่างเพียงพอและทั่วถึง

3 โครงการก่อสร้างระบบท่อส่งน้ํา - เพื่อส่งน้ําใช้ในการ  - ก่อสร้างท่อส่งน้ํา ระยะทาง - - 20,000,000  ประชาชนมีน้ําใช้ในการ  - ส่วนโยธา
ขยายเขตชลประทาน เกษตรกรรม ยาว      5,000 เมตร (งบ ส่วนราชการ) อุปโภคและบริโภค

(หมู่ที่  2 บ้านเขาแดง)
4 โครงการทําฝนเทียม                    - เพื่อให้ประชาชนมีน้ําใช้ - ทําฝนเทียมในเขตพื้นที่ตําบลเขาแดง 100,000 100,000       100,000       ประชาชนมีน้ําใช้ในการ ส.ฝนหลวง

พื้นที่เขตตําบลเขาแดง อย่างเพียงพอ (งบ ส่วนราชการ) (งบ ส่วนราชการ) (งบ ส่วนราชการ) อุปโภคและบริโภค
- เพื่อกักเก็บน้ําใช้
ในการเกษตร

5 โครงการคลองชลประทาน D 7  - เพื่อขุดลอกลําคลองที่ตื้นเขิน -ขุดลอกลําคลอง ขนาดกว้าง - 500,000       - ประชาชนมีน้ําใช้เพื่อ - กรมชลประทาน

D8-4L ตําบลเขาแดง ประมาณ 3.00 เมตร ยาวประมาณ (งบ ส่วนราชการ) การเกษตรอย่างเพียงพอ
(หมู่ที่  2 บ้านเขาแดง) 1,000 เมตร ลึก 1.50 เมตร

6 โครงการก่อสร้างคันคลองกั้นเขต - เพื่อกั้นแนวเขตระหว่างเขต - ก่อสร้างคันกั้นเขตการเลี้ยงกุ้งกับ 500,000       - - - ประชาชนมีน้ําใช้ทั้ง - ส่วนโยธา
การเลี้ยงกุ้งกับคลองชลประทาน เลี้ยงกุ้งและเขตพื้นที่เพาะปลูก คลองชลประทาน ให้ชัดเจน (งบ ส่วนราชการ) ภาคเกษตรและการเลี้ยงกุ้ง

(หมู่ที่ 2,หมู่ที่ 3) นาข้าว
7 โครงการขุดลอกคลองชลประทาน  -เพื่อขุดลอกลําคลองที่ตื้นเขิน -ขุดลอกลําคลอง ขนาดกว้าง - 500,000       - ประชาชนมีน้ําใช้เพื่อ - กรมชลประทาน

 (หมู่ที่ 3 บ้านทุ่งน้อย) ประมาณ 3.00 เมตร ยาวประมาณ (งบ ส่วนราชการ) การเกษตรอย่างเพียงพอ
1,000 เมตร ลึก 1.50 เมตร

600,000 6,600,000 20,100,000

             งบประมาณและที่มา



แนวทางที่  4.4  ส่งเสริมและอนุรักษ์แหล่งที่อยู่อาศัยของสัตว์น้ํา
เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการปลูกป่าชายเลนเฉลิมพระเกียรติฯ เพื่อเพิ่มพื้นที่ป่าชายเลน - ปลูกป่าชายเลนในเขตตําบล 10,000        10,000          10,000         มีป่าชายเลนเพิ่มขึ้น สํานักงานปลัด
  และแหล่งท่องเที่ยวต่างๆ (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.)

2 ปล่อยพันธุ์สัตว์น้ําคืนสู่ธรรมชาติ เพื่อเพิ่มจํานวนสัตว์น้ํา - ปล่อยพันธุ์ปลา,กุ้งในทะเล 20,000        20,000          20,000         เพิ่มผลผลิตทางทะเล สํานักงานปลัด
  และลําคลอง (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.)

3 ก่อสร้างปะการังเทียม เพื่อสร้างแหล่งเพาะพันธุ์สัตว์น้ํา - ทิ้งปะการังเทียม - 20,000,000     - ปริมาณสัตว์น้ําเพิ่มขึ้น ประมงจังหวัด
(งบ ส่วนราชการอื่นๆ)

4 จัดทําซังกอชุมชน เพื่ออนุรักษ์พันธุ์สัตว์น้ํา - จัดทําซังกอภายในแนวเขตป้องกัน 20,000        20,000          20,000         ปริมาณสัตว์น้ําเพิ่มขึ้น สํานักงานปลัด
 ในการอนุรักษ์สัตว์น้ําของชุมชนตําบล (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.)

             งบประมาณและที่มา



5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ
แนวทางที่  5.1   พัฒนาการบริหาร แบบบูรณาการระหว่างองค์กร ภาครัฐ ภาคเอกเอกชน และภาคประชาชน เพื่อให้ประชาชนได้รับประโยชน์มากยิ่งขึ้น

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
1 งานวันเฉลิมพระชนมพรรษา5ธันวามหาราช เพื่อเฉลิมพระเกียรติฯและระลึกถึง -การจัดรัฐพิธีอย่างสม 30,000 30,000 30,000 ประชาชนและข้าราชการ สํานักงานปลัด

(วันพ่อแห่งชาติ) พระมหากรุณาธิคุณต่อสถาบันพระ พระเกียรติ สมบูรณ์ยิ่ง (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ได้ร่วมถวายความจงรัก
มหากษัตริย์ ภักดี

2 งานวันเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหา เพื่อเฉลิมพระเกียรติฯและระลึกถึง -การจัดรัฐพิธีอย่างสม 10,000 10,000 10,000 ประชาชนและข้าราชการ สํานักงานปลัด
มหาราชินี(วันแม่แห่งชาติ) พระมหากรุณาธิคุณต่อสถาบันพระ พระเกียรติ สมบูรณ์ยิ่ง (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ได้ร่วมถวายความจงรัก

มหากษัตริย์ ภักดี
3 จัดงานวันสําคัญของชาติ/ศาสนาร่วมกับ เพื่อให้เด็ก,เยาวชน,ประชาชน -จัดทําพานพุ่ม/พวงมาลา/สิ่ง 10,000 10,000 10,000 ประชาชนมีส่วนร่วม สํานักงานปลัด

ส่วนราชการต่างๆ ได้เห็นถึงความสําคัญของชาติ/ อื่นๆเข้าร่วมกิจกรรม (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) สําคัญของชาติและ
ศาสนา พิธีการทางศาสนา

4 พัฒนาศักยภาพสนับสนุนภารกิจ เพื่อส่งเสริมการปฏิบัติงาน อบต. -อุดหนุน อบต.กุยบุรี 17,000 17,000 17,000 การปฏิบัติงานมีประสิทธิ สํานักงานปลัด
 อปท.ตามนโยบายรัฐบาล (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ภาพเพิ่มขึ้น

67,000 67,000 67,000
5 5 5 5

             งบประมาณและที่มา



5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ
แนวทางที่  5.2  พัฒนาส่งเสริมการให้มีความรู้ด้านการเมือง  การปกครอง  ระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขแก่บุคลากร  และผู้นําท้องถิ่นทุกรูปแบบ

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
1 การอบรมด้านการเมืองการปกครอง เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ถึงสิทธิ -จัดอบรมประชาชน 5,000 5,000 5,000 ประชาชนมีความรู้ด้าน สํานักงานปลัด

ระบบประชาธิปไตยแก่ประชาชน หน้าที่ของตนเองด้านการเมือง จํานวน 1 รุ่น ๆละ 50 คน (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ระบอบประชาธิปไตย

5,000 5,000 5,000
1 1 1 1

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ
แนวทางที่  5.3  พัฒนาส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
1 ประเมินประสิทธิผลการปฏิบัติงานของ เพื่อสํารวจความพึงพอใจของ -จ้างเหมาสํารวจความพึงพอ 25,000 25,000 25,000 การปฏิบัติงานมีประสิทธิ สํานักงานปลัด

อบต. ประชาชนที่มีต่อ อบต.เขาแดง ใจในการปฏิบัติงาน อบต. (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ภาพมากขึ้น
2 การจัดงานรัฐพิธีต่างๆ เพื่อส่งเสริมการปฏิบัติงาน อบต. -อุดหนุน อําเภอกุยบุรี 20,000 20,000 20,000 การปฏิบัติงานมีประสิทธิ สํานักงานปลัด

(งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ภาพเพิ่มขึ้น
3 การจัดงานราชพิธีต่างๆร่วมกับส่วนราชการ เพื่อส่งเสริมการปฏิบัติงาน อบต. -ค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐ 100,000 100,000 100,000 การปฏิบัติงานมีประสิทธิ สํานักงานปลัด

พิธีร่วมกับส่วนราชการต่างๆ (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.)
4 ปกป้องสถาบันสําคัญของชาติ เพื่อกระตุ้นให้ประชาชนเกิดความ -ค่าใช้จ่ายในกิจกรรมปกป้อง 10,000 10,000 10,000 ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม สํานักงานปลัด

รักชาติและสถาบันของชาติ สถาบัน (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ในการปกป้องสถาบันชาติ
155,000 155,000 155,000

4 4 4 4

             งบประมาณและที่มา

             งบประมาณและที่มา



5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ
แนวทางที่  5.4   พัฒนาความรู้ความสามารถ  สมรรถนะของบุคลากร และองค์กรให้อยู่ในระดับมาตรฐานที่สามารถยอมรับได้

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
1 ส่งเสริมให้มีการอบรมของสมาชิก เพื่อให้บุคลากรได้ศึกษาหาความรู้ -อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ 250,000 250,000 250,000 คณะผู้บริหาร, สมาชิก สํานักงานปลัด

พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง พนักงานจ้าง อบต. และมีประสบการณ์ด้านการ หลักสูตรต่างๆเกี่ยวกับ (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) และพนักงานมีความรู้
บริหารงาน อบต. มากขึ้น

2 ส่งเสริมให้มีการจัดทัศนศึกษาดูงานผู้บริหาร เพื่อให้บุคลากรได้ศึกษาหาความรู้ -จัดทัศนศึกษาดูงาน 100,000 100,000 100,000 บุคลากร/ผู้นําชุมชนมี สํานักงานปลัด
สมาชิก พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง และมีประสบการณ์ด้านการ เกี่ยวกับการบริหารงาน (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ประสบการณ์ในการ
ลูกจ้าง อบต.และผู้นําชุมชน บริหารงาน ปฏิบัติงาน

350,000 350,000 350,000
3 3 3 3

             งบประมาณและที่มา



5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ
แนวทางที่  5.5   พัฒนาปรับปรุงสถานที่การปฏิบัติงาน และการจัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ในสํานักงานให้เพียงพอและมีประสิทธิภาพ

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
1 วัสดุสํานักงาน สํานักปลัด กองคลัง และ เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานให้มี -จัดซื้อเครื่องมือเครื่องใช้ใน 140,000 140,000 140,000 การปฏิบัติงาน สํานักงานปลัด

ส่วนโยธา ประสิทธิภาพ การปฏิบัติงานภายใน (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) มีประสิทธิภาพมากขึ้น กองคลัง ส่วนโยธา
สํานักงาน อบต  

2 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานให้มี -จัดซื้อวัสดุไฟฟ้าวิทยุ เช่น 20,000 20,000 20,000 การปฏิบัติงาน สํานักงานปลัด
ประสิทธิภาพ ลําโพง ไมโครโฟน สายไฟ ฯลฯ (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) มีประสิทธิภาพมากขึ้น

3 วัสดุงานบ้านงานครัว เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานให้มี -จัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว 10,000 10,000 10,000 สถานที่ราชการมีความเป็น สํานักงานปลัด
ประสิทธิภาพ สําหรับสํานักงาน (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ระเบียบเรียบร้อยสะดวก 

และกิจการสภา ปลอดภัยในการทํางาน
4 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานให้มี -จัดซื้อวัสดุยานพาหนะ 10,000 10,000 10,000 มีวัสดุยานพาหนะ สํานักงานปลัด

ประสิทธิภาพ และขนส่ง ของยานพาหนะ (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) การปฏิบัติงานที่สะดวก       
ของ อบต.

5 วัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงหล่อลื่น เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติ -จัดซื้อวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิง 100,000 100,000 100,000 การติดต่อราชการ สํานักงานปลัด
งานของ อบต. และหล่อลื่นสําหรับยาน (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) สะดวกขึ้น

พาหนะและเครื่องใช้ต่างๆ
280,000 280,000 280,000

7 7 7

             งบประมาณและที่มา



5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ
แนวทางที่  5.5   พัฒนาปรับปรุงสถานที่การปฏิบัติงาน และการจัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ในสํานักงานให้เพียงพอและมีประสิทธิภาพ

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
6 วัสดุก่อสร้างส่วนโยธา เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติ -จัดซื้อวัสดุเกี่ยวกับงาน 15,000 15,000 15,000 การปฏิบัติงาน ส่วนโยธา

งานของ อบต. ก่อสร้างในส่วนโยธา (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) มีประสิทธิภาพมากขึ้น
7 ครุภัณฑ์ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน เพื่อให้สถานที่มีความเป็นระเบียบ -จัดซื้อครุภัณฑ์สํานักงาน 180,000   180,000     180,000     สถานที่ราชการมีความเป็น สํานักงานปลัด

สํานักงานปลัด,กองคลัง,ส่วนโยธา เรียบร้อยและมีเครื่องมือเครื่องใช้ ปลัด กองคลัง ส่วนโยธา (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ระเบียบเรียบร้อยสะดวก กองคลัง,ส่วนโยธา
อันทันสมัยเพื่อช่วยเพิ่ม ปลอดภัยในการทํางาน
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน

8 จัดซื้อรถยนต์ส่วนกลาง เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานให้มี -จัดซื้อ รถยนต์ส่วนกลาง 900,000   - - มียานพาหนะใช้ไปติดต่อ สํานักงานปลัด
ประสิทธิภาพ ปริมาตรกระบอกสูบ (งบ อบต.) ราชการ

ไม่ต่ํากว่า 2,400 ซีซี 
ดับเบิ้ลแคบฯลฯ

9 ครุภัณฑ์ก่อสร้าง เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานให้มี -จัดซื้อครุภัณฑ์สําหรับงาน 10,000    - - การปฏิบัติงาน ส่วนโยธา
ประสิทธิภาพ ก่อสร้างในส่วนโยธา (งบ อบต.) มีประสิทธิภาพมากขึ้น

10 ค่าบํารุงและรักษาปรับปรุงครุภัณฑ์ เพื่อบํารุงรักษาครุภัณฑ์ให้อยู่ในสภาพ -ค่าใช้จ่ายในการซ่อมบํารุง 200,000   200,000     200,000     การปฏิบัติงาน สํานักงานปลัด
ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน สํานักงานปลัด การใช้งานปกติ รักษาครุภัณฑ์ของอบต. (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) มีประสิทธิภาพมากขึ้น กองคลัง ส่วนโยธา
กองคลัง ,ส่วนโยธา

17

             งบประมาณและที่มา



5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ
แนวทางที่  5.6   พัฒนาระบบการจัดเก็บภาษีรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ให้ครอบคลุมทั่วถึงมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
1 จัดทําแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพใน -จ้างเหมาจัดทําแผนที่และ 400,000 - - เพิ่มประสิทธิภาพด้าน กองคลัง

ของ อบต.  การจัดเก็บภาษี ทะเบียนทรัพย์สิน (งบ อบต.) การจัดเก็บภาษี

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ
แนวทางที่  5.7  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารและพัฒนา

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
1 สนับสนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน เพื่อทบทวน เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วม -จัดเวทีประชาคมเพื่อจัดทํา 5,000 5,000 5,000 ประชาชนมีส่วนร่วม สํานักงานปลัด

ปรับปรุง แผนชุมชนระดับหมู่บ้าน ในการจัดทําแผนพัฒนา แผนพัฒนา  อบต. (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ทางการเมือง
     

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ
แนวทางที่  5.8   ยึดหลักตามแนวทางการบริหารจัดการที่ดี

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
1 จัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสาร เพื่อมีสถานที่ในการให้ข้อมูลข่าว -จัดทําเอกสารสิ่งพิมพ์ 5,000 5,000 5,000 ปฏิบัติงานด้วยความ สํานักงานปลัด

สารของ อบต.ให้ประชาชน สําหรับเผยแพร่ข้อมูล (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) โปร่งใส
เข้าตรวจสอบได้ ข่าวสาร

             งบประมาณและที่มา

             งบประมาณและที่มา

             งบประมาณและที่มา



5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ
แนวทางที่  5.9   ปรับปรุงโครงสร้างระบบและกระบวนการทํางานให้ทันสมัย

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
1 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่สํานักงานปลัด เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติ -จัดซื้อที่ใช้ในการโฆษณาและ 30,000 30,000 30,000 การปฏิบัติงานเป็นไป สํานักงานปลัด

กองคลัง,ส่วนโยธา งานของ อบต. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) อย่างมีประสิทธิภาพ กองคลัง ส่วนโยธา
2 วัสดุคอมพิวเตอร์สํานักงานปลัด เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติ -จัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ 100,000 100,000 100,000 การปฏิบัติงานเป็นไป สํานักงานปลัด

กองคลัง,ส่วนโยธา งานของ อบต. ในสํานักงานปลัด (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) อย่างมีประสิทธิภาพ กองคลัง ส่วนโยธา
3 ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ เพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน -จัดซื้อครุภัณฑ์เกี่ยวกับไฟฟ้า - 30,000       - มีครุภัณฑ์ใช้ใน สํานักงานปลัด

และวิทยุ (งบ อบต.) สํานักงาน
4 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานด้านการ -จัดซื้อครุภัณฑ์เกี่ยวกับการ - 100,000     - มีครุภัณฑ์สําหรับการผลิต สํานักงานปลัด

เผยแพร่ข้อมูลต่างๆ โฆษณาและเผยแพร่ (งบ อบต.) ข้อมูลต่างๆ
ของ อบต. ข้อมูลต่างๆ

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ
แนวทางที่  5.10  พัฒนาเสริมสร้างความพึงพอใจและความมั่นใจให้แก่ประชาชนผู้รับบริการ

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการประชุมสภาสัญจร เพื่อออกหน่วยบริการประชาชน -ออกหน่วยบริการประชาชน 5,000      5,000        5,000        ประชาชนได้รับบริการ สํานักงานปลัด

เกี่ยวกับงานอบต.นอกสถานที่ ปีละ 1 ครั้ง (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) อย่างทั่วถึง
5,000      5,000        5,000        

1 1 1 1

             งบประมาณและที่มา

             งบประมาณและที่มา



5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ
แนวทางที่  5.11  พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อบริการประชาชน

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
1 บริการอินเตอร์เน็ตตําบล เพื่ออํานวยความสะดวกใน -ค่าใช้จ่ายบริการอินเตอร์เน็ต 30,000 30,000 30,000 ประชาชนได้รับข้อมูล สํานักงานปลัด

การบริการอินเตอร์เน็ตตําบล (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ข่าวสารที่ทันสมัยขึ้น

1 30,000 30,000 30,000
## 1 1 1

             งบประมาณและที่มา



แนวทางที่  4.5 ป้องกันและแก้ไขปัญหาการกัดเซาะชายทะเล
เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท)

หมู่ที่  1
1 ทิ้งหินกันทราย -กันคลื่นบ้านคุ้งโตนด  ม.1 เพื่อกันคลื่นลมมรสุมทางทะเล - STA0+ 0.70 -STA 0+0.150 1,500,000 - - สามารถกันคลื่น ส่วนโยธา

  ระยะทาง 80.00 ม. (งบ ส่วนราชการ) ในทะเลได้
  ใช้หินทิ้ง ขนาด 0.30-0.80 ม.

2 ทิ้งหินหน้าเขื่อนกันทราย-กันคลื่น เพื่อกันคลื่นลมมรสุม/ชะลอการ - โดยใช้หิน 0.30-0.80 เมตร 500,000      -               -             การกัดเซาะบริเวณ อบต./กรมเจ้าท่า
บ้านคุ้งโตนด หมู่ที่ 1 กัดเซาะชายฝั่ง   ยาว 200 เมตร (งบ ส่วนราชการ) ชายฝั่งลดลง ส่วนราชการอื่น

3 จัดเรียงหินใหม่ เขื่อนคุ้งโตนด (เดิม) เพื่อกันคลื่นลมมรสุม/ชะลอการ - รองแผ่น GEO แล้วเรียงหินใหม่ 500,000 การกัดเซาะบริเวณ อบต./กรมเจ้าท่า
กัดเซาะชายฝั่ง   (งบ อบต.) ชายฝั่งลดลง ส่วนราชการอื่น

หมู่ที่ 2
4 ทิ้งหินกันทราย - กันคลื่นบ้านเขาแดง เพื่อกันคลื่นลมมรสุมทางทะเล - STA 0.30 - STA -             15,000,000     - สามารถกันคลื่นในทะเลได้ อบต./กรมเจ้าท่า

 ม.2   0.270 ม ยาว 300 เมตร 2 ฝั่ง (งบ ส่วนราชการ) ส่วนราชการอื่น
  ใช้หินทิ้งขนาด 0.30-0.80 ม.

5 ก่อสร้างเขื่อนกั้นตลิ่งบริเวณหน้าวัด เพื่อป้องกันน้ํากัดเซาะตลิ่ง - ขนาดกว้าง 0.50 ม.ยาว 100 ม. - 2,500,000      - สามารถกันตลิ่งรักษา สนง.โยธาธิการ
เขาแดง  ม.2   สูง 2 ม. (งบ ส่วนราชการ) คลองเขาแดงเอาไว้ และผังเมืองจังหวัด

6 เขื่อนกั้นตลิ่ง ม.2 เพื่อป้องกันน้ํากัดเซาะตลิ่ง - ขนาดกว้าง 0.50 ม.ยาว 70 ม. 300,000      - - สามารถกันตลิ่งรักษา ส่วนโยธา
  สูง 2 ม. (งบอบต./อบจ.) คลองเขาแดงเอาไว้

หมู่ที่ 3
7 ทิ้งหินกันทราย- กันคลื่น ม.3 เพื่อกันคลื่นลมมรสุมทางทะเล - STA0+100-STA0+300 - - 10,000,000   สามารถกันคลื่น อบต./กรมเจ้าท่า

  ระยะทาง 200.00 ม. (งบ ส่วนราชการ) ในทะเลได้ ส่วนราชการอื่น
  ใช้หินทิ้งขนาด 0.30-0.80 ม.

8 ปักต้นมะพร้าวกันการกัดเซาะ เพื่อป้องกันคลื่นซัดดินทราย - ปักต้นมะพร้าว ริมเขื่อนทิ้งหิน 300,000      - - สามารถกันตลิ่งรักษา ส่วนโยธา
ถมปากคลอง   ยาวประมาณ 100 เมตร (งบ อบต.) คลองทุ่งน้อยเอาไว้

2,800,000    17,500,000     10,000,000   

             งบประมาณและที่มา



6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ํา และสาธารณูปโภค
6.1  แนวทางการพัฒนาการคมนาคมทั้งทางบกและทางน้ําให้สามารถใช้ในการสัญจรไป-มา อย่างสะดวกรวดเร็วเชื่อมโยงเส้นทางหลักระหว่างอําเภอและตําบล และปรับปรุงเส้นทางคมนาคมในแหล่งชุมชนให้ได้
      มาตรฐานมั่งคงถาวรและเชื่อมโยงเป็นเครือข่าย

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการปรับปรุงขยายช่องเขาทางเข้า - เพื่อขยายถนนให้กว้างขึ้น  - ก่อสร้างปรับปรุงถนนลาดยาง -  - 2,000,000  - ประชาชนได้รับความสะดวก ส่วนโยธา

หมู่บ้าน ถนน กํานันแน่น   ความปลอดภัยในชีวิต และ    แอสฟัลท์ติกคอนกรีต และ (งบ อบต./อบจ.)    ในการสัญจรไปมา
( หมู่ที่ 1 บ้านคุ้งโตนด)   ทรัพย์สินของผู้สัญจร ไป-มา    ขยายช่องเขา ให้มีขนาดกว้าง

- เพื่อเสริมไหล่ทางด้านทิศ    ประมาณ 5.00 เมตร 
  ตะวันออกให้กว้างขึ้น    ยาวประมาณ 100 เมตร 
- เพื่อเสริมไหล่ทางด้าน    (หรือพื้นที่  500 ตารางเมตร)
  ทิศตะวันออกให้กว้างขึ้น    พร้อมย้ายจุดไล่อากาศ

2 โครงการปรับปรุงถนน สาย แหลมตุ๊กกา   เพื่อปรับปรุงยกระดับ   - ก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก  - 2,000,000 -  - ประชาชนได้รับความสะดวก ส่วนโยธา
 (หมู่ที่ 2 บ้านเขาแดง)   ถนนผิวจราจรเป็นถนน    '/คอนกรีต) กว้างประมาณ (งบ อบต./อบจ.)    ในการสัญจรไปมา

  ลาดยาง(แอสฟัลท์ติก    5.00 เมตร ยาวประมาณ 480.00
  '/คอนกรีต) ขยายผิวจราจร    เมตร หนา 0.15 เมตร (หรือพื้นที่
  อํานวยความสะดวกในการ    ไม่น้อยกว่า 2,400 ตารางเมตร)
  สัญจรของยานพาหนะ   

3 โครงการปรับปรุงถนนช่องเสือกระโดด   เพื่อปรับปรุงผิวจราจร  - ก่อสร้างหินคลุก/ลูกรัง กว้าง 250,000   -   -  - ประชาชนได้รับความสะดวก ส่วนโยธา
 (หมู่ที่ 2 บ้านเขาแดง)   เป็นหินคลุก/ลูกรังอํานวย    ประมาณ 4.00 เมตร ความยาว (งบ อบต.)   ในการสัญจรไปมา และ

  ความสะดวกในการสัญจร    ประมาณ  104เมตร (หรือพื้นที่ไม่   สามารถระบายน้ําทิ้ง
  ของยานพาหนะ    น้อยกว่า 416 ตารางเมตร)   ไม่ทําให้น้ําท่วมขัง

   พร้อมฝังท่อ ค.ส.ล.

             งบประมาณและที่มา



6.1  แนวทางการพัฒนาการคมนาคมทั้งทางบกและทางน้ําให้สามารถใช้ในการสัญจรไป-มา อย่างสะดวกรวดเร็วเชื่อมโยงเส้นทางหลักระหว่างอําเภอและตําบล และปรับปรุงเส้นทางคมนาคมในแหล่งชุมชนให้ได้
      มาตรฐานมั่งคงถาวรและเชื่อมโยงเป็นเครือข่าย

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
4 ก่อสร้างสันเขื่อนกั้นน้ําเค็ม ซอย เลียบ เพื่อก่อสร้างแนวสันเขื่อน - ก่อสร้างสันเขื่อนป้องกันท่วม 150,000 - - - ประชาชนได้รับความสะดวก ส่วนโยธา

ชายคลอง ป้องกันน้ําท่วม   จากสะพานปลา-บ้านนายยิ่ง ตกค้าง   ในการสัญจร ไปมา
 (หมู่ที่ 2 บ้านเขาแดง)   พร้อมติดตั้งไฟส่องสว่าง

  ยาว 60 เมตร
5 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล.สาย ซอย เพื่อปรับปรุงผิวจราจรเป็น - ก่อสร้างถนน ค.ส.ล.กว้างประมาณ -  - 480,000      - ประชาชนได้รับความสะดวก ส่วนโยธา
 แหลมตุ๊กกา 4 ถนนค.ส.ล. อํานวยความ   4.00 เมตร ยาวประมาณ 200.00   (งบ อบต.)   ในการสัญจร ไปมา  

(หมู่ที่ 2 บ้านเขาแดง) ความสะดวกในการสัญจร   เมตร หนา 0.15 เมตร (หรือพื้นที่ไม่
ของยานพาหนะ   'น้อยกว่า 800 ตารางเมตร) 

6 โครงการก่อสร้างสร้างถนนลูกรังลง เพื่อปรับปรุงผิวจราจร - ก่อสร้างหินคลุก/ลูกรัง กว้าง -   - 250,000  - ประชาชนได้รับความสะดวก ส่วนโยธา
หินคลุกซอย ถ้ําเจ้า เป็นหินคลุก/ลูกรังอํานวย   ประมาณ 4.00 เมตร ความยาว (งบ อบต.)    ในการสัญจรไปมา และ

(หมู่ที่ 2 บ้านเขาแดง) ความสะดวกในการสัญจร   ประมาณ  104เมตร (หรือพื้นที่ไม่    สามารถ ระบายน้ําทิ้ง
ของยานพาหนะ   น้อยกว่า 416 ตารางเมตร)     ไม่ทําให้น้ําท่วมขัง

  พร้อมฝังท่อ ค.ส.ล.

             งบประมาณและที่มา



6.1  แนวทางการพัฒนาการคมนาคมทั้งทางบกและทางน้ําให้สามารถใช้ในการสัญจรไป-มา อย่างสะดวกรวดเร็วเชื่อมโยงเส้นทางหลักระหว่างอําเภอและตําบล และปรับปรุงเส้นทางคมนาคมในแหล่งชุมชนให้ได้
      มาตรฐานมั่งคงถาวรและเชื่อมโยงเป็นเครือข่าย

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
7 โครงการปรับปรุงถนนปูแอสฟัสติก     เพื่อปรับปรุงผิวจราจร  - ก่อสร้างถนนปูแอสฟัสติกหน้าวัด - 1,680,000   - - ประชาชนได้รับความสะดวก ส่วนโยธา

ถนน ทุ่งน้อย    เป็นถนนค.ส.ล. และขยาย    ทุ่งน้อย-ชายทะเล กว้างประมาณ (งบ อบต.)   ในการสัญจร ไปมา
(หมู่ที่ 3 บ้านทุ่งน้อย) ผิวจราจรความสะดวกในการ    4.00 เมตร ยาวประมาณ 700.00 

สัญจรของยานพาหนะ    เมตร หนา 0.15 เมตร (หรือพื้นที่
   ไม่น้อยกว่า 2,800 ตารางเมตร) 

8 โครงการปรับปรุงถนน สาย ปลักแรด เพื่อปรับปรุงผิวจราจร  - ปรับปรุงถนนลูกรัง/หินคลุก 400,000     - - - ประชาชนได้รับความสะดวก ส่วนโยธา
(หมู่ที่ 1 บ้านคุ้งโตนด) เป็นหินคลุก/ลูกรังอํานวย    กว้างประมาณ 4.00 เมตร หนา  (งบ อบต.)   ในการสัญจร ไปมา

ความสะดวกในการสัญจร    0.10 เมตร ความยาวประมาณ  
ของยานพาหนะ    200 เมตร หรือลงหินคลุกไม่น้อยกว่า 

   104 ลูกบากศ์เมตร พร้อมบดอัดเรียบ
   ตลอดสาย 

9 โครงการปรับปรุงถนน สาย เศรษฐกิจ1 เพื่อปรับปรุงผิวจราจร  - ปรับปรุงถนนลูกรัง/หินคลุก กว้าง    1,200,000  -  - - ประชาชนได้รับความสะดวก ส่วนโยธา
(หมู่ที่ 1 บ้านคุ้งโตนด) เป็นหินคลุก/ลูกรังอํานวย    ประมาณ 4.00 เมตร หนา 0.15 (งบ อบต.)   ในการสัญจร ไปมา

ความสะดวกในการสัญจร    เมตร ความยาวประมาณ 600เมตร
ของยานพาหนะ    หรือลงหินคลุกไม่น้อยกว่า 312

   ลูกบากศ์เมตร พร้อมบดอัดเรียบ
   ตลอดสาย

 

             งบประมาณและที่มา



6.1  แนวทางการพัฒนาการคมนาคมทั้งทางบกและทางน้ําให้สามารถใช้ในการสัญจรไป-มา อย่างสะดวกรวดเร็วเชื่อมโยงเส้นทางหลักระหว่างอําเภอและตําบล และปรับปรุงเส้นทางคมนาคมในแหล่งชุมชนให้ได้
      มาตรฐานมั่งคงถาวรและเชื่อมโยงเป็นเครือข่าย

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
10 โครงการปรับปรุงถนนลงหินคลุก สาย เพื่อปรับปรุงผิวจราจร  - ปรับปรุงถนนลูกรัง/หินคลุก กว้าง 40,000 - - - ประชาชนได้รับความสะดวก สว่นโยธา

ทางเข้าบ่อขยะ เป็นหินคลุก/ลูกรังอํานวย    ประมาณ 3.00 เมตร หนา 0.10 (งบ อบต.)   ในการสัญจร ไปมาใน
(หมู่ที่ 2 บ้านเขาแดง) ความสะดวกในการสัญจร    เมตร ความยาวประมาณ 230 เมตร   การทิ้งขยะมูลฝอย

ของยานพาหนะ    หรือลงหินคลุกไม่น้อยกว่า 89.70 
   ลูกบากศ์เมตร พร้อมปรับเกลี่ยเรียบ

11 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสายแยก เพื่อปรับปรุงผิวจราจร  - ปรับปรุงถนนลงลูกรัง/หินคลุกกว้าง - 650,000     - - ประชาชนได้รับความสะดวก ส่วนโยธา
เขาใหญ่-ทุ่งกะลาปลา เป็นหินคลุก/ลูกรังอํานวย    ประมาณ 4.00 เมตร หนา 0.10 (งบ อบต.)   ในการสัญจร ไปมา

(หมู่ที่ 2 บ้านเขาแดง) ความสะดวกในการสัญจร    เมตร ความยาวประมาณ  670 เมตร 
ของยานพาหนะ    หรือลงหินคลุกไม่น้อยกว่า 348 

   ลูกบากศ์เมตร พร้อมปรับเกลี่ยเรียบ 
12 โครงการก่อสร้างปรับปรุงซ่อมแซมถนน เพื่ออํานวยความสะดวกใน  - ก่อสร้างถนน หินคลุก  สาย - 200,000      -  - ประชาชนได้รับความสะดวก ส่วนโยธา

ลงลูกรัง ต่อจาก ซอย เขาแดง 14 การสัญจรของประชาชน    ซอยเขาแดง 14 (ทองเจริญ) (งบ อบต.)    ปลอดภัยในการสัญจรไปมา
(หมู่ที่ 2 บ้านเขาแดง)    กว้างประมาณ 3.00 เมตร 

   หนา 0.10เมตร ยาวประมาณ
    1,000.00 เมตร หรือลงหินคลุก

   ไม่น้อยกว่า 390 ลูกบากศ์เมตร 
   พร้อมปรับเกลี่ยเรียบ

             งบประมาณและที่มา



6.1  แนวทางการพัฒนาการคมนาคมทั้งทางบกและทางน้ําให้สามารถใช้ในการสัญจรไป-มา อย่างสะดวกรวดเร็วเชื่อมโยงเส้นทางหลักระหว่างอําเภอและตําบล และปรับปรุงเส้นทางคมนาคมในแหล่งชุมชนให้ได้
      มาตรฐานมั่งคงถาวรและเชื่อมโยงเป็นเครือข่าย

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
13 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. เพื่อให้ประชาชนมีความ  - ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ขนาดกว้าง 265,000 - -  - ทําให้ประชาชนได้รับความ ส่วนโยธา

ซอย เลียบชายคลองทุ่งน้อย สะดวกสบายปลอดภัยในการ    ประมาณ 4.00 เมตร  ยาวประมาณ (งบ อบต.)    สะดวกสบายปลอดภัยในการ
(หมู่ที่ 3 บ้านทุ่งน้อย) สัญจรไปมา    120 เมตร (หรือพื้นที่ 480 ตาราง    สัญจรไปมา

   เมตร)
14 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. เพื่ออํานวยความสะดวก  - ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. สายซอย 1,980,000  -  -  -ประชาชนได้รับความสะดวก ส่วนโยธา

จัดสรร 5 ในการสัญจรของประชาชน    จัดสรร 5 (ถนนชนบท-บ้านนาย (งบ อบต.)   ในการสัญจร ไปมา
(หมู่ที่ 3 บ้านทุ่งน้อย)    กิตติพจน์ เขียนวาด) ขนาดกว้าง 

   ประมาณ4.00 เมตร ยาวประมาณ 
   900  เมตร (หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 
   3,600  ตารางเมตร)

15 โครงการท่าเทียบเรือบริเวณปากคลอง เพื่ออํานวยความสะดวก - ก่อสร้างท่าเทียบเรือ ขนาดกว้าง - - 500,000       -ประชาชนได้รับความสะดวก ประมง
เขาแดง ในการสัญจรเรือ   ประมาณ 20.00 เมตร ยาวประมาณ (งบส่วนราชการ)   ในการสัญจร ไปมาทางเรือ กรมเจ้าท่า

(หมู่ที่ 2 บ้านเขาแดง) ของประชาชน   20.00 เมตร (หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า
  400 ตารางเมตร)

             งบประมาณและที่มา



6.2  แนวทางการพัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การขยายเขตให้บริการ ไฟฟ้า ประปา
เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการติดตั้งขยายเขต  - เพื่อขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ  -  ติดตั้งขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ  ดังนี้ - 500,000  - - ทําให้ประชาชนมีไฟฟ้า ส่วนโยธา
จําหน่ายไฟฟ้าพร้อมหม้อแปลง    บริเวณถ.เศรษฐกิจ-ทางเข้าหาดสามพระยา (งบ อบต.)   ใช้อย่างทั่วถึง
(หมู่ที่ 1 บ้านคุ้งโตนด)    ยาวประมาณ 2,000.00   เมตร .

  (โดยอุดหนุนการไฟฟ้าอําเภอปราณบุรี)
2 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ํา  - เพื่อขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ  -  ติดตั้งหม้อแปลงไฟฟ้าแรงต่ํา 1 หม้อแปลง 50,000 - -  - ทําให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส่วนโยธา

ภายในหมู่บ้าน    (โดยอุดหนุนการไฟฟ้าอําเภอกุยบุรี) (งบ อบต.)    อย่างทั่วถึง
(หมู่ที่ 3 บ้านทุ่งน้อย)

3 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ํา  - เพื่อขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ  -  ติดตั้งหม้อแปลงไฟฟ้าแรงต่ํา 1 หม้อแปลง - 100,000 -  - ทําให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส่วนโยธา
ซอย ข้างวัดทุ่งน้อย     (โดยอุดหนุนการไฟฟ้าอําเภอกุยบุรี) (งบ อบต.)    อย่างทั่วถึง
(หมู่ที่ 3 บ้านทุ่งน้อย)

             งบประมาณและที่มา



6.2  แนวทางการพัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การขยายเขตให้บริการ ไฟฟ้า ประปา
เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม  - เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ  - ดําเนินการปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้า 300,000 300,000 300,000 - ประชาชนมีความปลอดภัย    ส่วนโยธา
ไฟฟ้าสาธารณะถนนและซอย    ของแสงสว่างทางสาธารณะ สาธารณะทั้งหมด ในเขตตําบลเขาแดง ดังนี้ (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.)   ในชีวิตและทรัพย์สิน
ภายในเขตตําบลเขาแดง  - เพื่อให้ประชาชนได้รับความ 1. บริเวณซอยหมู่บ้านคุ้งโตนด 

   สะดวกปลอดภัย     ยาวประมาณ 1,000 เมตร
2. บริเวณซอยหมู่บ้านเขาแดง
    ยาวประมาณ 1,000 เมตร
3. บริเวณหมู่บ้านทุ่งน้อย(จากหน้าวัดทุ่งน้อย-
   บริเวณชายเขาราบ ยาวประมาณ 3,000เมตร

5 โครงการขยายเขตไฟฟ้าส่อง  - เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ  -  ติดตั้งขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ  ดังนี้ 300,000   - - - ประชาชนมีความปลอดภัย    ส่วนโยธา
สว่างสาธารณะ    ของแสงสว่างทางสาธารณะ    บริเวณถ.เศรษฐกิจ-ทางเข้าหาดสามพระยา (งบ อบต.)   ในชีวิตและทรัพย์สิน

 - เพื่อให้ประชาชนได้รับความ    1.บริเวณสะพานวัดเขาแดง
   สะดวกปลอดภัย    2. บริเณแนวสันเขื่อนถึงบ้านป้าแก่น

   3. บริเวณจากซอย ยอดยิ่งถึงหม้อแปลงไฟฟ้า
      แรงต่ํา หมู่ที่ 2

             งบประมาณและที่มา



6.1  แนวทางการพัฒนาการคมนาคมทั้งทางบกและทางน้ําให้สามารถใช้ในการสัญจรไป-มา อย่างสะดวกรวดเร็วเชื่อมโยงเส้นทางหลักระหว่างอําเภอและตําบล และปรับปรุงเส้นทางคมนาคมในแหล่งชุมชนให้ได้
      มาตรฐานมั่งคงถาวรและเชื่อมโยงเป็นเครือข่าย

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
16 ก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริมเหล็ก เพื่อให้ประชาชนสัญจร - ทําการก่อสร้างถนน คอนกรีต - - 97,000        - การสัญจรไป-มา ส่วนโยธา

สาย ซอย เลียบชายคลอง 1 ไป-มาสะดวก   เสริมเหล็ก ซอย เลียบชายคลอง (งบ อบต.)   สะดวกและปลอดภัย
(หมู่ที่ 2 บ้านเขาแดง)   ทางกว้าง 4 .00 เมตร ยาว 50 .00 

  เมตร หนา 0.15 เมตร หรือ 
  ลงลูกรังไม่น้อยกว่า200 .00
  ลูกบาศก์เมตรพร้อมวางท่อ
  ระบายน้ําตามแบบ อบต.เขาแดง

             งบประมาณและที่มา



 6.3  แนวทางการพัฒนาปรับปรุงแหล่งน้ําเพื่อการเกษตร และการอุปโภค บริโภค ให้สอดคล้องกับแผนการป้องกันอุทกภัยและสาธารณภัย
เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ํา     - เพื่อก่อสร้างระบบระบายน้ํา  - ก่อสร้างท่อระบายน้ํา ค.ส.ล. - - 1,200,000   - ทําให้สามารถระบายน้ําทิ้ง ส่วนโยธา
ค.ส.ล. พร้อมบ่อพกั    ที่สมบูรณ์    พร้อมบ่อพักและรางวี ยาว (งบ อบต.)    และไม่ทําให้น้ําท่วมขัง

(หมู่ที่  1 บ้านคุ้งโตนด)  - เพื่อแก้ไขปัญหาน้ําท่วมขัง    ประมาณ 735.00เมตร กว้าง 
   0.40 เมตร ลึก 0.50 เมตร

2 ก่อสร้างรางระบายน้ํา  - เพื่อก่อสร้างระบบระบายน้ํา  - ก่อสร้างรางระบายน้ํา ค.ส.ล. - 2,000,000 -  - ทําให้สามารถระบายน้ําทิ้ง ส่วนโยธา
 ซอย จัดสรร 2    ที่สมบูรณ์    2 จุด พร้อมบ่อพักและรางวี (งบ อบต.)    และไม่ทําให้น้ําท่วมขัง

(หมู่ที่  3 บ้านทุ่งน้อย)  - เพื่อแก้ไขปัญหาน้ําท่วมขัง    ยาวประมาณ 1000.00 เมตร
   กว้าง 0.40 เมตรลึก 0.50 เมตร
   ใช้ขนาดท่อ Ø 0.80 เมตร
   จํานวน 8 ท่อน

3 โครงการวางท่อระบายน้ํา ซอย  - เพื่อก่อสร้างระบบระบายน้ํา  - ก่อสร้างท่อระบายน้ํา ค.ส.ล. 600,000 - -  - ทําให้สามารถระบายน้ําทิ้ง ส่วนโยธา
จัดสรร 1(จากที่ดินนายประสิทธิ    ที่สมบูรณ์    พร้อมบ่อพักและรางวี ยาว (งบ อบต.)    และไม่ทําให้น้ําท่วมขัง
ถึงบ้านนายมี เขียดทอง)  - เพื่อแก้ไขปัญหาน้ําท่วมขัง    ประมาณ 290.00เมตร กว้าง 

(หมู่ที่  3 บ้านทุ่งน้อย)    0.40 เมตร ลึก 0.50 เมตร 
   พร้อมบ่อพักสําเร็จรูป       
   ใช้ขนาดท่อ  Ø 0.60 เมตร
   จํานวน 8 ท่อน

             งบประมาณและที่มา



 6.3  แนวทางการพัฒนาปรับปรุงแหล่งน้ําเพื่อการเกษตร และการอุปโภค บริโภค ให้สอดคล้องกับแผนการป้องกันอุทกภัยและสาธารณภัย
เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการก่อสร้างบ่อพักน้ํา ค.ส.ล. -  เพื่อกั้นน้ําเค็มไม่ให้ทําลาย - ก่อสร้างบ่อพักน้ํา ค.ส.ล. พร้อม   - - 200,000     - สามารถป้องกันน้ําเค็ม ส่วนโยธา
พร้อมประตูปิด-เปิด กั้นน้ําเค็ม    พื้นที่การเกษตรกรรมน้ําจืด   ประตูกั้นน้ําปิด-เปิด  ขนาด (งบ อบต.)    รุกล้ําพื้นที่ทําจืดได้
(บริเวณทุ่งผักชี ซอย 7) -  เพื่อก่อสร้างระบบป้องกัน   จํานวน 2 จุด

(หมู่ที่ 2,หมู่ที่ 3)    ปัญหาน้ําท่วมขัง
5 โครงการก่อสร้างประตูกั้นน้ํา    เพื่อก่อสร้างระบบป้องกัน   ก่อสร้างประตูกั้นน้ํา ดังนี้ - - 110,000     - ทําให้สามารถระบายน้ําทิ้ง  ส่วนโยธา

ทะเลหนุน    ปัญหาน้ําท่วมขัง - ก่อสร้างประตูกั้นน้ําทะเลหนุน (งบ อบต.)    และไม่ทําให้น้ําท่วมขัง
(หมู่ที่  2 บ้านเขาแดง)   บริเวณหน้าบ้านพันตรีชด - ทําให้สามารถระบายน้ําทิ้ง

- ก่อสร้างประตูกั้นน้ําทะเลหนนุ   และไม่ทําให้น้ําท่วมขัง
  บริเวณทางเข้าซอยรวมน้ําใจ 

6 ก่อสร้างประตูปิดเปิดกั้นน้ําเค็ม    เพื่อก่อสร้างระบบป้องกัน - ก่อสร้างประตูกั้นน้ําทะเลหนุน - 100,000 -  - สามารถป้องกันน้ําเค็ม  ส่วนโยธา
(หมู่ที่  3 บ้านทุ่งน้อย)    ปัญหาน้ําท่วมขัง   บริเวณหน้าประตูกั้นน้ํา 3 จุด (งบ อบต.)    ท่วมหมู่บ้าน

  บ้านรองหมึก ป่าช้าเก่า
  บ้านนันทา 

             งบประมาณและที่มา



 6.3  แนวทางการพัฒนาปรับปรุงแหล่งน้ําเพื่อการเกษตร และการอุปโภค บริโภค ให้สอดคล้องกับแผนการป้องกันอุทกภัยและสาธารณภัย
เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท)

7 โครงการขุดลอกคลองปลักแรด    เพื่อขุดลอกลําคลองที่ตื้นเขิน - ขุดลอกลําคลอง ขนาดกว้าง - - 500,000    ประชาชนมีน้ําใช้ในการอุปโภค ส่วนโยธา
(จากแยกคุ้งโตนด-บางปู)   ประมาณ3.00 เมตร ยาวประมาณ (งบ อบต.) และบริโภค

(หมู่ที่  1 บ้านคุ้งโตนด)   4,500 เมตร ลึก 1.50 เมตร
8 โครงการขุดลอกเหมืองทุ่งผักชี  - เพื่อขุดลอกลําคลองที่ตื้นเขิน - ขุดลอกลําคลอง ขนาดกว้าง 500,000    - - - ประชาชนมีน้ําใช้ในการอุปโภค ส่วนโยธา

(หมู่ที่  2 บ้านเขาแดง)  - เพื่อกักเก็บน้ําไว้ใช้การเกษตร   ประมาณ3.00 เมตร ยาวประมาณ (งบ อบต.)   และบริโภค
  4,500 เมตร ลึก 1.50 เมตร

9 โครงการขุดลอกปากคลอง    เพื่อขุดลอกลําคลองที่ตื้นเขิน - ขุดลอกลําคลอง ขนาดกว้าง - 1,500,000   - - ประชาชนมีน้ําใช้ในการ กรมเจ้าท่า
เขาแดง   ประมาณ 3.00 เมตร ยาวประมาณ (งบ ส่วนราชการ)   อุปโภคและบริโภค

(หมู่ที่  2 บ้านเขาแดง)   500 เมตร ลึก 1.50 เมตร
10 โครงการ-ขุดลอกคลองทุ่งน้อย    เพื่อขุดลอกลําคลอง - ขุดลอกลําคลอง ขนาด กว้าง 1,000,000  - - - ประชาชนเดินเรือเข้า-ออก กรมเจ้าท่า

 ในคลอง-ปากคลอง    ที่ตื้นเขิน   ประมาณ8.00 เมตร ยาวประมาณ (งบ ส่วนราชการ)   สะดวก
(หมู่ที่  3 บ้านทุ่งน้อย)   1,000 เมตร ลึก 1.50 เมตร

11 โครงการขุดลอกคลองน้ําจืด    เพื่อขุดลอกลําคลอง - ขุดลอกลําคลอง ขนาดกว้าง - 350,000      - - ประชาชนมีน้ําใช้ในการอุปโภค ส่วนโยธา
(หลังที่ดินบริษัทเวิล์ด    ที่ตื้นเขิน   ประมาณ8.00 เมตร ยาวประมาณ (งบ อบต.)   และบริโภค
อควาคัลเจอร์)   1,000 เมตร ลึก 1.50 เมตร

(หมู่ที่  3 บ้านทุ่งน้อย)

             งบประมาณและที่มา



6.4  แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการจัดทําผังเมืองรวมจังหวัด และนําระบบผังเมืองมาใช้อย่างมีประสิทธิภาพ

2557 2558 2559
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการป้ายชื่อหมู่บ้าน ชื่อซอยใน  - เพื่อความสะดวกและง่ายใน  - ติดตั้งป้ายแสดงชื่อซอยย่อยต่างๆ 200,000 200,000 200,000  - ประชาชนทั่วไปได้รับความ ส่วนโยธา
เขตตําบลเขาแดง    การค้นหาบ้านเรือนตามซอยย่อย    ขนาดป้าย กว้างประมาณ (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.)    ความสะดวกในการค้นหา
(หมู่บ้านคุ้งโตนด,หมู่บ้านเขาแดง,  - เพื่อลดอุบัติเหตุทางถนน    5 เมตร สูง 4 เมตร    ซอย
หมู่บ้านทุ่งน้อย )

2 โครงการก่อสร้างศาลาพักผ่อน    เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ที่พักผ่อน  - ก่อสร้างศาลาพักผ่อนหย่อนใจ - 200,000 -  - ประชาชนมีสถานที่พักผ่อน ส่วนโยธา
หย่อนใจ    หย่อนใจ    จํานวน 2 หลัง ตามแบบแปลน (งบ อบต.)    หย่อนใจ

(หมู่ที่ 3 บ้านทุ่งน้อย)    อบต. กําหนด
3 โครงการก่อสร้างบันไดขึ้น-ลง    เพื่อปรับปรุงบันไดทางขึ้น  - ก่อสร้างบันได้ทางขึ้น-ลงทะเล      400,000 - -  - ประชาชนมีบันไดขึ้น-ลง ส่วนโยธา

ชายหาด    ชายหาด    จํานวน 2 แห่ง (งบ อบต.)    ขนส่งผลิตผลทางทะเล
(หมู่ที่ 1 บ้านคุ้งโตนด)

4 โครงการต่อเติมศาลาชายทะเลทุ่งน้อย   เพื่อขยายศาลาให้มีพื้นที่ใน - ก่อสร้างโดยต่อเติมอาคาร - 200,000 - - ประชาชนมีสถานที่ ส่วนโยธา
(หมู่ที่ 3 บ้านทุ่งน้อย)   การทํากิจกรรมหมู่บ้านเพิ่มขึ้น   กว้างประมาณ 3 เมตร (งบ อบต.)   ทํากิจกรรมในหมู่บ้าน

  ยาว 10 เมตร

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)

             งบประมาณและที่มา



  
  
  
  

ส่วนที่ ส่วนที่ 66  
การนาํแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติและการการนาํแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติและการ

ติดตามประเมินผลติดตามประเมินผล  
  
  
  
  
  
  



ส่วนที่ 6 
การนําแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติและติดตามประเมินผล 

 
          การนําแผนไปสู่การปฏิบัติ การติดตามและการประเมินผลแผนพัฒนาสามปี เป็นขั้นตอนที่สําคัญจะต้อง
ดําเนินการต่อเนื่องจากขั้นตอนอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี กล่าวคือ เมื่อผู้บริหารประกาศใช้
แผนพัฒนาสามปี และได้จัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีแล้ว หน่วยงานเป็นผู้นําแผนพัฒนาสามปีไปสู่การ
ปฏิบัติ เพื่อให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
1. ความหมาย 
 การนําแผนไปสู่การปฏิบัติ 
 เป็นการนําโครงการ/กิจกรรม ที่ได้กําหนดไว้ในแผนพัฒนาสามปี ไปดําเนินการให้บรรลุเป้าหมาย โดยต้อง
กําหนดองค์กรที่รับผิดชอบและวิธีการ 
 การติดตาม 
 เป็นขั้นตอนในการตรวจสอบผลการดําเนินการของแผนงาน/โครงการ ตามแผนพัฒนาสามปีว่าได้ปฏิบัติ
ตามขั้นตอน/กิจกรรม ที่กําหนดไว้ในแผน/โครงการ หรือไม่ มีการใช้ทรัพยากรต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพหรือไม่ 
และอยู่ในระยะเวลา งบประมาณที่ใช้ในการดําเนินการตามที่กําหนดไว้หรือไม่ 
 การประเมินผล 
 เป็นขั้นตอนการตรวจสอบ แผนงาน/โครงการ ที่นําไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่ 
2.องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล 
 องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง ได้แต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 เพื่อเป็นองค์กร
รับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล ประกอบด้วย 

1. นายสมจิตร ร่วมชาติ  สมาชิกสภา อบต.   ประธานกรรมการ 
2. นางสําเนา   ทรศัพย์  สมาชิกสภา อบต.   กรรมการ 
3. นายวิรัตน์ เสือเหลือง ผู้แทนประชาคม   กรรมการ 
4. นายฉะอ้อน กรีดกราย ผู้แทนประชาคม  กรรมการ 
5. หัวหน้าส่วนโยธา  ผู้แทนหน่วยงาน  กรรมการ 
6. หัวหน้าส่วนการคลัง  ผู้แทนหน่วยงาน  กรรมการ 
7. นายสมควร รัชตวิมล  ผู้แทนภาคราชการ กรรมการ 
8. นายสายัน    แช่มช้อย ผู้แทนภาคราชการ กรรมการ 
9. นายระพิน แสงสว่าง ผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 
10. นายผาสุก ช่ืนอารมณ์ ผู้ทรงคณุวุฒิ  กรรมการ 
11. นาย มนูญ    กรีดกราย สมาชิกสภา อบต.   กรรมการและเลขานุการ 

  ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอํานาจหน้าที่ ดังนี้ 
1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี 
2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 
 



 
 

3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้ จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และ
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อย
กว่าสามสิบวัน 

4) แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
3. วิธีการทําแผนไปสู่การปฏิบัติ การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี 
 3.1 วิธีการนําแผนไปสู่การปฏิบัติ 
        กําหนดให้ส่วนราชการต่างๆที่รับผิดชอบให้ดําเนินการตามแผนงาน/โครงการ ที่ได้รับ
งบประมาณรายจ่ายประจําปี 
 3.2 วิธีติดตามผลการนําแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติ 
  3.2.1 การกําหนดหน่วยงานรับผิดชอบ องค์กรหลักคือคณะกรรมการติดตามแผนและ
ประเมินผลซึ่งอาจจะแต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อช่วยปฏิบัติงาน 
  3.2.2 วิธีการประเมินผลระดับความสําเร็จ และความล้มเหลว ของแผน/โครงการ มี 3 
ระดับคือ 
  (1) ผลผลิต เป็นการพิจารณา ปริมาณ เวลา งบประมาณ คุณภาพ และความพึงพอใจ 
  (2) ผลลัพธ์ ผลที่เกิดจากการผลิต ซึ่งเป็นการวัดระดับความสําเร็จและความล้มเหลวของ
ผลลัพธ์ของแผนงาน/โครงการ เป็นการพิจารณาถึงการให้ประโยชน์และความคุ้มค่าของโครงการ 
  (3) ผลลัพธ์สุดท้าย ผมของโครงการแต่ละโครงการแต่ละโครงการ ควรบรรลุลัพธ์สุดท้าย 
ซึ่งเป็นผลที่ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อส่วนรวม 
 3.3 การกําหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล 
        คณะกรรมการติดตามและประเมินผล กําหนดแนวทางและวิธีการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาสามปี รายงานผลและเสนอแนะความคิดเห็นต่อสภาองค์การบริหารส่วนตําบล ผู้บริหาร 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผล ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ
โดยทั่วกัน 
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ยุทธศาสตร์ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

ยุทธศาสตร์การบริหารทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
แนวทางที่ 4.3 บําบัดฟื้นฟูแหล่งน้ําและการบริหารจัดการน้ําอย่างเป็นระบบ 2 600,000       5 6,600,000     2 20,100,000   9 27,300,000     

และมีประสิทธิภาพ
แนวทางที่ 4.4 ส่งเสริมและอนุรักษ์แหล่งที่อยู่อาศัยของสัตว์น้ํา - - 1 20,000,000    - - - -
แนวทางที่ 4.5 ป้องกันและแก้ไขปัญหาการกัดเซาะชายทะเล 4 2,800,000     2 17,500,000    1 10,000,000   7 30,300,000     

6          3,400,000     8           44,100,000    3          30,100,000   16        57,600,000     

ยุทธศาสตร์ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ํา สาธารณุปโภค
แนวทางที่ 6.1 การพัฒนาเส้นทางคมนาคมให้สามารถใช้ในการสัญจรไป-มา อย่าง - -              1 2,000,000     2 2,500,000     3 4,500,000      

สะดวกรวดเร็วเชื่อมโยงเส้นทางหลักระหว่างอําเภอและตําบลและ
ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมในแหล่งชุมชนให้ได้มาตรฐาน มั่นถาวร
และเชื่อมโยงเป็นเครือข่าย

แนวทางที่ 6.2 พัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การขยายเขต 3 650,000       3 900,000        1 300,000       6 1,550,000      
ไฟฟ้า ประปา

แนวทางที่ 6.3 พัฒนาปรับปรุงแหล่งน้ําเพื่อการเกษตร อุตสาหกรรมและการอุปโภค 1 1,000,000     1 1,500,000     0 -              2 2,500,000      
บริโภคให้สอดคล้องกับแผนป้องกันอุทกภัย

4          1,650,000     5           4,400,000     3          2,800,000     11        8,550,000      
10        5,050,000    13        48,500,000   6         32,900,000  27        66,150,000    

บัญชีสรุปโครงการที่เกินศักยภาพพัฒนา

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง อําเภอกุยบุรี  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

รวม
รวมทั้งสิ้น

รายละเอียดโครงการพัฒนาแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2557-2559)

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 รวม 3 ปี

รวม

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 รวม 3 ปี



4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
 4.3  แนวทางการพัฒนาบําบัดฟื้นฟูแหล่งน้ําและการบริหารจัดการน้ําอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ

2557 2558 2559
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการก่อสร้างฝายกักเก็บน้ํา  - เพื่อกักเก็บน้ําไว้ใช้  - ก่อสร้างฝายกักเก็บน้ําบริเวณ - 500,000 -  - ทําให้ประชาชน  ส่วนโยธา
ตําบลเขาแดง การเกษตร ทุ่งผักชี ขนาดกว้าง 100 เมตร (งบ ส่วนราชการ) มีน้ําใช้ในการ

(หมู่ที่ 2,หมู่ที่ 3)  ยาว 200 เมตร อุปโภคบริโภค
2 โครงก่อสร้างฝายชะลอน้ําเค็ม  - เพื่อกั้นน้ําเค็มไม่ให้  - ก่อสร้างฝายกักเก็บ 2 แห่ง ดังนี้ - 5,000,000       - - ประชาชนในตําบล ส่วนโยธา

ตําบลเขาแดง ทําลายพื้นที่การ คลองถ้ํามะเหง ข้างบ้านชายเขาราบ (งบ ส่วนราชการ) เขาแดงมีน้ําใช้
เกษตรกรรมน้ําจืด คลองทุ่งน้อย ข้างโรงเรียนวัดทุ่งน้อย เพื่ออุปโภคอย่าง

(หมู่ที่ 2,หมู่ที่ 3) เพียงพอและทั่วถึง
3 โครงการก่อสร้างระบบท่อส่งน้ํา - เพื่อส่งน้ําใช้ในการ  - ก่อสร้างท่อส่งน้ํา ระยะทาง - - 20,000,000     ประชาชนมีน้ําใช้ในการ ส่วนโยธา

ขยายเขตชลประทาน เกษตรกรรม ยาว   5,000 เมตร (งบ ส่วนราชการ) อุปโภคและบริโภค
(หมู่ที่  2 บ้านเขาแดง)

4 โครงการทําฝนเทียม                      - เพื่อให้ประชาชนมีน้ําใช้ - ทําฝนเทียมในเขตพื้นที่ตําบล 100,000 100,000         100,000         ประชาชนมีน้ําใช้ใน ส.ฝนหลวง
พื้นที่เขตตําบลเขาแดง อย่างเพียงพอ เขาแดง (งบ ส่วนราชการ) (งบ ส่วนราชการ) (งบ ส่วนราชการ) การอุปโภคและบริโภค

- เพื่อกักเก็บน้ําใช้
ในการเกษตร

5 โครงการคลองชลประทาน D 7  - เพื่อขุดลอกลําคลอง -ขุดลอกลําคลอง ขนาดกว้าง - 500,000         - ประชาชนมีน้ําใช้เพื่อ  กรมชลประทาน
D8-4L ตําบลเขาแดง ที่ตื้นเขิน ประมาณ 3.00 เมตร ยาวประมาณ (งบ ส่วนราชการ) การเกษตรอย่างเพียงพอ

(หมู่ที่  2 บ้านเขาแดง) 1,000 เมตร ลึก 1.50 เมตร
100,000         6,100,000       20,100,000     

1                  4                  2                  

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)

รายละเอียดโครงการที่เกินศักยภาพ
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2557-2559)

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาแดง อําเภอกุยบุรี  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

งบประมาณและที่มา
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่

รับผิดชอบ



 4.3  แนวทางการพัฒนาบําบัดฟื้นฟูแหล่งน้ําและการบริหารจัดการน้ําอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ

2557 2558 2559
(บาท) (บาท) (บาท)

6 โครงการก่อสร้างคันคลองกั้นเขต - เพื่อกั้นแนวเขตระหว่าง - ก่อสร้างคันกั้นเขตการเลี้ยงกุ้งกับ 500,000         - - - ประชาชนมีน้ําใช้  ส่วนโยธา
การเลี้ยงกุ้งกับคลองชลประทาน เขตเลี้ยงกุ้งและเขตพื้นที่ คลองชลประทาน ให้ชัดเจนไม่ให้ส่ง (งบ ส่วนราชการ) ทั้งภาคเกษตร

(หมู่ที่ 2,หมู่ที่ 3) เพาะปลูกนาข้าว ผลกระทบกับคลองชลประทาน และการเลี้ยงกุ้ง
7 โครงการขุดลอกคลองชลประทาน  -เพื่อขุดลอกลําคลอง -ขุดลอกลําคลอง ขนาดกว้าง - 500,000         - ประชาชนมีน้ําใช้ กรมชลประทาน

 (หมู่ที่ 3 บ้านทุ่งน้อย) ที่ตื้นเขิน ประมาณ 3.00 เมตร ยาวประมาณ (งบ ส่วนราชการ) เพื่อการเกษตร
1,000 เมตร ลึก 1.50 เมตร อย่างเพียงพอ

แนวทางที่  4.4  ส่งเสริมและอนุรักษ์แหล่งที่อยู่อาศัยของสัตว์น้ํา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่

2557 2558 2559 ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท)

1 ก่อสร้างปะการังเทียม (ระดับตําบล) เพื่อสร้างแหล่งเพาะ -ทิ้งปะการังเทียม - 20,000,000     - ปริมาณสัตว์น้ําเพิ่มขึ้น ประมงจังหวัด
พันธุ์สัตว์น้ํา (งบ ส่วนราชการอื่นๆ)

- - 20,000,000
- - 1

งบประมาณและที่มา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและที่มา

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ



แนวทางที่  4.5 ป้องกันและแก้ไขปัญหาการกัดเซาะชายทะเล
เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท)

หมู่ที่  1
1 ทิ้งหินกันทราย -กันคลื่นบ้านคุ้งโตนด  ม.1เพื่อกันคลื่นลมมรสุมทางทะเล - STA0+ 0.70 -STA 0+0.150 1,500,000 - - สามารถกันคลื่น ส่วนโยธา

  ระยะทาง 80.00 ม. (งบ ส่วนราชการ) ในทะเลได้
  ใช้หินทิ้ง ขนาด 0.30-0.80 ม.

2 ทิ้งหินหน้าเขื่อนกันทราย-กันคลื่น เพื่อกันคลื่นลมมรสุม/ชะลอการ - โดยใช้หิน 0.30-0.80 เมตร 500,000         -                -                การกัดเซาะบริเวณ อบต./กรมเจ้าท่า
บ้านคุ้งโตนด หมู่ที่ 1 กัดเซาะชายฝั่ง   ยาว 200 เมตร (งบ ส่วนราชการ) ชายฝั่งลดลง ส่วนราชการอื่น

3 จัดเรียงหินใหม่ เขื่อนคุ้งโตนด (เดิม) เพื่อกันคลื่นลมมรสุม/ชะลอการ - รองแผ่น GEO แล้วเรียงหินใหม่ 500,000 การกัดเซาะบริเวณ อบต./กรมเจ้าท่า
กัดเซาะชายฝั่ง   (งบ อบต.) ชายฝั่งลดลง ส่วนราชการอื่น

หมู่ที่ 2
4 ทิ้งหินกันทราย - กันคลื่นบ้านเขาแดง เพื่อกันคลื่นลมมรสุมทางทะเล - STA 0.30 - STA -                15,000,000     - สามารถกันคลื่นใน อบต./กรมเจ้าท่า

 ม.2   0.270 ม ยาว 300 เมตร 2 ฝั่ง (งบ ส่วนราชการ) ทะเลได้ ส่วนราชการอื่น
  ใช้หินทิ้งขนาด 0.30-0.80 ม.

5 ก่อสร้างเขื่อนกั้นตลิ่งบริเวณหน้าวัด เพื่อป้องกันน้ํากัดเซาะตลิ่ง - ขนาดกว้าง 0.50 ม.ยาว 100 ม. - 2,500,000       - สามารถกันตลิ่งรักษา สนง.โยธาธิการ
เขาแดง  ม.2   สูง 2 ม. (งบ ส่วนราชการ) คลองเขาแดงเอาไว้ และผังเมืองจังหวัด

6 เขื่อนกั้นตลิ่ง ม.2 เพื่อป้องกันน้ํากัดเซาะตลิ่ง - ขนาดกว้าง 0.50 ม.ยาว 70 ม. 300,000         - - สามารถกันตลิ่งรักษา ส่วนโยธา
  สูง 2 ม. (งบอบต./อบจ.) คลองเขาแดงเอาไว้

หมู่ที่ 3
7 ทิ้งหินกันทราย- กันคลื่น ม.3 เพื่อกันคลื่นลมมรสุมทางทะเล - STA0+100-STA0+300 - - 10,000,000     สามารถกันคลื่น อบต./กรมเจ้าท่า

  ระยะทาง 200.00 ม. (งบ ส่วนราชการ) ในทะเลได้ ส่วนราชการอื่น
  ใช้หินทิ้งขนาด 0.30-0.80 ม.

งบประมาณและที่มา



6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ํา และสาธารณูปโภค
6.1  แนวทางการพัฒนาการคมนาคมทั้งทางบกและทางน้ําให้สามารถใช้ในการสัญจรไป-มา อย่างสะดวกรวดเร็วเชื่อมโยงเส้นทางหลักระหว่างอําเภอและตําบล และปรับปรุงเส้นทางคมนาคมในแหล่งชุมชนให้ได้
      มาตรฐานมั่งคงถาวรและเชื่อมโยงเป็นเครือข่าย

2557 2558 2559
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการปรับปรุงขยายช่องเขา  - เพื่อขยายถนนให้กว้างขึ้น  - ก่อสร้างปรับปรุงถนนลาดยาง -  - 2,000,000  - ประชาชนได้รับความ ส่วนโยธา
ทางเข้าหมู่บ้าน ถนน กํานันแน่น    ความปลอดภัยในชีวิต และ    แอสฟัลท์ติกคอนกรีต และ (งบ อบต./อบจ.)    สะดวกในการสัญจรไปมา

( หมู่ที่ 1 บ้านคุ้งโตนด)    ทรัพย์สินของผู้สัญจร ไป-มา    ขยายช่องเขา ให้มีขนาดกว้าง
- เพื่อเสริมไหล่ทางด้านทิศ    ประมาณ 5.00 เมตร 
  ตะวันออกให้กว้างขึ้น    ยาวประมาณ 100 เมตร 
- เพื่อเสริมไหล่ทางด้าน    (หรือพื้นที่  500 ตารางเมตร)
  ทิศตะวันออกให้กว้างขึ้น    พร้อมย้ายจุดไล่อากาศ

2 โครงการปรับปรุงถนนสายแหลมตุ๊กกา - เพื่อปรับปรุงยกระดับ   - ก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก  - 2,000,000 -  - ประชาชนได้รับความ ส่วนโยธา
 (หมู่ที่ 2 บ้านเขาแดง)   ถนนผิวจราจรเป็นถนนลาด    คอนกรีต)/คอนกรีต) กว้างประมาณ (งบ อบต./อบจ.)    สะดวกในการสัญจรไปมา

  ยาง (แอสฟัลท์ติก/คอนกรีต)    5.00 เมตร ยาวประมาณ 
  ขยายผิวจราจรอํานวยความ   480.00 เมตร หนา 0.15 เมตร
  สะดวกในการสัญจรของ   (หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า
  ยานพาหนะ   2,400 ตารางเมตร)

3 โครงการท่าเทียบเรือบริเวณปากคลอง เพื่ออํานวยความสะดวก - ก่อสร้างท่าเทียบเรือ ขนาดกว้าง - - 500,000          -ประชาชนได้รับความ ประมง
เขาแดง ในการสัญจรเรือ   ประมาณ 20.00 เมตร ยาวประมาณ (งบส่วนราชการ)   สะดวกในการสัญจร กรมเจ้าท่า

(หมู่ที่ 2 บ้านเขาแดง) ของประชาชน   20.00 เมตร (หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า   ไปมาทางเรือ
  400 ตารางเมตร)

-               2,000,000      2,500,000      
2                  1                  -                

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

งบประมาณและที่มา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)



6.2  แนวทางการพัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การขยายเขตให้บริการ ไฟฟ้า ประปา

2557 2558 2559
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการติดตั้งขยายเขต  - เพื่อขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ  -  ติดตั้งขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ  ดังนี้ - 500,000  - - ทําให้ประชาชนมีไฟฟ้า ส่วนโยธา
จําหน่ายไฟฟ้าพร้อมหม้อแปลง    บริเวณถ.เศรษฐกิจ-ทางเข้าหาดสาม (งบ อบต.)   ใช้อย่างทั่วถึง
(หมู่ที่ 1 บ้านคุ้งโตนด)    พระยา ยาวประมาณ .

   2,000.00   เมตร
  (โดยอุดหนุนการไฟฟ้าอําเภอปราณบุรี)

2 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ํา  - เพื่อขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ  -  ติดตั้งหม้อแปลงไฟฟ้าแรงต่ํา 50,000 - -  - ทําให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส่วนโยธา
ภายในหมู่บ้าน     1 หม้อแปลง (งบ อบต.)    อย่างทั่วถึง
(หมู่ที่ 3 บ้านทุ่งน้อย)   (โดยอุดหนุนการไฟฟ้าอําเภอกุยบุรี)

3 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ํา  - เพื่อขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ  -  ติดตั้งหม้อแปลงไฟฟ้าแรงต่ํา - 100,000 -  - ทําให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส่วนโยธา

ซอย ข้างวัดทุ่งน้อย      1 หม้อแปลง (งบ อบต.)    อย่างทั่วถึง
(หมู่ที่ 3 บ้านทุ่งน้อย)     (โดยอุดหนุนการไฟฟ้าอําเภอกุยบุรี)

4 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม  - เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ  - ดําเนินการปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้า 300,000 300,000 300,000 - ประชาชนมีความปลอดภัย   ส่วนโยธา
ไฟฟ้าสาธารณะถนนและซอย    ของแสงสว่างทางสาธารณะ สาธารณะทั้งหมด ในเขตตําบลเขาแดง (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.)   ในชีวิตและทรัพย์สิน
ภายในเขตตําบลเขาแดง  - เพื่อให้ประชาชนได้รับความ 1. บริเวณซอยหมู่บ้านคุ้งโตนด 
(หมู่ที่ 3 บ้านทุ่งน้อย)    สะดวกปลอดภัย     ยาวประมาณ 1,000 เมตร

2. บริเวณซอยหมู่บ้านเขาแดง
    ยาวประมาณ 1,000 เมตร
3. บริเวณหมู่บ้านทุ่งน้อย
    (จากหน้าวัดทุ่งน้อย-บริเวณชาย
    เขาราบ ยาวประมาณ 3,000เมตร

350,000 900,000 300,000

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

งบประมาณและที่มา



6.2  แนวทางการพัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การขยายเขตให้บริการ ไฟฟ้า ประปา
เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท)

5 โครงการขยายเขตไฟฟ้าส่อง  - เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ  -  ติดตั้งขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ  ดังนี้ 300,000         - - - ประชาชนมีความปลอดภัย   ส่วนโยธา
สว่างสาธารณะ    ของแสงสว่างทางสาธารณะ    บริเวณถ.เศรษฐกิจ-ทางเข้าหาดสาม (งบ อบต.)   ในชีวิตและทรัพย์สิน

- เพื่อให้ประชาชนได้รับความ    พระยา
  สะดวกปลอดภัย    1.บริเวณสะพานวัดเขาแดง
      2. บริเณแนวสันเขื่อนถึงบ้านป้าแก่น

   3. บริเวณจากซอย ยอดยิ่งถึง
      หม้อแปลงไฟฟ้าแรงต่ํา หมู่ที่ 2

 6.3  แนวทางการพัฒนาปรับปรุงแหล่งน้ําเพื่อการเกษตร และการอุปโภค บริโภค ให้สอดคล้องกับแผนการป้องกันอุทกภัยและสาธารณภัย

2557 2558 2559
(บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการขุดลอกปากคลอง  - เพื่อขุดลอกลําคลอง - ขุดลอกลําคลอง ขนาดกว้าง - 1,500,000     - - ประชาชนมีน้ําใช้ในการ - กรมเจ้าท่า
เขาแดง(หมู่ที่  2 บ้านเขาแดง)    ที่ตื้นเขิน  ประมาณ 3.00 เมตร ยาวประมาณ (งบ ส่วนราชการ)   อุปโภคและบริโภค

 500 เมตร ลึก 1.50 เมตร
2 โครงการ-ขุดลอกคลองทุ่งน้อย  - เพื่อขุดลอกลําคลอง - ขุดลอกลําคลอง ขนาด กว้าง 1,000,000     - - - ประชาชนเดินเรือเข้า-ออก - กรมเจ้าท่า

 ในคลอง-ปากคลอง    ที่ตื้นเขิน   ประมาณ8.00 เมตร ยาวประมาณ (งบ ส่วนราชการ)   สะดวก
(หมู่ที่  3 บ้านทุ่งน้อย)  1,000 เมตร ลึก 1.50 เมตร

1,000,000       1,500,000       -                
1                  1                  -                

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

งบประมาณและที่มา

งบประมาณและที่มา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ














